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Gute Verpflegung

hebt die Moral der Truppe!

Bouillons, Suppen und Streuwürze be-

zieht der Fourier vom OKK, die übrigen
vorzüglichen Küchenhelfer dagegen mit
Vorteil direkt von der Hügli.

(10% Rabatt auf alle Lieferungen)

Hügli Nährmittel AG

9320 Arbon

Tel. 071 / 46 39 11

Für Rekrutenschulen
und Wiederholungskurse

den bewährten

NICHT VERGESSEN I

Prompte Lieferung oder auf Termin,
in 30—50-Liter-Fässli franko Station

Neu: Wegwerfkarton ä 25 Liter

Offerte bereitwilligst von

H, AESCH BACH AG, WINTERTHUR
Postleitzahl 8409 Telephon 052 / 22 40 21

SULZER
An unsern neuen

Mitarbeiter
im

Personalbüro
für kaufmännische Angestellte

Sie werden kaufmännisches und admini-
stratives Personal suchen, auswählen,
einstellen und betreuen. Die Devise lau-
tet: der Firma gute Mitarbeiter gewin-
nen und erhalten.

Als Voraussetzung für ein erfolgreiches
Wirken erwarten wir von Ihnen Kon-
taktfreudigkeit, Geschick im Umgang
mit Menschen, Einfühlungsvermögen
und Verständnis für die mannigfaltigen
Probleme, die sich in der Behandlung
von Personalangelegenheiten ergeben.

Fühlen Sie sich zu dieser Aufgabe
hingezogen?

Wir denken an Bewerber mit einer kauf-
männischen Grundausbildung und guten
Englisch- und Französischkenntnissen im
Alter von 30 — 35 Jahren.

Falls Sie sich für diese Dauersfelle inter-
essieren, bitten wir Sie, Ihre Offerte un-
ter Kennziffer 5607 an unser Personal-
büro für Angestellte zu senden.

Gebrüder Sulzer
Aktiengesellschaft
8401 Winterthur
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