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Hatten Sie Freude, die Aufgabe eines

Disponenten

kennenzulernen?

Fur die Austubung dieser interessanten und vielseitigen Tatigkeit bendtigen Sie eine
kaufmannische Ausbildung sowie Kenntnisse der englischen und franzdsischen
Sprache.

Der Aufgabenbereich umfasst unter anderem die Disposition von Zahlungs- und
Uberweisungsauftragen sowie den Telefonverkehr mit in- und auslandischen Banken.

Wir sind gerne bereit, Sie in diese verantwortungsvolle Tatigkeit einzufthren.

Bitte schreiben oder telefonieren Sie Herrn Nold (intern 2598)!

e IRREDITANSTALT
s ZUFICH

Personalabteilung, 8021 Zirich, Telefon 051 29 2811

Mittelgrosses Unternehmen bietet einem erfahrenen

Material -Verwalter gut bezahite Dauerstelle.

Unerlassliche Erfordernisse, die wir an unseren neuen Mitarbeiter stellen missen, sind:
— Fahigkeit zum Umgang mit Arbeitern und Kollegen
— Organisationstalent
— Zuverlassigkeit
— Humor

Einem Mitglied des Unteroffiziers- oder Feldweibelverbandes wird der Vorzug gegeben.

Bewerbungsunterlagen mit Lichtbild, Referenzen und Handschriftprobe bitte umgehend
einreichen unter Chiffre 901 458 an Publicitas AG., 3001 Bern.




	...

