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Vorj/flW.s.577z««g wot 13. 0£fo£er. Der Vorstand hat sich eingehend mit den Resultaten der Aus-

Wertung des «Fragebogens zumTätigkeitsprogtamm»befasst (siehe«DerFourier», September 1972).
Wir werden versuchen, unsere Mitglieder in einer der nächsten Ausgaben des «Der Fourier» in
einer Zusammenfassung zu orientieren. Indessen werden die Ortsgruppenobmänner auf anfangs
Dezember zu einer Aussprache über diese Fragebogen eingeladen.

• Terai« GV 1973.- 24. oder 31. März 1973. Ort wird später bekanntgegeben.

SANDOZ AG Basel, sucht für das Personalwesen, Sektor Sozialwesen,
einen

kaufmännischen Mitarbeiter

Tätigkeitsbereich:
Bearbeiten von Verpflegungsproblemen (wir betreuen 7 be-

triebseigene Personal-Restaurants mit einer Kapazität von
5000 Mahlzeiten pro Tag); Mitarbeit bei organisatorischen
Aufgaben; deutsche Korrespondenz; telephonische Aus-
kunftserteilung.

Gewünscht werden:
Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung; einige Jahre
Berufspraxis; wenn möglich Erfahrung im Verpflegungs-
wesen (z. B. Ausbildung als Fourier); organisatorische Fähig-
keiten; Interesse an Teamarbeit; Französisch- und Englisch-
kenntnisse.

Interessenten bitten wir, unsere Bewerbungsunterlagen zu

verlangen (Telephon 061/ 44 44 50) oder sich direkt schrift-
lieh zu bewerben.

SANDOZ
SANDOZ AG

Personalwesen, Ref. A 540-2

Postfach, 4002 Basel
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