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Nichts ist filschlicher, als jener Glaube, dass
das demokratische Wesen, verbunden mit der
kurzen Ausbildungszeit, nicht gestatten, echte
Disziplin zu fordern. Die demokratische Selbst-
verwaltung, die direkte entscheidende DBetei-
ligung des Volkes bei der Gestaltung der offent-
lichen Dinge, hat bei unserem Volke eine Loya-
litdt gegentiber Gesetz und Ordnung und gegen-
iber denjenigen, welche mit deren Handhabung
betraut sind, geschaffen, die, wenn es entschei-
dend darauf ankommt, nie versagt und die grosser
ist, als die Unterthanen-Loyalitit in Monarchien.
Auf der anderen Seite freilich entspricht es nur
dem durch die demokratischen Verhdltnisse stark
entwickelten Bewusstsein der eigenen Person-
lichkeit, dass der Einzelne wie die Menge gerne
geneigt sind, dort, wo man glaubt, dass es nicht
darauf ankomme und wo es beengt, sich iber
Gesetz und Vorschrift hinwegzusetzen, sobald
die bestellten Hiter von Ordnung und Gesetz
nicht das Wollen haben, dies nicht zu ge-
statten.

Wahrend das erstere die Moglichkeit, wirk-

liche Disziplin im Militir leicht zu erschaffen.

und zu erhalten, sicherstellt, ist das andere der
Grund, weswegen es vielfach noch an ihr fehlt.

Das Verderblichste ist immer der Kompromiss,
es ist vorher schon gesagt und soll hier wieders]

holt werden, dass dadurch niemals.die Bereit~
willigkeit zu Disziplin erschaffen, sondern nur
die Neigung zu Indisziplin gestdrkf wird.

Es soll hier nicht aufgefihrt werden, wann

und wie oft schon bei Vorkommnissen diesem

Grundsatz entgegengehandelt worden ist.

Der mit ,ein Soldat“ unterschriebene
Artikel im ,Peuple de Geuéve“ solite die
Augen dariiber offnen, wohin man schliesslich
damit gelangt und zwingt ein Quousque tandem
entgegenzurufen. .

Es unterliegt keinem Zwexfel dass wenn
furcht- und riicksichtslos alle Handhaben, die
das Gesetz bietet, angewendet werden, um Ver-
fasser und Blatt mit der mdglichst strengsten
Strafe zu belegen, dass wenn am ersten Dienst-
tage schon die Genfer Soldaten auf ganz un-
zweifelhafte Weise belehrt werden, dass man
mit Disziplin und Subordination im Wieder-
holungskurs ebenso wenig Schindiuder treiben
darf, wie in der Rekrutenschule — dass sie
dann binnen Kurzem gerne und willig sich allen
Geboten militirischer Disziplin unterziehen, selbst
dann vom Dienst Freude und Befriedigung heim-
bringen und nach Leistungen das sind, was sie
sein kdnnen, eine Elitetruppe. o

Man muss pur wollen. Dieses Wollen ist
Pflicht, es ist aber nur dann vorhanden, wenn
man keine halben oder schwichlichen Massregeln
sur Ausrottung des Ubels anwendet.

284

Wir haben Eingangs gesagt, dass man auf
solehe Ubelstinde offentlich nur hinweisen darf,
wenn man von der Notwendigkeit, dies offent-
lich zu thun, durchdrungen ist. Das ist hier der
Fall, denn die dffentliche Meinung, unser Sou-
verin, muss von der Notwendigkeit iberzeugt
werden, damit diejenigen Riickbalt finden, die
es durchzufihren haben.

Wir habeo BEingangs gesagt, dass man auf
Ubelstinde nur dann hinweisen darf, wenn die
Maoglichkeit vorhanden ist, sie abzustellen. Auch
das ist der Fall, auch beim Niederschreiben dies
wurde die Lebre Montesquieu’s nicht missachtet:
»Avant d'attaquer un abus, il faut voir si ’on
peat ruiner ses fondements.*

Verlust-Flaggen.

Bei den Mandvern der deatschen Armee kom-
men hie und da sogenannte Verlust- oder Er-
schiitterungs-Flaggen zur Anwendung, wodurch
kundgegeben werden soll, dass diejenigen Truppen-
teile, welche diese Fahnen entfalten, infolge von
Verlusten nicht mehr die ihrer nuwmerischen
Starke zukommende Gefechtskraft besitzen.” Es
soll dies eines der Aushilfsmittel sein, durch
welche man die in den Friedensmandvern nicht
ztim Ausdruck kommende wirkliché Waﬁenwir-

rierenden bringen will.

-Da die Art, wie heutigen Tages, bei uns wie
bei andern Armeen, Mandver angelegt und duréh-
gefihrt werden, preussischem Verfihren nach-
gebildet worden ist, so liegt die Fragé nahe, ob
man nicht auch dieses Hilfsmittel zur Vermeh-
rung kriegsihnlicher Gestaltung der Mandver,
einfiihren sollte. ‘

Bevor diese Frage selbst in Behandluna ge-’
wommen wird, dirfte eine allgemeine Erdrterung -
dariiber am Platze sein, wie weit berechtigt und’
angezeigt ‘ist, deutsches Vorbild 'nachzuahmen

'und die dort herrschenden Anschauungen und'

Gebriuche als massgebend fiir sich zu betrachten.’
— Obgleich selbst grosser Bewunderer preussi-
schen Wehrwesens und im Besondern der diesem
au ‘Grunde liegenden soldatischen’ Anschanungen
glaubt Schreiber dies doch, dass man preussi-
sches Vorbild nicht ohne weiteres nachahmen’
und dass man ganz besonders in unseren Tagen
sorgfaltig priifen sollte, bevor man zur Einfih-
rung von Neuerungen schreitet, dle man dort
in Gebrauch sieht. '

Selbst ein Heerwesen, das so vo]lkommen auf
den richtigen Anschauungen ‘dber die Grund-
bedingungen kriegerischen Erfolges beruht und
dem seine Grosse verdankt, kann sich nicht auf
die Dauer von den- nachteiligen Folgen inten-
siver Friedensarbeit frei halten, das heisst, “es



kann sich nicht davor schitzen, dass der rastlos
arbeitende menschliche Geist in der Friedens-
arbeit Mittel und Verfahren zur Vermehrung
und Erbaltung kriegerischer Tichtigkeit ersinnt
und zu hoher Blite entwickelt, welche einesteils
der Krieg nicht braucht und mit rauher Hand
wie Kinderspielzeug zerdrickt oder welche an-
dernteils nachteilige und schliesslich zerstérende
Folgen haben fir jenes Wesen des Menschen,
fir jene Denk- und Handelnsweise, welche den
kriegerischen Erfolg herbeifihrt. Das ist eine
Erscheinung, die tberall und zu allen Zeiten
vorkam, fiir welche die preussische Gesckichte
selbst das Beispiel darbietet und die der unbe-
fangene Beobachter im Ausbau des deutschen
Wehrwesens wahrend des letzten Dezenniums
deutlich erkennen kann. Die Neigung, den toten
Hilfsmitteln der Kriegsfihrung dbergrosse Be-
deutung beizumessen, sowohl in Bezug auf ihre
Zahl, wie auch in Bezug auf das Raffinement
ihrer Vervollkommnung hat zu einer Reihe von
Einfihrungen oder Verbesserungen gefiibrt, deren
Notwendigkeit durch keine Kriegserfahrungen
bewiesen werden kdnnte umd die zweifelsohne
eine Komplikation der gesamten Kriegsmaschine
zur Folge haben, welche den erhofften Nutzen
aufwiegt und niemals durch die in den heutigen
Verkehrsmitteln liegende Erleichterung ausge-
glichen werden kann. Im weiteren sieht man jetzt
bei. den, Mandvern vielfach, wie die Forderung

des Krieges: die Truppenfihrer zu einfachem

kraftvollem, durch eigene Thatenlust zu einem
harmonischen Ganzen znsammenfliessendem Han-
- deln anzuleiten, zuriicktritt gegeniber dem Be-
streben der Leitenden, taktische oder operative
Probleme zu ldsen.

Es ist ja keine Frage, dass jenes Grundwesen,
welches die preussischen Erfolge von 1866 und
1870/71 herbeifibrte, noch heutzutage in voller
Kraft steht, und heutzutage ganz gleich wieder
zu. gleichem Erfolg fihren wirde, aber ebenso
unzweifelbaft ddrfte es sein, dass es in der
Kriegsaktion sehr vieles von dem wieder von
gich abschiitteln' muss, das ikm die Vervoll-
kommnungs - Bestrebung - der letzten Dezennien
angehidngt hat. Ein altes deutsches Sprichwort
sagt: ,Was dem' Starken Kurzweil, ist dem
Schwachen Verderben.* Anschauungen.und Ge-
wohnheiten, die im deutschen Heerwesen durch
das Raffinement der Friedensarbeit entstanden
sind, sind fir dieses einstweilen noch nicht - viel
mehr als ein unbequemer Gallarock, den es in
die Ecke wirft, wenn es seine unbeengte Kraft
braucht ‘zum Handeln. Anderswo nachgeahmt,
werden sie leicht fir das Kriegskleid erachtet,
das Schutz und Sicherheit gewihrt. Deswegen
sollte sehr sorgfaltig gepriift werden, bevor man
einfiihrt, was man in der raffinierten Friedens-

285

—

arbeit des deutschen Heeres von heute ange-
wendet findet.

Zu solchen Hilfsmitteln gehdren nach hier-
seitiger Auffassung auch die Verlust - Flaggen,
dureh welche bei den Mandvern kundgegeben
werden soll, dass Truppenabteilungen durch das
Gefecht gelitten hatten und nicht mebr die Ge-
fechtskraft beséissen, die ihnen sonst innewohnt.
Der Wunsch, mitzuhelfen, dass der Gefechtsver-
lauf moglichst kriegsmissig sich gestaltet, fihrt
hier zu einer génzlich falschen und verderblichen
Auffassung des Charakters eines Friedensgefechts
und fihrt zu Spielerei.

Durch gar kein Mittel lisst sich im Mandver
die Gefechtsaktion, d. h. dasjenige, was von der
eigenen und der gegnerischen Waffenwirkung
herbeigefihrt wird und was die ureigene Ge-
fechtsthatigkeit der Truppen bewirkt, kriegsihn-
lich darstellen. Alles hierauf gerichtete Be-
stceben ist Illusion, es kann niemals etwas dem
wirklichen Gefechtsverlauf dhnliches herbeifiihren,
denn im Gefecht entscheidet nicht allein die
absolute Waffenwirkuog, sondern im viel hdoheren
Masse jene moralischen Faktoren, die sich durch
die feindliche Waffenwirkung nicht erschittern
lassen. Das sollten die Preussen nach ihren
Schlachten bei Metz am besten wissen. Bei den
Mandvern kann allein das operative Handeln bis
in- die kleinsten Einheiten herunter und bis in
den Gefecitsvorlauf hinein dargestellt. und geiibt
werden, niemals aber der thatsichliche Verlauf
des Gefechtes. Wo bei Mandvern der einen oder
der andern Partei die Entscheidung zuzusprechen
ist, da darf dies nur auf dem beruhen, was
durch das operative Handeln erreicht werden
kann und allenfalls auch noch auf groben Feh-
lern in Missachtung der elementaren Begriffe Gber
Truppenfiihrang im Gefecht, dber Terrain-Be~
nutzung oder in frivoler Missachtung feindlichen
Feuers. ,

Das Instruktive des Friedensmandvers beginnt
fir jeden Truppenfihrer aufzuhdren, sobald er
die ihm unterstellte. taktische Grdsse zur Entfal-
tung nach seiner Auffassung dber die Losung
der Aufgabe unter den obwaltenden Umstinden
gebracht hat; das weitere ist dann Sache der
jhm untersteliten Fihrer. Das gilt fir den
Fihrer des Ganzen, wie fir die Teilfihrung bis
nach. unten; deswegen verliert das Mandver fiir
den Sachkundigen von Moment zu Moment sei-
ner Entwicklung immer weiter an Interesse,
wibrend es fir das zuschauende Publikum be-
stindig an Interesse gewinnt, es tritt mit dem
Fortschreiten der Entwicklung bis zum Hurrah
des Sturmes immer weiter aus dem Charakter
kriegsdhnlicher Gestaltung heraus und wird immer
mebr zur Schaustellung. Das ist unabwendbar,
weil gar. nie und durch gar kein Mittel jene



gewaltigen Faktoren dargestellt werden kdnnen,
Waffenwirkung und Willensenergie, welche zur
Losung bringen, was die operativen Massregeln
(im weitesten Sinne des Begriffes) eingeleitet,
Jeder Versuch, etwas darzustellen, das sich nicht
darstellen lisst, vermehrt das Falsche und Un-
natiirliche der ganzen Darstellung. Dag gilt auch
beziiglich dessen, was mit den Verlust-Flaggen
dargestellt werden will, die iberdies ganz falsche
Vorstellungen hervorrufen und den Truppenfiihrer
geradezu verleiten, sein Handeln im Gefecht auf
einer Kenntnis des gegnerischen Zustandes auf-
zubauen, iber welchen er im Ernstfalle niemals
solche Klarheit haben kann.

Dass eine Truppe durch das gegnerische Feuer
in hohem Masse gelitten hat, wird in der Wirk-
lichkeit durchaus nicht immer fir Freund und
Feind so offenkundig zu Tage treten, wie bei
Friedensmandvern der Fall sein wird, wenn eine
Truppe die Verlust - Fahne aufstecken muss.
Wem soll eigentlich dadurch kundgethan werden,
dass die Truppe in ihrer Kraft erschittert ist?
Doch sicherlich nur dem direkt gegeniiberstehen-
den Gegner, der dies im Ernstfalle daraus fol-
gern kann, dass ibm das gegnerische Feuer
schwicher zu werden scheint, oder es daraus
erkennt, dass der Gegner abzieht. In den meisten
Fillen aber ist sein Vorgehen oder Handeln
nicht durch solche Annmahme oder Erkenntnis
erst’ ‘veranlasst, er wagt es, weil er glaubf,

es jetzt wagen zu dirfen oder jetzt wagen zu

miissen. Dariiber liefern die Verlust - Flaggen
bei den Mandvern aber bewundernswerte Klar-
heit und machen bei der niedern Fihrung Ju-
dicium und Entschluss zu unnétigen Eigen-
schaften.

Dies im allgemeinen ftiber die Anwendung
der Verlust-Flaggen. Im besondern kommt nun
noch hinzu, dass diese Massregel Gber Gebihr
hohe Arforderungen an die aliseitige Befahigung
der Schiedsrichter stellt, Das Amt des Schieds-
richters bei den Mandvern stellt dberbaupt un-
geheuer grosse Anforderungen, sofern seine Thé-
tigkeit wirklichen Nutzén stiften soll.  Die
Schiedsrichter haben die Aufgabe, den Verlauf
der Mandver vor jenem Handeln der Truppen-
fihrer zu schiitzen, welches im Ernstfalle infolge
der wirklichen Waffenwirkung des Gegners ab-
solut unmdglich wire, oder sehr bald ganz von
selbst sein Ende erreichen misste. Aber auch
die vollkommensten Schiedsrichter werden dies
immer nur im unvollkommenen Masse zu thun
imstande sein und es wird immer 'sehr wenige
schiedsrichterliche Entscheide geben, tber die
nicht eine andere Auffassung mdglich wire. Aus
diesem ergiebt sich, dass die schiedsrichterlichen
Entscheide auf jene Falle beschrinkt werden
miissen, wo die Situation gebieterisch einen sol-
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chen Entscheid fordert. Im fernern, wenn auch
das Schlagwort durchaus richtig ist, dass es
kein Verdienst sei, bei Manovern Heldenmut zn
zeigen, so sind doch die Mandver dazu da, um
die Neigung und Befihigung der Truppenfihrer
z2u Entschlossenheit zu entwickeln und
das Vorhandensein von Entschlossenheit erkennen
zu lassen. Es bedarf nun keines Beweises, dass
Entschlossenheit sich weder entwickeln noch zeigen
kann, wenn in das Handeln bestindig eingegriffen
wird und wenn vorgekommene oder nur drohende
Fehler durch hdhere Hand in Ordnung gebracht
werden. ¥)

Auch aus diesem Grund muss das Eingreifen
der Schiedsrichter in den Verlauf der Mandver
mdglichst beschrinkt in Anwendung kommen,
und es darf ohne weiteres gesagt werden, dass
es viel besser ist, eine unnatiirliche Situation zu
iberseben, als durch deren Richtigstellung einen
Truppenfihrer zaghaft zu machen.

Schliesslich darf man nicht vergessen, dass
das Unkriegsmissigste der Mandveraktionen im-
mer ihr schneller Verlauf ist, durch welchen
vielfach die entscheidende Einwirkung operativer
Massnahmen, das im Krieg mogliche rechtzeitige
Heranbringen weiterer Truppen unmdglich ge-
macht wird. Die Thatigkeit der Schiedsrichter
ist daher vorwiegend in der Richtung erspriess-
lich, dass sie die Truppenfihrer hinweisen auf
die Unmoglichkeit entscheidenden Handelns mit
ungeniigenden Kriften, auf die hindernde Macht
des feindlichen Feuers, dass sie, wenn notwéndig,
auf diese Art jenen Zusammenbang in den Ope-
rationen sicherstellen, der sich im Ernstfall ganz
von selbst ergeben wiirde, den sich anzugewdhnen
aber auch eine der Hauptanfgaben der Mandver
ist. — Aus dem Dargelegten ist zusammen-
fassend zu folgern, dass die Schiedsrichter dber-
haupt moglichst wenig eingreifen sollen und aus
dem letztern im besondern, dass sie eigentlich
nie mit Mitteln eingreifen ddrften, welclie An-
lass geben kdnnen, den Gefechtsverlauf zu be-
schleunigen. Ein solehes ‘Mittel ist aber unan-
fechtbar das Aufstecken von Verlust « Flaggen,
deren Entfaltung den Gegner anreizen kann zum
Handeln durch Heraustreten aus dem Zusammen-
hang. Im iibrigen liegt in dem Vorbandensein
von Verlust-Flaggen ein bestindiger Anreiz fiir
den Schiedsrichter, hiufiger in den Gefechtsver-
lauf einzugreifen, als ohne sie der Fall wire.

-Zugestanden darf allerdings werden, dass
Schreiber - dies, so hiufig er auch deutschen Ma.

%) Das ist ja der von uns so vielfach und bei jeder
sich bietenden Gelegenheit hervorgehobene Fehler des
Zusammenarbeitens der Instruktoren und Truppenoffi-
ziere. Durch das beaufsichtigende, nachhelfende und
korrigierende Einwirken der Instruktoren wird konse-

quent die Entwicklung von Selbstindigkeit und Eat-
schlossenleit bei unseren Truppenoffizieren erschwert.



ndvern beigewdhtit hat, doch dort niemals einen
auffallend missbrauchlichen und den Mandver-
verlauf stdrenden Gebrauch der Verlust-Flaggen
gesehen hat. Im Gegenteil, der Gebrauch der-
gelben war ein so seltener, dass man glauben
durfte, es geschehe nur dort, wo es geboten ist.
Aber damit ist nicht bewiesen, dass dies dberall
ebenso sein wiirde. Wenn wir an den, aus un-
geren Verhdltnissen und Anschauungen erklér-
lichen, vielfach fast nervdsen Thitigkeitstrieb der
Schiedsrichter bei unseren Mandvern denken, so
glauben wir mit Sicherheit die Befirchtung aus-
sprechen zu dirfen, dass bei uns sehr bald die
Verlust - Flaggen auftauchen und schliesslich
iiberall auf dem ganzen Mandverfeld im Winde
flattern werden. Das, was man sich an dem
einen Ort erlauben darf und dort sogar etwelchen
Nutzen bringen kann, weil in den Verhiltnissen
der Schutz gegen die verderbliche Wirkung liegt,
zeigt in den Verhdltnissen des andern Ortes nur
seine verderbliche Wirkung.

Eine Anlage und Durchfihrung der Mandver,
welche allseitig zum Handeln nach eigenem
Urteil und eigenem Entschluss
und nicht nach Schema und Schab-
lone veranlasst, welche auf die Eingewdhnung

des Zusammenwirkens der Theilkrifte|

aus eigener Initiative hinarbeitet, das
ist der ‘alleinigé Zweck der Mandver in unserem
heatigen' Stadium der Entwicklung. Erst wenn
dieses, die Grundbedingung kriege-

rischen Erfolges, vollstindig sicher ge-'

stellt ist, darf die Prage an uns herantreten, ob
man onicht kleinere Hilfsmittel anwenden will,
um in imwer vollkommenerem Masse den Ver-
lauf der Mandver kriegsihnlich zu gestalten.
So lange jenes nicht sichergestellt ist, bleiben jene
raffinierten Hilfsniittel eine Spielerei, durch
welche der sonst mogliche kriegsahnliche Ernst
der Ubung in Frage gestellt wird.

'Mangel an Verwaltungs-Offizieren.

Die ,Blitter fir Kriegsverwaltung®
bringen in ihrer Augustnummer ein im hohen
Grade bemerkenswertes Schreiben des Oberkriegs-
kommissirs an die Waffenchefs iber den seit
Bestehen unserer  jetzigen Militirorganisation
vorhandenen Mangel an Verwaltungs- Offizieren.

Dieses Schreiben ist besonders. bemerkenswert
wegen der Darlegungen des Oberkriegskommissirs
iiber die fiir die Rekrutierung der Verwaltungs-
Offiziere massgebenden Grundsitze und Gber die
Ursachen und deren Zusammenhang fir den
Mangel an Verwaltungs-Offizieren bei den Ein-
heiten. Obgleich wir mit dem dargelegten nicht
immer einig - gehen konnen und vielfach ab-
weichende Ansicht dber Ursachen und dber Zu-
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sammenhang von Ursache und Wirkung hegen,
so missen wir doch riickhaltlos und gerne die
grundlegende Anschauung als richtig anerkennen
und mochten die Ansicht aussern, dass wenn
diese immer und dberall geherrscht hatte, der
Mangel an Verwaltungs-Offizieren und vieles an-
deres nie vorgekommen und alle jeme falschen
Auffassungen und Pritensionen vermieden worden
wiren, in denen wir den Sitz des Ubels erblicken.

Hierauf soll spiter zuriickgekommen werden.
Fiar heute bringen wir das interessante Schbrift-
stiick in extemso, da uns der Raum unseres
Blattes leider nicht gestattet, es vollstindig ab-
zudrucken.

Unsere Armee leidet schon seit dem Jahre 1875 unter
dem Mangel an Verwaltungs-Offizieren.

Der Unterzeichnete hat es als seine Pflicht erachtet,
den Ursachen dieser Erscheinung nachzuforschen und
die Herren Waffen- und Abteilungs-Chefs, deren Truppen-
gattungen hierdurch in Mitleidenschaft gezogen werden,
auf die bestehenden Ubelstinde aufmerksam za machen,
damit nach Méglichkeit Abhilfe geschaffen werden kann.

Nach den gesetzlichen Vorschriften werden die Quartier-
meister aus den Fourieren urd den tauglichen Truppen-
offizieren und Unteroffizieren, auf Vorschlag der Kom-
mandanten der betreffenden Truppenkérper. ernannt,
nachdem sie in der Offizierbildungs-Schule das Zeugnis
der Befihigung sich erworben haben (Art. 49 M. O. und
§ 19 der Verordnung vom 24. April 1885 betreffend die
Ernennung und Befsrderung von Offizieren). Die Truppén-
korper und deren Cadres sind vollzihlig zu erhalten
(Art, 21 M. 0.). Uber die Erhaltung der gesetzlichen
Bestjinde haben  die Kommandanten der Truppenkdrper
zu wachen (Art, 26 M. 0). Aus diesen Gesetzesbe-
stimmungen geht hervor, dass die Rekratierung und die
Erhaltuog der Bestinde des Quartiermeisterpersonals in
den Truppeneinheiten Sache der einzelnen Truppenkdrper
ist. - Der Oberkriegskommissiir ist diesbeziiglich von den
Vorschligen der Kommandanten der Einheiten abhéngig
und kann den einzelnen Korps nur diejenigen Leéute ‘zur
Verfiigung stellen, welche von ihnen zur Ausbildung zu
Quartiermeistern vorgesclilagen werden.

‘Ein snderes gesetzliches Rekrutierungsmittel giebt es
nicht. Wit sind somit darauf angewiesen, uns mit dem
gegenwirtigen System zu behelfen, wonach die Quartier-
meiater ‘aus den Cadres der Truppénkérper hervorzugehen
haben und jede Truppengatting selbst fiir die Rekrn-
tierung ihrer Quartiermeister sorgen muss,

Der gegenwiirtige Zustand entspricht den vorerwihn-
ten Gesetzesbestimmungen nicht, da zur Zeit laut Etat
der "Offiziere des schweizerischen Bundesheeres vom
1. April 1901 allein 'im Auszug unserer Feldarmee 72
Quartiermeister-Stellen, also zirka ein Viertel simtlicher
Stellen, unbesetzt sind. Ausser diesen fehlenden 72 Offi-
zieren sollte schon, um den normalen Abgang an Ver-
waltungs-Offizieren zu decken und namentlich mit Riick-
sicht auf den Mobilmachungsfall, eine Reserve von zirka
30 auszugspflichtigen Verwaltungs-Offizieren vorhanden
gein. Es fehlen somit gegenwiirtig fir den Awuszug
zirka 100 Verwaltungs-Offiziere.

Einzelne Bataillone, wie Nr. 10, 18 und andere, haben
neun bis elf iiberzdhlige Frontoffiziere, dagegen aber
keinen Quartiermeister,

Gegenwiirtig stehen 27 Enfanterie-Bataillone des Aus-
zuges ohne Quartiermeister da.

Am ungiinstigsten ist das Verhiltnis bei der Sanitits.
truppe, wo gegenwirtig 24 Ausziiger-Ambulanzen, alsa
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