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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgenössisches Departement
für Verteidigung, Bevölkerungsschutz
und Sport VBS

Schweizer Armee
Führungsstab der Armee FST A

Kompetenzzentrum SWISSINT

Stellenantritt:
01.05.2015 oder nach Vereinbarung

Arbeitsort:
6370 Stans-Oberdorf NW

Kontakt und Auskünfte:
Hptadj Benjamin Schwarz
Fhr Geh Kdt AZ SWISSINT

Telefon: 058 467 56 84
E-Mail: Benjamin.Schwarz@vtg.admin.ch

Schriftliche Bewerbungen an:
Führungsstab der Armee
AZ SWISSINT

Hptadj Benjamin Schwarz

Fhr Geh Kdt AZ/Wpl Kdt

Kasernenstrasse 8

6370 Stans-Oberdorf

Benjamin. Schwarz@vtg.admin.ch

www.armee.ch/peace-support

Weitere Auskünfte zum
Kompetenzzentrum SWISSINT:

www.armee.ch/peace-support

Das Kompetenzzentrum SWISSINT in Stans-Oberdorf (NW) ist als nationale vorgesetzte Kommandostelle
sämtlicher friedensfördernder Auslandeinsätze verantwortlich für die Planung und Führung, Rekrutierung,
Betreuung und Steuerung des Personals. Die Ausbildung der Einzelpersonen und Kontingente, die
einsatzbezogene Ausrüstung der Soldaten, die Logistik ins Ausland, die Finanzplanung und Kreditverwaltung,
die entsprechende Öffentlichkeitsarbeit und die Einsatzauswertung gehören ebenfalls zu den Aufgaben des

Kompetenzzentrum SWISSINT.

In der Organisationseinheit Ausbildungszentrum SWISSINT haben wir eine Stelle als

Logistikzugführer/Verkehrs- und Transportoffizier (Zeitmilitär)
neu zu besetzen.

Aufgabenbereich:
• Sie führen die Transportzentrale und den Bereich Material und Instandhaltung des Ausbildungszentrums

SWISSINT;

• Sie werden als Ausbildner im VT-Bereich in nationalen und internationalen Kursen eingesetzt;
• Sie übernehmen die Verantwortung für das Repetitorium des Betriebsdetachements Komp Zen SWISSINT;

• Sie planen die Aus- und Weiterbildung für die in der Trsp-Zentrale eingesetzten AdBetr Det und Durchdiener;
• Sie planen den Einsatz, die periodischen Prüfungen und die Inspektionen von etwa 160 Fahrzeugen

von SWISSINT;

• Sie erstellen Unfallberichte und Statistiken und sind verantwortlich für deren Auswertung.

Anforderungen:
• Sie haben einen Fähigkeitsausweis einer Berufslehre von mindestens dreijähriger Dauer nach dem BBG

oder einen mindestens gleichwertigen Abschluss einer staatlich anerkannten Schule;
• Sie haben erfolgreich die militärische Ausbildung zum Logistikzugführer (Adj Uof), Verkehrs- und

Transportoffizier oder zum Instandhaltungsoffizier (Lt/Oblt) absolviert;
• Sie haben erste Erfahrungen in den Bereichen Logistik/Verkehr und Transport oder Instandhaltung gesammelt;
• Sie haben Führungserfahrung;
• Sie haben gute Englisch- und PC-Kenntnisse;
• Sie besitzen den Führerausweis Kategorie 930E/CE oder sind bereit, die entsprechende Ausbildung

zu absolvieren.

Wir bieten:
• Eine selbständige und verantwortungsvolle Aufgabe;
• Ein vielfältiges Weiterbildungsangebot;
• Eine Tätigkeit im Armeeauftrag Friedensförderung mit direktem Bezug zu Einsatz und Umsetzung;
• Ein motiviertes Team;
• Leistungsbezogener Lohn und gute Sozialleistungen.

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgenössisches Departement
für Verteidigung, Bevölkerungsschutz
und Sport VBS

Schweizer Armee
Führungsstab der Armee FST A

Kompetenzzentrum SWISSINT

Schriftliche Bewerbungen an:
Führungsstab der Armee

Kompetenzzentrum SWISSINT

11 Personal

Kasernenstrasse 8

6370 Stans-Oberdorf

Telefon: 058 467 58 58

recruit.swisspso@vtg.admin.ch

www.armee.ch/peace-support

Weitere Auskünfte zum
Kompetenzzentrum SWISSINT:

www.armee.ch/peace-support

Das Kompetenzzentrum SWISSINT in Stans-Oberdorf (NW) ist als nationale vorgesetzte Kommandostelle
sämtlicher friedensfördernder Auslandeinsätze verantwortlich für die Planung und Führung, Rekrutierung,
Betreuung und Steuerung des Personals. Die Ausbildung der Einzelpersonen und Kontingente, die
einsatzbezogene Ausrüstung der Soldaten, die Logistik ins Ausland, die Finanzplanung und Kreditverwaltung,
die entsprechende Öffentlichkeitsarbeit und die Einsatzauswertung gehören ebenfalls zu den Aufgaben
des Kompetenzzentrum SWISSINT.

Für die kommende Ablösung (Einsatz von Anfang Oktober 2015 bis April 2016, Ausbildung ab Juli 2015)
suchen wir für das Kontingent 33

Stabsoffiziere im Joint Regional Detachement North (JRD N)
im Kosovo
(im Rahmen der SWISSCOY, dem Schweizer Armeekontingent im Kosovo, KFOR) die im Auftrag der
Schweizer Armee bereit sind, eine spannende Herausforderung anzunehmen. Sind Sie Hauptmann,
Major oder Oberstleutnant? Wollen Sie Ihre beruflichen Fähigkeiten in einem internationalen militärischen
Umfeld zur Geltung bringen?

Aufgabenbereich:
• Anspruchsvolle Aufträge in der Einsatzführung in den Bereichen Planung, Organisation, Nachrichtendienst,

Logistik, Operationen, etc.);
• Erstellung und Analyse des Lagebildes JRD-N;
• Verantwortlich für die Informationsgewinnung, Analyse und die Beurteilung von verschiedenen militärischen

Reports und weiteren Informationsquellen.

Anforderungen:
• Militärischer Grad: Hptm, Maj oder Oberstlt;
• Motivierte, erfahrene, charakterlich und körperlich robuste Persönlichkeit;
• Bereitschaft, sich in den Dienst der internationalen Völkergemeinschaft zu stellen;
• Gute analytische Fähigkeiten;
• Kulturverständnis;
• Hohe Sozialkompetenz und Selbständigkeit;
• Gute bis sehr gute Englischkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil.

Wir bieten:
• Eine selbständige und verantwortungsvolle Aufgabe;
• Persönliche und berufliche Bereicherung;
• Arbeit im internationalen militärischen Umfeld;
• Interessante, einsatzbezogene Ausbildung;
• Gute Entlohnung sowie fortschrittliche Sozialleistungen.

30 Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift 03/2015


	...

