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Mosaïque

Y aura-t-il suffisamment

de sages-femmes
à l'avenir?
Une récente étude1 de la Haute école des sciences appliquées (ZHAW) et du Bureau d'études

de politique du travail et de politique sociale (BASS) a estimé les futurs besoins en personnel

qualifié: sages-femmes, ergothérapeutes et physiothérapeutes. D'ici à 2025, la demande

augmenterait de 40% pour les sages-femmes, de 36% pour les ergothérapeutes et 23%

pour les physiothérapeutes. Au vu de telles évolutions, la garantie des soins de santé par
les sages-femmes dépendra des places de formation disponible dans les HES ainsi que de

la migration et de l'attractivité des professions de santé.

Peter Riiesch, Winterthour; Kilian Kiinzi, Büro Bass Berne; Mona Schwager, Winterthour

Dans une étude plus ancienne2, l'Observatoire suisse de Deux variantes ont été envisagées: la première («Trend»)
la santé (Obsan) avait estimé que le manque en person- prend en compte l'évolution du recours à ces profes-
nel qualifié en soins d'ici 2015 se situait entre 13 et 25%. sions entre 2006 et 2010; la seconde («Population») re-
L'étude du ZHAW et du BASS porte cette fois sur trois tient les changements de structures de population (âge,

autres professions de santé et elle se base sur des don- migration, taux de naissance). Pour les sages-femmes,
nées statistiques et sur des avis d'experts. la variante «Trend» donne une augmentation des besoins

Etat du personnel en 2010 en ergothérapie, sage-femme et physiothérapie

Domaine Ergothérapie Sages-femmes Physiothérapie

Hôpitaux
• • T0 • • TO • • TO

CH 1182 847 71,6 2185 1458 66,7 3742 2870 76,7

D-CH 822 600 73,0 1335 875 65,5 2724 2078 76,3

Institutions médico-sociales

CH 386 215 55,7 - - - 1284 715 55,7

D-CH 192 111 57,8 _ - - 676 393 57,8

Cabinets privés

CH 765 548 71,6 1179 786 66,7 5727 4393 76,7

D-CH 515 376 73,0 881 577 65,5 3884 2963 76,3

Total

CH 2333 1610 69,5 3364 2244 68,6 10753 7978 76,8

D-CH 1529 1087 71,7 2216 1452 68,8 7284 5434 78,0

Uniquement les personnes qui fournissent des prestations couvertes par la LAMal

• Personnes • ETP: Equivalents temps plein

TO: Temps d'occupation moyen en fin d'année (Cabinets privés: évaluation à partit des statistiques hospitalières,

puisqu'aucune donnée n'est disponible pour les personnes indépendantes)
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Evolution du besoin en personnel par rapport à 2010 1)

145 -I
Prévisions combinées
du besoin en personnel
qualifié dans les trois
professions de santé analysées
(valeurs indexées, base:

état du personnel en 2010)

— Sages-femmes
Ergothérapie

— Physiothérapie
• •• Population suisse

(OFS, scénario A,

croissance moyenne)

2010 2013 2016 2019 2022 2025

de 58% d'ici 2025. Pour la variante «Population»,
l'augmentation n'est que de 2%, parce que le taux des

naissances serait stable.

Les experts se sont exprimés au moyen d'un questionnaire

Delphi. Pour les sages-femmes, le scénario positif
envisage le développement du terrain professionnel (par

exemple, par la mise en place de services gérés par les

sages-femmes) ainsi que l'extension à de nouveaux
domaines d'activités (tels que l'intensification du suivi en

prénatal ou en post-partum). Le scénario négatif esquisse
une stagnation de la profession, une mise en concurrence
avec les autres groupes professionnels et une baisse de

l'attractivité pour la profession de sage-femme. Il en
résulte que le scénario positif (+54%) est relativement
proche de la variante «Trend» et que le scénario négatif
(+26%) envisage encore une progression substantielle
des besoins en sages-femmes.

Une pénurie de sages-femmes préprogrammée?
Pour savoir si les besoins pourront être couverts, il faut
prendreen compte lesfluxde personnel («Sorties»: mises

en retraite, émigrations; «Entrées»: engagements après
fin des études, immigrations). Une hausse de la demande
ne signifie pas nécessairement une pénurie en personnel
de santé. Ces dernières années, la demande a été en partie

couverte par l'immigration de personnel de santé

ayant acquis leur diplôme à l'étranger. Mais, en raison de

la votation de février 2014 qui amène une limitation de

la main d'oeuvre étrangère, une pénurie pourrait bien se

faire sentir subitement. Et cela d'autant plus que du côté
des médecins de famille comme du côté des gynécologues,

une pénurie est aussi annoncée. Le rapport montre
encore que les pronostics possibles s'étalent sur un large

spectre. Il convient par conséquent d'envisager une

grande souplesse dans la planification future des
systèmes de santé et de formation.

Synthèse et adaptation en français
parJosianne Bodart Senn

Source: Peter Riiesch et al. - Genügend Hebammen für die Zukunft?

Sage-femme.ch 6/2014, pages 12 à 16.

En allemand seulement-Rüesch P et al.:

Prognose Gesundheitsberufe Ergotherapie,
Hebammen und Physiotherapie 2025. ZHAW,
Reihe Gesundheit, N° 3, 2013.
Hélène Jaccard Ruedin et al.: Personnel de santé

en Suisse - Etat des lieux et perspectives
jusqu'en 2020. Neuchâtel, OFS, 2009,116 pages.
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