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Menuvereinfachung und Verbrauchseinschra dnkung
rationierter Nahrungsmittel

Eine ncue cidgendssische Verfiigung

Wer sich seit Kriegsbeginn des nidheren
mit der Versorgungslage der Schweiz be-
fasste, fiir den wurde mit zunehmenden
Einfuhrschwierigkeiten die Befiirchtung zur
Gewissheit, dass es bei den bisher getroffenen
Massnahmen zur Sicherstellung der Lebens-
mittelversorgung nicht sein Bewenden haben
werde. Damit wurde auch die seit der Ein-
fiilhrung der Rationierung getroffene Son-
derregelung fiir die kollektiven Haus-
haltungen, die sich iibrigens gut bewdhrte
und diesen Betrieben den Ubergang von der
freien zur dirigierten Versorgung wesentlich
erleichterte, in Frage gestellt. Der durch
unsere wirtschaftliche Beratungsstelle fort-
laufend iber die Marktverhéltnisse ein-
gehend orientierte Zentralvorstand unseres
Vereins beschiftigte sich deshalb schon seit
lingerer Zeit mit der kiinftigen Gestaltung
der Bezugsmoglichkeiten fiir die Betriebe
des Gastgewerbes, die bekanntlich samt und
sonders der Kategorie der kollektiven Haus-
haltungen zugeteilt waren.

Bei aller Wahrung der Interessen der
Hotellerie, deren weitere Existenzmoglichs
keiten weitgehend von der Nahrungsmittel-
zuteilung abhéngen, war er sich doch der
imperativen Pflicht bewusst, die Bediirfnisse
der gastgewerblichen Unternehmen mit den
tatsichlichen Gegebenheiten der Marktlage
in Einklang zu bringen. Im Bestreben, dieses
Ziel zu erreichen, wurden rechtzeitig eine
Anzahl Massnahmen beschlossen, die sowohl
fiir die Betriebe als die Hotelkundschaft er-
triiglich waren und die einige fiihlbare Ein-
sparungen bezweckten. Wir erinnern an
den Beschluss, die Menus durch Weglassung
der Vorspeise bei wenigstens einer tdglichen
Hauptmabhlzeit zu vereinfachen und damit
den Warenkonsum einzuschrinken; dann an
dic Wegleitung, die Butter- und Zucker-
rationen fiir Frithstiick und Café complet
nach oben zu begrenzen. Ferner sprach sich
die letzte Delegiertenversammlung fiir eine
strikte Innchaltung des Verbotes der Frisch-
brot-Abgabe aus.

Diese ersten Mahnzeichen einer mog-
lichen weiteren Verknappung der betriebs-
wichtigen Waren wurden nicht iiberall ver-
standen oder gebiihrend beherzigt.  Aber
selbst, wenn sich das letzte Vercinsmitglied
an die Weisungen gehalten hitte, so musste
ihre praktische Auswirkung doch begrenzt
bleiben, weil leider keine Handhabe vor-
handen war, auch die nichtorganisierten
Hotels zur Befolgung des guten Beispiels zu
verhalten.  Zudem dnderten sich durch den
Kriegseintritt Italiens mit einem Schlage
die Zufuhrmoglichkeiten, indem die uns vor-
her in grossziigigster Weise zur Verfiigung
gestellten Importhifen fiir andere Zwecke
mit Beschlag belegt wurden und zudem aus
der Liste der neutralen Hifen verschwanden.
Immer mehr kam man behordlicherseits,
aber auch in verantwortungsbewussten
Kreisen der ndchstinteressierten Erwerbs-
gruppen, zur Uberzeugung, dass der sich
rasch  bemerkbar machenden  Warenver-
knappung auf dem Wege einer freiwilligen
Verbrauchseinschrinkung nicht
begegnet werden konnte.

In schr verdankenswerter Weise machte
nun  das  Kriegserndhrungsamt nicht ein-
fach von seinen Vollmachten Gebrauch, um
frisch darauflos zu dekretieren, sondern ver-
stindigte vorweg die wichtigsten Gruppen
der kollektiven Haushaltungen, worauf man
am Konferenztische zusammenkam und die

geniigend

neu zu ergreifenden Massnahmen nach allen
Richtungen einer griindlichen Priifung unter-
zog. Dass es dabei nicht ohne Verzichte auf
bisherige Gewohnheiten und Betriebs-
methoden, auch nicht ohne Konzessionen
von hiiben und driiben abging, lisst sich
leicht vorstellen, galt es doch, eine Vielzahl
von Interessen unter einen Hut zu bringen.
Dann war noch der Zeitpunkt des Inkraft-
tretens zu bestimmen. Eigentlich bestand
die Absicht, die Verfiigung bereits im De-
zember in Kraft zu setzen. Dies hitte aber

das Weihnachts- und Neujahrsgeschift aller
' {?ner Betriebsgruppen, die unter die neuen
orschriften fallen, sehr empfindlich be-
troffen. Da die beteiligten Gewerbe an und
fir sich nicht auf Rosen gebettet sind,
hitte eine weitere Beeintrichtigung der
Festtagsumsitze fiir sie ein schwerer Riick-
schlag bedeutet. Auch in dieser Beziehung
zeigten die Behorden verdankenswertes Ver-
stindnis, indem sie die Festtage vorbeigehen
und den druckfertigen Erlass dieses Mal im
guten Einverstindnis mit den Beteiligten in
der Schublade liessen, bis er nun unter dem
8..Januar 1941 der Offentlichkeit iibergeben
wurde, um am 14. Januar in Kraft zu treten.
Die darin vorgesehenen Massnahmen be-
diirfen keiner weiteren Erlduterung. Allen
ist zur Geniige bekannt, dass die Waren-
knappheit sich im besonderen bei Speisesl,

I

Verfiigung Nr. 13 des eidg. Volkswirtschaftisdepartementes
iiber die Sicherstellung der Landesversorgung mit Lebens~ und Futtermitteln
(Einsparungen an' Lebensmitteln)
(Vom 8. Januar 1941)

Das eidgenossische Volkswirtschaftsdeparte-
ment, gestiitzt auf den Bundesratsbeschluss vom
17. Oktober 1939 iiber die Sicherstellung der
Landesversorgung mit Lebens- und Futtermitteln,
verfiigt:

Art. 1

Als kollektive Haushaltungen im Sinne

der vorliegenden Verfiigung gelten:

a) die Betriebe des Gastwirtschaftsge-
werbes im weitesten Sinne, d.h. mit
Einschluss von Herbergen, Pensionen, Kost-
gebereien, Kantinen, Bars, Tea-Rooms, Dan-
cings, Speisewagen usw.;

b) Anstalten wie Spitiler, Heilstdtten, Asyle, Be-
wahrungsanstalten, Heime, Internate, Er-
ziehungsinstitute, ferner die = Verpflegungs-
betriebe von Arbeitslagern, und -Kolonlen
Soldatenstuben, Skihduser, Klubhiitten usw.

c) Koch- und Haushaltungsschulen, sowie —KurseA
In Zweifelsfillen entscheidet das eidgendssi-

sche Kriegs-Ernidhrungs-Amt, ob ein Betrieb, eine

Anstalt oder eine der unter c) genannten Ein-

richtungen als kollektive Haushaltung gilt.

Art. 2
Den kollektiven Haushaltungen und verarbei-
tenden Betrieben der Nahrungsmittelbranche

(Béckereien, Konditoreien, Traiteurs usw.) ist

untersagt:

a) die Herstellung und Abgabe von in
schwimmendem Fett oder Oel ge-
backenen Speisen wie fritures, pommes
frites, pommes chips, croquettes, Apfelkiichli,
Schenkeli, Striibli, Fastnachtskiichli usw.; aus-
genommen sind fritures kleiner, anders nicht
verwertbarer Fische in Zeiten reichen Fanges
in Betrieben, die solche herkémmlich abgeben;

b) die Herstellung und Abgabe von Ma-
yonnaise und “Salat- Mayonnaise (Art.
118 der eidg. Lebensmittel-Verordnung), sowie
deren Abarten (sauce tartare, sauce remoulade
usw.) und Mayonnaise-ihnlichen Saucen, sei
es rein oder als Bestandteil von Gerichten, so-
fern ihr Olgehalt 109, iibersteigt; im Betriebe
bereits vorhandene Vorrite an Mayonnaise-
Konserven diirfen lingstens bis 28. Februar
1941 abgegeben werden;

c) die Herstellung und Abgabe von so-
genannten Butter-Saucen und Butter-
crémen, enthaltend Butter oder andere Fett-
stoffe, rein oder als Fiillung oder Verzierung
von Gebick jeder Art, sofern ihr Icttgeh"«lt
209 iibersteigt;

d) die Abgabe von frischer Butter als

Beigabe zu Mahlzeiten und Speisen, ausge-

nommen zum Friihstiick, sowie zu I\aﬁcc-

Tee- und Schokolade- complet;

die Abgabe von Rahm in fliissiger

Form, auch verdiinnt, sowie die Herstellung,

Verwendung und Abgabe von Schlagrahm als

solchem oder als Verzierung oder Fiillung von

Gebick und Siisspeisen;

die Abgabe von mehr Zucker.als:

2 <tiick Sparwiirfel im Gewichte von je hoch-

st 25 g oder der entsprechenden Menge

K \t(\llnld\(‘r zu einem Glas oder einer Tasse

Kaffee, Tee, Kakao oder andern Getrinken

und Erfrischungen, zu denen iiblicherweise

Zucker verabreicht wird;

e

k Sparwiirfel im Gewichte von je héch-
g oder der entsprechenden Menge
zucker zu einer Portion Kaffee, Tee,
akao usw. (auch bei Abgabe in kleinen Tas-
sen). Zu Milch und Milchkaffee darf Zucker
nur_auf Verlangen der Giste und hochstens
im Rahmen der vorstehenden Bestimmungen
abgegeben werden.

Vorritige Zuckerwiirfel, welche schwerer als

4,25 g sind, diirfen lingstens bis Ende April

1941 anstelle von Sparwiirfeln abgegeben

werden.,

Art. 3

Privaten und kollektiven Haushaltungen so-
wie den. verarbeitenden Betrieben der Nahrungs-
mittelbranche ist untersagt: -

a) ein iiber den frithern normalen Bedarf hinaus-
gehender Zukauf von Milch zwecks Ent-
rahmung;

b)die maschinelle Entrahmung von Milch.

Art. 4
Den kollektiven Haushaltungen ist unter-
sagt:

a) pro Mahlzeit mehr als drei verschiedene
Menus anzubieten und zu verab-
reichen, wobei héchstens zwei Menus Fleisch
enthalten diirfen;

b) die Speisefolge eines Menus auch bei
Festessen iiber Suppe, Voispeise (1. Gang, wo-
runter auch Fischgerichte oder Hors-d’oeuvres
zuldssig sind), Hauptspeise (2. Gang), Nach-
speise und Friichte auszudehnen;

c) ausser den Menus und deren Einzel-
platten mehr als 12 Gerichte (ala carte-
Speisen) anzubieten, ausgenommen jene
Speisen, die als Zwischenverpflegung betrach-
tet werden konnen und keiner besonderen
Zubereitung bediirfen, wie belegte Brétchen,
Wurstwaren, Aufschnitt, Salate, Kise, Eier
und Obst. Fiir die Anpassung der Spei-
sekarten wird eine Frist bis Ende
Januar 1941 eingerdumt.

Art. 5
Die Vorschriften dieser Verfiigung gelten auch
fiir das Angebot und die Abgabe von Mahlzeiten,
die von kollektiven Hau:haltunﬂen oder ver-
arbeitenden Betrieben der \ahrunrrsmxttclbnnche
dem Konsumenten ins Haus gellefert oder
sonstwie abgegeben werden.

Art. 6
Kollektive Haushaltungen haben zu Speisen
verabreichtes Brot, soweit die abgegebenen
Mengen das ortsiibliche Mass ubcrschreltcn be-
sonders zu berechnen.

Art. 7

Widerhandlungen gegen die Vorschriften
dieser Verfiigung, gegen “die zugehorigen Aus-
fiihrungsbestimmungen und Einzelverfiigungen
des Kriegs-Erndhrungs-Amtes oder der von ihm
ermichtigten Sektionen werden nach den Be-
stimmungen des Bundesratsbeschlusses vom 17.
Oktober 1939 iiber die Sicherstellung der Landes-
versorgung mit Lebens- und Futtermitteln ge-
ahndet.

Die vorsorgliche Schliessung von Be-
trieben gemiss Bundesratsbeschluss vom 12,
November 1940 bleibt vorbehalten.

Art. 8

Diese Verfiigung tritt am 14, Januar
1941 in Kraft.

Das Kriegs-Ernihrungs-Amt ist mit ihrem
Vollzuge bcﬁuftra"t es kann einzelne Aufgaben
seinen Scktionen iibertragcn.

Das Kriegs-Ernidhrungs-Amt ist ermichtigt,
einzelne Bestimmungen der vorliegenden Ver-
fiigung zu lockern oder zu verschirfen und zu
Unterrichtszwecken Ausnahmen zu gestatten. Es
kann in Erginzung dieser Verfiigung weitere
Sparmassnahmen fiir Lebensmittel in kollektiven
Haushaltungen und verarbeitenden Betrieben
anordnen.

Inhaltsverzeichnis:

Seite 2: Fiir erleichterte Warmwasser-
abgabe — Schweizer. Fachkommission fiir
das Gastgewerbe — Abbau der ehehaften
Tavernenrechte. Seite 3: Kleine Chronik — -
Aus dem Leserkreis — Wirtschaftsnotizen.
Seite 4: Personalrubrik — Saisonnotizen —
Biichertisch.

Ablésung der Neujahrsgratulationen
Exonération des souhaits de Nouvelle Année

Bis zum 13. Jan. 1941 eingegangene Betrige
Sommes versées jusqu'au 13 janvier 1941

Ubertrag  Fr. 560.—
Hr. F. Brenn, Hotel Schweizerhof,
Lenzerhelde _— , 10—
Tit. Kur- & Badev erwaltung ‘Kur-
haus Tarasp und Grand Hotel
Tschuggen, Arosa, Administra-
tion . . i 20.—
Hr. F. Lehmann Sport Hotel des
Alpes, Davos-Dorf . . 5 3.—
M. W. Miiller, Dir., Hétel Beau—
Rivage-Palace, Ouchy-Lausanne . 20—
Hr. Hermann Schmid, Dir., Belle-
vue-Palace & Grand Hotel Ber-
nerhof, Bern . 5 v 20—
Hr. H. Sperl, City Hotel Bern . , 10—
Total  Fr. 643.—

Speisefetten, Butter, Rahm und Zucker un-
liebsam bemerkbar macht, sodass es haupt-
sdchlich darauf ankam, fiir eine sparsamere
Verwendung und eine bessere Verbrauchs-
lenkung bei diesen Nahrungsmitteln besorgt
zu sein. Anderseits soll auch der mengen-
missige Konsum und der Verschleiss ein-
geddimmt werden, zu welchem Zweck die
Menuvereinfachung zur Anwendung gelangt.
Sie wird so wenig wie die Einschrinkung der
Speisekarte als unzeitgemiss beurteilt wer-
den kénnen, da angesichts des Ernstes der
Versorgungslage und der Zeitldufe {iber-
haupt, vielmehr die bisher noch iippige
Reichhaltigkeit der Karten nicht der
Zzit angemessen war. Die Reduktion der
Menuzahl auf drei, sowie die Anpassung der
Speisefolgen an die neuen Vorschriften
bietet betriebstechnisch keine allzugrossen
Schwierigkeiten. Solche bestehen allerdings
beziiglich der Umstellung der Speisekarten,
die besonders in grosseren Betrieben nicht
von einer Stunde auf die andere in die
Praxis umgesetzt zu werden vermag. Auch
miissen die neuen Karten erst noch zu-
sammengestellt werden, was bei der Fiille
der nunmehr bestehenden Rationierungen
gar nicht so leicht ist. Schliesslich braucht
auch der Drucker noch ein bis zwei Tage,
um die neugeordnete Speiseniibersicht zu er-
stellen. Deshalb wird die Frist fiir
die Anpassung der Speisekarten bis Ende
Januar 1941 erstreckt. Bis dahin wird
man sich sputen miissen, damit auf
1. Februar auch die letzten Spuren der nun-
mehr endgiiltig abgeschlossenen ,,Friedens-
periode” ausgemerzt sind. Mdoge es nicht
allzulange dauern, bis wir wieder zu den
, Fleischtopfen Agyptens'  zuriickkehren
konnen! Wenn der Kiichenchef nun erst
recht zeigen muss, dass er sein Metier ver-
steht, um sich als Meister in der Beschrin-
kung zu erweisen, so schadet es anderseits
gewiss nicht, wenn sich der Gast auch
zwangsldufig eine gewisse Zuriickhaltung in
seinen Wiinschen auferlegen und seine kuli-
narischen Begehren etwas bescheidener ge-
stalten muss. Vom Standpunkt des Gast-
gewerbes aus ist es auch wichtig, dass alle
Verpflegungsbetriebe irgendwelcher Art den
namlichen Einschrinkungen unterworfen
sind, sodass nun fiir die ,,Verschleckten
nicht mehr die Moglichkeit besteht, sich
anderswo als im Restaurant fiir die dort mit
Riicksicht auf die Versorgungsverhiltnisse
geiibte Einfachheit schadlos zu halten.



Dann hingt die Durchfithrung der Anord-
nungen auch nicht mehr nur vom guten Willen
und dem freiwilligen Verstindnis fiir die
anders gelagerten Marktverhiltnisse ab, son-
dern sie wird unter dem Drucke der behoérd-
lichen Verfiigung nun ausnahmslos prak-
tiziert werden miissen, will sich der Einzelne
nicht empfindlichen Sanktionen aussetzen.
Es sollte {ibrigens gar nicht so weit kommen.
Nachdem nun alle kollektiven Haushaltungen
auf die ndmliche Ausgangslage gebracht
sind und auch der Gast weiss, was die
Glocke geschlagen hat, so besteht wirklich
keinerlei Grund mehr, vom vorgeschriebenen
Wege abzuweichen, ganz abgesehen davon,

dass es fiir jeden Betriebsleiter patriotische
Pflicht ist, an seinem Ort an der Sicher-
stellung einer, wenn auch etwas weniger
iippigen, so doch mindestens ausreichenden
und gesunden Verkostigung des Volksganzen
mitzuhelfen. Im dbrigen ist zu bedenken,

nahmen stdndig vorauseilen und dass es
moglicherweise selbst bei diesen vorsorg-
lichen Anordnungen nicht sein Bewenden
haben wird. Je rascher wir uns also auf die
sich immer fiihlbarer machende Kriegs-
wirtschaft um- und einstellen, umso besser
sind wir auf die kommenden Ereignisse vor-
bereitet.

Fiir erleichterte Warmwasserabgabe

Die Hotels, deren Warmwasseraufberei-
tung von der Kohlenheizung abhingig ist,
haben diesen Winter einen schweren Stand.
Nicht nur, dass die Einschrinkung der
Warmwasserabgabe auf einen Tag in der
Woche allerhand betriebstechnische Unzu-
langlichkeiten mit sich bringt, macht ihnen
auch die Erhaltung der Kundschaft grosste
Sorge. Gewollt oder nicht, sind sie der
Konkurrenz aller jener Betriebe ausgesetzt,
die gliicklicherweise iiber elektrische Heiz-
einrichtungen verfiigen und daher der
Wasserkalamitdt enthoben sind. Entweder
sehen die Giste iiberhaupt von einer Be-
riicksichtigung der kohlenbeheizten Hotels
ab, sobald ihnen auf Anfrage hin wahrheits-
getreu dariiber berichtet wird, dass nicht
tiglich fliessend warmes Wasser zur Ver-
figung steht, oder sie ziehen nach kurzem
Aufenthalt in jene Hiuser um, die dank
ihrer elektrischen Boiler den Anspriichen der
Kundschaft entsprechen konnen.

Unsere wirtschaftliche Beratungsstelle
ist deshalb schon wiederholt beim Kriegs-
Industrie- und -Arbeitsamt vorstellig ge-
worden, um eine Milderung der bestehenden
rigorosen Vorschriften zu erreichen. Ein
erneutes Gesuch ist kiirzlich wieder in ab-
schligigem Sinne beantwortet worden, wo-
bei die gegen die Gewéhrung einer Ausnahme-
bewilligung behérdlich ins Feld gefiihrten
Argumente allerdings nicht zu {iberzeugen
vermégen. Amtlicherseits wird erklart, dass
die Zahl der Hotels, die keine elektrisch be-
triebene Warmwasserzubereitungsanlage
haben, verhiltnismissig gering sei. Die von
uns gewiinschten Ausnahmen seien daher
vom Standpunkt der Belebung .des Gast-
gewerbes nicht von Bedeutung. Anderseits
wiirden Ausnahmebewilligungen Unzufrie-
denheit bei anderen Warmwasserbeziigern
schaffen und die Hotels, die unter erheb-
lichen Kosten zum elektrischen' Betriebe
iibergegangen sind, wiirden dadurch benach-
teiligt.

Demgegeniiber stellte die wirtschaftliche
Beratungsstelle in einer weiteren Eingabe
fest, dass gerade weil gliicklicherweise dic
Mehrzahl der Hauser auf Elektrizitit ein-
gestellt ist, ein Entgegenkommen zugunsten
der iibrigen Hotels keine nennenswerten
Nachteile in bezug auf die Versorgungslage
mit Brennstoff zur Folge haben koénne.
Wenn gesamthaft betrachtet durch eine
Besserstellung der kohlenbeheizten Unter-
nehmen auch keine weitere Belebung des
Tremdenverkehrs zu erwarten ist, so sei es
doch fiir den einzelnen Betrieb von aus-
schlaggebender Bedeutung, ob {iir ihn die

Schweizerische Fachkommi

Am Donnerstag, den 9. Januar 1941 tagte im
Hotel Schweizerhof in Bern ein letztes Mal unter
dem Vorsitz ihres bewidhrten Priasidenten, Herrn
O. Stocker, aus Basel, die Parititische Plenar-
kommission zur Behandlung wichtiger Lehrlings-
und Nachwuchsfragen. Vertreten waren . wie
iiblich durch entsprechende Delegationen der
Schweizer Hotelier-Verein, der Schweizerische
Wirteverein, die Union Helvetia, miteingeschlos-
sen der Servierpersonalverband und Kochverband
und der Verein weiblicher Hotelangestellter. Der
Genfer Verband hatte sich entschuldigen lassen.

Der Sitzung wohnte ferner bei der Vorsteher
des kantonalen Lehrlingsamtes in Bern, Herr
Jeangros, als Prisident der Schweizerischen
Lehrlingskonferenz, gleichzeitig als Vertreter der
welschen Lehrlingsimter.

Nach Genehmigung der jahresiiblichen Ge-
schifte, namentlich des Finanzberichte, orien-
erte Herr O. Stocker in einem einlésslichen und
i g fundierten Referat
Stand des gastgewerb-
lichen Lehrlingswesens. Bemerkenswert
waren vor allem die Ausfithrungen iiber die Er-
fahrungen unseres neugeordneten Lehrlingswesens
in den Kantonen und die Ergebnisse der Lehr-
lingspriifungen d. bst. Verschiedene zutage ge-
tretene 1gel in einzelnen Kantonen, wo das
Lehrling: en noch nicht so gut ausgebaut ist,
miissen unbedingt korrigiert werden.

Nach eingehender Diskussion kam die Fach-
kommission zu folgenden Schliissen:

Moglichkeit besteht, seine Géaste zufrieden-
zustellen, oder ob er deren Abwanderung in
andere Hotels tatenlos iiber sich ergehen
lassen muss.

Von einer Benachteilgiung der auf Elek-
trizitit umgestellten Betriebe kann doch
nicht die Rede sein, da héchstenfalls die
Hotels mit Kohlenbeheizung den Vorteil aus-
gleichen kénnen, der den anderen seit Be-
stehen der beschrinkten Warmwasserabgabe
ohne ihr Zutun in den Schoss gefallen ist.
Auch wer die Umstellung auf Elektrizitdt
nur wegen des Kohlenproblems vorgenom-
men haben sollte, der musste sich doch zum
voraus dariiber im klaren sein, dass der
gegenwirtige Ausnahmezustand nicht ewig
dauern kann. Bei besseren Kohlenzufuhren,
jedenfalls aber nach Beendigung des Krieges,
fallen die Griinde sowieso ausser Betracht,
die zur nachtriglichen Einrichtung der elek-
trischen Aufheizung gefiihrt haben kénnten.
Nach unserer Auffassung wire es sicherlich
gerechter, durch Fallenlassen allzu rigoroser
Vorschriften eine wirtschaftliche Schadigung
einzelner Unternehmen zu beheben, als an-
dere weiterhin allein im Genuss eines ihnen
zufillig gewordenen Vorteils zu belassen.

Wenn schon keine Mehrzuteilung von
Kohlen méglich ist, dann sollte es dem Ein-
zelnen wenigstens {iberlassen bleiben, den
ihm zur Verfiigung stehenden Kohlenvorrat
nach eigenem Ermessen am zweck-
missigsten zu verwenden. Es wire also
jedem Betriebsleiter selbst zu {iberlassen,
ob er mehr Brennmaterial fiir die Raum-
heizung oder eine grossere Quote fiir die
vermehrte Abgabe von Warmwasser auf-
wenden will. Im Endeffekt kommt der dem
Privaten anheimgestellte Entscheid {iber
den fiir ihn am vorteilhaftesten Kohlen-
verbrauch fiir den Landesbestand an Brenn-
materialien auf dasselbe hinaus. Auf diese
Weise wiirde den der Warmwasserbeschrin-
kung unterworfenen Betrieben wenigstens
eine Moglichkeit geboten, sich mit etwelcher
Aussicht auf Erfolg gegen die Gésteabwan-
derung zu wehren.

Im iibrigen bringt das Kriegs-Industrie-
und -Arbeitsamt die Weisungen der Secktion
fiir Kraft und Wirme vom 1. Oktober 1940
in Erinnerung, gemiss denen die Moglich-
keit besteht, in Zeiten besonders starken
Andranges von Gisten an zwei Tagen
Warmwasser zuzubereiten. Freilich ist das
fiir die Praxis ein schwacher Trost, da die
,,Zeiten besonders starken Gisteandranges'’
zwar von uns allen herbeigesehnt werden, im
iibrigen aber cher der Vergangenheit an-
gehoren.

ssion fiir das Gastgewerbe

1. Es ist wiinschenswert, dass die Fach-
kommission fiir das Gastgewerbe auch in der
Schweizerischen Lehrlingskonferenz vertreten
ist. Schritte dazu sollen unternommen werden.

2. Eine niichste Aufgabe der Schweizeri-
schen Fachkommission ist es, in den verschie-
denen Kantonen kantonale oder lokale Aus-
schiisse (Vertrauensminner) zu bestellen, die
namentlich den Kontakt mit den Lehrlings-
behorden aufzunehmen und zu erhalten haben.

3. Die Schweizerische Fachkommission
wird die Frage der Bestellung von Oberex-
perten resp. Delegierten priifen, welche als
Beratungsorgane in den Kantonen zu gelten
hitten und zum Teil auch von den }\antoncn
zu bezahlen wiren.

4. Die Schweizerische Fachkommission
wird nach einer Verbesserung und Beschleuni-
gung der statistischen Ergebnisse des Lehr-
lingswesens trachten und hiefiir sofort die not*
wendigen Schritte tun.

5. Die Schweizerische Fachkommission
wird sich in Verbindung mit dem Vorsteher
der Schweizerischen Lehrlingskonferenz um-
gehend mit der Abfassung eines Leitfadens fiir
den berufskundlichen Unterricht beschiftigen,

6. Die Schweizerische Fachkommission
iibernimmt die Priifung der Frage eines Sam-
mel- oder \]1L7m]fdz,hl\ur\es fiir Kellner gemiiss
den Anregungen von Herrn Jeangros.

7. Die Schweizerische Fachkommission
priift in Verbindung mit den Behorden ange-

dass die Ereignisse den behérdlichen Mass-*

sichts der heutigen Lage die sofortige Gewiih-
rung einer Auﬁndhmebe\\1111rrunﬂ fir die zu-
lissige Lehrlingszahl in den Uastge\\erbhdmn
Betrieben, welche bekanntlich nach den heuti-
gen gesetzlichen Vorschriften beschrinkt ist.
Die Behorden sind mit der Gewihrung dieser
Ausnahmebewilligung einverstanden, doch
muss hiefiir eine bestimmte Norm gefunden
werden.

8. Die Schweizerische TFachkommission
priift die Frage einer einheitlicheren Notenge-
bung durch die Priifungsexperten, als es bisher
der 1‘111 war.

9. Die Schweizerische Fachkommission
wiinscht be. ere organi atori che Zu ammen-
arbeit mit den Zentralverbinden zweck Orien-
tierung der Mitglied chaft iiber da ga tge-
werbliche Lehrling welen. Den Zentralver-
binden i t nahezulegen, spezielle Aussch
fiir das Lehrlingswesen zu wihlen, wo s
noch nicht vorhanden sind.

Nach Erledigung dieses wichtigsten Traktan-
dums genehmigte die Schweizerische Fach-
kommission ein Projekt Reglement fiir Kii-
chenchef - (Kiichenmeister) - Priifungen,
welches von den Verbinden bereits genehmigt
wurde. Das Reglement soll zur gesetzlichen Sank-
tionierung den Behérden vorgelegt werden.

Im weiteren genehmigte die Schweizerische
Fachkommission zwei Zusatzreglemente iiber
die Lehrtéchterausbildung zum Beruf
als Kochin. Das Biga soll ersucht werden, diese
Zusatzreglemente, die von ihm selber ausgearbei-
tet wurden, moglichst bald in Kraft zu setzen,
damit die so notwendige Ausbildung von Kéchin-
nen auf schweizerischem Gebiet raschestens vor
sich geht.

Die Antrdge der Parititischen Kellnerkom-
mission zur Hebung des Kellnerberufes sind
bisher zuriickgestellt worden, doch darf diese
wichtige Frage der Erhaltung unseres Kellnerstan-
des nicht vernachlissigt werden. Die Schwei-
zerische Fachkommission wiinscht daher, dass
sich die Zentralverbinde bis 1. Juni 1941 end-
giiltig iiber die Ratifikation aussprechen.

Nach Erledigung der Traktanden sah sich die
Schweizerische Fachkommission genétigt, eine
Ersatzwahl fiir den aus Altersgriinden zuriick-
tretenden Prisidenten, Herrn Stocker, zu treffen.
Herr Golden-Morlock sprach namens der
Schweizerischen  Fachkommission, die Herr
Stocker nun seit 15 Jahren prasxdlerte, und der
darin vertretenen Verbdnde, dem scheidenden
Prisidenten den vollen Dank fiir die geleisteten
langjihrigen Dienste aus. In einem interessanten
Riickblick gab Herr Golden nochmals Kenntnis
von der erfolgreichen Titigkeit des Herrn Stocker.
Keine Arbeit war diesem liebenswiirdigen und
sehr uneigenniitzigen Prisidenten zuviel, wenn
er damit seiner Aufgabe im Interesse des Gast-
gewerbes dienlich sein konnte. Das gesamte Gast-
gewerbe, Hotellerie, Wirtestand und auch An-
gestelltenschaft verdanken Herrn Stocker die fiir
sie geleistete Arbeit. Herr R. Baumann, Ge-
neralsekretir der Union Helvetia und Herr Dr.
Briickmann namens des Schweizerischen Wirte-
vereins schlossen sich den Dankbezeugungen des
Herrn Golden an. Als Nachfolger fiir Herrn
Stocker wurde von der Schweizerischen Fach-
kommission fiir das Gastgewerbe einstimmig ge-
wihlt: Herr O. Kiinzler, Uetikon, Prisi
Berufsbildungskommission des Schw
Wirtevereins.

Aus dew Bundesgericht

Der Abbau der chehaften
Tavernenrechte im Kanton Ziirich

‘Wie bereits in Nr. 52 (1940) der Hotel-Revue
kurz berichtet wurde, ist der Kanton Ziirich
durch ein Urteil vom 20. Oktober 1922 verhalten
worden, die Inhaber sog. ehehafter Tavernen-
rechte von der Wirtschaftsabgabe, wie sie gemiiss
dem kantonalen *Wirtschaftsgesetz vom Jahre
1896 erhoben wurde, teilweise zu entlasten.
Diese Entlastung wurde so vorgenommen, dass
die Inhaber von Gastwirtschaftsbetrieben mit
ehehaften Tavernenrechten, die im Kanton Ziirich
noch relativ hdufig vorkommen, nicht die Ab-
gabe derjenigen Klasse, in die sie eingereiht
waren, sondern die Taxe der nichst niedrigeren
Klasse zu bezahlen hatten.

Nach der am 21. Mai 1939 erfolgten Annahme
eines neuen ziircherischen Wirtschaftsgesetzes,
das auf den 1. Januar 1940 in Kraft getreten ist,
wurde diese Entlastung fiir die Patentperiode
1940—1942 nicht mehr gewdhrt. In der
griindung wurde aus"z.fuhrt dass die bisher
gewdhrte Begiinstigung “auf der auch vom Bun-
desgericht s. Zt. geteilten Annahme beruht habe,
die Wirtschaftsabgabe habe zum Teil den Cha-
rakter einer Konzessionsgebiihr, d. h. eines Ent-
geltes fiir das mit dem Patent eingeriumte
Recht, zu wirten. Das sei nun aber nicht richtig,
wie namentlich aus einer eingehenden Unter-
suchung von Dr. G. Billeter iiber die ehehaften
Tavernenrechte hervorgehe. Im neuen Wirt-
schaftsgesetz werde daher in § 58 ausdriicklich
bestimmt, dass es sich bei der Patenttaxe einfach
um eine Gewerbesteuer im Sinne von Art. 31,
lit. e der Bundesverfassung (und nicht um eine
partielle Konzessionsgebiihr) handle. Da zudem
nie behauptet worden sei, dass zum ehehaften
Tavernenrecht auch ein eigentliches Steuerprivi-
leg gehore, vielmehr die Inhaber solch alther-
gebrachter Wirtschaftsrechte seit 1798 gleich
allen andern Wirten zur Getrdnkesteuer heran-
gezogen worden seien, so seien Entlastungen
nicht mehr begriindet.

Gegen diese neue Praxis haben elf Inhaber
ziircherischer Tavernenrechte beim Bundesge-
richt zwei staatsrechtliche Beschwerden
erhoben, mit denen sie beantragen, dass ihnen,
wie bisher, auch in Zukunft bei der Festsetzung
der Patenttaxen eine angemessene Reduk-
tion einzurdumen sei. Sie berufen sich da-
fiir auf die Garantie wohlerworbener Privat-
rechte durch Art. 4 der Kantonsverfassung und
auf Art. 4 der Bundesverfassung. Inhaltlich
entspreche die Wirtschaftsabgabe nach dem
neuen Wirtschaftsgesetz derjenigen des fritheren
Gesetzes und enthalte daher, wie sie, eine Kon-
zessionsgebiihr, von der die ehehaften Tavernen-
rechte eben befreit seien. Sie werde auch auf der
gleichen Grundlage berechnet, denn die neu
eingefithrte Beriicksichtigung des voraussicht-
lichen Betriebsergebnisses sei nichts wesentlich
Neues und die blosse Bezeichnung der Ab-
gabe als Gewerbesteuer sei belanglos, wie das

Todes-Anzeigen

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die Mitteilung, dass
unser Mitglied

Herr

Theodor Daetwyler-Vogel

Hotel Bar, Pension Seebad, Arbon

am 7. Januar unerwartet infolge Hirn-
schlag in seinem 59. Altersjahre ge-
storben ist.

* ok ox

Am 11. Januar entschlief nach langem,
geduldig ertragenem Leiden

Frau

Wive. 5. Miblemann-Huggler

Hotel Jungfrau, Lauterbrunnen
im 66. Altersjahre.

Wir bitten Sie, den verstorbenen
Mitgliedern ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

)

Namens des Zentralvorstandes
Der Zentralpridsident:
Dr. H. Seiler.

Bundesgericht schon in einem Urteil vom
19. Juli 1923 i. S. Kaspar c. Ziirich dargetan habe.

Vergleicht man das frithere und das neue
ziircherische Wirtschaftsgesetz in bezug auf die
Wirtschaftsabgabe miteinander, so ergeben sich
zwar einige Verschiedenheiten. Sie bestehen
im wesentlichen darin, dass in § 58 des neuen
Wirtschaftsgesetzes die Wirtschaftsabgabe aus-
driicklich als eine Steuer bezeichnet wird, die
nicht mehr ,,im Verhiltnis zur Begangenschaft'
festgesetzt wird, sondern ,,nach Massgabe des
mutmasslichen Umsatzes namentlich an alkohol-
haltigen Getrinken und des voraussichtlichen
Betriebsergebnisses'‘. Es ist unbestritten, dass
diese Anderungen den Charakter der Wirtschaft:
abgabe, wie sie seit 1896 bestand, nicht verin-
dert haben und dass insbesondere die neue Be-
zeichnung der Abgabe als Steuer unwesent-
lich ist. Da auch die ehehaften Rechte die
gleichen geblieben sind, so kann die bisher ge-
wihrte Entlastung nur unterbleiben, wenn das
frithere Urteil des Bundesgerichtes, das die Ent-
lastung anordnete, sich bei niherer Priifung
als unrichtig erweisen sollte.

Die fiir die bis zum Jahre 1940 geiibte Praxis
massgebenden Urteile vom Jahre 1922 und
1923 beruhen nun im wesentlichen auf der An-
nahme, dass die Wirtschaftsabgabe wenigstens
zu einem erheblichen Teil eine Konzessions-
gebiihr enthalte. Denn wenn auch der erste
dieser beiden grundlegenden Entscheide den
Ausdruck ,, Konzessionsgebiihr' nicht verwende,
sondern lediglich von ,,Gasthof- und Speise-
wirtschaftspatentgebiihren' spreche, so sage er
doch, diese Gebiihr sei das ,,Entgelt' fiir die
durch das Patent eingeriumten Vorteile, und
das fiihrte denn auch dazu, dass im zweiten
Urteil gesagt wurde, es habe die Befreiung von
demjenigen Teil der Wirtschaftsabgabe zu er-
folgen, der ,,der frithern Gastwirtschaftskon-
zessionsgebiihr entsprechen wiirde*.

Richtig betrachtet war aber eine solche Kon-
zessionsgebiihr seit der Einfiithrung der Gewerbe-
freiheit verfassungsrechtlich unmdglich.  Dass
dies nicht schon in den frithern Entscheiden des
Bundesgerichts zum Ausdruck kam und nicht
damals schon jede Entlastung auf den Kon-
zessionsgebithren — die ja iiberhaupt nicht er-
hoben werden durften — ausgeschlossen wurde,
beruht vor allem darauf, dass von den ziirche-
rischen Behorden dieser Standpunkt in ihren
Rechtsschriften nicht eingenommen worden ist.
Nachdem nun aber der Regierungsrat des Kan-
tons Ziirich auf Grund einer neuen Priifung der
Sachlage seine frithern Anerkennungen korri-
giert hat, kann in Zukunft eine Entlastung der
ehehaften Patente um den Betrag, der einer
,,KKonzessionsgebiihr'* entsprechen wiirde, nicht
mehr stattfinden, da die Wirtschaftsabgabe seit
Einfithrung der Gewerbefreiheit eine solche
Konzessionsgebiihr gar nicht mehr enthil

Die Wirtschaftsabgabe hat unter dem Sy
der Gewerbefreiheit im wesentlichen, d.h. so-
weit darin nicht Verwaltungsgebiihren enthalten
sind, den Charakter einer Steuer. Es konnte
somit eine teilweise Entlastung dann nur ein-
treten, wenn die ehehaften Tavernenrechte einen
Anspruch auch auf eine teilweise Steuerbe-
freiung hiitten. Das ist aber nicht der Fall und
wird auch von den Rekurrenten selber gar nicht
behauptet. Aus den Tavernenbriefen ergibt sich
einwandfrei, dass ein Steuerprivileg nicht
zum Inhalt des ehehaften Tavernen-
rechtes gehort. Die Beschwerden wurden
daher als unbegriindet abgewiesen. -bl-

Ziirich unterstellt die Wirtschaftsbetriebe
der Bediirfnisklausel

In der Stadt Ziirich schiessen in letzter
neue \Wirtschaftsbetriebe, hauptsichlich
rooms und alkoholfreie Gaststitten, fast
Pilze aus dem Boden, unbekiimmert um

HOTELFAGHSCHULE DES $.H.V., LAUSANKE
Wiedereréffnung am 15. April 1941

Weitere Auskunft erteilt die Schuldirektion
Cour-Lausanne od. das Zentralbiiro des S.H.V.
in Basel, Gdrt:nstrasse 112.

wie
das




bereits bestehende Uberangebot und die_er-
schwerte Versorgungslage. Das kantonale Kriegs-
wirtschaftsamt erliess daher die folgende Mit-
teilung:

Im Hinblick auf die erschwerten Zufuhr-
verhilltnisse empfiehlt das eidgendssische
Krlegsernahrungsamt den kantonalen Be-
horden, neue offentliche Gaststidtten und
Betriebe, die rationierte Lebensmittel ver-
arbeiten, nur zuzulassen, soweit dafiir
ein dringendes Bediirfnis besteht. Das
eidg. Kriegserndhrungsamt behilt sich vor,
die Zuteilung rationierter Lebensmittel an
neu erdffnete kollektive Haushaltungen und
verarbeitende Betriebe (auch alkoholfreie
Wirtschaften und Pensionen) zu unter-
binden.

Personen oder Gesellschaften, welche

wirtschaftsbetriebe (alkoholfreie Wirt-
schaften und Pensionen) oder verarbeitende
Betriebe erdéffnen wollen, werden sich daher
im eigenen Interesse zuerst mit dem Kriegs-
wirtschaftsamt des Kantons Ziirich wegen
der Moglichkeit der Lebensmittelzuteilung
in'Verbindung setzen.
s war wirklich an der Zeit, die Zahl der Gast-
stitten den gegenwirtigen ausserordentlichen
Verhiltnissen besser anzupassen. Die bereits er-
lassenen und die noch zu erwartenden weiteren
chrinkungen in der Zuteilung von Nahrungs-
mitteln an kollektive Haushaltungen wiren von
den dadurch betroffenen Kreisen nicht verstanden
worden, wenn auf der anderen Seite neuerGffnete
Unternehmen, die zudem keinem Bediirfnis ent-
sprechen, vom Kriegswirtschaftsamt mit offener
Hand bedacht worden wiren. Die Absicht, neue
Betriebe vom Vorhandensein eines dringenden
Bediirfnisses abhiingig zu machen, entspricht der
gegebenen Lage. Da sich das eidg. Kriegsernih-
rungsamt das Recht vorbehilt, die Zuteilung
eventuell zu unterbinden, sollten auch alle
iibrigen Kantone vorbeugend eingreifen, wie dies
Ziirich nun mit Fug und Recht getan hat.

o

Schutz der Landschaft und des Volkstums
im Wallis

schichtsforschenden

Unter Mitwirkung der g
hutzes, des Natur-

, des Henmat

Schweizer ~\Ipcnklub~. und der
Presse hat sich, wie der N zu entnehmen ist,
unter dem Vorsitz von 4\bbe Mariétan eine

Vereinigung fiir die haltung der Schén-
heiten des Wallis gebildet. An der konsti-
tuierenden Versammlung, an welcher der Schrift-
steller Maurice Zermatten das einleitende Referat
hielt, gab im Namen der Regierung Staatsrat
Castonnay die Versicherung ab, jede Initiative
zu unterstiitzen, welche die Wahrung der Schitze
des Walliser Volkstums zum Ziele hat. Das
Programm der neuen Gesellschaft hat sich die
Forderungen einer Motion Rivaz zueigen gemacht,
welche die Regierung ersucht, ein Reglement aus-
zuarbeiten, um der Verl chung der Landschaft

entgegenzuwirken, sowohl im allgemeinen als
auch im besondern im Hinblick auf Neu-
bauten und das verwendete Material; ferner

dringliche Massnahmen zu treffen, um das Ver-

schwinden historischer Bauwerke (Tiirme, Schlos-

ser, Kirchen usw.) zu verhindern und endlich die
Schaffung eines Walliser Volkskundemuseums
auf gesetzlichem Wege zu sichern, ebenso wie den
Schutz der volkstiimlichen Uberlieferungen, na-
mentlich der Landestrachten, und durch finan-
zielle Unterstiitzung die Verdffentlichung von
Walliser Volksliedern zu fordern (unter Bildung
einer entsprechenden Kommission).

Hundertjihrige Hotellerie

Wie der ,,Oberlinder Volkszeitung* zu ent-
nehmen ist, kénnen in Interlaken eine ganze
Reihe von Hotels und Pensionen das Jubilium
ihres 100jihrigen Bestehens feiern. Vor dem
Einsetzen des Reiseverkehrs fanden die Kauf-
leute im Neuhaus, in der Klosterherberge, jetzt
Hotel ,,Interlaken‘, und im Gasthaus ,,Zum
kiihlen Wein'* in Matten Unterkunft. Tm Zoll-
haus bei der obern Aarebriicke, wo jetzt das
Hotel ,,Beau-Rivage'* den Wanderer griisst,
wurde seit 1756 gewirtet und etwas vor mehr als
100 Jahren I<remden71mmer eingerichtet. Als
die neue Verfassung Gewerbefreiheit garantierte,
gab es im ganzen Bodeli Gastwirtschaften und
Hotels. Der Fremdenverkehr nahm zu, als von
1835 an das Dampfschiff den Thunersee befuhr.
Ums Jahr 1840 entstanden an Stelle der Pension
Stihli das Hotel ,,Belvédére’, am Rugen der

,, Jungfraublick’’, an der Parkstrasse das Hotel
Ober oder ,,Schlossli® und am Hoheweg die
,,Jungfrau'*. Schon damals befand sich eine

Reihe von jetzt noch titigen Hoteliersfamilien
an fithrender Stelle. Sie bekiimmerten sich
nicht bloss um das eigene Geschift, sondern auch
um die Verbesserung der \’crkehrsverhaltmsse
und um die Propaganda.

Hotelbrand in Interlaken

Vergangene Woche war Grossalarm der
Feuerwehr Interlaken, die zur Bekdmpfung
eines im Hotel Alpenblick ausgebrochenen

Dachstuhlbrandes aufgeboten worden war. Das
Mobiliar konnte grosstenteils aus dem gefihr-
deten Gebiudeteil durch Militir und Feuerwehr
gerettet werden. Das Wasser richtete aber auch
an den unteren Stockwerken des Hotels erheb-
lichen Schaden an. Immerhin gelang es bald,
des Feuers Herr zu werden, doch ist der Dach-
stuhl vollig ausgebrannt. Am Vortage wurde

eine Wasserleitung, die zugefroren war, mit
einer elektrischen Apparatur aufgetaut. Mog-

licherweise ergab sich daraus eine Uberhitzung
der Leitungen, die eine Glut im Gebilk zustande
brachte, was dann erst viele Stunden spiter zum
eigentlichen Feuerausbruch fiihrte.

Aus dem Leseckeeis

Anstellung von Hotelpersonal in Kriegs~
wirtschaftsimtern

Der vom Zentralvorstand SHV erlassene
Aufruf an die Behorden, bei der Besetzung von
neuen Stellen in Kriegswirtschaftsimtern auch
hoheres Hotelpersonal zu beriicksichtigen, war

sicher am Platze. Eineriihmliche Ausnahme,
die hier Erwihnung verdient, macht die Stadt
Ziirich. Die Leitung der stiadtischen Zentralstelle
fiir Kriegswirtschaft hat es sich nidmlich an-
gelegen sein lassen, gleich mit der Einfiihrung der
Rationierung arbeltslose Hotelangestellte in den
ihr unterstellten Abteilungen zu beschiftigen.
So konnten mehrere Hotelfachleute bei der
Lebensmittelrationierung, bei der Brennstoff-
abteilung, der Lohnausgleichskasse und dem
Bureau fiir Wehrminnerunterstiitzung unter-
gebracht werden. Dieses verdankenswerte Bei-
spiel sollte andere kantonale Verwaltungen er-
muntern, auch ihrerseits zur Entlastung des
Stellenmarktes fiir Hotelpersonal beizutragen.

Wictschaltsuotizen
Kosten der Lebenshaltung

Der vom Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe
und Arbeit berechnete Landesindex der Kosten
der Lebenshaltung steht Ende Dezember 1940
mit 159,9 (Juni 1914 = 100) um 0,4 Prozent iiber
Vormonatsstand und um 16,5 Prozent iiber dem
Vorkriegsstand von Ende August 1939. Die
Indexziffer der Nahrungskosten hat sich im
Berichtsmonat um o,7 Prozent auf 157,7 und der
Brennstoffindex um 0,8 auf 141,9 erhéht. Die
Gruppenziffer der Bekleidungskosten wird mit
158,0 und der Mietpreisindex mit 173,2 {ortge~
schrieben.

Index der Grosshandelspreise

Der vom Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe
und Arbeit berechnete Index der Grosshandels-
preise, umfassend die wichtigsten unverarbeite-
ten Nahrungsmittel, Roh- und Hilfsstoffe, stellt
sich Ende Dezember 1940 mit 163,9 Prozent
(Juli 1914=100) oder mit 152,5 Prozent (August
1939=100) um 1,7 Prozent iiber den Vormonats-
stand. Am ausgeprigtesten war die Erhéhung
im Berichtsmonat bei den Futtermitteln (plus
8,4 Prozent). Es folgen pflanzliche Nahrungs-
mittel (plus 5,9 Prozent), Betriebsstoffe und
Chemikalien (plus 2,2 Prozent) und Nahrungs-
mittel zur industriellen Verarbeitung (plus 1,5
Prozent). Bei den iibrigen Gruppen sind die
Preiszunahmen nur unbedeutend. Fiir Diinge-
mittel blieben die Preise unveridndert.

Falsche Auskunft iiber Kohlenvorrite

In St. Gallen erklirte u.a. ein Beziiger,
keinen Vorrat an Kohlen, Briketts usw. zu be-
sitzen, hatte jedoch einen Vorrat von 1400 kg.
Ein anderer gab 10,000 kg zu wenig an. Eine
Firma nannte einen Vorrat von 1400 kg, hatte
aber einen solchen von iiber 45,000 kg. — Fiir
das schwerste Vergehen ist eine Geldstrafe von
Fr. 25,000 beantragt.

Schweizerhof A. G., St. Moritz

Die Kommandit-Aktiengesellschaft
berg & Co.,

Gugel -
Hotel Schweizerhof, St. Moritz, ist

Gebote der Gastlichkeit

Das Fremdenverkehrskomitee fiir die Provinz
Bari hat die folgenden Gebote der Gastlichkeit
erlassen, die in allen 6ffentlichen Lokalen der
Provinz zum Aushang gelangen und die auch
ihre Richtigkeit iiber das Gebiet von Bari hinaus
behalten.

1. Die Gastlichkeit entspringt dem Willen
des Volkes, welcher dem Fremden die Tiiren
offnet. Sie war die Tugend der antiken Menschen
und ist die Sitte der modernsten zivilisiertesten
Nationen.

2. Die Gastlichkeit darf nicht fiir einen Tag
oder fiir eine Gelegenheit sein, sie muss zur Ge-
wohnheit des Volkes werden.

. Die Gastlichkeit darf auch keine blosse
Gewohnheit sein, sondern ein Empfinden, welches
die Herzen der Fremden erwirmt und deren
Sympathien erwirbt.

4. Die Gastlichkeit, die der Ausdruck einer
gewihlten Gemeinschaft ist, verpflichtet den
Fremden, sich den &ffentlichen Gewohnheiten
anzupassen.

Die Gastlichkeit erweckt im Fremden den
‘Wunsch, das gastliche Land kennen zu lernen
und verbreitet dessen Ruf und den seiner Schén-
heiten.

6. Die Gastlichkeit bringt Beziehungen und
,,Beziehungen'’ bedeuten Frieden, Austausch und
Reichtum.

7. Wenn die Gegenseitigkeit erwiesener Gast-
freundschaft vom Fremden nicht wie eine Ver-'
pilichtung empfunden wird, wird euer Akt der
Hoflichkeit eine Lektion des Lebens und der
Hohe eures Empfindens sein. Der Akt erhéht
den, der ihn tut und nicht den, der ihn empfingt.

8. Eine Bevolkerung, welche vom Verkehr
lebt, hat eine hohere Verpflichtung, gastlich zu
sein. Die Gastlichkeit ist der Samen fiir ge-
schiftliche Beziehungen und der Erfolg ist un-
ausbleiblich.

durch Beschluss der letzten Generalversammlung
in eine Aktiengesellschaft umgewandelt worden.
Das Aktienkapital von bisher Fr. 688000 wurde
im Zusammenhang mit einer Sanierung auf
Fr. 68800 herabgesetzt. Ein weiteres Aktien-
kapital von Franken 81200 ist infolge Verrech-
nung mit Forderungen gebildet worden. Das
gesamte Aktienkapital betrigt somit Fr. 150000,
eingeteilt in 1500 Inhaberaktien zu Fr. 1o00.
Die Firma wurde abgeindert in Schweizer-
hof A. G -

A. G.Waldhiuser & Tenigerbad, Somvix

Die Sanierungsantrige sind von der General-
versammlung genehmigt worden. Es ist demnach
das Aktienkapital von Fr. 150000 auf Fr. 60000
herabgesetzt worden. Zu gleicher Zeit wurde auch
die frithere Firmabezeichnung in Hotels Teniger-
bad A.G. abgeidndert.

FIDES

TREUHAND - VEREINIGUNG

Bahnhofstr. 31 ZURICH  Telephon 57840
Zweigniederl in Basel,
Schaffhausen.

Revisionen, Nachfiihrung von
Buchhaltungen, Aufstellung
von Bilanzen, Gerichtl. Exper-
tisen, Nachlass-Vertrége, Re-
organisationen, Sanierungen.

Jch suche,

firjungen

Aide de
cuisine

passende Stelle neb. tiichtigen
Chef, wo er sich noch besser

aubilden kénnte. L. Wiist, Hotel
Hirschen, Sursee.

HodeMselle

gesucht

Intellig., kraft. Jingling, 16jéhrig,
mit gut. Zeugn., schon eine Saison
als Kiichenjunge tatig, sucht Koch-
lehrstelle in gut. Haus. Gefl. Off.
unter Chifire E.K. 2941 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

NACH AROSA
Riirofriulein

in Hotel ISLA, Telephon 650,
Eintritt sofort. Ruf-Buchhal-
tung, Maschinen- und Kurz-
schreiben. Gehalt Fr. 100.—.
Stelle im Sommer (mit Ta-
schengeld) fiir Erholungsbe-
diirftige geeignet.

12 Couches od. Betten, vollstind.
mit Bettzeug, filr Neueinrichtung.

2 Doppelbetten, evtl. Nachttisch.
4 elektr. Boiler, 125—150 Liter.
100 Stiihle, Tische.

Offert. unt. Chifire A.T. 2945 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Offerten von Vermittlungehureaux

auf Inserate unter Chiffre bleiben von
der Weiterbeforderung ausgeschlossen.

Beratungsstelle
fir simtliche Wischereifragen

des P fiir rationelles Waschen mit

schonender Behandlung der Wische vermittels
tindigen Produkt
Fachmiinnische Beratung bei Umind und

in der Wascherei.

E.G. Ruegger-Rougemont Basel

25313

DIE BAR DER AN-
ZIEHUNGSPUNKT

fur alle Heizungsarten

Stossbetrieb bewaltigt.

SURSEE

Heizungssorgen und verlangertes Wochenende
bringen Ihnen mehr Betrieb.

Sursee-Grosskiichen

sind den héchsten Anforderungen gewachsen.
Bei geringem Brennstoffverbrauch wird jeder
- Auch fir Sie kén-
nen wir die passende Kochanlage nach lhrem
Wunsche erstellen. Unverbindl. Offerten durch

A.-G. der Ofenfabrik Sursee

EINES JEDEN
GUTEN HOTELS

WIR MACHEN IHNEN
VORSCHLAGE + OFFERTE
UBER UMBAU
NEUEINRICHTUNGEN

MEER

21 BERN

MONT D'OR

EDELWEINE

BERGER &CO.

Langnau-Bern

Zu vermieten oder zu verkaufen
Hotel-Restaurant
Burgunderhalle
in Grenchen (Sol.)
in verkehrsreichstem Zentrum der Stadt. Neben Restaurant,

Speisesaal, sowie grossem Saal fiir Anlésse, 18 Fremden-
zxmmer Grosse G: Deutsche

sser Vereine. an Franz

gro:
Vogt, Poslfach 140, Gxem;hen, Telephon 85045,

@Hotel-Sekretirkurse @

in allen fiir den modernen Hotel- u. Restaurant.

Bilans

Mises & jour de comptabilités
Etablissement de situations
conformes a I'OF. du 22.10.40
PIERRE CHAMBOSSE

Expert-comptable

Kauft bei den Inserenten der Schweizer Hotel-Revue

Rue de I'Arquebuse 8

GENEVE

betrieb ung
Picho einachl. Fremdsprachen. Sonderlshrgings fir den Re-
ceptions-, D.
i Diplome. ]odan
Monsy Nousutnanman. - Resicinsy wnd Prospekte durch
F. ZURICE, 32

Tittiger {pRrpldr

27 Jahre, mit langjihriger Praxis in allen Zweigen
der i

e
Diplom der Brit. Handelskammer,
sucht pass. Saison- od. Jahresstelle.

Eintritt ab 1. Anfragen erbeten unter Chlflre
W. A, 2931 an dxe Schwexzer Hotel-Revue, Basel 2.

Papier-Servietten
Serviettentaschen

mit und ohne Druckknopf

Lunchpapier,Lunch-Sicke

in Rollen und Blocs

CHALUMEAUX ,,Lonzatub“
Zahnstocher

offerieren zu vorteilhaften Preisen

Koch & Utinger, Chur

GESUCHT

in gutgehendes Badhotel, 100 Betten, fiir Mai bis Oktober

1 Obersaaltochter oder erste
Saaltochter, im Fache gut ausgewiesen

2 Saaltéchter

2 Zimmermédchen

2 Etagenportiers

1 Officemddchen

1 Lingére
A b von nur tichti Kriften mit i
schriften und Lichtbild unter Chiffire B.H. 2946 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

eschﬁftshiicher

liefert prompt und billig

Zentralbureau
Schweizer Hotelier-Verein, Basel 2

Gefl. Musterbogen verlangen




A. G. Chiateau St. Moritz

In Verbindung mit einer Sanierung hat
dieses Unternehmen das Aktienkapital von
Fr. 400000 auf Fr. 50000 herabgesetzt, und
zwar durch Annullierung simtlicher Stammaktien
sowie durch Abschreibung des Nennwertes der
Priorititsaktien von Fr.8co.— auf Fr. 500.—.
Das neue, nunmehr einheitliche Gesellschafts-
kapital ist eingeteilt in 100 Aktien zu Fr. 500.—.

Peesonaleubeik

Neue Direktion

Die Direktion des Café-Restaurant Odeon
am Bellevueplatz in Ziirich geht demnichst
auf Herr Gust. A. Doebeli iiber. Herr
Doebeli war wihrend 12 Jahren Chef-Barman
im Palace Hotel St. Moritz und hat sich
in dieser Zeit oft als Fachschriftsteller betitigt.
Verschiedene seiner interessanten Fachaufsitze
erschienen u. a. auch in unserem Blatte.

Frau S. Haussener

In Grindelwald verstarb Frau Susanne
Haussener-Kaufmann, Besitzerin des Hotel
Weisses Kreuz. Der Tod war ihr Erlésung
von schwerem, tapfer getragenem Leiden. Friede
ihrer Asche.

I . I3
Saisounstizen
Der Ziircher Fremdenverkehr im Dezember

Die nach dem grossen Zusammenbruch des
Fremdenverkehrs im Mai des letzten Jahres lang-
sam wieder einsetzende Erholung hat sich im
Berichtsmonat leider nicht fortgesetzt. Ins-
gesamt sind in den Hotels, Gasthofen und Pen-
s onen der Stadt im Dezember nur 17705 Giste
abgestiegen gegen 19514 im November, und an
Logiernachten wurden nur 52931 gezihlt gegen
55693 im Vormonat. Auch im Vergleich mit den
Resultaten aus den Parallelmonaten der fiinf vor-
hergehenden Jahre 1935 bis 1939 sind die dies-
jahrigen Ergebnisse kleiner. 1935 bis 1939 wurden
im Dezember durchschnittlich 19528 Ankiinfte
und 62253 Ubernachtungen gezihlt

Die Zahl der Inlandgiste betragt 15966.
Es sind dies 3797 mehr als in den entsprechenden
Monaten der Jahre 1935/39 durchschnittlich ge-
zahlt worden sind. Auslinder kamen dagegen
nur 1739 nach Ziirich gegen im Durchschnitt der
fiinf Vorjahre 7358. Von den Ubernachtungen
entfallen ebenfalls nicht weniger als 40700 auf
die Inlandgiste und nux 12331 auf die Ausland-
géste.

Die verhiltnismissige Bettenbesetzug be-
lief sich fiir alle Gaststatten zusammen auf 36,1
Prozent, wihrend sich fiir das Jahrfiinft 1935/39
eine mittlere Besetzungsziffer von 41,6 Prozent
ergeben hatte.

Im ganzen Jahr 1940 sind in den Gast-
stétten unserer Stadt insgeamt 196253 Giste ab-
gestiegen; es wurden 573963 Ubernachtungen ge-
bucht und die Bettenbesetzungsziffer stellt sich
auf 32,9 Prozent. In den fiinf vorhergehenden
Jahren 1935/39 wurden im Durchschnitt je
334188 Ankiinfte und 943276 Ubernachtungen
gezédhlt, und die durchschnittliche Bettenbeset-
zungsziffer belief sich auf 52,8 Prozent.

Biindner Fremdenverkehrs-Statistik

Der Monat Dezember hat sich trotz allen
‘Widerwirtigkeiten noch verhiltnismissig gut an-
gelassen. In allen drei Dekaden war die Zahl der
Logiernichte etwas grosser als in der Vergleichs-
periode 1939. In der Zeit vom 21. bis 31. De-
zember konnten sogar rund 11000 Ubernach-
tungen mehr gebucht werden. Durchwegs ist

dieses befriedigende Resultat einer besseren Be-
setzung durch Schweizergiste zu verdanken, wih-
rend sich die Auslinderiibernachtungen nach wie
vor in engsten Grenzen halten. Seit 1. Oktober
1940 bis Ende des Jahres ergaben sich 344,000
Logiernichte, also 19ooo mehr als im letzten
Vierteljahr 1939. Wenn diese Ergebnisse auch
weit hinter den Frequenzen friiherer Normaljahre
zuriickbleiben, so ist doch wenigstens die Riick-
“artsbewe"ung fiir einmal zum Stillstand ge-
kommen.

Die PAHO im Jahrc 1939
(Schluss aus No. 2 der Hotel-Revue)

Am 31. Dezember 1939 verzeichnete die Kasse
4888 (1938 7011) Arbeitnehmermitglieder.

Ein Vergleich der Berufsstatistik mit der-
jenigen des Vorjahres zeigt, dass der Hauptteil
der ausgeschiedenen '\Iltglreder auf das trink-
geldberechtigte Personal entfillt. Beim weib-
lichen Servier- und Etagenpersonal ist sogar eine
Verminderung im Bestand um rund 509, fest-
zustellen. Von der Gesamtmitgliederzahl sind
62,3% (19 8 52,69;) minnlichen und 37,7%
(1938 47,4%) weiblichen Geschlechts.

Die Kasse unterstiitzte im Jahre 1939
800 Mitglieder mit einem Gesamtbetrag
von Fr. 101435.40. Die Mehrauszahlungen im
Berichtsjahre gegeniiber 1938 betragen rund
Fr. 11000.—. Von den unterstiitzten Versicher-
ten im Jahre 1939 waren 459 (5,.4,0) unter-
stiitzungspflichtig, somit 341 (42,6%) nicht-
unterstutzungspﬂlchng 662 (82,79%) wareu minn-
lichen'und 138 (17,3%) weiblichen Geschlechts.
Die Taggeldbeziiger (80o) stellen 16,39, der Ge-
samtmitgliederzahl (4888) dar. Das durch-
schnittlich zur Auszahlung gelangte Taggeld be-
trug Fr.4.68. Die Gesamtauszahlungen
der Kasse seit ihrer Griindung habenauf
Ende des Berichtsjahres die Summe von
Fr. 656980.88 erreicht.

Die Primieneinnahmen betrugen im Be- '
richtsjahre insgesamt Fr. 126413.40 (1938 rund
Fr. 15600.— mehr!). Die Leistungen der Arbeit-
nehmermitglieder sind um rund Fr. 16 500.—

zuriickgegangen. Es ist dies die Folge des Riick- |

ganges der Mitgliederzahl. Ausserdem hatte der
Pramienerlass an mobilisierte Mitglieder fiir die
Dauer der Aktivdienstleistung im Jahre 1939
einen erheblichen Einfluss auf die Beitragsein-
nahmen.

Im Zeitpunkt der Berichterstattung hatten |
rund 869%, der Arbeitgebermitglieder ihre Pau-
schalbeitrige fiir das Jahr 1939 entrichtet.
Aus diesem Grunde waren die Leistungen der an-
geschlossenen Betriebe im Jahre 1939 um rund
Fr. 1000.— héher als im Vorjahre.

Es zeigten sich auch im Berichtsjahre wieder- :

um Schwierigkeiten beim Inkasso der 6ffent-
lichen Subventionen. Hemmend wirken im-
mer noch die Behérden einiger Saisonplitze, die
eine Beitragsleistung nach dem fiir die PAHO
geltenden Subventions-Berechnungssystem nicht
anerkennen wollen. — Die Bundesbehérden ha-
ben ihren Beitrag an die Kasse zu Jahresmitte
1939 mit Riickwirkung ab 1. Januar 1938 ge-
kiirzt. Es musste dies verwundern, nachdem der
Kasse durch die Verkiirzung der Karenzfristen,
die Aufhebung des Versicherungszwanges fiir das
Personal der Mitgliederbetriebe und die seinerzeit
unumginglich notwendige kleine Erhchung der
Taggelder vermehrte Lasten entstanden sind.

Der freiwillige Hilfsfonds der Kasse weist |
zu Jahresende 1939 einen Bestand von Ir.
Fr. 5434.45 auf. Der Fonds wurde im Berichts-,
jahre ganz ungeniigend gespiesen, so dass auch
noch keine Auszahlungen erfolgen konnten. Das
Kassenvermdgen ist im Berichtsjahre auf
Fr. 434064.09 angewachsen, in welchem der
Reservefonds und ein grosser Betrag an aus-
stehenden Subventionen inbegriffen sind.

Die Kasse sieht nun auf eine siebenjihrige
Tétigkeit zuriick. Sie hat sich finanziell konsoli-

diert. Der Grundsatz der Paritit, auf dem sie
aufgebaut ist, entspricht den besondern In-
teressen des gesamten Berufsstandes. Das Funda-
ment ist an sich richtig, doch zu schmal.

Selbstredend hat sich der Vorstand der PAHO
sofort mit den Folgen des Kriegsausbruches fiir
die Mitglieder der P-\HO der Arbeitgeber sowohl
wie der Arbeitnehmer, beziigliche Be-
schliisse aber ausgestellt, bis sich die Lage abge-
klart hat.

Bilichertisch

Die ,,Anbauschlacht‘‘. Aus einem Vortrag
von Dr. F. Wahlen. Bearbeitet von W.
Schweizer-Hug. Verlag A. Francke A.G., Bern.
Brosch. 60 Rappen. — Dr. F. T." Wahlen, der
Chef der Sektion fiir landwirtschaftliche Pro-
duktion und Hauswirtschaft im eidg. Kriegs-
ernihrungsamt, hat vor der Offentlichkeit und den
Behorden das Programm dieser Anbauschlacht in
allen Einzelheiten entwickelt. Der Plan stellt
zugleich eine Moglichkeit der produktiven
Arbeitsbeschaffung dar, die unter den heu-
tigen Umstinden — wo vermehrte Arbeitslosig-
keit droht — doppelt willkommen ist. Im
Verlag A. Francke A. G., liegt nun eine wohlfeile
kleine Schrift vor, die das Programm Wahlens
in seinen wesentlichen Punkten zusammenfasst
und in populdirer Art zur Darstellung bringt.
Eine grosse Zahl von Illustrationen veranschau-
lichen den Gedanken von Aufbau, Arbeit und
Erhohung der Produktion. So wird der ganze
,,Schlachtplan‘ auch fiir das Auge einleuchtend
und volkstiimlich zur Schau gebracht.

Die wichtigsten Schidlinge der Lebens-
mittelvorrite und ihre Bekdmpfung. Seit
Monaten ist die Schweiz von auslindischen Zu-
fuhren praktisch abgeschnitten. Wir leben zwar
vorwiegend von der Inlandsproduktion, zehren
aber doch téglich von den vorhandenen Vorriiten.
Umso wichtiger ist es, dass mit denselben mog-
lichst sparsam umgegangen wird und dass nichts
verdirbt. Da die Vorrite nun schon seit einiger
Zeit nicht mehr erneuert werden konnten, und
da auch die gelegentlichen Ankiinfte aus alten
‘Waren bestehen, ist mit Insektenbefall mehr als
in normalen Zeiten zu rechnen. Um die Vorrite
moglichst . zu schiitzen und eine sachgemisse
Bekdmpfung einzuleiten, hat das eidg. Kriegs-
ernihrungsamt, Sektion fiir landwirtschaftliche
Produktion und Hauswirtschaft eine besondere
Broschiire herausgegeben. Diese wurde von den
Entomologen der eidg. landwirtschaftlichen Ver-
suchsanstalten verfasst. Im Interesse der Landes-
versorgung liegt es, wenn alle Kreise nach Maog-
lichkeit bei der Verbreitung mithelfen. Die
Broschiire ist im Buchhandel zu 60 Rp. erhiltlich.

Gestaltung und Wandlungen im Fremden-
verkehr

Es gibt zwei Arten von Dissertationen: solche,
die- neue wissenschaftliche Erkenntnisse zutage
fordern und fiir die weitere Forschung wegleitend
sein werden, sowie jene, die bekanntes Tat-
sachenmaterial verarbeiten, ohne sich zu schopfe-
rischer Leistung zu erheben.

Die Berliner Dissertation von Rudolf
Fiirsatz: ,,Gestaltung und Wandlungen im
Fremdenverkehr' gehort zur zweiten Kategorie.
Damit wird a priori nicht der Stab dariiber gebro-
chen. Die Arbeit bietet im Gegenteil neben dem
stets lesenswerten historischen Exkurs, der dies-
mal an den Rhein fiihrt, und dem obligaten Kapi-
tel iiber die Begriffsdeutung des Fremdenver-
kehrs ein im ganzen richtig gesehenes Schluss-
bild seiner besonderen Konjunkturempfind-
lichkeit. Die Forderung des Verfassers, ange-
sichts der immer moglichen Stérungen im Aus-
landsfremdenverkehr ,,in erster Linie eine breite,
wirtschaftlich gesunde Basis fiir den eigenen, den
inlindischen Fremdenverkehr zu schaffen . . . und

damit die darauf aufgebauten Erwerbszweige vor
empfmdhchen. irtschaftlichen Erschiitterungen
zu_bewahren‘, ist infolge des Kriegsausbruches
unheimlich aktuell geworden. Fiir schweizerische
Ohren klingt es nicht trostlich, zu horen, dass
dieses Ziel vorziiglich durch moglichste Einschréin-
kung der Au:hmlxremen erreicht werden solle.

Dies alles trifft aber nicht das eigentliche
Thema. Zwar macht der Verfasser eine Reihe
von Faktoren namhaft, die dem Fremdenverkehr
ein verandertes Gesicht verleihen. Die Ende 1938
erschienene Arbeit traute der sprunghaften Ent-
wicklung des Autoverkehrs in Deutschland,
zusammen mit dem Bau der Reichsautobahnen,
eine fast revolutionierende Wirkung zu. Dem-
gegeniiber werden die geinderten, soziologischen
und wirtschaftspolitischen Voraussetzungen: Ein-
kommensschrumpfung mit der Tendenz zur
Nivellierung des Reisepublikums sowie Ubergang
von der internationalen Freiziigigkeit zum Gegen-
seitigkeitsprinzip mit der Devisenbew irtschaftung
als unvermeidlichem Erbteil, nur mit wenigen
allgeméinen Andeutungen abgetan.

Man kénnte dem Verfasser zubilligen, dass die
Schweiz mit ihrem ausgeprigten Auslandsbesuch
diese Dinge eben tiefer erleide als Deutschland.
Dem steht jedoch die tragende Rolle entgegen,
die Fiirsatz dem innerdeutschen Massen-
verkehr, konkreter: der ,,Kraft durch Freude'-
Be\vegung. in der zukiinftigen Gestaltung des
Fremdenverkehrs einrdumt. Man hiitte erwarten
diirfen, die bisherige Einwirkung dieses touristi-
schen Gestaltwandels auf die Betriebs- und
Kostenstruktur des deutschen Hotelgewerbes mit
neuem, schliissigem Zahlenmaterial untermauest
zu sehen. Auch dieser Aufgabe entschligt sich
der Verfasser. Die Emnahmenschrumplung der
deutschen Hotellerie um mehr als 60% im Zeit-
raum 1929-1933 und die seither eingetretene Fre-
quenzsteigerung bei fortdauerndem Preisdruck
wird anhand einer bereits bekannten Enquéte
dargestellt, die ganze 40 Hotels mit 5543 Betten
umfasst. Bei einem Gesamtbestand von rund
26000 Hotels und Gasthidusern ist diese Basis
wirklich schmal, um allgemein Giiltiges auszu-
sagen. Jeden wissenschaftlichen Erkenntniswert
hingegen verliert beispielsweise die Darstellung
der Abwanderung von der Einzel- zur Gesell-
schaftsreise, die an einem einzigen (!) Grosshotel
in Niirnberg ,,statistisch** nachgewiesen wird.

Man legt die Arbeit von Fiirsatz auf die Seite
in der beruhigenden Gewissheit, iiber das Thema
in der jiingsten schweizerischen Literatur rmcherc
und iiberzeugendere Auskunft zu finden.

Letzte Mebldungen

Bekanntes Hotel niedergebrannt

Vor Drucklegung des Blattes erfahren wir
telefonisch aus Grindelwald, dass im dor-
tigen Hotel Biren ein Grossbrand ausge-
brochen ist, der zur Stunde noch wiitet. Es
scheint wenig Aussicht zu bestehen, von '‘dem
altbekannten Hotelgebdude noch etwas retten
zu konnen. Zurzeit war das Haus von einer
MSA belegt. Wir hoffen nur, dass zu dem
grossen materiellen Schaden nicht auch noch
solcher an Leib und Leben hinzukomme.

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen — Dr. A. Biichi

,,HlltB|Si|bBl‘"-Reparaturen

nur durch die

Berndorfer Werkstitten In Luzern

Stellen-Anzeiger } N°3

Moniteur du personnel

I Offene Stellen — Emplois 'uacantsl

‘eune fille de 25 ans, présentant bien, ayant déja servi dans
grands hétels, cherche place comme fille de restaurant,

id. Place a l'année. Certi-

ﬁcals et références & disposition. Gages & convenir. Chiffre 361

Cuisine & Office

B dulein, im i t, in Gross-
restaurant gesucht. Eintritt nach U iihrli

Jiprrenti cuisinier. On cherche & placer jeune homme, parlany
les deux langues, comme apprenti cuisinier dans bon hétel.
Offres & M. Pexxudet, villa Beau Soleil Niuchﬂlel [881]

Offerten unter Chiffre 1809
Ge!ncht zu sofortigem Eintritt (a\ls!ull’swelse fir 2 Munate)

A atisserie-
Yundig, sucht Stalle, bevotzagt in Jmesgeschan Beschei-
dene Anspriiche. Offerten unter Chiffre 363

chtern,

1 Chef de Rnng, 2 Commis de Rang, 1
Offerten erbeten an
Hulel Steinbock, Chur. (1811)
Portier d'étage, parlant trés bien le francais, est demands

dans hétel de 70 lits des bords du Léman. Offres sous
chiffre 1810

I Stellengesuche — Demandes de places I

chel de cuisine, sobre, travailleur, connaissant également &
fond la pitisserie, cherche emploi, de préférance place &
l'année. Prétentions modestes. Offres sous chifire 362

Etage & Lingerie

Divers

] ingére, geiibt im Stopfen, Biigeln, Mangen, wiinscht Jahresstelle
in gutes Haus. Wiirde auch Zimmerdienst verrichten. Offerten
unter Chifire 358

fiochter, junge, fachkundige, sucht auf Frilhjahr Stelle als Aide-
Etagen- oder este

ouvernante-Buffetdame, in allen Zweigen der Hotellerie

erfahren, tiichtig, energisch, sucht Vertrauensstelle. Offerten

unter Chiffre O. F. 1008 B. an Orell Fiissli-Annoncen, Bern. [262]

-Junger Bindner, strebsam und zuverlissig, Saalkellner, mit

Zeugnis, Deutsch und Franz., sucht Stelle als Sekretirvolontiir
oder fir Restaurantservice. Eintritt sofort. Offerten unter

zur Vorfiigung. Tessin bevorzugt. Chifire 355 ; Chiffre 364
6338 Portier, deutsch, franz. Hotel 30 Bet-
SCHWEIZER HoTELlER-VEnﬁlﬂ o oten
Offiz, wHotel-Bi i 6338 in-Lij , sofort, mittl. Hotel, Davos.
6341 Sekretir-Volontir, od. Volontirin, Hotel 60 Betten, Wallis.
Gartenstrasse 112 BASEL  Teiephon 27933 &3 Biﬂ:f.iém:rmh “Hotol, Baden. *

mittl. Hotel, Baden.

Chet de cuisine-Alleinkoch, jung, sehr tichtig, sparsam, ge-
lernter Patissier, sucht Stelle, auch Aus) ilitérfrei.
Eintritt auf Wunsch. Chifire 366
JEoch, junger, tichiiger, mit Ia Referenzen, zurzeit im Miliar-

dienst, sucht auf ca. 25. Jan. Aushilisstelle fiir 3 Mon. als
Bide de cuisine, Entremetier o, Alleinkoch. Off. a.L.M.G. Schiitze
Wiithrich, Hans, Geb. Fiis. Kp. IlIj90, 4. Zug, Feldpost.  (354)

[ Bureau & Reception

18jahrig, sucht Stelle als Kochlehrling
der i i

K Tangli
in Hotel oder

im Hotelfach und in der franz. Sprache vorhanden. Franz Rutz,

Burg, Lichtensteig (St.G.). (353)

Vakanzenliste

Liste des emplois vacants

6351 Mal(!e d'hétel-Valet (Suisse) pour bonne maison privée,
25-35 ans, celibataire, doit avoir l'habitude du service
privé (pour Berne).

6359 Sexvlenochtu fiir Saal u. Restaurant, sofort, kl.

6363

Hotel,

immes
ngexe (Lm Stopfen und Biigeln bewandert), sofort, mittelgr.
Hotel, Arosa.

des Stellenvermittiungsdi

Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stel.en sind
unter Angnbo dur betreffenden Nummur au dem Umlnhlng und
an den

6365 gel. Konditor, 1. Februar, Hotel 50 Betten,
Zentralschweiz.

6371 Kuchenmndchen, sofort, mittl. Hotel, Engelberg.

6373 Hotel 80 Betten,

Berner Jura.

Lehrstellenvermittiung:

ocklehustelle, Bursche, 18jihri, deutsch, franzésiach spre- mit ze fir die
chend, sucht Kochlehrstelle in gutes Hotel. Offerten an “
Bohnenblust, Artur, Birch, Wynau (Bern). &) | »MOTEL-BUREAU* (nicht Hotel-Revue)
K = Junger, tichtiger Konditor, in Stellang, | zu adressieren Ein Sendung kann mehrere Offerten enthalten
Bwguuvolontizin. Tochter, 18 Jahre, Deutsch u. Franz, suckt i i, sucht in Hotel od. )
Stelle als Bureau-Volontérin. Offerten unter Chifire 347 Eintritt n. U flerten | 6281 Routinierte Buffetdame, sofort, grosses
Sasiziss i 4o | m.L N Tobier, Hauptats. 369, Rheimec (5t Gallem). X
S*e 3 i HlnRances S 6282 Saal-Restauranttochter, 24-28jihrig, Praxis in der franz.
e pusele 9 Qne, diepprentisssge .o LT Schweiz, Hotel 30 Betten, Kt. Waadt.
cherche place comme volontaire dans bureau d'htel de la 6283 Selbst. Zimmermédchen, servicekundig, - sofort, mittl.
uisse francaise afin de pouvoir se perfectionner dans la langue. Hotel, Arosa.
Emiliq Zumbihl, Hétel du Parc, Crans-Montana (Wallis). [880) 6301 Alleinmadchen (evil. jingere Kéchin), Hotel 50 Betten,
Loge, Lift & Omnibus | | o s
Ofﬁcemadchen. Commis de rang, el’!lkl Hotel, Tessin.
ge' i nibus 6307 Ki C: , mittelgr. Hotel,
Arosa.
Salle & Restaurant She fEmamidcien sctorhimitl Hoich Rovee
llein- oder Etagenportier, sprachenkundig, an sauberes | oaig siiorcnrelvicekundig, mitl Hotel, Arosa. (7-18jahrio),
Arbeiten gewdhnt, sucht Saison-, Jahres- oder Aushilfs- Bahnhofbuffet, Ostschweis. ]
stelle. Offerten an Hauptpostlagerkarte 148, St. Gallen.  (350) | g4 P e, Hotal 100 Bat-

armaid, gute Verkiuferin, mit besten Referenzen, gut présen-
tierend, sucht Saison- oder Jahresengagement. Offerten unter
Chiffre 365

Prrsche, deutsch und franzbsisch sprechend, mit guten Zeug-
nissen, sucht Stelle als Portier-Hausbursche. Offerten unter
hiffre 368

ten, Ostschweiz.
Kiichenmadchen, Hotel 50 Betten, Graub.
Saalvolontirin, Hotel 60 Betten, Thunersee.

6321 mittl. O

8377 is erstkl. Ziirich.

6323 Hotel 80 Betten, Ostschweiz, Iahxalﬂelle
6331 Saallehrtochter, erstil. Kurhaus, Gri uh

6339 Saallehrtochter, mittelgr. Hotel, Gen!

6347 Kochlehrtochter, sofort, mittelgr. Ho!el Zentralschweiz.

besorgt prompt und billigst
HOTEL-BUREAU

Gartenstrasse 112 — Basel

Gesucht junges

Direktions ~ Chepaar

fiir grosses Berghotel der Zentralschweiz,
gutgeschult, einfach, praktisch, initiativ, gewillt
zur Selbstmitarbeit. Frithling bis Herbst. Event.
auch Ganzjahresstelle. Handgeschrieb. Offerten
mit Zeugnissen und Bild unter Chiffre D.E. 2943
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

otelier

mit gesthifistiichtiger Frau
suthi Dicektion fiir die Sommersaison

Suchender ist Inhaber ein. mittelgross. Wintersporthotels,
hat grosse, eigene Schweizerkundschaft und bietet nach-
weisbar jede Gewdhr fiir einwandfreie u. 8konomische
Betriebsfithrung. Offerten unter Chifire E.O. 2942 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Als Occasion oder auch mietweise abzugeben: einige

Tellerabwaschmaschinen u. Universal-
Geschirrabwasthmaschinen

die in Fest- und Ausstellungswirtschaftsbetrieben ge-
braucht wurden; durchrevidiert, mit aller Garantie.

TORSIM A.G. BERN, Telephon 22252, i ik fiar

KOCHE

gen Sie mit i
nis iiber_meinen beriihmten, einzig dastehenden Koch-
koffer. Dieser Werkzeugkoffer (keine Kiste) ist fir Sie
unentbehrlich. Er leistet Ihnen in allen Stufen Ihrer Kar-
riere sehr wertvolle Dienste. Der Preis ist den heutigen

ie
sind ausserordentlich giinstig, so dass jeder Koch sich
einen solchen Koffer anschaffen kann. Sie kénnen den
Inhalt auch stiickweise beziehen und den feinen, soliden
und praktisch installierten Fiber-Koffer nach Belieben.

lolaph Huber, Spezialgesch&ft
31373

Geschirrabwasch- und Kiichenmaschinen.

Revue - Inserate haben stets Erfolg!
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Economie de denrées alimentaires

Ordonnance No 13 du départ

t de I’éc 0 his tend

t & assurer

Papprovisionnement du pays en denrées alimentaires
(Du 8 janvier 1941) .

Article premier.

Sont considérés comme ménages collectifs au
sens de la présente ordonnance:

a) les entreprises de I'hétellevie, aw sens le plus
large du terme, en particulier les auberges,
pensions, cantines, bars, tea-rooms, dancings,
wagons-restaurants, etc.;

les établissements tels que les hopitaux,
établissements de cure, asiles, foyers, inter-
nats, n ns d'éducation, de méme que les
entreprises servant des repas comme les
camps et colonies de travail, foyers du sol-
dats, cabanes pour skieurs, cabanes de
clubs, etc.;

les écoles et cours de cuisine ainsi que les
écoles et cours ménagers.

En cas de doute, 1'Office fédéral de guerre
pour l'alimentation décide si une entreprise, un
établissement ou une institution désignée sous la
lettre ¢ doit étre considérée comme ménage
collectif.

b

[+

Art. 2.

11 est interdit aux ménages collectifs et aux
entreprises de la branche alimentaire (boulan-
geries, patisseries, confiseries, traiteurs, etc.):

a) de confectionner et de servir des mels frils
«a grande friture v dans I'huile ou la graisse
(fritures, pommes frites, pommes chips, cro-
quettes, beignets au pommes, merveilles, etc.).
Par exception, les établissements qui le fai-
saient jusqu’ici peuvent continuer, en période
de péche abondante, a servir des fritures de
petits poissons qui ne peuvent étre servis
d’une autre maniére;

de mn/eclimmer et de servir des mayonnaises
de toute espéce (art. 118 de l'ordonnance
fédérale réglant le commerce des denrées
alimentaires et de divers objets "usuels),
et de leurs dérivés (sauce tartare, sauce rémou-
lade, etc.), ainsi que toutes les sauces analogues,
servies telles quelles ou faisant partie d’autres
plats, dés que leur teneur en huile dépasse
10 pour cent. Les stocks de mayonnaise en
conserve existant dans les entreprises au
moment de I'entrée en vigueur de la présente
ordonnance peuvent étre livrés jusqu’au
28 février 1941 au plus tard;

c) de confectionner et de servir des préparations
connues sous le nom de sauces au beurve et
crémes au beurre, contenant du beurre ou
autres nntléres grasses, l1vrées telles quelles
ou servant & garnir ou & fourrer des pétis-
series de tout genre, dés que la teneur en
graisse dépasse 20 pour cent;

de serviv du beurrve frais comme accompagne-
ment de vepas et mets & la carte, & I'exception
du petit déjeuner et des cafés, thés et choco-
lats complets;

b,

d

e,

de servir de la créme sous forme liquide,
méme diluée, ainsi que de con/ectiomwr d'em-
ployer et de servir de la créme fouettée telle
quelle ou servant 4 garnir ou 4 fourrer des
patisseries ou entremets de tout genre;

{) de servir du sucre en quantités supérienres d:
deux morceaux de petit format, chacun d’un
poids maximum de 4,25 grammes, ou la quan-
tité équivalente de sucre en poudre, pour
un verre ou une tasse de café, de thé, de
cacao ou d’autres boissons et rafraichisse-
ments avec lesquels on sert habituellement
du sucre;

quatre morceaux de petit format, chacun d’un
poids maximum de 4,25 grammes, ou la
quantité équivalente de sucre en poudre,
pour une portion de thé, café, cacao, etc.
(méme servie par petites tasses).

Avec le lait et le café au lait, on ne don-
nera de sucre que sur demande du client et
dans les limites indiquées plus haut.

Les morceaux de sucre en stock dont le
poids dépasse 4,25 grammes peuvent étre
servis a la place des morceaux de petit format
jusqu’'a la fin d’avril 1941 au plus tard.

Art. 3.

11 est interdit aux ménages privés, aux mé-
nages collectifs et aux entreprises de la branche
alimentaire:

a) d’acheter en vue de I'écrémage des quantités
de lait dépassant celles qui ont, jusqu’ici,
normalement couverts leurs besoins;

d’écrémer le lait a la machine.

b

Art. 4.
Il est interdit aux ménages collectifs:
a;

d’offrir plus de 3 menus par rvepas, dont plus
de deux avec viande;

de servir des repas, méme de fétes, compre-
nant un nombre de sevvices supérvieur au sui-
vant: potage, entrée (Ier service pouvant
également se composer d'un plat de poisson
ou de hors-d’ceuvre), plat principal (26me
service), dessert et fruits.

d’offrir, outre les menus et les différents plats
qui les composent, plus de 12 mets @ la carte.
Sont exceptés les plats, servis entre les repas,
qui ne nécessitent pas de préparation spé-
ciale, comme les sandwiches, plats de sau-
cisses et charcuterie, salades, fromages, ceufs
et fruits. Les menus devront étre adaptés aux
nowvelles prescriptions jusqu'd la fin de jan-
vier 1941.

b

L

Art. 5.

Sont également régis par la présente ordon-
nance les repas livrés a domicile ou dans des
conditions analogues, par les ménages collectifs
ou les entreprises de la branche alimentaire;

il en est de méme de l'offre de telles livraisons.

Art. 6.

Les ménages collectifs sont tenus de facturer
le pain qui:est servi avec le repas en quantités
dépassant la mesure conforme & 1'usage local.

Art. 7.

Les contraventions aux prescriptions de la
présente ordonnance, aux dispositions d’exé-
cution et aux décisions d’espéce de 1'Office fédéral
de guerre pour I'alimentation, ou des sections aux-
quelles il a délégué certaines attributions, seront
pumes conformément aux prescriptions de l'ar-
rete du Conseil fédéral du 17 octobre 1939 tendant
a assurer l'approvisionnement du pays en den-
rées alimentaires et fourragéres.

Est réservée la fermeture préventive des locaux
conformément a l'arrété du Conseil fédéral du
12 novembre 1940.

Art. 8.

La présente ordonnance enire en vigueur le
I4 janyier 194I.

L’Office fédéral de guerre pour l'alimentation
est chargé d’en assurer l'exécution; il peut délé-
guer certaines attributions 4 ses sections.

L’Office fédéral de guerre peut assouplir ou
renforcer certaines mesures instituées par la pré-
sente ordonnance et permettre des exceptions
pour des fonds d’enseignement. 11 peut ordonner
encore d’autres mesures pour obtenir des écono-
mies de denrées alimentaires dans les ménages
collectifs et les entreprises de la branche ali-
mentaire.

Simplifions les menus et ménageons les denrées
alimentaires rationnées

Celui qui, depuis le début de la guerre, a
suivi de prés la situation de 'approvisionnement
de notre pays a pu constater que les craintes que
I'on avait au sujet de nos importations ne se trou-
vaient que trop réalisées; il comprendra facile-
ment les diverses mesures qui ont été prises
pour assurer notre ravitaillement, et il com-
prcn(ln aussi que l'on ne pouvait s’en tenir la.
Dés que le rationnement a été & I'ordre du jour,
des mesures spéciales furent prises a I’égard des
ménages collectifs, mesures qui se ré\'éli‘rent
suffisantes au début; mais l'on se préoccupa
quand méme de prévoir une réglementation parti-

‘culi¢re pour cette catégorie de consommateurs,

afin de leur faciliter le passage de l'approvision-
nement libre & l'approvisionnement dirigé.
Notre Comité central, parfaitement renseigné
par notre service de renseignements économiques
sur les conditions du marché, s'est occupé depuis
lunutcun déji de la question d possibilités
d'approv mncmcn( des entreprises hotelitres
qui, comme on le sait, sont une des principales
catégories des ménages collectifs. Le Comité
central s'est imméd uement rendu compte que
l'une des tiches les plus urgentes pour protéger
les intéréts de hotellerie était de veiller a4 une
juste répartition des denrées alimentaires pour
les hotels et de mettre celles-ci en accord avec les
possibilités du pays, car lexistence de notre
industrie dépend en grande partie de ce facteur.
Pour atteindre ce but, un certain nombre de
mesures, supportables pour les hotels et la clien-

tele, furent pnses bénévolement en son temps;
on se souvient qu’il avait été décidé¢ de supprimer
les «entrées » en tous cas & I'un des repas princi-
paux. Des directives avaient été données pour
le rationnement du beurre et du sucre pour les
petits déjeuners et pour les cafés complets. La
derniére assemblée des délégués s'est aussi pro-
noncée en faveur d’une application stricte de
I'interdiction de servir du pain frais. Ces recom-
mandations e’manant des organes directeurs de
notre Société n’avaient pour but que de se con-
former aux conseils prodigués alors par 1'Office
de guerre pour le ravitaillement qui demandait
que l'on restreigne la consommation des denrées
alimentaires importées. Ces mesures précursives
n'ont pas été, hélas! comprises et appliquées de
gaieté de cceur partout. Mais 'on peut se dire
que méme si tous nos membres avaient observé
ces instructions, leur effet pratique ne se serait
fait sentir que sur une partie de I’hotellerie, puis-
que nous n'avons pas le moyven de forcer I'hotel-
lerie non organisée de suivre le bon exemple.

Puis I'entrée en guerre de I'Italie porta encore
un coup sensible & nos possibilités d’importation
et par conséquent 4 notre approvisionnement.
En effet, les ports qui avaient été mis a notre dis-
position avec une grande bienveillance durent
étre utilisés a d’autres fins et la liste des ports
neutres devint de plus en plus restreinte. Dans
ces conditions, on en arriva rapidement & étre
convaincu dans les milieux officiels et dans les
milieux intéressés conscients de leur responsabilité

que, étant donnée la diminution de nos réserves,
les instructions relatives a des restrictions béné-
voles au sujet de 'emploi des marchandises im-
portées n’étaient plus suffisantes.

Nous devons étre reconnaissants a 1'Office
fédéral de guerre pour l'alimentation de ne pas
avoir fait usage, sans autre, de ses pleins pou-
voirs, mais d’avoir convoqué autour du tapis vert
les représentants compétents des principaux
groupements des ménages collectifs et d’avoir
soumis les nouvelles mesures a4 1’examen appro-
fondi des intéressés. On comprendra facilement,
d’autre part, que ces mesures ne pouvaient étre
prises sans qu’il faille renoncer a certaines habi-
tudes ou & certaines méthodes d’exploitation.
Mais ces mesures étaient indispensables dans
l'intérét du ravitaillement général du pays.
L’ordonnance y relative était préte et aurait dit
entrer en vigueur au mois de décembre déja.
Mais la encore, les autorités ne se sont pas mon-
trées trop exigeantes et elles ont bien voulu
laisser passer la période des fétes avant d’im-
poser l'application des derniéres prescriptions.
En effet, 1'observation stricte de la nouvelle
ordonnance pendant les fétes aurait porté un
coup sensible et provoqué de grosses pertes pour
de nombreux hétels, restaurants, confiseries, etc.
C’est pourquoi la nouvelle ordonnance porte la
date du 8 janvier et que la date de son entrée en
vigueur a été fixée au 14 janvier.

Les mesures prises par ’ordonnance que nous
publions n’ont pas besoin d’étre commentées.
Tout le monde sait en effet combien les conditions
de notre approvisionnement sont précaires, spé-
cialement en matiére grasse, sucre, etc. Il ne
faut donc utiliser ces denrées qu’'avec le plus
grand ménagement et le fait d’en limiter la
consommation entrainait naturellement une
diminution du nombre des menus et des mets
figurant sur les « cartes ». Cette mesure est par-
faitement logique, car sil’on considére la situation
de notre approvisionnement et 1'état du ravi-
taillement des pays qui nous entourent, 1’abon-
dance des mets que I'on trouvait dans nos restau-
rants pouvait sembler un défi a la situation
réelle. La réduction du nombre des menus a 3

et I'adaptation de la carte n’offre pas de grosses
difficultés. Toutefois, dans les grandes exploita-
tions spécialement, elle ne pouvait se faire sur
Theure et il fallait permettre l'utilisation ration-
nelle de certaines denrées que l'on conservait
pour les besoins de la « carte ». D’autre part, la
transformation matérielle de cette carte (éven-
tuellement nouvelle impression), et les prépara-
ratifs prendront encore quelque temps. C’est
pourquoi les autorités ont bien voulu accorder
un délai pour cette adaptation qui devra étre
chose faite au 31 janvier 1941. Jusque la, il
faudra que les derniers vestiges d’un temps de
paix aient fait place & une nouvelle conception plus
rationnelle et plus réaliste de l’alimentation.

Il appartiendra désormais au chef de cuisine
de prouver qu’il est un véritable maitre dans sa
partie et, grice a lui, le client ne remarquera pas
trop que la liste des mets qui lui sont offerts est
moins longue et qu’il doit se montrer plus mo-
destes dans ses désirs gastronomiques. Au
point de vue de lindustrie hoteliere, il est
extrémement heureux que tous les hoétels et
restaurants soient soumis aux mémes prescrip-
tions. Ainsi les clients n’auront plus tendance
4 donner la préférence 4 des restaurateurs peu
scrupuleux qui ne tenaient pas compte de la
situation actuelle et de l'intérét général du pays.
L’exécution de ces prescriptions ne dépend plus
maintenant de la bonne volonté ou de 'esprit de
compréhension de chaque hételier & 1'égard des
conditions du marché, mais elles doivent étre
respectées par tous si I'on ne veut pas que des
sanctions sévéres ne viennent rappeler a4 ceux qui
commettent des infractions qu’il ne s’agit plus
de simples recommandations mais de mesures
officielles. Espérons cependant qu'il ne sera pas
nécessaire d’en arriver la. D’ailleurs, puisque
tout le monde est logé 4 la méme enseigne et
puisque les hotes sont avertis de la situation, il
n’y a plus aucune raison de vouloir s’écarter des
prescriptions. En observant une stricte disci-
pline dans ce domaine, on remplit d’ailleurs un
devoir patriotique, car on contribue & assurer a
toute la population suisse une nourriture qui, si
elle est moins somptueuse, n’en reste pas moins
pour le moment saine et abondante.

Pour une afténuation des prescriptions concernant
la distribution de I'eau chaude

Nous publions ci-aprés la circulaire que la
Section de la production d’Energie et de chaleur
a adressée aux offices cantonaux de 1’économie
de guerre. On ne peut que regretter l'intransi-
geance dont fait preuve la dite section au sujet
d’'une question qui cause un grave préjudice a
notre industrie, question qui, en outre, pourrait
étre réglée, semble-t-il, sans provoquer une plus
forte consommation de combustible En effet,
dans de nombreux cas, les hoétels touchés par
ces mesures ne réclament pas une augmentation
de la ration de charbon qui leur est attribuée,
mais demandent de pouvoir utiliser le charbon
qu'ils ont regu comme ils I'entendent, c’est-a-dire
aussi bien pour le chauffage de la maison que

“pour la préparation de l'eau chaude.

Les hoétels qui n’ont pas d’installations élec-
triques pour préparer 1’eau chaude se trouvent en
effet dans une situation trés délicate vis-a-vis de
leur clientéle. Ils ne peuvent distribuer de 1'eau
chaude qu’une fois par semaine et, étant donné
T'hiver rigoureux que nous traversons, ils ont
beaucoup de peine & conserver leurs hotes. La
clientéle est habituée a4 avoir de ’eau chaude et,
puisqu’il y a des hotels qui peuvent lui en fournir,
elle n'hésitera & donner la préférence a ceux-ci
au détriment des autres. On remarque en effet
qu’une des premiéres questions que pose un
client en arrivant dans un hoétel, surtout s’il doit
y passer quelques jours, est: Peut-on avoir de
I'eau chaude tous les jours? Si la réponse est
négative on le voit hésiter et finalement il
partira a4 la recherche d’une maison pouvant lui
fournir cette fameuse eau chaude.

A plusieurs reprises, notre service de renseigne-
ments économiques est intervenu auprés de 1'Of-
fice de guerre pour l'industrie et le travail pour
demander une atténuation de ces prescriptions.
Comme on le voit par la circulaire ci-apres, ces
efforts ont été vains et une fois de plus la réponse
est négative. On a déclaré officiellement que le
nombre des hotels touchés par ces prescriptions
était fort minime, que la majorité des établisse-
ments étaient équipés avec des installations élec-
triques et que I’exception que nous demandions
n’avait donc pas d’importance au point de vue
de lintensification de la fréquentation dans nos
hotels. D’autre part, si I'Office consentait a une
exception en faveur de I’hételler, on créerait du
mécontentement auprés des autres catégories de
personnes qui sont aussi soumises a ces prescrip-
tions. Notre service de renseignements écono-
miques a retourné I’argument en disant que puis-
que justement cette exception ne concernait
qu’un petit nombre d’entreprises, cela n’aurait
pas de répercussion sensible quant aux économies
de combustible réalisées. Enfin, s’il est vrai
qu’une telle exception ne par\'iendrait pas, a elle
seule, a ranimer le tourisme, elle est quand méme
d’une importance capitale pour certaines maisons
qui ne peuvent pour le moment pas donner satis-
faction a leurs clients. Il ne s’agit pas par la de
porter préjudice aux entreprises qui ont eu la
prudence d’adopter le chauffage électrique pour
la préparation de l'eau chaude car ces prescrip-
tions ont ¢té pris ans qu ‘on leur demande leur
avis. Elles bénéficient d’'un avantage qu’elles
doivent en grande paitie a des considéiations qui
n’ont aucun rapport avec les motifs qui ont
conduit a ces prescriptions. En outre, pour entre-
prendre une transformation compléte des instal-
lations de chauffage, il faudrait savoir si les con-
ditions exceptionnelles dans lesquelles nous nous
trouvons vont durer longtemps. Nous avons
I'impression, que ces mesures ne sont que passa-
géres et que sitdt que les importations de charbon

se feront & peu prés normalement, il sera de nou-
veau possible de revenir dans ce domaine & un
régime normal. Telles sont les raisons pour les-
quelles ces mesures nous semblent injustifiées, ou
mieux, nous semblent avoir des répercussions
économiques hors de proportion avec les avan-
tages que peut y trouver I'approvisionnement du
pays en combustible.

Nous voudrions, pour terminer, insister encore
sur le fait que nous avons déja mentionné et de-
mander encore, s'il n’est pas pOSS\ble d’accorder
un supplément de charbon, qu’on laisse au moins
a D'hoteliev la possibilité d’utiliser le combustible
qu'il regoit comme bon lui semble. En effet, dans
certaines maisons on aura peut-étre avantage, au
point de vue de la clientéle, de chauffer un peu
moins les locaux, mais de pouvoir fournir de
T’eau chaude. Il semble que cela devrait étre
égal 4 la Section pour la production d'Energie
et de chaleur, & condition que I'hdtelier ne de-
mande pas une ration de charbon supplémentaire.
Les maisons qui assistent aujourd’hui, impuis-
santes, au départ de leurs clients, pourraient
ainsi recommencer a lutter.

‘L’atténuation apportée par les instructions
du rer octobre 1940 qui autorisent a distribuer de
I’eau chaude deux fois par semaine «en cas d’af-
fluence » est une bien faible consolation, car les
périodes d’affluence sont pour le moment du
domaine du conte de fées.

Voici le texte de la circulaire que la section
de la Production d’énergie et de chaleur a
communiquée aux Offices cantonaux de I'Eco-
nomie de guerre:

De nombreuses demandes  tendant a I'élar-
gissement des mesures d’interdiction concernant
I’'eau chaude dans les stations d’hiver sont par-
venues ces derniers temps aux offices compétents.
Aprés avoir pris contact avec les organisations
de la branche et aprés un examen approfondi, ces
offices ont dfi repousser ces requétes pour tenir
compte du fait que notre approvisionnement de-
vient de plus en plus difficile.

A part les exceptions prévues dans les ins-
tructions de la Section de la Production d’éner-
gie et de chaleur des 1er juin et 1er octobre 1940,
Ia restriction de I’eau chaude a4 un jour par se-
maine est également pleinement maintenue dans
les hotels de sports d’hiver.

Les hotels qui désirent répartir la dlstnbuhon
de ’eau chaude sur deux jours consécutifs a cause
d’une affluence particuliére des hétes en fin de
semaine et en vertu de la circulaire du rer octobre
1940, doivent formuler une demande auprés de
la Section de la Production d’énergie et de
chaleur qui traitera chaque cas séparément.

Nous prions les cantons de veiller rigoureuse-
ment a ce que les restrictions dans la préparation
del’eau chaude au moyen de charbon et de mazout
soient respectées, et ceci particulicrement dans
les stations de sports d’hiver. Les autorités se
faciliteront leur propre tache en sévissant ferme-
ment dés les premiéres contraventions éventuelles.

HOTELIERS! :

Dans l'intérét de chacun, re-

commandez notre organe profes-’

sionnel a tous vos fournisseurs.



Modification du régime des allocations
pour perte de salaire et pour
perte de gain

Le Conseil fédéral vient de prendre un arrété
modifiant les prescriptions relatives aux alloca-
tions pour perte de salaire et pour perte de gain.
Cet arrété est entré en vigueur en date du 1er jan-
vier 1941. Il constitue une amélioration des in-
demnités versées aux mobilisés. Par contre, les
prescriptions relatives aux contributions des em-
ployeurs et employés ne sont pas modifiées. Le
personnel d’hotel reste divisé en trois catégories.

Les principales modifications sont les sui-
vantes:

Allocations pour perte de salaire

Ont droit @ une allocation pour perte de salaire
les militaires qui exercent a titre principal une
profession dépendante et qui accomplissent au
moins trois jours de service actif (jusqu'a présent
15 jours) au cours du mois civil.

Est réputé service actif tout service militaire
obligatoire accompli dans I'armée suisse a la suite
de la mobilisation de guerre, y compris le service
militaire complémentaire et le service accompli
comme recrue aprés 1'dge de 22 ans révolus (jus-
qu’a présent 25 ans) ainsi que le service dans les
corps de défense aérienne passive, les formations
sanitaires de la Croix-Rouge et les détachements
de travailleurs.

L’indemnité de ménage est égale a celle fixée
précédemment soit: fr. 2,90 dans les régions ru-
rales, fr. 3,35 dans les régions mi-urbaines, fr. 3,75
dans les villes.

Lorsque le salaire dépasse 7 fr. par jour (di-
manches et jours fériés compris), I'indemnité de
ménage est majorée de 10 centimes (précédem-
ment 15 cts) pour chaque tranche de 50 centimes
(précédemment 8o cts) en sus. L’indemnité de
ménage ne dépassera pas 4 fr. 70 dans les régions
rurales (jusqu’'a présent fr. 3,65), 5fr. 35 dans
les régions mi-urbaines (jusqu’a présent fr. 4,10)
et 6 fr. dans les villes (jusqu'a présent fr. 4,50).

Les indemnités supplémentaires pour les en-
fants restent les mémes. Toutefois, pour les en-
fants 4gés de 15 4 18 ans révolus qui ont un gain
propre, les indemnités pour enfants sont ré-
duites proportionnellement 4 ce gain. Aucune
indemnité pour enfants n’est allouée pour des
enfants agés de plus de 18 ans.

L’allocation pour perte de salaire (indemnité
de ménage, indemnité pour enfants, allocation
pour personne seule et allocation supplémentaire)
ne peut dépasser au total 9o9%, du salaire, lorsque
celui-ci est inférieur a 6 fr. dans les régions ru-
rales, a4 7 fr. dans les régions mi-urbaines et a
8 1r. dans les villes (dimanches et jours fériés com-
pris). Dans tous les autres cas, la limite maximum
est de 809,. A conditions égales, 1’allocation pour
perte de salaire ne sera pas moindre pour un
salaire élevé que pour un salaire plus bas. L’allo-
cation ne dépassera dans aucun cas 12 fr.

Allocations pour perte de gain

Les prescriptions précédentes sont applicables
par analogie aux allocations attribuées aux tra-
vailleurs mobilisés de condition indépendante.

Le chef de I'exploitation et les membres de
la famille qui collaborent et qui ont des enfants
ont droit a une allocation supplémentaire de
50cts pour chaque enfant n’ayant pas encore
15 ans révolus. Le chef d’exploitation avant des
enfants recoit une indemnité supplémentaire de
fr. 1,20, de fr. 1,45 ou de fr. 1,80 suivant la ré-
gion ol il est domicilié, pour le premier enfant,
et fr. 1.—, fr. 1,20 ou fr. 1,50 pour chaque autre
enfant.

De uss Associations
toucistigues
Caisse suisse de voyage

Le conseil d’administration de la Caisse suisse
de voyage, réuni a Berne sous la présidence de
M. W. Hunziker, a pris connaissance avec satis-
faction de la rapide extension de cette institution
depuis le début de son activité, soit depuis cet
automne. Le nombre croissant de participants,
ouvriers et employés ainsi que la vente des
timbres de voyage montre que la Caisse rempllt
bien ses buts tant au point de vue social qu’au
point de vue développement du tourisme. Cette
extension est due non seulement a la collabora-
tion qui put étre réalisée au sein méme de la
Caisse suisse de voyage et a l'appui accordé
par les autorités et les employeurs, mais encore
aux organisations ouvritres et aux organisations
touristiques. Le « Guide de vacances» mis a la
disposition des participants, qui sera prochaine-
ment complété par un guide d’hiver a aussi con-
tribué a ce développement. Selon les décisions
du Conseil d’administration,la Caisse suisse de
voyage cherchera a étendre encore son activité
en tachant d’élargir encore le cercle des partici-
pants et en s’efforgant de faciliter 1'épargne dans
des buts touristiques.

Divees

Commission d’experts en matiére
touristique

Cette commission dans laquelle notre Société
est représentée par le Dr H. Seiler, président
central et par M. F. Coftier a tenu récemment
séance. Elle s’est occupée du projet d’arrété
accordant une nouvelle subvention a la Société
fiduciaire suisse pour I'hotellerie afin qu’elle
puisse poursuivre 'ceuvre de secours en faveur de
I'industrie hoteliere. 11 s’agissait d’accorder
a la S.F.S.H. une somme supplémentaire pour
qu’elle puisse accorder des crédits transitoires,
destinés & amortir les impdts et les intéréts des
capitaux, et des crédits de rénovation. Cette
question était déja parfaitement au point puisque
le Conseil fédéral dans sa séance du 28 décem-
bre 1940 a déja édicté cct arrété.

Le probleme de la location des chambres par
des particuliers a donné lieu a de longs échanges
de vue. On pense que cette question pourra
étre réglementée d’ici peu. On aura ainsi des

principes égaux pour tous ceux qui hébergent
des hotes de fagon « industrielle » et cela permettm
peut-étre de pratiquer une politique de prix
raisonnable. Nous reviendrons sur ces deux
questions qui présentent un intérét’ spécial pour
I'hotellerie.

Le tourisme suisse en 1941

La Nouvelle Gazette de Zurich a publi¢ les résul-
tats d'une enquéte qu’elle a faite aupres des pré-
sidents de diverses organisations pour connaitre
leurs avis et leurs projets au seuil de 'an nouveau.

Il est particuliérement intéressant de relever
la volonté et l'optimisme qui se dégagent des
déclarations faites en des programmes dév eloppé
par le Dr V. Meile, directeur général des C.I'
H. Hunziker, directeur général des P.T.T., H. Pil-
lichody, directeur de la Swissair, Dr Riesen,
directeur du Bureau central de la Société suisse
des hoteliers et d’autres encore.

Une place doit étre faite au court mais clair-
voyant exposé de M. le conseiller fédéral Celio,
chef du Département fédéral des postes et des
chemins de fer.

M. Celio déclare que le mot d’ordre pour
1941 doit étre fenir, ce qui ne veut pas dire seule-
ment le maintien de ce que nous avons acquis
en 1940; il faut faire plus et mieux.

Chaque Suisse, au cours de cette année qui
va marquer le 650me anniversaire de la fon-
dation de la Confédération, devra pouvoir faire
un voyage dans son pays.

Un beau programme, que le nouvel Office

central suisse du tourisme va s’efforcer de
réaliser.

Les temps actuels ont ceci de bon qu’ils ont
souligné — et 1mper1eusement — la nécessité

de maintenir le tourisme. Il faut tenir, il faut

travailler, il faut espérer.

Pour protéger les beaux paysages

On vient de constituer en Valais une associa-
tion de défense contre les défigurations de la
terre. Plusieurs associations luttaient déja, cha-
cune dans leur domaine d’activité, pour par-
venir a ce but. Or grice a1’ ‘'heureuse initiative de
I'abbé Mariétan, ces forces éparses viennent de se
grouper et I"Association pour la conservation des
beautés du Valais comprend les sociétés d’histoire,
de protection de la nature, le Heimatschutz, le
club alpin et méme la presse cantonale, qui
donne un excellent exemple en se mettant au
service de cette cause.

Lors de l'assemblée constitutive, le rapport
principal a été présenté par l’écrivain valaisan
bien connu Maurice Zermatten qui est on ne peut
mieux qualme pour défendre ces paysages du
Valais qu ‘il connait si bien et qu'il a” décrit en
termes émouvants. M. de Chastonay, conseiller
d’Etat, a assuré cette nouvelle association de
lappm complet du Conseil d’Etat pour toutes
les initiatives tendant & protéger et a conserver
les beautés naturelles du pays. L’association
prendra comme programme la réalisation d’une
motion qui avait été développée au Grand Conseil
par le député Rivaz qui demandait au gouverne-
ment de prendre des mesures: pour empécher

Chéques postaux de voyage suisses
délivrés en ltalic

La divisicn des chéques postaux de la
Direction ginérale des PTT communique
ce qui suit:

Les chéques postaux de voyage
suisses délivrés en Italie seront
échangés en Suisse, a partir du

ler janvier 1941 contre des bons en

espéces ou des bons en nature. Le
paiement de ces chéques est lié a
certaines formalités (piéces d’identité,

inscription dans le passeport) et soumis
4 une taxe graduée d’aprés le montant du
chéque. Seuls certains bureaux de
poste et de gare ont le droit d’ac-
cepter ces chéques. La liste de ces
bureaux figure dans les instructions qui
sont remises aux acheteurs dans les bureaux
ou les chéques scnt délivrés. Les hotels
et les pensions sont instamment
priés, dans leur propre intérét, de
ne pas accepter de tels chéques et
de renvoyer leurs propriétaires aux
offices compétents.

Par la méme occasion, il est aussi rap-
peléqueles chéques postaux de voyage
délivrés en Allemagne et en Hongrie
ne peuvent étre payés par les hotels
et pensions.

I'enlaidissement des paysages en contrdlant les
nouvelles constructions, pour protéger des ré-
gions pittoresques en empéchant les monuments
et vestiges historiques (tours, églises, chateaux,
etc.) de disparaitre et pour conserver les costumes,
traditions, chants populaires, etc. valaisans.

On doit espérer que cette nouvelle associa-
tion pourra réaliser son programme et que son
exemple sera suivi dans d’autres cantons.

Organisation du tourisme en France

Malgré la guerre et les difficultés sans nombre
qui accablent la France, les autorités ne restent
pas mdlﬁerentes aux. questions tournsthues et
I'on s’organise pour l'avenir. C'est ainsi qu'un
Conseil consultatif du tourisme vient d'étre créé¢
et la présidence en a été confiée & une personna-
lité bien connue en Haute Savoye, M. Antoine
Bovel.

Un autre décret a institué un comité d’orga-
nisation professionnelle des agences et bureaux
de voyages.

GRANDS VINS
MOUSSEUX
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Teppichhaus StGallen Ziirich

2u veckaufen:

1_elektr., kleiner neslnnrﬂﬂonsuomhcrd
5, 8aIVIS*, 123 X 86 cm, ers! etrieb, kann
Zufolge Vergrosserung der Anlage bgogeb, werden.
1 ernsse Helsmnmsmnmmasmine (van Ber-
kel), Handbetrieb, neu revidier

1 ﬁrosse neslslrlerlmxse. 1s Service, neuestes
Modell ,,Nat

1 chme neelslnernmse (,,National"), fiir Bar
geeigne

1 smaum-m fiir Restaurant,

Offerten unter Chiffre N 30154 Lz. an Publicitas Luzern.

' scdiweizer Hoiel
in Chile

P 2158 GL

zu verkaufen

An ort ) in Chile (Sid-
amerika) ist ein grésseres, gut eingerichtetes u. empfoh-
lenes Hotel wegen Altersriicksichten von Schweizer Ehe-
paar abzugeben. Erwerber wiirde in der ersten Zeit
eingefiihrt.  Auskunft gibt Dr. Hirschi, Braunwald (GL).

J

TROESCH'’s

HOTEL-
ZII‘IHER TOILETTE

Quolrfsf.

TROESCH & (Y, A.-G.

BERN - ZORICH - ANTWERPEN

... aber gewiss, nur bei Inserenten kaufen!

GH RISTOFLE s'est scquls depuis plus de 100 ans
ne

par sa ion inégalée en

Couverts et Services de table
argentés

L'USINE CHRISTOFLE A PESEUX
(NEUCHATEL)

est d'autre part a la disposition de ses
clients pour entreprendre toutes
Réparations et Réargentures

de I'orfévrerie d'Hétels détériorée, quelle
qu'en soit la provenance. Garan-
tie formelle et prixmodérés.

D offre sans ou la visite

de notre représentant.

Adresse:

S.A. D’ORFEVRERIE CHRISTOFLE
PESEUX-NEUCHATEL

Inserate lesen erwirkt
vorteilhaftern Einkauf!

Zu kaufen gesucht gegen Bar:zahlung:
3 kompl. Angestelltenzimmer

(3 Betten)

Kiichenwasche, Bettwésche, Tisch-
wﬁsctge. Alles nur gut exvaion
1 Registrierkasse

Offert. unt. Chiff. E. N. 2949 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per 1. Febr. von erstklassigem Hotel
der Ostschweiz eine

Gouvernante

fiir Economat und Office, sowie einen

Jahresstellen. Gefl. Offerten unter Chiffre D. N. 2947 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

BERN

Wir offerieren ab Lager solange Vorrat
einige Posten

WOLL D E CK E N (gegen Karten)
PIQUEDECKEN (gegen Karton)
WASCHTISCHYORLAGEN
STEPPDECKENSTOFFE

fiir neue Decken und zum Uberziehen von
alten Decken (ohne Karten)

%aﬁ iche alle L/Q/;Z

W. GEELHAAR A.G.
BERN

Thunstrasse 7 - Telephon 21058

L

Hotelier cherche a acheter d'occasion:

draps de lit et fourres de duvet
légumiers et cocottes argentés

etc. — Offres sous chiffre D.F. 2944
4 la Revue Suisse des Hotels & Bile 2.

Hnnilnl—ﬁuleiliuunu

oder noch zu griindendem Hotelunter-

Occasion-Mobiliar
zu kaufen gesucht

Hotel us 8—12
kcmplellen Schlafzimmern, Salon i ca. 1520 Parsonen,
Vestibule, Speisesaal fiir 40—50 Personen, grosser Koch-
herd, Kiihlschrank, Wésche, Silber und Porzellan, Kiichen-
ausgiistung. Offerten an Francesco Bobbia, Bauunter-
nehmer, Stabio (Tessin). P.7

nehmen durch jungen tiichtigen Hotelier gesucht.
Off. unt. Chiffre W.R. 2836 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hotel-Mobiliar oder technische Einrich-
tungen zu kaufen suchen oder zu ver-
kaufen haben, so lassen Sie eine Annonce
in der izer Hotel-Revue




	

