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Die erste Etappe auf dem ché zu einem
Landes~-Gesamtarbeitsverirag

Referat von Herrn M. Budliger an der ordentlichen
Delegiertenversammlung SHV.

Notwendige Vereinheitlichung der
arbeitsrechtlichen Bedingungen

Die Regelung arbeitsrechtlicher Fragen
fiir das schweizerische Gastwirtschaftsge-
werbe soll dem Arbeitsfrieden, der Verbes-
serung des Arbeitsmarktes und der Heran-
ziehung eines berufstiichtigen Nachwuchses
dienen. Gut ausgebaute Gesamtarbeitsver-
trige verhindern in gewissem Rahmen das
soziale Dumping unter der Arbeitgeberschaft.

Dic vom Bund im Jahre 1941 geschaffene
Moglichkeit zur Allgemeinverbindlicherkld-
rung von Gesamtarbeitsvertrigen hat den
Abschluss verbandlicher Abmachungen stark
gefordert. An Stelle des Staates kénnen die
Berufsverbinde die arbeitsrechtlichen Ira-
gen im gegenseitigen Einversténdnis regeln.
Die abgeschlossenen Vertrige werden von
den Behorden, nach eingehender Priifung,
genehmigt und allgemeinverbindlich in Kraft
gesetzt.

Auf Grund dieser Voraussetzungen wurden
auch im Gastwirtschaftsgewerbe zahlreiche
kantonale und lokale Gesamtarbeitsvertrige
abgeschlossen. Diese Entwicklung brachte
cine grosse Verschiedenartigkeit der arbeils-
rechtlichen Bedingungen in den einzelnen Kan-
tonen, zum Teil sogar von Ort zu Ort. ‘Die
Vielgestaltigkeit und grosse Zersplitterung
beeintrichtigte die Klarheit und Rechts-
sicherheit der gastgewerblichen Sozialgesetz-
gebung. Dieser Zustand wurde immer mehr
als Mangel empfunden, was die Forderung
zZur Verew/zezlhchmm aufkommen liess.

Bis anhin war aber in Arbeitgeberkreisen,
fir die umfassende Regelung der arbeits-
rechtlichen Bedingungen fiir das ganze Land,
keine grosse Bereitschaft vorhanden.

Allgemein bestand die Auffassung, ein
Landesvertrag vermdge den besonderen Ver-
hiltnissen der sehr verschiedenartigen Be-
tricbe im Gastwirtschaftsgewerbe nicht ge-
recht zu werden. Dieses Vorurteil beruhte
zum Teil auf einer Abneigung gegen alles
. Neue*“. Zweifellos stellen sich der Schaffung
neuer Gesamtarbeitsvertriige, insbesondere
wenn verschiedene Betriebsformen vorliegen,
grosse Hindernisse entgegen. Hier muss aber
die Einsicht die Oberhand gewinnen, dass
bei gegenseitigem Willen zur Zusammenar-
beit und Verstindigung auch schwierige
Fragen gelost werden kénnen. Diese Ver-
stindigung ist dann moglich, wenn alle Part-
ner den Zweck der erstrebten Abmachung
in den Vordergrund stellen. Jeder Gesamt-
arbeitsvertrag soll als Instrument des Friedens
dem ganzen Berufsstand, Arbeitgebern und
Arbeitnehmern, dienen. Die klare und prazise
Formulierung des Vertrages allein vermag
diesem wichtigen Erfordernis nicht zu ge-
niigen; viel wichtiger und entscheidender ist
das Mass des gegenseitigen Vertrauens, der
Wille zur positiven und loyalen Zusammen-
arbeit. Nur ein unter diesen Voraussetzungen
abgeschlossener Vertrag mag seinen Zweck
erfiillen.

Die Verstindigung iiber einen
Mehrstadtevertrag

Schon vor Monaten befasste sich die von
der neuen Verbandsleitung geschaffene stin-
dige Spezialkommission des Schweizer Ho-

Ziirich,
schon lange zuvor Verhandlungen zur neuen |

telier-Vereins fiir Lohnfragen eingehend mit

dem Problem und beauftragte eine Studien-
kommission, den Entwurf fiir einen umfas- !

senden Landesgesamtarbeitsvertrag aufzu-

stellen. Das Ergebnis der Beratungen war :

sehr ermutigend. Der Entwurf der Studien-
kommission beweist, dass auch in einem
Landesvertrag die Vielgestaltigkeit und Ver-
schiedenartigkeit der Verhéltnisse beriick-
sichtigt werden kann. Unter Bezugnahme
auf den vorliegenden Entwurf zum Landes-
Gesamtarbeitsvertrag und fiir ein Zusatz-
lohnabkommen wurden auf wunsere Initiative
hin die Beratungen, gemeinsam mit dem
Schweizerischen Wirteverein und der Ver-
einigung Schweizerischer Bahnhofwirte, mit
der Union Helvetia, Schweizerischer Zentral-
verband der Hotel- und Restaurantangestell-
ten, aufgenommen. Die Arbeitnehmerschaft
dringte indessen auf die sofortige Regelung
der Arbeitsbedingungen in den Stddten
Basel und Bern. In der Tat waren

Regelung der Arbeitsbedingungen in diesen
Stddten gefiihrt worden. Unsere Sektionen
waren durch vertragliche Abmachungen zur
Aufnahme neuer Verhandlungen verpflichtet.
Aus diesem Grunde wurde denn, gewisser-
massen als erste Etappe fiir den Landes-
Gesamtarbeitsvertrag, der Mehrstddievertrag
fiir Basel, Bern, Lausanne und Zirich in
Beratung gezogen. Nach langen und inten-
siven Verhandlungen konnte eine Verstdn-
digung erzielt werden. Der Mehrstidte-
Gesamtarbeitsvertrag steht nun seit einigen
Wochen in Kraft.

Was bringt der neue Vertrag
fiir Arbeitneh und Arb

Durch die bevorstehenden Sozialleistungen
werden die einzelnen Betriebe stark belastet.
Wir erinnern an die Beitrédge fiir die Lohn-

ausgleichskasse (welche durch die Alters-.

und Hinterbliebenen-Versicherung iibernom-
men werden soll), die Familienausgleichs-
kasse des Schweizer Hotelier-Vereins, welche
seit dem 1. Januar dieses Jahres den Hotel-
angestellten Kinderzulagen ausrichtet, und
an die am 1. Mdrz in Kraft gesetzte neue
Trinkgeldordnung. Um so bemerkenswerter
war die Bereitschaft zur Ubernahme weiterer
Belastungen im Mehrstidte-Gesamtarbeits-
vertrag. Die neuen Bestimmungen bringen
den Angestellten nicht nur die Verbesserung
der materiellen Leistungen, sondern zudem
eine Regelung der Arbeitszeiten im Sinne einer
Kiirzung. Vielerorts zwingen die neuen Vor-
schriften zur Einstellung vermehrter Ar-
beitskrifte, ausgerechnet in der gegenwir-
tigen Zeit der Personalverknappung. Nach
dem neuen Vertrag soll Uberzeitarbeit nach
Moglichkeit vermieden werden. Die ersten
zehn Uberstunden pro Monat kénnen kom-
pensiert werden, oder sie sind zu entschd-
digen. Im weitern verweisen wir auf die weit-
gehende Lohnzahlungspflicht wihrend schwei-
zerischem obligatorischem Militdrdienst; auf
die Gewihrung verlingerter Ferien mit be-
stimmten Entschidigungen fiir Kost und
Logis und fiir Trinkgeldausfall; auf die teil-
weise Kompensation der offentlichen Feiertage
fiir das Kochpersonal und schliesslich auf die
Ausrichtung von Gehaltsnachgenuss an die

Hinterlassenen cines verstorbenen Angestell-
ten. Die eingehende Regelung der Be-
dingungen bei Unfall und Krankheit und die
_ damit verbundenen Versicherungspflichten
diirften sich im Interesse sowohl der Arbeit-
geber als auch der Arbeitnehmer auswirken.

Folgende Vorschriften dagegen bringen
Verbesserungen fiir den Arbeitgeber: Lost ein
Angestellter das Dienstverhiltnis vertrags-
| widrig, so gilt das vereinbarte Haftgeld als

verfallen; die mit der ' Personalverpflegung
. beauftragten Angestellten sind im Rahmen
der vom Betriebsinhaber getroffenen An-
ordnungen fiir die Zubereitung einer be-
kommlichen und ausreichenden Verpflegung
verantwortlich; direkte oder indirekte An-
nahme von Prozenten, Trinkgeldern oder Na-
turalgaben seitens der Lieferanten ist unter
Androhung der sofortigen Vertragsauflosung
untersagt. Schliesslich werden die Ange-
i stellten vertraglich zur Sorgfaltspflicht an-
gehalten.

Dieser Mehrstidte-Gesamtarbeitsvertrag
soll allgemeinverbindlich erklirt werden.

' Grundsitzliche Einigung iiber das
Lohnabkommen

In einem besonderen Abkommen sind die
Lohne und Nebenleistungen festzusetzen. In
langen und zeitweise sehr schweren Verhand-
lungen haben sich die Parteien bemiiht, die
verschiedenen Auffassungen zu tiberbriicken.
Ver wenigen Tagen konnte die grundsdtzliche
Einigung gefunden werden. Der endgiiltige

“Vertragstext ist durch eine kleine Redak-
tionskommission zu bereinigen. In diesem
Lohnabkommen werden dic effektiven Lohne
inklusive Teuerungszulage, basierend auf
cinem Lebenskostenindex von 155 Punkten,
festgesetzt. Sinkt oder steigt der offizielle
schweizerische Lebenskostenindex mehr als
10 Punkte, dann steht es jeder Partei frei,
das bis 31. Dezember 1048 fest abgeschlos-
sene Abkommen vorzeitig auf 3 Monate zu
kiinden. Eine Kiindigung muss von Re-
visionsvorschldgen begleitet sein, iiber die
vor Ablauf der Kiindigungsfrist Verhand-
lungen aufzunchmen sind.

Recht schwierig war die Aufstellung einer
Berufseinteilung, da beziigliche Unterlagen
fiir das Gastwirtschaftsgewerbe fehlten. Bei
allen Lohnpositionen sind Anfangs-Minimal-
I6hne vorgeschen. Je nach Berufskategorie
erfolgen’ die automatischen Aufbesserungen
nach einer bestimmten Anzahl Jahre der
Berufspraxis, oder nach den im gleichen Be-
trieb geleisteten Dienstjahren. Mit Riick-
sicht auf die Notwendigkeit zur Beriick-
sichtigung von Leistungslohnen fiir gute An-
gestellte war die Ubernahme der gewiinsch-
ten jiahrlichen Aufbesserungen dagegen nicht
miglich. Fiir die Lohnpositionen mussten,
wie bereits ausgefiihrt, die Teuerungszulagen
beriicksichtigt werden, unter Anpassung der
vor dem Krieg zum Teil untersetzten Lohne
an die tatsichlichen Verhiltnisse. Zu den
festgelegten Mindestlshnen kommen noch

Die verkehrs- und finanzpolitische Planwirt-
schaft, unter der der internationale Fremden-
verkehr leidet, ist zweifellos eine unmittelbare
Folge der Wi ‘uullungen die sich bereits im ersten
\\(,lt]\nc"’ in der Struktur der Verkehrs- und
Finanzbcziehungeu hen den ehemals so
freien Volkern LEurop: ja zwischen den grossen
Kontinenten des Erdballs vollzogen, Zu den
etzten, ans Groteske grenzenden Konsequenzen,
die sich aus dem gegenwirtigen System, nicht
nur auf politisch- kulturellem, sondérn auch auf

| wir,

die bereits im allgemeinen Vertrag enthal-
tenen Sozialleistungen, sowie Zimmerent-
schidigungen auf das verheiratete oder aus-
wiirts logierte Personal und die Vergiitungen
fiir das Waschen der Berufswische. Die Ver-
handlungsdelegation der Arbeitgeberschaft
stand vor der Tatsache, daBl mit Riicksicht
auf die grosse Nachfrage nach Berufspersonal
einzelne Betriebsinhaber Léhne offerieren,
welche in keinem verniinftigen Verhiltnis
stehen, weder zur Arbeitsleistung der betref-
fenden Angestellten, noch zur Rentabili-
tatsmaoglichkeit des Betriebes. Wenn es sich
auch nur um Einzelfille handelt, so kénnen
die Riickwirkungen auf den ganzen Stand
doch nicht ausbleiben.

Wohl bringen die neuen vertraglichen Vor-
schriften grosse Mehrlasten fiir die in IFrage
kommenden Betriebsinhaber. Wir diirfen aber
nicht vergessen, dass nur bei geregelten sozia-
len Bedingungen die Angestellten dem Gast-
gewerbe erhalten  bleiben. Im gegenwdrtigen
Kampf wm die Arbeitskraft schaffen die neuen
Arbeitsbedingungen eine giinstigere Ausgangs-
position.

Nach wie vor erstreben wir die Schaffung
eines Landes-Gesamtarbeitsvertrages. Bei die-
sen Beratungen ist zu priifen, welche Vor-
schriften zweckmissigerweise fiir das ganze
Land Giiltigkeit haben konnen. Der Landes-
vertrag soll aber nur solche Vorschriften ent-
halten, die auch wirklich eingehalten werden
konnen. Der Mehrstiddte-Vertrag wird uns
fiir diese neuen Verhandlungen wertvolle
Anhaltspunkte und Richtpunkte bieten.

*

Nach diesen Darlegungen mag es angezeigt
erscheinen, uns fiir einen Augenblick in die
,gute alte Zeit” zuriickzuversetzen. Horen
wie der bernische Pfarrherr und Volks-
dichter, Jeremias Gotthelf, vor mehr als 100
Jahren (1841) in seiner Erzdhlung ,,Wie Uli
der Knecht gliicklich wird* das Verhiltnis
von Herr und Diener im Bauernstand dar-
stellte.

Der Bodenbauer klagt:
s dst ein Elend heutzutag mit den ]JielgSI(*)z,
man kann Sie fast nicht bekommen, kann thnen
nicht Lohn genug geben, und zuletzt sollte man
alles selber machen und zu keiner Sache nichts
sagen. Man ist nicht mehr Meister im Hause
wnd kann nicht genug trappen, wenn man nicht

Streit haben und verbriillet sein will."

Aber auch Uli der Knecht ziirnt mit seinem
Meister:

. Wenn er wicht genug arbeiten konnte, so wolle
er gehen. Aber so sei es heutzutage, man kinne
keinem Meister mehr genug arbeiten, wenn man
schon immer mache; es ser einey wiister als der
andere. Lohn wollten sie je linger je weniger
geben, und das Essen werde alle Tage schlechier.
Am Ende werde man noch I rdflu]z, Kifer und
Heustoffel zusammenlesen miissen, wenn man
Fleisch haben wolle und etwas schmutziges ins
Kraut."

Dieses kleine Zitat moge dartun, dass
Arbeitgeber- und Arbeitnehmerfragen zu
allen Zeiten Staub, Larm und Zank aufge-
wirbelt haben. Jedes Jahrhundert hat seine
Sorgen und muss damit fertig werder{n J N
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Dirigismus als Feind des Frcmdcnverkc rs
Abschreckende Beispicle

Von unserem Pariser Korrespondenten

wirtschaftlichem Gebiet ergeben, ist es aber erst
seit dem letzten Krieg gekommen. Das Schweizer
Hotelgewerbe hat von den Segnungen des Diri-
gismus und des Etatismus auf dem Gebicte des
Fremdenverkehrs wiihrend des Krieges im Ver-
gleich zu anderen Lindern nur einen schwachen
Vorg mack bekommen. Um so deutlicher
zeigen sich die katastrophalen Folgen eines ii
spitzten Dirigismus im franz
Fremdenverkehr. Das franz
kann als klassisches Exempel fu

5C k
den Geist —




oder sagen wir ruhig fiir den Ungeist — angesehen
werden, der in verhiltnismissig kurzer Zeit eine
ehemals bliithende Fremdenindustrie ruinierte und
auch heute, beinahe 3 Jahre nach Beendigung
der eigentlichen Feindseligkeiten, jedes Wieder-
aufleben des intérnationalen Reise- und Hotel-
verkehrs erschwert und um Jahre verzogert.

Es handelt sich hier nicht darum, gegen die
Planwirtschaft als solche Stellung zu nehmen.
In einem Land, dessen Giiterproduktion durch
Kohlen-, Strom- und Facharbeitsmangel ge-
hemmt, dessen Rohstoffimport durch Devisen-
knappheit gefihrdet, dessen Wihrung durch die
Unméoglichkeit, Preise und Lohne zu stabilisieren,
nach wie vor bedroht scheint; ist ein gemissigter
Dirigismus um so weniger zu entbehren, als der
Mangel an Disziplin eines durch Besatzungsnote
demoralisierten aber auch zum Widerstand pro-
vozierten Volkes und die traditionelle Neigung
des Durchschnittsfranzosen, wirtschaftliche Pro-
bleme mit politischen Mitteln (Streiks) zu lésen,
cine feste Hand am Staatssteuer erfordern. Aber
selbst eingefleischte Anhinger der «Economie
dirigée» sind mit den Ubergriffen, die sich die
franzésische Staatsbiirokratie in den letzten Mo-
naten auf dem Gebiete des nationalen und inter-
nationalen Fremdenverkehrs leisteten, keines-
wegs einverstanden. Es begann mit der

fiskalischen Ausbeutung der franzésischen
Fremdenindustrie

Hotels, Restaurants, Theater, Lichtspielbiihnen,
Sportveranstaltungen und andere zur Zerstreu-
ung und Erheiterung des Publikums bestimmte
Darbietungen .werden aus starren fiskalischen
Prinzipien heraus derart besteuert und verteuert,
dass Giste und Besucher abgeschreckt und Ver-
anstalter wie Hoteliers zu zeitraubenden und
unproduktiven, weil kostspieligen, Mehrarbeiten
gezwungen werden. Auch gewisse Waren, die vor
dem Kriege den Stolz der franzosischen Frem-
denindustrie ausmachten und einen grossen Teil
des ,,unsichtbaren Exportes'’ sicherten, werden
Luxusabgaben unterworfen, die weder wirt-
schaftlich berechtigt, noch fiskalisch besonders
eintriglich sind. Sowohl die Leistungen, als auch
die Waren der Fremdenindustrie werden so durch
eine iiberspitzte Fiskalitit ihres eigentlichen
Zwecks entkleidet: Giste aus aller Herren Linder
anzuziehen und zu befriedigen.

Kann man diese Politik zur Not noch aus
staatsbudgetdren Griinden entschuldigen, so gibt
es weder eine verniinftige Erklirung, noch eine
plausible Entschuldigung fiir die

Eingriffe in die Freiheit des Reisenden und
in das Privatleben des Gastes.

Man kann es durchaus verstehen, wenn sich der
franzésische Staat gegen notorische Devisen-
schieber und Zolldefraudanten mit allen ihm zu
Gebote stehenden Mitteln schiitzt, und auch in
der Schweiz wird sich keine Stimme gegen Mass-
nahmen erheben, welche die franzésischen Be-
. hérden gegen Hotelgiste oder Reisende ergreifen,
welche aus rein spekulativen Griinden offen gegen
gesetzliche Devisenverbote verstossen. Wenn
beispielsweise kiirzlich vor einem grossen Pariser
Hotel ein Balkanauslinder in dem Augenblick
verhaftet wurde, da er Devisen und Traveller-
Schecks, welcher ihm ein Angestellter des be-
treffenden Hotels ,,schwarz’ verkauft hatte, in
seiner Brieftasche verstaute, und wenn anschlies-
send die Kasse des betreffenden Hotels einer
polizeilichen Durchsuchung unterworfen wurde,
so wird man hierfiir noch einiges Verstindnis
aufbringen kdénnen. Wenn man aber weiss, welch
geradezu katastrophale Folgen die Polizeirazzien,
die in der Weihnachts- und Neujahrsnacht in
grossen Pariser Hotels und Restaurants veran-
staltet wurden, fiir die Besitzer der betreffenden
Unternehmen hatten, so begreift man den Ent-
riistungssturm der Pariser Tages- und Fach-
presse gegeniiber polizeilichen Massnahmen, die
nach den eigenen Erklirungen des franzdsischen
Innenministers keinen weiteren Zweck hatten,
als Steuer-Defraudanten in flagranti zu ertappen
und sich iiber die Herkunft der von ihnen ver-
ausgabten Gelder Aufklirung zu verschaffen.

‘Warum man von jedem in Frankreich reisen-
den Auslinder erwartet, er werde die Kosten
seines Aufenthalts in diesem Lande nicht aus-
schliesslich aus schwarz gekauften Francs be-
streiten, bedarf keiner ndheren Begriindung.
Kontrollieren aber Beamte vom ,,Scotland Yard™
mit Hilfe der franzésischen Polizei, auf der Suche
nach internationalen Devisen-Gangstern, auch
die Zimmer und die Portefeuilles friedlicher eng-
lischer Giste in den Luxushotels der Riviera, ja
verlangen sie von den Hoteliers Listen der Gaste
und Aufschluss iiber die Hohe der Rechnungen
welche auslidndische Besucher in ihren Etablisse-
ments zu begleichen haben, dann sind derartige
Fahndungsmethoden, die bei der Zusammen-
arbeit der Kriminalpolizei in allen Ldndern der
Erde zum Zwecke der Entlarvung und Verhaf-
tung von Verbrechern des Gemeinrechtes iiblich
und niitzlich sein mdégen, im subtilen Bezirk der
Fremdenindustrie undin der individuellen Sphéire
der internationalen Hotelkultur nicht anders zu
werten, als jene berithmte Invasion des klassischen
Elephanten im Porzellanladen.

Dass schliesslich — um ein letztes, drastisches
Beispiel zu nennen — den franzésischen Behorden
das Recht und die Pflicht zuerkannt werden
muss, internationale Betriiger auf offiziellem
Wege auch iiber die Grenzen des eigenen
Landes hinaus zu belangen, bedarf schon des-
wegen keiner weiteren Rechtfertigung, weil ja
auch die Schweiz fiir sich gleiche Rechte in
Frankreich zu beanspruchen pflegt. Etwas an-
deres ist es aber, wenn unter dem Deckmantel
harmloser Touristen Beauftragte irgendeiner fran-
zosischen Bewachungsstelle, die in die Schweiz
einreisen, Personen, von denen sie glauben, dass
sie sich nach Frankreich begeben werden, zum
Abschluss von grossen Kompensations-Devisen-
geschidften veranlassen und wenn dann die Be-
treffenden, nachdem sie in der Schweiz ihre
Schweizer Franken an den Beauftragten aus-
bezahlt haben und ihr Geld bei ihrer Ankunft in
Frankreich in Empfang nehmen wollen, kurzer-

hand verhaftet und nur gegen Zahlung einer

Geldbusse freigelassen werden (wobei obendrein
die an den ,,Partner’‘ gezahlten Schweizer Fran-
ken verloren sind), so erscheint dies als ein Ver-
stossnichtnurgegeninternationale Rechts-
begriffe, sondern auch gegen menschlichen
Anstand und beweist erneut, wie sehr der Krieg
und die autoritiren Polizeimethoden die Begriffe
verwirrten.

Polizeistaatliche Methoden vergiften die in-
ternationalen Verkehrsbeziehungen.

Dass solche Fille sich in den letzten Monaten
ereigneten, ist in der Schweiz bekannt. Es liegt

uns fern, irgendeine offizielle franzosische Be-
horde hierfiir verantwortlich zu machen. Sollte
aber das’System der devisenpolitischen ,,agents
provocateurs’, denn um solche handelt es
sich doch wohl weiter im internationalen
Reise- und Fremdenverkehr Schule machen, so
kann das auf die Dauer nicht nur die freund-
nachbarlichen schweizerisch-franzosischen Bezie-
hungen, sondern den gesamten Fremdenverkehr
Europas bedrohen. Uns will es jedenfalls scheinen,
derartige Methoden, sich Devisen zu verschaffen
— denn darauf kommt es letzten Endes wohl

unwiirdig, das der Kulturwelt so viele grosse
Vorkdampfer der Freiheit geschenkt hat.

Die offentliche Meinung Frankreichs ist iib-
rigens im Begriff, gegen diese und andere Au:
wiichse des Dirigismus Front zu machen. Es wiire
wohl an der Zeit, dass auch die internatio-
nalen Vereinigungen, die iiber die Verkehrs-
freiheit und iiber die Pflege der kulturellen Be-
ziehungen der Volker zu wachen haben mit un-
missverstindlicher Deutlichkeit ihre Stimme er-
heben und erkliren: ,,Bis hierher und nicht

heraus — seien eines Landes und eines Volkes -| weiter!" {
E h
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Hotellerie und Fremdenverkehr
im Spiegel der Presse

Schweizer und Ausldnder
als Hotelgast

Eine Entgegnung an Viele

Wir hatten vor einiger Zeit mit der ,,Neuen
Politik** ein kleines iusschen zu rupfen,
+ weil dieses Organ sich in einer von wenig Sach-
kenntnis getriibten Weise iiber Probleme der
Fremdenverkehrspolitik dusserte. Nun hat
das gleiche Blatt kiirzlich zum .Thema
,,Schweizer und Auslinder als Hotelgast",
Betrachtung eines Einsenders gebracht, die
wir Wort fiir Wort unterschreiben koénnen.
‘Wir méchten sie deshalb unsern Lesern nach-
stehend vollinhaltlich zur Kenntnis bringen.
Die Auszeichnungen stammen von uns. (Die
Red.)

Seit kaum einem Jahr besuchen wieder in ver-
mehrtem Masse Auslinder unser Land, um hier
ihre Ferien zu verbringen. Die Fremdenindustrie
ist froh dariiber, und man sollte meinen, dass
jeder verniinftige Schweizer diesen Aufschwung
eines unserer wichtigsten Industriezweige be-
griissen wiirde. Schon hebt aber die friithere Stim-
mungsmache gegen unsere Hotellerie wieder an.
Der Schweizer, so hért man, sei an unseren Sport-
plitzen kein gern. gesehener Gast mehr. Es zéhle
nur noch der Auslidnder, wihrend der Schweizer
als Gast zweiter oder dritter Klasse behandelt
werde, der besser zu Hause geblieben wire.

Diese Klagen sind nicht neu, man horte sie schon
frither, und gerade deshalb fallen sie heute auf
fruchtbaren Boden und werden gerne, nur allzu
gerne weiter getragen, ohne dass sich der Einzelne
iiber ihre Berechtigung Rechenschaft zu geben
versucht. Wie sieht nun aber die Sache in Wirk-
lichkeit aus?

Auslandsgast und Volkswirtschaft

Es ist richtig, dass unsere Hotellerie die Aus-
linder gerne als Giste aufnimmt, und dass sie
sich bemiiht, ihnen den Aufenthalt angenehm zu
machen, so dass sie ein anderes Jahr wieder-
kehren. Sie hat auch allen Grund dazu.

Nur wenn auch auslédndische Giste unsenre
“*Kuirorte bésuchien; konnen unsere Hotels
Besucherzahlen erreichen, die ein einiger-
massen wirtschaftliches Arbeiten iiber-
haupt erst erméglichen. .

Ein paar Zahlen mogen dies zeigen:

Von den Gesamteinnahmen des schweizerischen
Hotelgewerbes in der Vorkriegszeit in der Hohe
von ca. 300 Millionen Fr. pro Jahr, stammten
mindestens 180 Millionen von auslindischen
Gisten. Die Zahl der Ubernachtungen von Schwei-
zern betrug vor dem Krieg jahrlich ca. 8 Millionen.
Diese Zahl ist im Laufe der Kriegsjahre auf 13 bis
14 Millionen gestiegen, wohl hauptsichlich des-
halb, weil Auslandsreisen nicht mehr mdoglich
waren. Dieser Zahl stehen aber 1946 schon wieder
iiber 6 Millionen Logiernichte von Auslands-
gasten gegeniiber. Die Gesamtzahl der Logier-
niichte ist dadurch gegeniiber dem Jahre 1945 um
beinahe 40 Prozent gestiegen. Es ist klar, dass
die schweizerische Hotellerie auf diesen grossen
Kundenkreis nicht verzichten kann. Ebenso klar
sollte jedem denkenden Schweizer sein, dass
davon die gesamte schweizerische Volks-
wirtschaft profitiert. So betrugen zum Beispiel
die Ausgaben der auslandischen Giste fiir unsere
Transportunternehmungen vor dem Kriege
gemiss den Ermittlungen des kommerziellen Dien-
stes der SBB im Jahr ca. 40 Millionen. So sind
aus der Hotellerie der einheimischen Landwirt-
schaft und Lebensmittelindustrie jéhrlich
rund 100 Millionen zugeflossen. Schon diese
Zahlen sollten zeigen, dass der Hotelier gut daran
tut, die auslindischen Giste gut aufzunehmen,
und dass damit nicht nurihm, sondern der Schweiz
ganz allgemein gedient ist.

Worin sich der Auslandgast vom Schweizer-
gast unterscheidet

Wird nun aber deswegen der Schweizer an un-
sern Fremdenorten weniger gut bedient? Nein!
Zunichst ist freilich festzustellen, dass in vielen
Fillen der Auslinder der angenehmere Gast ist
als der Schweizer. Nicht deshalb, weil er mehr
Geld ausgibt, obwohl nicht einzusehen wire, wa-
rum nicht im Hotelgewerbe wie in jedem andern
Gewerbe ebenfalls ein moglichst grosser Umsatz
erstrebt werden sollte.

Der wichtigste Unterschied liegt aber
in der ganz andern Einstellung, die der
Auslinder dem Hotelier gegeniiber hat,
als viele Schweizer.

Das beginnt schon mit den Zimmerbestel-
lungen. ‘Wihrend der Auslinder in der Regel
ein halbes Jahr oder mehr zum voraus seine
Zimmer bestellt und dann zur angesagten Zeit
auch wirklicherscheintund solangebleibt,
wie er bestellt hat, denkt der Schweizer in
der Regel im Dezember oder noch spiter daran,
sich Zimmer fiir den Januar oder Februar zu
reservieren. Falls ihm dann nicht mehr auf das
gewiinschte Datum genau das gewiinschte Zim-
mer bereit gestellt werden kann, ist er schon auf-
gebracht. Er sagt nur selten, und sehr un-
gern, bis wann er bleiben will. Kommt nun
der Termin, auf den er sich angemeldet hat, und
ist das Wetter schlecht, oder sind die Schneever-
hiltnisse nicht gut, so macht er sich keine Ge-

danken, im letzten Moment die bestellten
Zimmer abzubestellen. Ebensowenig stort es
ihn, seinen Aufenthalt von einer Stunde auf die
andere abzubrechen, falls die anfinglich guten
Schnee- und Wetterverhiltnisse sich verschlech-
tern. Dass dadurch dem Hotelier ein Ausfall
entsteht, ist ihm gleichgiiltig, oder er denkt gar
nicht darah, und wehe, wenn sich etwa ein Hote-
lier cinfallen lassen sollte, etwas fiir das Zimmer,
das ihm nun leer steht, oder gar fiir den Gewinn-
ausfall an der Pension zu berechnen. Jeder Ge-
schdftsmann weiss, dass er bestellte Waren ab-
zunehmen hat, und hilt auch darauf, dass seine
Kunden ihm abnehmen, was sie bestellten; dem
Hotel gegeniiber gilt aber diese Vertrags-
treue nicht. Uberlegt man sich, dass die Saison
in unsern Winter- und Sommersportplitzen
ausserordentlich kurz ist, und dass die Hotels
wirklich darauf angewiesen sind, in dieser kurzen
Zeit jedes Bett auszuniitzen, so begreift man,
dass das Hotelgewerbe bis zu einem gewissen
Punkt die zuverlissigen Auslinder vorzieht.
Und trotzdem ist

der Schweizer in jedem Hotel ein gern
gesehener Gast.

‘Wer sich die Miihe nimmt, die anders lautenden
Klagen auf ihren Wert und ihre Wahrheit zu
priifen, wird das rasch einsehen. Ein grosser Teil
derselben kommen aus dritter und vierter
Hand. Es heisst dann etwa: ,,Wir wissen das von
Freunden, deren Bekannte in St. Moritz horten..."*
oder auch ganz einfach: ,,das weiss man, das war

i schon friither immer so, und man kann das auch

heute iiberall héren.” Uber den Wert solcher
Ausspriiche braucht man wohl keine Worte mehr
zu verlieren.

Die niachste Kategorie der Beanstandungen
kommen von Leuten, die von einem auf den an-
dern Tag Zimmer bestellen wollten, und dann
aus Arger dariiber, keinen Platz gefunden zu
haben, iiber die Auslinder schimpfen. Wieder
andere sind verdrgert, dass sie auf den grossen
Standardabfahrten nicht mehr allein herum-
sausen koénnen, sondern, dass noch andere Leute
dort ihre mehr oder weniger grossen Skikiinste
produzieren ;

wirklich ernst zu nehmende Beanstan-
.dungen ‘bekommt man aber praktisch
nie zu horen. Im Gegenteil, wer in den
Winterferien war, wird, wenn er nur ei-
nigermassen objektiv ist, bestitigen
miissen, dass er genmau so gut oder
schlecht bedient worden ist wie friiher,
und wie jeder Ausldnder.

Vielleicht, wenn wir ihn weiter fragen, weiss er
aber auch von Schweizern zu erzihlen, welche
auf Grund ihres Schweizerdeutsch Vorzugspreise
und Vorzugsbehandlung beanspruchten, die in
Skihose und Skischuhe zum Tanz kamen, wenn
alle andern Abendkleider trugen, die sich an der
Bahn und am Skilift vordringten, und die, wenn
sie dann einmal an ihre Kinderstube erinnert
wurden, sofort eine Schimpferei iiber die Aus-
lander zur Hand hatten. Natiirlich gibt es auch
Auslander, die sich nicht immer gut auffiihren,
solche Leute gibt es in jedem Land. Das darf aber
nicht dazu fiihren, iiber die gesamten auslindi-
schen Giste den Stab zu brechen, und bestimmt
nicht richtig ist, dass ihretwegen die Schweizer
schlechter behandelt werden.

Das Bestreben nach Saisonverlingerung

Und nun noch ein letzter Punkt: In Fachzeit-
schriften und in Werbeschriften kann man hie
und da von Bestrebungen lesen, unsere Saison
zu verlingern und dahin zu wirken, dass diejeni-
gen, die sich einrichten konnen, ausserhalb der
zwei- bis dreiwtchigen Hauptstosszeit in die Fe-
fie}? gehen. Diese Bestrebungen sind nur natiir-
ich.

Jede Industrie und jedes Gewerbe, das
seine Produkte nicht aufstappeln kann,
um sie im Zeitpunkt der Hauptnachfrage
in beliebiger Menge abzugeben, wird
versuchen, den Verbrauch zeitlich zu
verteilen. Deshalb haben die Elektrizi-
titswerke zweierlei Tarife; deshalb zah-
len Bund und Kantone fiir Bautitigkeit
im Winter_Subventionen.

Wenn aber die Fremdenindustrie einen gewissen
Ausgleich versucht, heisst es sofort: ,,natiirlich,
wir Schweizer sollen im November oder zur Zeit
der Schneeschmelze in die Ferien, um in den
schonen Zeiten fiir die Auslinder Platz zu ma-
chen'’. Dabei weiss man, dass die schonsten Tage
des Winters im Méirz sind, dass der Friihsommer
in den Bergen zu den schénsten Jahreszeiten
gehort.

Wenn also unsere Kurorte versuchen,
vermehrt fiir diese Zeiten zu werben, so
liegt darin keinerlei Zuriicksetzung der
Schweizer, sondern einzig verniinftiges

Geschiftsplanen, und wer dabei von
Novembernebel und Schneeschmelze
spricht, beweist nur, wie wenig ihm

daran gelegen ist, sich in die Probleme
und Bediirfnisse der Fremdenindustrie
zu vertiefen und wie viel wichtiger es ihm
ist, zu schimpfen. Dr. P.

Todes-Anzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiemit die Mitteilung, dass
unser Mitglied

Herr

Ulrich Fuhrer-Gaucig

Hotelier und alt Bergfiihrer
Hotel Flora, Meiringen

am 25. Mai 1947 in die ewige Heimat
abberufen wurde.

Wir versichern die Trauerfamilie
unserer aufrichtigen Teilnahme und
bitten die Mitgliedschaft, dem Ver-
storbenen ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprisident
Dr. Franz Seiler

Aufstieg oder Niedergang?

Der von Herrn Albert® Adler redigierte
., Kriegswirtschaftliche Beobachter'* richtet diese
Frage an die Hotellerie, indem er warnend den
Finger erhebt und die Hoteliers einer falschen
Preispolitik, ja unloyaler Geschiftsmethoden be-
zichtigt. ,,Der gewohnliche Biirger*, schreibt er
ferner, ,,hat keine Vorstellung, wie viele englische
Feriengaste im letzten Winter unser Land in
Zorn .und Unzufriedenheit verlassen haben!

Herr Adler weiss offenbar mehr als wir. Dass
cinzelne Klagen in jedem Geschiftszweig mit
hunderten von Betrieben unvermeidlich sind, ist
fiir uns nichts neues. Neu aber ist die Behauptung
einer so weit verbreiteten Unzufriedenheit eng-
lischer Giste; nach unsern Wahrnehmungen und
den uns zugegangenen Meldungen glauben wir
im Gegenteil feststellen zu konnen, dass generell
die ‘englische Kundschaft sich nur lobend iiber
ihren Schweizeraufenthalt ausspricht. Die selte-
nen und geradezu verschwindenden Ausnahmen
bestitigen die Regel und der gegenwirtige ge-
waltige Gisteandrang aus England spricht nicht
dafiir, dass man in der Schweiz schlecht auf-
gehoben oder ausgebeutet wird.

‘Wenn Herr Adler bemingelt, dass nicht iiberall
die Maximalpreise angegeben werden, so moge
er bitte den Hotelfiihrer zur Hand nehmen, um
sich davon zu iiberzeugen, dass die iiberwiegende
Zahl der Schweizer Hotels —es sind bloss einige
wenige Plitze, die nur die Minimalpreise publi-
zieren — sowohl die Minimal- wie die Maxi-
malpreise verdffentlichen. Wegen den paar Aus-
nahmen grossen Larm zu schlagen, heisst das
Mass der Dinge verlieren, zumal die Nicht-
publikation der Maximalpreise keineswegs mit
Uberforderung identisch ist, wie Herr Adler of-
fenbar annimmt.

Und dann die von Herrn Adler kritisierten Zu-
schlige! Auch diesbeziiglich nehme er den Hotel-
fiithrer zur Hand. Da steht in den Allgemeinen
Bemerkungen schwarz auf weiss, was in den
Zimmer-Pensions- und Pauschalpreisen alles in-
begriffen, und was nicht ist, so dass. also der
Gast orientiert ist, was fiir Leistungen speziell
zu honorieren sind. Im iibrigen diirfte es doch
recht wenig auslindische Giste geben, die aufs
Geratewohl, d. h. ohne vorheriges Preisarrange-
ment zum Ferienaufenthalt in die Schweiz reisen.
Und fast ausnahmslos pflegen die Auslandsgiste
mit dem Hotelier oder mit den Reisebiiros pau-
schal abzuschliessen, und im Pauschalpensions-
preis sind z. B. Trinkgelder und Kurtaxe in-
begriffen. Aber eben, auch das scheint Herr
Adler nicht zu wissen.

Es verwundert bei einem so oberflichlichen
Kritikaster auch nicht, dass er die abgedroschene
Leier von der Uberalterung unsere Grosshotellerie
anstimmt, glaubt eine Diskrepanz zwischen Preis
und effektiver Leistung feststellen zu kénnen und
zur Riickkehr zu solider Preispolitik und schleu-
nigster Inangriffnahme und Erneuerung rit. Wir
sind schon der Meinung, dass wir der ,, Autoritit"
des Herrn Adler nicht bediirfen, um die Zukunfts-
aufgaben zu erkennen, die der Schweizer Hotel-
lerie gestellt sind. Dass die bauliche Erneuerung
und die Erziehung eines tiichtigen Berufsnach-
wuchses die volle Aufmerksamkeit unserer Ver-
bandsleitung findet, scheint ihm nicht bekannt
zu sein. Von dem bereits Erreichten scheint er
keine Ahnung zu haben, und dass gerade die Er-
neuerung, die von ihm so dringend gefordert wird,
weitgehend eine Preis- und Rentabilititsfrage ist,
und nicht zuletzt an den Preisen der Kosten-
faktoren ihre 6konomische, nur durch 6ffentliche
Beitrige zu erwartende Grenze findet, ist ihm
offenbar auch nicht bewusst. Zu oberflichlicher
Kritik braucht es nicht viel Sachverstand. Droht
dem , Kriegswirtschaftlichen Beobachter'‘ etwa
der Stoff langsam auszugehen, dass er sich Fragen
zuwenden muss, fiir deren Behandlung er sachlich
nicht zustdndig ist? Aufstieg oder Niedergang?
‘Wir geben diese Frage an Herrn Adler zuriick,
mit der Bitte, sie unter dem Gesichtswinkel des
kriegswirtschaftlichen Beobachters priifen zu
wollen. Dort ist seine Kompetenz unbestritten.

Austandscheonil

Gaistckartotheken in amerikan. Hotels
(Von unserem New Yorker Korrespondenten)

Die groBen Hotels in Amerika — und manche
kleineren ebenso — fiihren genaue files, Karto-
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theken iiber ihre Giste, und namentlich in
Zeiten, da die Hotels gefiillt sind, hdngt es sehr
von der Auskunft dieser Kartensammlung ab,
ob ein Gast auf ein Zimmer rechnen darf oder
nicht. Jeder Gast, der jemals in dem betreffen-
den Hotel war, bekommt eine gesonderte Karte,
auf der vermerkt ist, wie oft er das Hotel schon
besucht hat, wie lange er blieb, was er im
Hotel ausgab und etwaige personliche Be-
merkungen.

Es handelt sich hier keineswegs um eine kleine
Kartothek manche Hotels haben 60000
Karten in ihrer Sammlung — und ein Dutzend
Midchen halten sie in Ordnung. Alles ist auf
Schnelligkeit abgestimmt;aber eine gewisse Zeit
ist zur Recherchierung doch erforderlich, und so
ist es zu verstechen, warum beim Clerk, der die
Zimmer ausgibt, oder beim Telefon eine Aus-
kunft iiber Zimmerreservation nicht augenblic:
lich gegeben wird, sondern eine gewisse Zeit-
spanne erforderlich ist. Natiirlich, in zahlreichen
Hotels in Amerika sind sclche Einrichtungen so
wenig vorhanden wie in zahlreichen europiischen
Hotels, — aber gerade manche fiihrende Hotels
legen auf die Befragung ihrer Kartothek grossten
Wert.

Die Karten sind im allgenieinen weiss; aber
wenn ein Gast 3omal das Hotel besucht hat, wird
eine andere Farbe gewihlt, gewdhnlich Rosa.
‘Wenn er eine ,,V. I. P." ist — eine very impor-
tant personage —, bekommt er wiederum eine
andere Farbe: Orange; dazu gehéren beriihmte
Schauspieler und Filmstars, der Governor eines
Staates oder der Prasident einer grossen Industrie-
gesellschaft, der Geld freigebig ausgibt. Aber es
gibt noch eine hohere Klasse, die sogenannten
,,red carpet'-Giste, der Priasident oder ein Mit-
glied des Kabinetts oder ein Gesandter, — und
sie sind durch eine andere Farbe in der Kartothek
ausgezeichnet. Diese Farbe ist freilich nicht Rot,
— Rot ist reserviert fiir jene eigenartigen Giste,
die das Hotel verlassen haben, ohne ihre Rech-
nung bezahlt zu haben. .

Man kann iiber diese Technik verschiedener
Ansicht sein. Der Reservation-Manager eines
grossen New Yorker Hotels erklirte glatt, dass
Giste, die ein Hotel 3omal besucht haben, mehr
Beriicksichtigung verdienen als solche, die zum
ersten-, zweiten- oder drittenmal kommen, so-
genannte ,,fresh men'. Da Reservierungen in
einem Hotel aber nur bis zu einer gewissen
Stunde Giiltigkeit haben — etwa bis 6 Uhr
Abends, wenn nicht eine besondere Benachrich-
tigung erfolgt —, so kénnen kurz nach 6 Uhr
sehr wohl Giéste im Hotel sofort ein Zimmer be-
kommen, obwohl sie das erstemal diese Halle
betreten, wihrend altgewohnte Giiste am Morgen
abgewiesen wurden. Das sind paradoxe Erschei-
nungen, die sich immer wieder einstellen, und die
dem Uneingeweihten als etwas Unerklarliches
erscheinen. ’

Erndhrung auf den grossen
Ozeandampfern

Einen der grossen Ozeandampfer zu verpro-
viantieren, ist «big business» heutzutage. Auf
einer Rundfahrt zwischen New York und Eng-
land auf der «Amerika» oder der «Queen Elisa-
beth» werden Nahrungsmittel im Wert von

85000 bis 9oooo § verbraucht. Die «Queen Elisa-
beth» mit ihren 2314 Passagieren und einer Be-
satzung von mehr als 1200 Mann hat auf diesen
Fahrten zwar fiir mehr Leute Nahrung zu be-
sorgen, aber die «Amerika» fihrt langsamer, die
Personen bleiben bei der Rundfahrt etwa drei
‘Wochen auf dem Schiff, gegeniiber den 9 Tagen
wirklichen Fahrtzeit bei der «Quen Elisabeth»;
so gleicht sich das aus.

Als Folge des Krieges und seiner verheerenden
Einfliisse auf die Nahrungsproduktion Europas
werden heute alle grésseren Passagierschiffe, die
den Atlantischen Ozean befahren, in Amerika
verproviantiert. In friiherer Zeit war das
anders — die Schiffe wurden im eigenen Land
verproviantiert, und in fremden Hifen wurden
nur Delikatessen oder rasch verderbliche Speisen
aufgenommen. Diese Notwendigkeit, in Amerika
Nahrung einzukaufen, stellt die fremden Schiff-
fahrtslinien vor ein nicht ganz einfach zu lésendes
Devisenproblem. Das gilt fiir die englischen wie
fiir die hollindischen Schiffe. Lediglich die
schwedischen Schiffe werden nach Mitteilungen
der Swedish American Line zur Hilfte aus
schwedischen Nahrungsmittelbestinden ausge-
stattet.

Die Erndhrung auf diesen grossen schwim-
menden Hotels ist heute wieder ausgezeichnet,
und die verschiedenen Klassen unterscheiden
sich lediglich in der Menge der dargebotenen Aus-
wahl, nicht in der Giite der Nahrung oder Zube-
reitung. Auf einem so grossen Schiff wie der
«Queen Elisabeth» sorgen 850 Angestellte fiir die
Dinge, die mit der Nahrung zusammenhingen,
und man kann das verstehen, wenn man be-
denkt, dass tdglich 1o ooo Einzelmahl-
zeiten zuzubereiten sind — abgesehen von den
Extradingen, die es im Verlauf des Vormittags
und Nachmittags in Gestalt von Bouillon, Tee
usw. gibt. Die Leute, die in New York und ande-
ren amerikanischen Hifen fiir das piinktliche
Vorhandensein der Lebensmittelvorrite auf dem
Schiffe besorgen, haben gewiss keine leichte Auf-
gabe. 800000 Pfund Lebensmittel werden sofort
nach der Ankunft der « Queen Elisabeth» in ihre
riesenhaften Vorratsriume verstaut, und dabei
bleibt ein solches Schiff nur 24-48 Stunden im
Hafen, um moglichst rasch eine neue Fahrt an-
treten zu konnen. Auf allen Schiffen sind Vorkeh-
rungen getroffen, um den Erndhrungseigentiim-
lichkeiten verschiedener Nationen und Religio-
nen nachkommen zu kénnen, und auch jene
Passagiere, die aus Gesundheitsgriinden einer be-
sonderen Didt bediirfen, finden genau was sie
brauchen. Dr. S

Die Aussichten des norwegischen
Fremdenverkehrs

Norwegen macht grosse Anstrengungen, um
seinen Fremdenverkehr wieder auf die Vorkriegs-
hohe zu bringen. Erschwert werden diese Be-
miihungen vor allem im Norden des Landes, im
Bereich der Mitternachtssonne, wo die Kriegs-
schiden bis auf weiteres einen Fremdenverkehr
praktisch unméglich machen. Es gibt dort weder
Unterkunftsmoéglichkeiten genug, noch entspre-
chende Méglichkeiten der Verpflegung, um einen
Fremdenverkehr zu bewiltigen. Insgesamt sind
von den 500 Hotels, iiber die Norwegen vor dem

. betten auf den Namen Hotel

Krieg verfiigte, 35 vollig zerstort, und 15 beschi-
digt worden. Grossere Hotelneubauten ent-
stehen in vielen Orten, zwei in Oslo, je eines in
Kongsberg, Lillehammer und Mjollfell bei Bergen.
Einzelne Hotels sind speziell auf den anglo-
amerikanischen Touristenverkehr eingerichtet
worden. Die Verkehrsverbindungen sind im all-
gemeinen wieder hergestellt, doch sind die Ver-
kehrsmittel vielfach noch iiberfiillt. Der Autobus-
verkehr hat an Ausdehnung zugenommen. Regel-
missige Schiffverbindungen bestehen zwischen
Bergen und Oslo mit Newcastle und Antwerpen.
Der Flugverkehr verbindet Norwegen mit Eng-
land, USA. und dem Kontinent. Die Strassen
sind wieder in bester Verfassung. Jeder aus-
landische Kraftfahrer erhilt beim Grenziibertritt
einen Bezugsschein fiir 100 Liter Benzin, und

! ist ausserdem in der Lage, dariiber hinaus so viel

Treibstoff zu erhalten, wie er benétigt. Er erhilt
ferner bevorzugte Zuteilungen an Fleisch, Zucker,
Kaffee, Butter, Kise und anderen Milchproduk-
ten, die eine ausreichende Verpflegung ermog-
lichen. Beim Grenziibertritt erhilt jeder Aus-
linder zunichst Lebensmittelkarten fiir zwei
Wochen, die bis zu zwei Monaten verlingert
werden konnen. Die Treibstoffrationierung diirfte
in Bilde ganz abgeschafft werden. Auto-Ersatz-
teile sind dagegen noch schwer aufzutreiben.

R.D.

Erleichterung des Touristenverkehr
nach Osterreich

Der osterreichische Handelsminister teilte den
Abschluss von Fremdenverkehrsabkommen
mit England, den Vereinigten Staaten,
Holland und Schweden mit. Hiernach sollen
auslidndische Touristen noch in diesem Jahr nach
Osterreich reisen konnen. Sie haben dié Moglich-
lichkeit, ihre Reisekosten in der Wihrung ihres
Landes im Auslande einzubezahlen und werden
in besonders ausgewidhlten Hotels mit einer
Tagesversorgung von 4600 Kalorien unterge-
bracht, die ungefihr das dreifache der osterrei-
chischen Kalorienmenge betriigt. Diese Abkom-

men beziehen sich weder auf die Sowjetzone noch *

auf Wien.

Eine ,resurrection” in Luzern

Nach fast 20jihriger Zweckentfremdung
dient das Hotel Royal wieder dem Fremden-
verkehr

In den Jahren 1910 und 1911 gebaut, hiess das

+ Haus anfinglich bescheiden ,,Pension Kaufmann®*.

Spiter wechselte es mit seinen ca. 100 Fremden-
Royal, eine
Namensgebung, die nach Bau, Lage und Stand-
ard der Betriebsfiihrung ihre innere Berechtigung
hatte.

Wihrend fast zwanzig Jahren hat man indessen
vergeblich in unserem Hotelfiihrer unter Luzern
das Hotel Royal gesucht. Lange Zeit diente es
als Privatklinik und in der Zeit der grossen Woh-
nungsnot wurden, ohne bauliche Verinderungen,
Mietwohnungen abgegeben. Das Royal gehorte
indessen keineswegs zu jenen in der Leuchten-

stadt so zahlreichen Hiusern, die definitiv als
Hotelbetrieb stillgelegt und andern Zwecken
dienstbar gemacht wurden. Die Frage einer
Wiederverwendung als Hotelbetrieb blieb offen.
So hatte denn die Schweizerische Hotel-
treuhandgesellschaft durch den Luzerner
Architekten, Herrn Anton Mozzatti, im Jahre
1942/43 untersuchen lassen, ob das Royal zu den
baulich sanierungswiirdigen Betrieben gezihlt
werden diirfe. Das Gutachten des Herrn Mozzatti
war ganz eindeutig. Er gelangte darin zum
Schluss, dass der aus der Jugendstilperiode stam-
mende Bau in seiner ganzen grundrisslichen
Anlage alle Merkmale seiner urspriinglichen
Zweckbestimmung trigt: ein Hoteltyp, der gross-
ziigig und klar konzipiert, nur von den Schlacken
der Jugendstilepoche befréit zu werden braucht,
um vollwertig wieder als gediegenes Ferienhaus
zu dienen.

Die vielen Vorziige, die das Haus aufweist,
lenkten die Aufmerksamkeit einer Interessenten-
gruppe, der u. a. auch die Firma Furler & Co.
sowie Herr V. Wiedeman angehért, auf sich,
und um die Jahreswende 1946/47 hatte sich
hinter dem Namen Hotel Royal AG. eine Ak-
tiengesellschaft gebildet, die die Liegenschaft
erwarb und ohne Inanspruchnahme von o6ffent-
lichen Geldern an die innere Aus- und Um-
gestaltung des Hauses herantrat. Fiir diesen
Zweck mussten iiber eine Viertelmillion Franken
aufgewendet werden. Ein leuchtendes Beispiel
des wiedererwachenden Unternehmermutes und
der ungebrochenen Unternehmerinitiative!

Am letzten Samstag hat nun die neue Gesell-
schaft die Beendigung der ersten Etappe des
Erneuerungsprogrammes zum Anlass genommen,
den Geldgebern, Mitarbeitern und der Presse —
vom SHYV. war Redaktor Ad. Pfister anwesend —
Gelegenheit zu einer Besichtigung des neureno-
vierten Hauses zu bieten. Der Prisident des Ver-
waltungsrates Herr Dr. W. Strebi, alt Stadtrat,
hiess die Giste freundlich willkommen und orien-
tierte iiber die Beweggriinde, das Hotel Royal
wieder seinem urspriinglichen Zweck zuzufiihren.
Herr Anton Mozzatti gab Aufschluss iiber die
Aufgaben, die dem Architekten zu losen gestellt
waren und die vor allem in der radikalen Aus-
merzung der Jugendstilsiinden bestanden. Bei
der anschliessenden Besichtigung konnte man der
getroffenen Losung die Anerkennung nicht ver-
sagen. Einhellig wurde der Arbeit des Architekten
das Lob gezollt, es verstanden zu haben, das
Innere des Hauses dem Geschmacke der heutigen
Zeit anzupassen. Die modernisierten Raumlich-
keiten zeugen von einer gesunden Sachlichkeit,
die gewissermassen zeitlos wirkt und wohl extreme
Stilrichtungen iiberdauern diirfte. Als ein wahres
Bijou architektonischer Raumgestaltung prisen-
tiert sich der vollstindig neu konzipierte Speise-
saal: freundlich, heiter, aufgelockert. Dass der
kleine Salon als Jugendstilreservat erhalten blieb,
hat wohl niemand als stérend empfunden. Es
braucht wohl kaum besonders erwihnt zu werden,
dass die Gistezimmer mit dem sanitiren und
technischen Komfort eines vorziiglichen Zweit-
klasshauses ausgestattet sind. Auch hier haben
die Bauherren und der Architekt ihr Kénnen be-
wiesen.

Nach Vollendung der ersten Umbauetappe
bleibt als weitere Aufgabe der Umbau des Dach-
geschoses und die Neugestaltung der Fassaden.
Hoffen wir, dass bis dahin die SHT. in der Lage

mit Vorteil

haben seit Jahren besten Erfolg.

Zeit ist Geld!

Rationelles Arbeiten bringt Verdienst, gleichzeitige Qualitat
aber auch Erfolg. Darum verwenden Sie fiir lhre Glacen

Die mit FRIG kalt oder warm hergestellten Eisspezialitaten

FRIG-Vanille, FRIG-Chocolat, FRIG-Mokka fiir Creme-
glacen und FRI1G - neutral fiir Fruchtglacen sind erhéltlich bei

Dr. A. WANDER A.G., BERN
Tel. (031) 5 50 21

1)

haben nur diejenigen, weiche
IhrGeld beschiitzen.Um Verluste
2u vermeiden, bendligen Sie
eine Ihrem Geschift

Kirschkelch, mit niederm Fuss ,Bern'*
mit MaBstrich, 20 gr

=55

.National" Registrierkasse
Unverbindliche Auskiinfle und
Vorfiihrung.

.Nationa
Registrierkassen A.G.
Offizielle Fabrikvertretung
Am Stampfenbachpl., Tel. 26 4660
Z0RICH

GESUCHT
in Erstklasshotel nach Lugano zu sofortigem Ein-
itt s

Commis de cuisine
Kiichenbursche
Zimmermadchen
Chasseur
Etagenportier

Saisonstelle bis Anfang November. Offerten mit

Sanatorium de Leysin

cherche pour date & conve-

{ gouvermant

générale

{ hef de cuisne

sachant travailler seul,
Faire offres avec préten-
tions et copies de certificats

. Gesabzene
Ochsen-

zungen

liefert Thnen vorteilhaft
Metzgerei W. Wyler,

Basel, Spalenberg 39,

Gouvernante d’étages
RAide Gouvernante d’office
Gouvernante de lingerie
' Gouvernante d’office
Commis de cuisine

RAide secrétaire volontaire
Femme de chambre privée
Aide femme de chambre
Argentier

Envoyer copie de certificats et photo sous chiffre
S.R.2427 & la RevueSuisse des Hétels & Bale 2.

Photo und Zeugnisabschriften an Postfach 97, A P.U.30469 L. & Publicit
Lugano-Stazione. Lausanne. . Tel. (061) 2 49 98
GESUCHT in Grofizestaurant der Stadt Ziirich,
tiichtige, an selbstindiges Arbeiten gewshnte, in
On cherche allen Bi iten versierte,

Sekretarin

evil. Sekretir

zu sofortigem Eintritt,

Bei Eignung entwicklungsfihige Position. Offerten
mit L Photo und unter
Chifire G.Z, 2381 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2,

Verinouthkelch, m. niederm Fuss ,Bern' _ €0 -
mit MaBstrich, 40 gr -
i halbhoch,
‘mit MaBstrich, 23 gr -95

Liqueurkelch, mit geschliffenem Stengel
1,Peter, mit MaBstrich, 23 gr

+ Wust mit 109, Spezialrabatt

1.95

Serviertablets_in schwerer Versilberung
rostfreiem Stahl und PreBstoff

Wegen Anschaffung eines gréfieren Modells

zu verkaufen

ausgezeichnet funktionierende, noch neuere

;\fﬁuator-Kaffeemaschine

mit Boiler, zwei 5-Liter Behiltern und zwei Brith-
stécken fiir ExpreB-Kaffee, Interessenten wollen
sich melden bei J. Gauer, Hotel Schweizerhof,
Bern,

HOTEWL

4 vendre en Suisse Romande,

Hotel ler ordre

(80 lits), situé sur route principale, centre touri-
stique, passage, toutes concessions. Affaire im-
portante, Pour traiter 300 & 400000 fr, nécessaire.
Offres écrites sous chiffres P 7024 § & Publicitas
Lausanne,

. FiirSuppen Gemiise Saucen

'BOUILLON

NB_Audh in Gropy orhaltlich,
M%f%hmmm

Per sofort gesucht

Buffettochter

in gut bezahlte Jahresstelle

Patisserieverkauferin

Gute Verdienstméglichkeiten, Offerten u, Chiffre
B P 2389 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Tiichtiger junger Koch sucht Stelle als

Alleinknth

oder neben Chef. Gute Zeugnisse stehen zur

i Eintritt nach U] is Offerten
unter Chifire A, K. 2397 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2,

el ann GTaLISTETIEN

machen vom 18. Juni bis 18, September in einem
Hotel auf 1400 m ii, M., miisste dafiir etwas

Bureauarbeilen

leisten, Gefl. Offerten unter Chiffre T H 2317 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel.




sei, Meliorationskredite auch in der Form von
Nachgangshypotheken zu gewiahren.

Uber die Leitung des Hotels Royal gibt der
kleine Vermerk auf dem Briefkopf Aufschluss:
gleiches Haus wie Hotel Wildenmann.
Und der Wildenmann ist ein Begriff! Fiir Luzern
bietet diese Kombination eine Garantie, dass
das neuerstandene Hotel Royal mit seinen 8o
Gistebetten nach den Grundsitzen bester Lu-
zerner Hoteliertradition gefiihrt werden und
dazu beitragen wird, das Ansehen des Platzes
beim einheimischen und internationalen Publi-
kum zu mehren. Herr Fritz Furler, als Direktor,
bietet hiefiir volle Gewihr und als Seele des
Hauses wird, wie im Wildenmann so auch im
Royal, Frau Estermann wahrnehmbar die At-
mossphédre bestimmen. Wir entbieten den mu-
tigen Initianten zum trefflich gelungenen Umbau
und zur Wiederer6ffnung des Royal unsere auf-
richtigsten Wiinsche und hoffen, dass dieser
Start zugleich auch ein untriigliches Symptom
des wiedererwachenden Vertrauens in die Zukunft
der schweizerischen Hotellerie bilden moge.

Aus den Seltionen

Ziircher Hotelier-Verein

Am 28. Mai versammelte sich der Ziircher
Hotelier-Verein zu seiner diesjihrigen ordent-
lichen Generalversammlung, zu der Herr Prisi-
dent Eduard Elwert-Gasteyer ausser den zahl-
reich erschienenen Mitgliedern die Herren F. E.
Hirsch und Max Budliger als Giste begriissen
konnte. In seiner Prisidialansprache gab Herr
Elwert ; der Genugtuung iiber den frequenz-
missigen Erfolg des vergangenen Jahres Aus-
druck. Das Jahr 1946 brachte. aber nicht nur
eine wirtschaftliche Belebung, sondern auch ver-
mehrte Arbeit und Miihen, und es forderte einen
vollen Einsatz von Arbeltgebern und Arbeit-
nehmern. Die ~Geschiftsfiithrung wird leider
weiterhin trotz der eingetretenen leichten Ver-
besserung am Arbeitsmarkt durch den Personal-
mangel erschwert.

Die statutarischen Geschifte konnten in
rascher Reihenfolge gemiss den Antrdgen des
Vorstandes erledigt werden. Der Jahresbericht
gab Anlass, die initiative Arbeit und grossen Ver-
dienste von Herrn Prisident Elwert zu wiirdigen.
Namens des Vereins und des Vorstandes wurde
ihm vom Vizeprisidenten, Herrn Fritz Vogel sen.,
ein sinnvolles Prisent iiberreicht. Ebenso wiir-
digte die Versammlung die intensiven Be-
miithungen des Vizeprisidenten in den sehr zahl-
reichen Quartierfragen durch Uberreichung eines
Geschenkes.

Herr Budliger, der vom Vorsitzenden herz-
lich willkommen geheissen wurde, orientierte
hierauf die Versammlung in einem instruktiven
und mit Beifall aufgenommenen Referat iiber
Zweck und Ziel der bereits abgeschlossenen und
noch zu vereinbarenden Gesamtarbeitsver-
trige zwischen den gastgewerblichen Zentral-
vereinen und der Union Helvetia, wie speziell
iiber die jiingsten Vérhandlungen iiber den Ab-
schluss eines Lohnabkommens fiir die Stidte
Basel, Bern, Lausanne und Ziirich. Die Ver-

sammlung nahm nach eingehender Diskussion
vom Ergebnis der Lohnverhandlungen Kenntnis
und erteilte dem Vorstand Vollmacht, gemeinsam
mit dem S.H.V. die restlichen Verhandlungen
zum Abschluss zu bringen. Dem Referenten und
vor allem auch Herrn Hirsch wurde fiir die vor-
treffliche Fiihrung der Lohnverhandlungen der
verdiente Dank ausgesprochen.

In einem weiteren Traktandum orientierte
Herr Budliger die Versammlung iiber die Ge-
schifte der bevorstehenden Delegierten-
versammlung des Schweizer Hotelier-Vereins.
Die Versammlung stimmte den Antrigen des
Zentralvorstandes stillschweigend zu.

Mit grossem Interesse nahm die Versammlung
sodann Kenntnis von den Bemiihungen des
Zentralvereins, die auf eine Automatisierung
des Telephon-Zimmerauskunftsdienstes
abzielen. Das beziigliche Projekt der Fa. Hasler
AG. in Bern fand unter der Voraussetzung der
praktischen Bewihrung und einer tragbaren
Kostenregelung einhellige Zustimmung. Der Vor-
stand wurde deshalb beauftragt, die Angelegen-
heit gemeinsam mit dem Zentralverein weiter zu
verfolgen.

Das Traktandum ,,Mitteilungen‘‘ gab zu einer
einldsslichen Diskussion wichtiger aktueller Fra-
gen Anlass. Beziiglich der erfolgten Aufhebung
des Abgabeverbotes warmer Speisen nach
21 Uhr war sich die Versammlung darin einig,
dass eine Vereinbarung unter den Koche be-
schiftigenden Betrieben (Hotels und Restaurants)
iiber eine Beschrinkung der Abgabe warmer
Speisen sehr dringlich ist. Die Berechnung
eines Zuschlages von mindestens 20 9, fiir
die Zubereitung von warmen Speisen nach 21 Uhr
wurde im Hinblick auf die erheblich gestiegenen
Personalkosten als unerlésslich bezeichnet. Der
Vorstand wurde beauftragt, die Frage einer ent-
sprechenden Vereinbarung unter den in Betracht
kommenden Betrieben in der Stadt Ziirich ge-
meinsam mit dem Wirteverein zu priifen.

Mit Befremden nahm die Versammlung von
der Haltung der Eidg. Preiskontrollstelle
Kenntnis, die die weitere Herausgabe der Ziircher
Hotelliste untersagte, weil in' derselben gemiss
der bisherigen jahrelangen Praxis die Maximal-
preise nicht publiziert wurden. Es wurde deshalb
beschlossen, unter diesen Umstinden. auf die
Herausgabe einer Hotelliste iiberhaupt zu ver-
zichten und beim Eidg. Volkswirtschaftsde-
partement durch das Zentralbureau Beschwerde
fiithren zu lassen.

Im Anschluss an die Verhandlungen vereinigte
traditionsgemiss ein gemeinsames Nachtessen
die Mitglieder mit ihren Damen und den Gésten.
Die Tafelrunde wurde durch sinnige Ansprachen -
der Herren Elwert, Hirsch und Vogel erfreut. B.

Hotelier-Verecin Zentralschweiz

Auf eine berufliche Verbandstitigkeit von
67 Jahren zuriickblickend, konnte der ,,Hotelier-
Verein Zentralschweiz* am 28. Mai im Hotel
Palace (Luzern) zur ordentlichen Generalver-
sammlung zusammentreten. Die Besucherzahl
blieb hinter derjenigen der Vorjahre zuriick. Dies
erklart sich daraus, dass der heurige Spittermin
der Versammlung einen Teil der Berufsgenossen
bereits an den vollen Betrieb des Gastgewerbes
gebunden sah, was man. gerne als ein gutes

Zeichen bucht. Eine Besserung war ja bereits
im Vorjahr augenfillig, als die alliierte Urlauber-
Aktion die grosse Frequenzliicke auszufiillen half.
Seither haben iiber 8oooo Giste aus dem Ausland
neues Leben in die Zentralschweiz gebracht. Wenn
bei diesen erfreulichen Verkehrszahlen das finan-
zielle Ergebnis hinter den Erwartungen noch
immer zuriickbleibt, so ist daran die unaufhalt-
same Steigerung aller Kostenfaktoren schuld.

Unter der gewandten Fiihrung der Versamm-
lung durch den Vorsitzenden, Herrn Victor
Wiedemann wickelten sich die formellen Jahres-
Geschifte, Jahresbericht und Rechnung 1946,
Budget 1947, rasch ab. Der Verein, der bis zur
vorjahrigen Parallelgriindung des ,,Verkehrs-
Verbandes Zentralschweiz'* jahrzehntelang unter
der Flagge , Verkehrsverein® segelte, registrierte
Ende 1946 545 Berufsgenossen als Mitglieder,
265 Hotels mit zusammen 14200 Betten nebst
140 affilierten Verbands-Firmen.

Der Vorsitzende bot einen interessanten Riick-
blick in die Vergangenheit und wertvolle Pro-
gnosen fiir die Zukunft.

Beim Traktandum Wahlen nahm die Ver-
sammlung mit Bedauern Kenntnis vom Riick-
tritt ‘des Priasidenten Herrn Wiedemann. An
dessen Stelle wurde der bisherige Vizeprasident,
Herr Karl Wolf, Hotel Albana (Weggis) zum
Prisidenten elkoren Der Gewihlte leitete die
Ubernahme seines zentralschweizerischen Amtes
mit warmempfundenen Worten des Dankes fiir
das ihm zuteilgewordene Vertrauen ein und gab
die Versicherung ab, die Verbandsgeschifte in der
vorbildlichen Weise seines Vorgingers zu be-
treuen. In gleichfalls offener Abstimmung wurden
als Vorstandsmitglieder die Herren Hoteliers
Biihlmann (Luzern), Hiisler (Stansstad) und
Escher (Andermatt) im Amte bestitigt.

Herr M. Mengelt, Direktor des nun organi-
sierten Verkehrsverbandes Zentralschweiz,
bot in seinem Titigkeitsbericht einen aufschluss-
reichen Uberblick iiber die kurze, aber geschifte-
reiche Zeitspanne, in der vielseitige Werbearbeit
des Regionalsekretariates, unterstiitzt durch per-
sonliche Fiihlungsnahme mit dem Awusland, ge-
leistet wurde. Als Beleg der Strebsamkeit mag
der soeben erschienene ,,Hotelfiihrer'* dienen.

Unter gespannter Aufmerksamkeit nahm die
Generalversammlung ein Referat des Herrn Dr.
Streiff, Vorsteher des Zentralbureaus des
Schweizer Hotelier-Vereins Basel, entgegen.
Es galt einer sachkundigen zielbewussten Orien-
tierung iiber die Traktanden der bevorstehenden
Delegiertenversammlung des SHV. in Interlaken.

Die Generalversammlung bestitigte wiederum
als ihren bewihrten zentralschweizerischen Dele-
gierten beim Gesamt-Verbande, Herrn Oberst
A. Gamma (Wassen). F. H. (Luzern)

#leine Chronik

Der Pfingstverkehr der Bundesbahnen

An den beiden Pfingsttagen herrschte prich-
tiges Wetter. Der Pfingstverkehr nahm denn
auch einen ganz betridchtlichen Umfang an,
der den letztjihrigen noch um einiges ibertrifft.
Die Bundesbahnen mussten ihr Personenwagen-

material aufs dusserste ausnutzen, um des An-
drangs Herr zu werden. Etliche Ziige waren bis
auf den letzten verfiigbaren Platz angefiillt.
Ausser den verstirkten fahrplanmissigen Ziigen
verkehrten rund 300 Sonderziige. Der gewal-
tige Verkehr wickelte sich mit wenigen Ausnah-
men ohne nennenswerte Verspatungen und Sto-
rungen ab.

Deckung der von auslindischen Motor-
fahrzeugen verursachten Schiden

Gestiitzt auf Art. 54 des Bundesgesetzes vom
Mirz 1932 iiber den Motorfahrzeug- und
Fahrrad-Verkehr hat der Bundesrat einen
Beschluss gefasst iiber die Deckung der von aus-
lindischen Motorfahrzeugen verursachten Schi-

en.

Dieser Beschluss tritt am 1. Juli 1947 in Kraft.
Von diesem Tage an wird eine schweizerische
Versicherungsgesellschaft die Personen- oder
Sachschidden vergiiten, die auf schweizerischem
oder liechtensteinischem Gebiet durch auslin-
dische Automobile oder Motorrider verursacht
werden. Die Schiden werden gedeckt im Rahmen
der Bestimmungerr des Automobilgesetzes und
bis zu den darin genannten Héchstbetrigen. Von
der Deckung ausgenommen bleiben jedoch An-
spriiche des Motorfahrzeughalters oder -fiihrers,
dessen Ehegatten und Blutsverwandte, der mit-
fahrenden, im Ausland wohnhaften Personen, der
Personen, die geschidigt werden bei einer Wett-
fahrt oder Trainingsfahrt, fiir welche eine be-
hordliche Bewilligung erteilt worden ist, sowie
Anspriiche aus Schidden an auslindischen Motor-
fahrzeugen und an den darin beférderten Sachen.

Zur Deckung der Kosten erhebt der Bund auf
jedem einreisenden auslindischen Motorfahrzeug
eine Gebiihr von Fr. 3.—. Der BRB. ziihlt einige
Befreiungsgriinde fiir die Bezahlung dieser Ge-
biihr, so namentlich wenn bereits eine entspre-
chende Haftpflichtversicherung besteht.

Vecaustaltungen

Waadtlinder-Weinwoche

Am Freitagnachmittag fand in den Silen zur
Kaufleuten die Eréffnung der diesjihrigen
‘Waadtlander-Weinwoche statt. Eine groBe Zahl
Geladener: Vertreter der Behorden, der Fachver-
binde und der Presse hatten sich eingefunden
um den Waadtlinder 1946 zu kosten und sich von
dessen Giite zu iiberzeugen.

Die Ernte im vergangenen Jahre war eine gute
Mittelernte, sie blieb um rund 3 Millionen Liter
hinter der Ernte des Jahres 1945 zuriick. Wenn
auch in Bezug auf die Qualitit der Jahrgang 1946
nicht an den uniibertrefflichen 1945er heranreicht,
so darf er sich doch sehen lassen, ja er darf als
ein vorziiglicher Tropfen bezeichnet werden, fiir
den es eigentlich einer besonderen Propaganda
kaum bedarf: Wenn die Waadtldnder Weinbauern
mit Unterstiitzung der Behorden und der Organe
des Waadtldndischen Fremdenverkehrs trotzdem
wieder nach Ziirich gekommen sind, um in der
Ostschweiz  fiir den kostlichen Waadtlinder-
Rebensaft zu werben, so geschah es nicht zuletzt

aus der Uberlegung heraus, daB nach den ,,7 fet-

-2um Salat!

Maison spécialisée pour ' 1y

Mendlements d'htel

4 des prix vraiment avantageux.

F. Vionnet et fils,
La Tour-de-Tréme
Ct, Fribourg Téléphone (029) 27636

Café-Restaurant

L4

istzu vermisten oder zu verkaufen, Zentrale Lage
in La Chaux-de-Fonds, grosse Siile, die nach
Wille e Lisbhabors verkleinort worden kén-

Sich zu_wenden an M. Feissly, Gérant,
Telophon 21023, La Chaux-de-Fonds,

i)
(==

GRAPILLON

kiihl servieren!

Junger, gewandter

Zu verkaufen

[ elektr. Malden-Aesangmangel

die Maschine ist neu. Walzen J mit Umwicklung 560 mm, Walzen
und Muldenlinge 2 m. Die Maschine besitzt ein Antriebsmotor
mit Regulieranlasser und einem angebauten Exhaustor, 220/380
Volt, Muldenheizung 230/400 Volt, 18,8 kW. Gewicht der Ma.
schine ca. 2800 kg. Nihere Auskunft erteilt Telephon §02 98.
Zu besichtigen bei Kocher & Co., Maschinenbau, Kéniz b.Bern

Gesucht fiir Sommersaison, Juni bis Oktober

2 Saaltichter
1 Kioskfraulein
1 Buffettochter

Offerten an Berghaus Rigi-Staffel.

BrTonier

wiinscht sich baldmég-
lichst zu verindern. Gefl.
Offert. unter Chifire P. E.
2398 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2,

[nserieren bringt Gewinn |

DELAFORCE

far dle :
JEAN HAECKY IMPORT A.-G.,, BASEL

( h
Occasion

echter

Orientteppiche

in einwandfreiem Zustand, 56,5 Meter, Prachts-
stiick fiir Halle oder Speisesaal, H, Macchi, Basel,
Stadthausgasse 25, Tel. 47650

Durch Zufall sehr guter Posten als
Tennislehrer

zu baldigem Eintritt frei. Exfahrung in Leitung

gesellschaftlicher und sportlicher Anlisse und

ten mit Bild unterChifire T.E.2375 an dieSchweiz.
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
fiir baldméglichst

Oelfeuerungen

fiir
Hotels und Anstalten

liefert

DAFAG KONSTRUKTIONS AG., ZORICH

Limmatplatz 7 Telephon 272425

Chef-Patissier

fir erstklassigen Grossbetrieb. Offerten mit
i iften_und_ G i an

Direktion Kurhaus Bad Schinznach.

CHAMPIGNONS

stets frisch ab Kulturen
in beliebigen Mengen (Post- und Bahnversand)
FR. E. HADORN
Kultu

STECKBORN Telephon (054) 8 21 52

hof, Ziirich,

Gesucht auf Anfang Juni eine sprachenkundige

Olelsekretarin

fiir Pension Zieglerhof, Ziirich. Offerten mit
Photo und Gehaltsanspruch'an H. Ziegler, Ziegler-

GESUCHT in mittleres Bahnhofhotel, in allen Teilen des
Hotelfaches bewanderte

Yertrauensperson

als rechte Hand des Patrons. Die Bewerberin muss iiber gute
Referenzen verfigen, den Umgang mit
sich iiber eine langjihrige Tatigkeit im Hotelfach oder als Haus.
beamtin ausweisen. Offerten mit Bild, Referenzen und einer
kurzen Lebensbeschreibung sind zu richten unter Chifire V P
2419 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

it dem Personal verstehen,




ten Jahren'' moglicherweise wieder eine Zeit
kommen koénnte, in der der Absatz der Inland-
weine nicht mehr so glatt vonstatten geht. So
hatten sich denn dieses Jahr iiber 35 Aussteller
mit ungefihr 60 der besten waadtlindischen
‘Weinsorten zur Weinwoche in Ziirich eingefunden.

Die Ausstellung ist auf das Thema abgestimmt
,,Reisein den Weinberg'’. Der Kiinstler A. Pache
hat es verstanden, den diister anmutenden gros-
sen Saal zur Kaufleuten in eine herrliche sonnen-
durchflutete Genfersee-Landschaft zu verwandeln
und ein langer Zug der Spanischbrétlibahn, be-
stehend aus dem Degustationsstindchen als sin-
niges Wagenmaterial, gibt dem Besucher so viele
Moglichkeiten, Kostproben vorzunehmen, dass
sich ihm eine weise Beschrinkung der Stationen
aufdringt. Die Saalmitte wurde zu einem gemiit-
lichen Bahnhofbuffet umgestaltet und auf der
Biihne die ,,Pinte Vaudoise* installiert. Auch ein
,,Carnozett'’ ladet zum Verweilen ein.

Die Eroffnungsfeier atmete den Geist herzlicher
Briiderlichkeit zwischen den Welschen- und den
Ziircher Gisten. In allen Variationen wurde das
Lob des Rebensaftes gesungen. Staatsrat Chau-
det redete in der Sprache des Weinbauern und
Staatsrat R. Rubatel unterstrich die Bedeutung
der Waadtlinder-Weinwoche als eine Veranstal-
tung zur Festigung der Freundschaftsbande zwi-
schen der Waadt und Ziirich. In humorvoller
Weise stellte sich der Lausanner Staatsrat von
der Aa als Direktor der Lausanner-Wasserver-
sorgung vor, liess aber keinen Zweifel dariiber
aufkommen, dass ihm die Stadt Lausanne, die ja
selbst Weinproduzent ist, nicht wegen des Wds-
sers nach Ziirich delegiert hatte. Ein Vertreter der
Eidg. Weinhandelskommission redete u. a. einer
verniinftigen Preisgestaltung das Wort, und mit
einer, mit echtem Mutterwitz gewiirzten Hymne
auf den Waadtlinderwein schloss der Ziircher
Stadtrat Dr. E. Landolt den Reigen der offi-
ziellen Ansprachen. Die Eroffnungsfeier der
Waadtlanderweinwoche war umrahmt von ori-
ginellen, mit Liebe vorgetragenen Winzergesin-
gen, des Chors ,,Chansons du Pays de Vaud*’. Der
von Franz Guibat mit vollendeter maitrise diri-
giert wurde.

Schweizerische Vereinigung
fiir Landesplanung

Am Samstag, den 31. Mai, hielt die Schweize-
rische Vereinigung fiir Landesplanung ihre vierte
Mitgliederversammlung im Kursaal in Bern
ab. Den Vorsitz fiihrte Herr Nationalrat Dr. h. c.
A. Meili, auf dessen Referat, wie auch auf die-
jenigen weiterer berufener Fachleute wir noch
zuriickkommen werden. Der Tagung schloss sich
am Sonntag ein Ausflug nach Beatenberg und
Niederhorn an, mit Zwischenhalt in Spiez, wo
das Schloss, sowie eine instruktive Ausstellung
des Regionalverbandes fiir Landesplanung iiber
die Probleme der Ufergestaltung und der Stras-
senfiihrung besichtigt wurden.

Fachliteratue
Die Unternehmungsformen im schweize-
rischen Hotelgewerbe von Dr. Katharina
Kiinzler-Wohlfahrt, Verlag Paul Haupt, Bern
1945. — In der vorliegenden Berner Dissertation

wird der Versuch unternommen, die Hotellerie
nach der Rechtsform ihrer Unternahmungen
zu durchleuchten. Es besteht kein Zweifel, dass
das juristische Kleid, in das die einzelnen Er-
werbswirtschaften gesteckt werden, die Betriebs-
fiithrung und damit den Betriebserfolg wesentlich
beeinflusst. Gibt es doch eine nationaldkono-
mische Schule, welche die Rechtsordnung als
bestimmend fiir die Gestaltung der Wirtschaft
iiberhaupt anspricht.

Nach Ansicht der Verfasser kommt die spezi-
fische Eigenart jeder Unternehmungsform in
sechs ,,6konomischen Faktoren zum Aus-
druck. Anhand dieser Kriterien ldsst sich dann
die Eignung der Unternehmungsform fiir eine
bestimmte Betriebsart und -grosse beurteilen.
Diese Kriterien sind: die Personlichkeit, das
Kapital, die Organisation nach innen, die Ent-
schlussfahigkeit, die Geschmeidigkeit der Orga-
nisation nach aussen und die besonderen durch
die Unternehmungsform bedingten Kosten. Man
wire wahrscheinlich auch mit weniger Faktoren
ausgekommen, die sich auf die subjektiven Ge-
gebenheiten, das heisst die zentrale Stellung der
Unternehmungspersonlichkeit einerseits und auf
die objektiven Tatsachen: Organisation und
Kapitalaufbau anderseits, reduziert hitten. Da-
bei sei indes gerne eingeriumt, dass sich auch
nach dem vorliegenden detaillierten Schema eine
instruktive Eignungspriifung vornehmen lisst.

Im Examen stehen vor allem die Einzelunter-
nehmung und die Aktiengesellschaft, wo-
mit die fiir unsere Hotellérie hiufigsten Unter-
nehmungsformen analysiert werden. Waren nach
dem Ragionenbuch 1942 doch 779, der Hotel-
unternehmungen als Einzelunternehmung und
13,8% in Form der A.G. konstituiert. Dass in
einem so weitgehend auf Dienstleistung einge-
richteten Gewerbe wie der Hotellerie die Person-
lichkeit des Unternehmers eine entscheidende
Rolle spielt, versteht sich von selbst. Die Ver-
fasserin schreibt dariiber zu Recht: ,,Die Einzel-
unternehmung empfiehlt sich vor allem dann,
wenn gute Fach- und Menschenkenntnisse fiir den
Geschiftserfolg ausschlaggebender sind.'als hohe
Kapitalsummen, insbesondere wenn das erfor-
derliche Arbeitspensum oder der zu erwartende
Ertrag eine Teilung nicht zulassen, also fiir
Kleinbetriebe. Fiir die schweizerische Hotellerie
trifft dies in weitem Masse zu."

Immerhin sind die Verhiltnisse nicht iiberall
gleich gelagert und gerade Grosshotels benétigen
einen Kapitalaufwand, der seine Aufbringung
durch einen einzelnen Unternehmer weder mog-
lich noch geraten erscheinen lisst. Hier kommt
deshalb die Rechtsform der Aktiengesellschaft
in Frage, die zwar schon eine Verwaltung ver-
langt und damit eine gewisse Entpersonlichung
der Betriebsfiihrung mit sich bringt; ,,doch kann
durch Anstellung eines mit allen nétigen Voll-
machten ausgestatteten Direktors jede formale
Schwerfilligkeit beseitigt werden. Dass die
schweizerische Hotellerie sich in sehr vorsichtiger
Weise der Kapitalgesellschaft bediente, zeigt sich
darin, dass die Besitzeskonzentration, die Kon-
zernbildung, ein relativ bescheidenes Ausmass
annahm.

Wenn sich keine absoluten MaBstdbe fiir
die Beurteilung der Unternehmungsformen auf-
stellen lassen, so bringt die .Gegeniiberstellung
ihrer Vorziige und Schwichen fiir die verschie-

denen Erwerbszweige doch wertvolle Erkenntnis,
von der auch die Praxis Nutzen zieht. Es war
daher ein verdienstvolles Unterfangen, diese Auf-
gabe fiir die Hotellerie durchzufiihren, wie es in
der vorliegenden Arbeit in aufschlussreicher Weise
geschieht. K.

Hugveckehe

Vor 25 Jahren erste Fluglinie ins Ausland
— heute starten von der Schweiz aus jede
Woche 225 Verkehrsflugzeuge

-spd- Vor 25 Jahren, am 1. Juni 1922, wurde
die erste Fluglinie von der Schweiz ins Ausland
erdffnet; die damalige ,,Ad Astra‘* nahm auf der
Linie Genf-Ziirich-Niirnberg den flugplanmiBigen
Betrieb auf mit Junkers F 13 Ganzmetall-Ver-
kehrsflugzeugen (Platz fiir fiinf Passagiere). Bis
zum 30. September des gleichen Jahres wurde der
Betrieb dieser Linie mit einer Regelmissigkeit
von 74,3% durchgefiihrt. An Passagieren befér-
derte man damals total 122 Personen und dazu
noch go kg Post.

Diese Reminiszenz vermittelt im Vergleich zu
den nachstehenden Angaben einen Begriff von der
enormen Entwicklung des schweizerischen Luft-
verkehrs im Laufe eines Vierteljahrhunderts. Es
handelt sich dabei um die Abwicklung des Linien-
betriebes auf den Flugplitzen Ziirich/Diibendorf,
Genf/Cointrin und Basel/Miilhausen und zwar,
um die Frequenzen pro Woche; die Zahlen be-
deuten gleich viele Starts und Landungen nach
und von den erwihnten Orten:

Ziirich/Diibendorf: London 7, Basel-London
4, Paris 12, Briissel 18, Kopenhagen—Stockholm—
Oslo 17, Amsterdam 13, Prag 12, Marseille 3,
Genf-Barcelona—Madrid—Lissabon 7, Warschau
einmal alle 14 Tage. Total pro Woche je 94 Starts
und Landungen.

Genéve/Cointrin: Ziirich 7, Barcelona—Ma-
drid-Lissabon 13, London 11, Paris 13, Briissel 6,
Amsterdam 6, Nizza 3, Frankfurt—Kopenhagen—
Stockholm 7, Rom 3, Rom-Athen—Kairo-Istan-
bul-Ankara—Jerusalem 9, Bombay 2, Chicago 2,
New York 2, Philadelphia 1, Washington 2,
Bienos Aires 1. Total pro Woche je 88 Starts
und Landungen.

Basel/Miilhausen: Ziirich 4, London 5, Briis-
sel 6, Amsterdam 8, Paris 6, Lyon 7, Kopen-
hagen—Stockholm 7. Total pro Woche je 43 Starts
und Landungen.

Auf den drei schweizerischen Verkehrsflug-
plitzen erfolgen also im Linienverkehr pro Woche
insgesamt je 225 Starts und Landungen. Von
den elf Luftverkehrsgesellschaften (zehn euro-
piische und eine amerikanische), welche die
Schweiz in ihr Luftverkehrsnetz mit einbezogen
haben, werden folgende Flugzeuge eingesetzt:
Nach und von Ziirich 94, d.h. alles Douglas-
Flugzeuge vom Typ DC-3, nach und von Genf
57 DC-3, 16 DC-4, 8 Constellations und 7 Vikings,
nach und von Basel 40 DC-3 und 3 DC-4. Von
den 225 Verkehrsmaschinen stammen also 210
aus den Douglas-Werken in Santa Monica (Kali-
fornien).

Veemsischtes

Das‘ landforsch i

im Sommer 1947

sfd. Zu Beginn jedes Hochschulsemesters tritt
das Schweizerische Institut fiir Auslandforschung
in Ziirich mit ecinem umfassenden Stundenplan
vor die Offentlichkeit. Was das Auslandforschungs-
institut bedeutet, braucht hier nicht in langen
Ziigen erst erortert zu werden. In ungiinstigster
Zeit, mitten im Kriege, wurde von Dr. Eduard
Fueter dieses Institut ins Leben gerufen, um
unsern Kontakt mit der Umwelt nicht abreissen
zu lassen. Obwohl der Krieg zu Ende ist, befindet
sich die Schweiz teilweise noch in einer gefihr-
lichen Isolierung vom Ausland. Diese Isolierung
muss iiberwunden werden. Dass dieses Ziel
erreicht werde, dazu trigt das Institut fiir Aus-
landforschung auf geistiger Ebene ungeheuer viel
bei. Es beschrinkt sich dabei nicht darauf, uns
Schweizer mit den auslindischen Problemen ver-
traut zu machen. Dadurch, dass es viele aus-
landische Professoren als Dozenten berufen hat,
werden diese in den Seminarien mit schweizeri-
schen Schiilern zusammenstossen, die ihre Auf-
fassung der Probleme vortragen. Die Beeinflus-
sung ist damit eine wechselseitige.

Es ist erfreulich, zu schen, dass das Ausland-
forschungsinstitut auch in der Unterrichts-
gestaltung neue Wege geht. Von den zehn an-
gekiindigten Kursen sind nur drei reine Vorlesun-
gen, die iibrigen sieben sich aber aufteilen in vier
Sprachkurse und drei Arbeitsgemeinschaften. In
den Sprachkursen werden uns vor allem das
Russische, das Spanische und das Portugiesische
nihergebracht, drei bedeutsame Sprachen, die
bei uns sonst weniger gebriuchlich sind.

Aus den Arbeitsgemeinschaften sticht vor al-
lem die Behandlung des aktuellsten politischen
Problems der Gegenwart, die deutsche Frage,
hervor. Brennend aktuell ist auch die Vorlesung
von Dr. Halpérin, der iiber die wirtschafts-
politischen Grundlagen einer europiischen Fode-
ration spricht, ein Thema, das dazu angetan ist,
einen praktischen Weg zu weisen in die Verwirk-
lichung jener Idee, die Churchill wihrend seines
Ziircher Besuches mit Energie und Begeisterung

A.C.

Dée Fachecke

Staub- und Russentfernung aus der Luft in
Restaurants

Von unserem amerikanischen Korrespondenten

Die Reinigung der Luft in Restaurants, Hotel-
riumen usw. hat nicht nur gesundheitliche Vor-
teile, sie bedeutet auch Ersparnisse an Wische,
Méobeln, Reinigen, Neubemalen usw. Die iiblichen
Methoden der Staub- und Russbeseitigung in den
Rédumen sind grossenteils hochst unbefriedigend.
Selbst Reinigung mit Staubsaugern —, obwohl
sie einen Teil des abgelagerten Staubes und
Russes wirklich entfernt —, ist nicht hinreichend,
denn diese Methode entfernt den Staub und Russ
nicht an der Quelle, d. h. aus der Luft, von der
aus er zu Boden und allméhlich auf alle Gegen-

Nun ist sie wleder da, die feine Delikatesse

Real Turtle

echte klare Schildkrotensuppe mit Schildkrétenfleisch
als Einlage

Beziehbar fliissig in Biichsen zu 2 bis 16 Portionen

zu gleichen Preisen wie 1938

Muster stehen auf Wunsch zur Verfiigung

FABRIK VON MAGGIS NAHRUNGSMITTELN IN KEMPTTAL

hausler

Hotel
Restatran

gut gehende Wirtschaft mit
Pension, 25 Fremdenbet-
ten, in prichtiger, vorziig-
licher Lage am Thunersee,
wegen Krankheit zu verkau-
fen. Anfragen unter Chifire
W.P. 3386 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

RESTAURANT

Zu kaufen gesucht ge-
brauchte

Leintiicher u.
Uberziige

wenn auch geflickt, Preis-
offerten unter Chifire H. R.
2398 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

| Zu verkaufen

| erstklassiges M

Hotel-
Restaurant

Der Kunde merkt es

Kunden sind empfindlich - heute mehr denn je! Sie
sind dankbar fiir kleine Aufmerksamkeiten. Und ebenso
schnell sind sie verstimmt, wenn etwas nicht klappt. Oft
sind es bloss Kleinigkeiten - ein Haar in der Suppe -
ein Glaschen Vermouth, der nicht schmeckt - und schon
ist der Kunde verloren. Daher: Géste auch in kleinen
Dingen recht bedienen.

NUR GUTEN

'VERMOUTH

FUHREN
e

und i
eingerichtet, herrlich gele-
gen, mit groBem Garten und
eigenem Strandbad. Anzah-
lung zirka 180000 Fr. Ange-
boto an Postiach 2776, Zirich

3,

Prima Bar-Dun

fir Hotel, frei Juli—August,

Hatel Ier rang & St. Moritz, saison d'été, saison

GESUCHT in Jahresstelle ' d’hiver CHERCHE pour entrée 15 juin
1 (e)

junger Koch

der sich neben tiichtigem Chef weiteraushilden "
Kkénate. Eintritt nach Ubereinkunit. Offerten unter Gouvernante a éco_nﬂnm
Chiffre Z. K. 2379 an die Schweizer Hotel-Revue, connaissant la partie & fond

- is: Gute Referenzen, Offerten an
Basel 2, * puis:

Femme de chambre Yve Buyssens, 9 rue Char-
routinée les Giron, Genéve.

Pnrﬂi;lg'étage
' Kiichenchef

Alterer Koch (Witwer), tiich-
tig im Beruf und selbstindig,

sérieux et trés capable
Cbef de culsine

Iére force et
I. Commis, aide du cbef

Nelfoyeur
qualifié.
Offres complétes a: Direct, Charles Kreutzer,
Hotel Belvédére, St. Moritz (Engadine).

» g sucht passende Saisonstel-
hiitte ch neben em Chef
‘weiterauszubilden. Guter Lohn. Eintritt sofort
oder nach Ubereinkunit. Offerten erbeten an
Bahnhof-Buffet Zug.

le in kleinem Hotel(nicht
Rest.) mit 30—40 Betten. Be-
vorz. B.Ob. Offerten unter
Chifite E.K. 2410 an die

Schweizer Hotel-Revue, Ba-

Gesucht in Jahresstelle jingere

Tournante

(Service-Zimmermidchen)

Kaffeekschin-Hilfe

For gute Qualitaten garantiert die
GRUPPE VERMOUTH-FABRIKANTEN DES VERBANDES DES SCHWEIZERISCHEN SPIRITUOSENGEWERBES

Der Kenner trinkt mit Vorliebe

sel 2,
und fiir Ferienablésung (Juni—September) >
. Gesucht in gutgehendes Landhotel nihe Basels Junge Tochter sucht Stelle als
lSS]ANER P?"*'e" . Restaurationstochter Hilfssekretirin
Zlmmermadchen mit guten Umgangsformen. Perfekt im Speisen-

deutsch und franzésisch sprechend, Kenntnisse in
der italienischen Sprache, 3 Jahre Bureau-Praxis.
Tessin bevorzugt. Offerten sind zu richten unter
Chiffre H. S. 2423 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2,

Offi idch service, deutsch und franzésisch sprechend.
Hoher ienst. G Teizeit,
icema en gen unter Angabe bish, Titigkeit und Photo unter
Offerten an Hotel Neues SchloB, Zitrich, Chiffre R, T. 2424 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2 oder Tel. (081) 79001.

den vorziiglichen lirolerwein!
DONNI 2 Co,LUZERN




stidnde sinkt. Filtermethoden suchen die Luft vor
dem Einstromen in den Raum zu reinigen —, was
namentlich beim Air-Conditioning eine beacht-
liche Rolle spielt —, zweifellos wird auf diese
Weise ein erheblicher Fortschritt erzielt.

Neuere Methoden machen Gebrauch von dem
elektrischen Prinzip der Staubbeseitigung aus
der Luft, und nach verldssigen Angaben kénnen
auf diese Weise 859, der Unreinheiten aus
der Luft entfernt werden, ein Prozentsatz, der
mit Filtermethoden nicht anndhern zu erreichen
ist. Die Apparatur zu diesem Verfahren besteht
grundsitzlich aus zwei Zeilen: in einem Teil wird
die elektrische Energie geliefert, im andern Teil
dienen Zellen dazu, die Luft von unerwiinschten
Bestandteilen zu befreien. Wenn die Luft durch
die Zelle stromt, werden die Staubteilchen mit
einem positiv elektrischen Strom von 12000 Volts
geladen. Innerhalb der Zelle befinden sich negativ
geladene Sammel-Elektroden; sie ziehen die po-
sitiv geladenen Staubteilchen an und letztere
setzen sich auf den Elektroden fest. Alle zwei
bis sechs Wochen findet eine Reinigung der
Elektroden statt, die dieselben vom nieder-
geschlagenen Staub und Russ befreit, sie sind
dann sofort wieder voll gebrauchsfihig, nachdem
sie von neuem negativ elektrisch geladen sind.

Diese Methode wurde in weitem Masse in Re-
staurants, Night-Clubs und anderen &ffentlichen
Lokalen ausprobiert. Die Luft wird so wirkungs-
voll gereinigt, dass die alte Luft wieder beniitzt
werden kann, was die notwendige Erwirmung
frisch zugefithrter Luft iiberfliissig werden ldsst.
Nur ein Teil frischer Luft ist der neu einstrémen-
den Luft, die aus dem Apparat kommt, wieder
zugefiigt. Das ist besonders wichtig fiir tabak-
geschwingerte Luft, die normalerweise nur un-
befriedigend wieder beiitzt werden kann, selbst
wenn sie durch einen Filter geleitet wurde. Mit
dem neuen elektrostatischen Verfahren werden
Rauchteilchen zu Boden geschlagen und fest-
gehalten, die nicht grosser sind als der 100000. Teil
eines Zentimeters.

#leine Cheonile
Ein alter Gasthof wird renoviert

Das Hotel Wysses Rossli in Schwyz, das
vor Jahresfrist eine geschmackvolle Innenreno-
vation erfahren hat, ist eingeriistet worden und
wird nun auch in seinem Aussern erneuert.
Nachdem der Verputz beseitigt worden ist, be-
kommt man ein Bild von der soliden Bauart
dieses- grossen, wohl iiber zweihundert Jahre
alten Gasthauses am Hauptplatz Schwyz. An
der Nordfassade gegen den Hauptplatz soll ein
Fresko von Kunstmaler Heinrich Danioth an-
gebracht werden.

Geschirr als Zahlungsmittel

Auf eine originelle Idee sind die Pensionsin-
haber von Great Yarmouth gekommen, umdem
Mangel an Geschirr, das es gegenwirtig fast
nicht zu kaufen gibt, abzuhelfen. Die Pensions-
inhaber wenden sich brieflich an die Giste, die
bei ihnen Zimmer bestellt haben, mit der Bitte,
an das Bureau der Vereinigung der Pensions-
inhaber in Great Yarmouth so viel Geschirr zu
schicken, wie sie nur entbehren konnen. Fiir
dieses Geschirr, das dann unter die Pensions-
inhaber verteilt wird, erhalten die Besucher einen
Gutschein, den sie entweder in ihrer Pension
spiter in Geld umwechseln oder in Zahlung geben
kénnen. . b.

hend

Ein entti Pfingst; haft
Fiir zahlreiche Hotels und Pensionshiuser in
Grossbritannien hat das diesjihrige Pfingst-
geschift stark enttiuscht. In vielen beim eng-
lischen Publikum sehr beliebten Seebadeorten
waren die Hotels und Pensionshduser im Ver-
gleich zum Vorjahre nur zu 50—60 Prozent be-
setzt. Inmehreren Luxushotelsin Bournemouth, die
im letzten Jahre von Spekulanten in der Hoff-

nung aufgekauft wurden, dass die Hausse im
Hotelgeschift anhalten wiirde, war, wie der
Sunday Express berichtet, bei den Pfingstgisten
ein stark ausgeprigter Widerwillen vorhanden,
die geforderten hohen Preise zu bezahlen. Nur
in den Erholungsorten, die in der Nihe der

Die Gemiise der Woche

Zwiebeln, Spinat, Rhabarber, Spargeln Kohl-
raben. Kopfsalat.

Kohlengebiete liegen, war das Pfingstgeschift
besser als gegeniiber dem Vorjahre. Auch die an
das Bedienungspersonal gegebenen inkgelder
sind im Vergleich zum Vorjahre stark gefallen.

s.b

Der Personalmangel in britischer Hotels

Um einen gut ausgebildeten Nachwuchs fiir
britische Hotels und Restaurants sicher. tellen,
wird jetzt mit einer umfangreichen Aus nldung
begonnen, deren Durchfiithrung jdhrlich 3000 £
kostet, die von den Hotel- und Restaurant-
besitzern durch freiwillige Beitriige aufgebracht
werden miissen. Nach dem Daily Telegraph
fehlen fiir die diesjihrige Hochsaison 40000
Angestellte in den britischen Hotels. Um
diesem Mangel zu begegnen, sollen Arbeiter aus
anderen, weniger beschiftigten Gewerbezweigen
in die Hotelindustrie gebracht werden. Der grosste
Mangel herrscht an Personal, das die Hausarbeiten
in den Hotels versieht. Die Hotelbesitzer sollen
dazu gebracht werden, fiir diese Arbeit, die bisher
nur von Frauen verrichtet wurde, Minner ein-
zustellen. s.b

Ein ,,Korps von Reisefiihrern‘¢

Ein neuartiger Typ von Reisefiihrern soll in
Grossbritannien herangebildet werden. Sprachen-
kundige, gut aussehende, intelligente junge Leute,
moglichst mit Universititsbildung, sollen fiir
diese Posten gewonnen und zu einem ,,Korps von
Reisefiihrern* zusammengestellt werden, die in
der Lage sind, den Fremden die kulturellen und
historischen Sehenswiirdigkeiten niher zu brin-
gen. Die Reisefiihrer sollen neben ihren Trink-
geldern taglich dreissig bis fiinfunddreissig Schil-
ling Entléhnung erhalten. Um ihre Beschiftigung-

auch wihrend der Winterzeit sicherzustellen,
sollen diese Fremdenfiihrer in den Wintermonaten
Vortrige in der Provinz iiber die Bedeutung des
Fremdeny erkehrs halten und auf die Wich
einer richtigen Behandlung fremder Be:
hinweisen. Der Plan wird von der Travel
ciation of Great Britain,

Asso-
die der Forderung des
Fremdenverkehrs dient, begriisst und unterstiitzt.

s. b.
S . n!!
Adelboden: Nevada Palace, 4. Juni.

Hotel Edelweiss- bLh\\euerlmf 1. Juni.
Andermatt : Hotel St. Gotthard, 7. Juni.
Lenk i. S.: Grand Hotel Kurhaus und Bad

1. Juni.

Saas-Fee: Grand Hotel, 12. Juni.

Hotel Bellevue, 21. Juni.

St. Moritz: Heilbiader St. Moritz, 15. Juni.
Villars-Chesiéres: Hotel Belvédére, rer juin.

Redaktion — Rédaction:
° Ad. Pfister — P.Nantermod
. Inseratenteil: E. Kuhn

Trinkgeldkontrollen

entsprechend den Vorschriften der
Trinkgeldordnung liefert

Zentralbureau S. H.V.

Vergrossern Sie

im Munde zusammenlaufen lassen!

Das vorziigliche

erhéhen den Genuss.

,Salate und Saucen'*.

Dr. A.

lhre Auswahl

durch mehrere garnierte kalte Platten, die einem das Wasser

Saucenpulver

erleichtert Ihnen dies ganz wesentlich, denn pickfeine Saucen

Saucenpulver DAWA erfreut sich grosser Beliebtheit, es ist
bequem und ausgiebig. Ein Versuch wird auch Sie (berzeu-
gen. Verlangen Sie von uns mit lhrer Bestellung die Broschiire

WANDER A.G., BERN
Tel. (031) 55021

Erstklasshotel Graubiindens, mit starkem Ver-
kehr, sucht fiir Sommersaison noch folgende
Engestellte:

Officegouvernante- Kaffeekdchin
Zimmer- und Saalkeliner
Tennistrainer-Sportleiter

Offerten von gutausgewiesenen Bewerbern an
Direktion Hotel Schweizerhof, Lenzerheide.

Gesucht fiir das Palace-Hotel Luzern, mit
sofortigem Eintritt

Chef de nuit

- Commis de cuisine
Commis de rang und Bar
Kellermelster od Bursche

und
chen an die Duekmm Ch, Fricker,

Junge, intelligente

Sekretarin

gut prasentierend, sucht
Stelle (evtl, Saison) in Hotel
auf 18, Juni oder 1.Juli. Of-
ferten unter Chifire E. R.
2452 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Tiichtige

Scrvicrtochtcr

gewandt im Service, Fran-
z8sisch und Deutsch, s\u:hl
Stelle in

JETZT WIEDER ERHALTLICH

staurant, Tea-room oder Bar
Dancing, Offert. unter Chiffre
B.R. 2451 andie Hotel-Revue
Basel 2,

Employé de commerce

de 20 ans désire travailler
dans important hétel de la
Suisse romande. Deux ans
de I'étude a I'école de com-
merce publique a Winter-
thour et bon apprentissage.
Priére de s'adresser & Max
Leu, Centre

Gesucht per sofort in Passanten-Hotel nach Basel
Nachtportier
Etagenportier
Restau ratmnstochter

hiffre
H.B., 2433 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel2.

Gesucht fiir Berghotel der Zentralschweiz

Hotelschreiner
Malep

Kost und Logis im Hclel Schriftliche Offerten er-
beten unter Chiffre B. H. 2438 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

OFFERTEN

von Vermittlungsbureaux

auf Inserate unter Chiffre bleiben von
der Weiterbeférderung ausgeschlossen

«Le Courtil»,
Rolle. .

Gesucht

ayianis

0. - ianistn

fiir Juli/August, Offerten an
Hotel Sonne, Wildhaus.

Deux jeunes femmes présen-
tant bien parlant frangais,
allemand, anglais, et termi-
nant cours cafetiers et restau-
rateurs cherchent emploi
comme

AIDES
BARMAIDS

pour la saison d'été. Ecrire
sous chifire P, T, 11472 L. &
Publicitas, Lausanne.

Hétel Beau-Rivage, Ouchy-Lausanne. cherche

1 femme de chambre

expérimentée

1 femme de chambre

personnelle

1 chasseur de nuit
1 chef de rang

1 commis de rang

Priére d'adresser offres avec copies de certificats

Bursche, 27 Jahre, sucht
Stelle als

Kondukteur oder
Telephonist-Chasseur

Deutsch, Franz,, Engl., tal.
Offerten unter Chifire O.

2455 am die Sehwetnes Rotel:
Revue, Basel 2. |

Unterhaltungs-

DRCAESTER

frei fiir Sais. Telephon Ziirich
322482

Gesucht tiichtiger

leinkorh

Hotel Aarauerhof, Harau, sucht zu baldigem
Eintritt oder nach Ubereinkunft

Serviertochter

gewandt, Deutsch, Franzgsisch

tichtiger Saucier

Baldméglichste Offerten erbeten.

Guter Lohn u,
gute Behandlung. Offerten
bitte an Metzgerei u. Restau-
rant SchloB, Pratteln.

Rus Gesundheitsriicksichten
zu verkaufen gutgehendes,
renommiertes, modern aus!
gebautes

Kleinhotel-
Restaurant

in grosser Ortschaft der Ost-
schweiz. — Gutbiirgerliche
assend fiir Kii-

1 Telephonistin
1 Patissier

Gut bezahlte Stellen. Offerten an Posthotel in Val-
bella, Lenzerheide.

Gesucht zu baldigem Eintritt fiir Sommer-
saison

4 tiichtige Saal-
und Restaurationstochter

Offerten an Posthotel in Valbella, Lenzerheide.

Gesucht fiir Sommersaison

Aide de cuisine

neében tiichtigen Chef, sowie

Restaurationstochter

Offerten an Hotel Sonne, Wildhaus.

Gesucht nach Lugano per 15. Juni bis Anfang
November

Chauffeur-Kondukteur

mit eigener Uniform. Saurer-Omnibus. Ferner
2 Saaltochter
1 Zimmermadchen
1 Tournante fir Zimmer und Saal
1 Patissier-Aide de cuisine

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind zu

richten unter Chifire T. E. 2460 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

chenchef. ‘Anzahlung _zirka
r. 70000.—, Offerten unter
Chitire . 2453 an die

K.
Schweizer Hotel-Revue, Ba-

BARMAD

présentant bien, 22 ans,
cherche place pour de suite
ou date & convenir. Faire
offres sous chifire B. M. 245¢
4 la Revue Suisse des Hotels

4 Bile 2.

Gesucht in Dauerstellen
I Economatgouvernante
Lingeriemédchen
Entremetier

Commis de rang

Aide de cuisine

Offerten an Hotel Bristol,

Tennis-Trainer

Erfahrener  Tennistrainer
sucht Saisonstelle in Hotel,
Kurort, etc. (15. Juli—Ende
August). Sprachen: Deutsch,
Franz., Englisch perfekt. Kor-
rekte Umgangsformen, Erst-
Referenzen und

Offerten unter
Chiffre Fc 12023 Z an Publi-
citas Ziirich.

Chef de
- cuisine

Bon restaurateur cherche
engagement de suite ou &
convenir. Place année ou 2
saisons, Offres sous_chifire
N.36392 X Publicitas Genéve.

Italienischer

Pianist
und Schweizer Partner,
rout, fiir Tanz und Konzert,
suchen Saisonengagement.
Offerten unter Chiffre
K. 2434 an die Schweizer
H 1-Ri , Basel 2,

Hétel Eden, Lausanne, cherche

2 filles de salle

Place intéressante & l'année.

Gesucht in

neu eingerichtetes Restaurant

nach Grindelwald per sofort tiichtige, sprachen-
kundige

Serviertochter

ebenso

Saaltochter
und Kiichenmadchen

Offerten an Hotel Oberland, Grindelwald.

Hotel Chesa Grischuna, Klosters, sucht in
seinen
fleissige

W" [h . l. |
Jahresstelle. Hoher Lohn. Offerten mit Zeugnis-

abschriften und Angabe des friihesten Eintritts-
datums an Hans Guler, Chesa Grischuna, Klosters,

Dame de buffe

nprente
dame de botfet

demandé au Café-Restau-
rant Continental, Fribourg.

Wenn Sie
Hotel-Mobiliar zu ver-
kaufen haben oder zu
kaufen suchen, dann
hilft Thnen ein Inserat
in der Hotel-Revue




Moniteur du personnel Nr.23

e

sucht: fachtiichtige Restauranttochter, hoher Verdien
1 Nachtportier, gesetzten Alters; 1 riistiger C:

Gelretir-Journalfithrer (in) gesucht per sofort oder spiter von

mittleres Passantenhotel. Anmeldungen erbeten an das Postiach
88, Biel (Bern). (1948)

Hotel in Ziirich, Jahresstelle, Offerten unter
Chiffre 1961

Ge

sucht in Erstklasshotel Graubiindens, mit slaxkem Verkehr,

[3 {sehr gutem
Verdienst gesucm Vorort Basel. Tel. (061)21093
Mitva 1940

fiir Sommexsaison noch folgende
Zis

immer- und

Spbx_’ﬂenel. Offerten von gutausgewiesenen Bewerbern an Di-
rektion Hotel Schweizerhof, Lenzerheide. (1951)

e

sucht: Saal ttochter, oder 'rm:h-
ter aus der Lehre, Zimmermidchen evil. Anfingerd

inin im Tessin, fiir Hotel mit 60 Bet(en gesucht,
b Chifire 1938

Zimmermadchen gesucht, Offerten an Direkiion Hotel Storchen,
Ziirich. (1959)

| Loge, Lift & Omnibus |

Ilein- oder ig, an sauberes, selb-

stindiges Arbeiten gewchm sucht Saison- oder Jahresstelle

in gutgehendes Hotel, Offerten unter Chifire U 54763 Q an Publicitas
Basel.

Jnfangsportiex, Bursche, anfangs der 0oz, gut prasentierend,

deutsch und franzésisch sprechend, sucht Stelle. Berner

. Selretirin fiir Journal und Kassa, allgem, Bureauarbeiten, Kenn Oberland i Offerten mitL an L. Kurmann, Jo-

nisse im Englisch und evtl. Servlce.g" sefshof, Baden (Aargau). (533)

- tochter. Offerten mit und i an C , bonne présentation, parlant francais, italien et anglais,

Hotol du Mont Blanc, Morges. 349) cherche place pour le 1. fuin dans hotel-restaurant-dancing.

R e || IRHGNOESUCIE - UBManes 02 Places § | owss s o8

e odex Commis do_cuisine gosucht, Gute Bedingungan, tochter, | Zimenermadenon Eivnin 15, Juni. Oﬂ'erte: unter C u Hox, 30 Tehro oll, spracherkundig, wit guten

Gefl. Offerten an Kurhaus Oberbalmberg b. Sol. __(1306) “Knf. saison in gleiches Haus. Offerten erbeten unter Chiffre 519
Tleinkoch fur Sommer- und Wintersaison nach Arosa gesucht, | (' ,och‘e, Buﬁemcmex (auch Antin, gem) xu.:){m i An-

Offerten mit Lohnanspriichen neben freier Station an Hotel
Juventas, Arosa. (1879)

fangerin naben Chef Oﬂ‘extan ‘mit Zeugnisabschriften und Angaben

|  salle & Restaurant |

Pomnr, 40 Jahre, deutsch, franzésisch, englisch, italienisch
sprechend, sucht Stelle auf 15, Juni, Nacht- oder Etagen-
portier. Ed, Straubhaar, Ochsengasse 2, Basel. (540)

| Bains, Cave & Jardin |

B ik) sucht Saison-

stelle, Satich und brstiohe Zeugnisse liegen vor. Offerien
sind zu richten an Frl. Karla Herrmann, bei Biirgerprisident
Wermner Herrmann, Baar (Zug). 514)

| Divers |

Hetelbesitzerin, gewesene, in allen Zweigen versie, gebildet,
fliessend engli:
gesigmet fux Récepuun, sucht Vexuauenspuslen oder ¢ entspr. Stel-

der Réssli, Gstaad, Tel, 94477
JjUeinkoch oder Kéchin, findet Stelle (1930)
fiir die Sommersaison, evtl. Iahresslel.le Eintritt Anfang Juni hei Zi : .
oder mach U orel s | G e oo e b enyorier 1 solor & || Barmaid, tichi, gut prisentierend, 4 Sprachen (engl), o7le
see. Offerten unter Chifire 1927 couchi] T o ucht erten unter __Chifire 523
Eisinsorior, sobzinaigen, por Soeet i Guezane Jhves: | G omeny Lndrer elgindiger Kook cass Koohtn i Xord |y exkelnes Gt de ervice unger (ihigerund sfduener
stelle gesucht, Hotel Merkur, Olten. (1939) sowie L an Confiserie | o *uchtsich zu verandern. Jahresatelle bevorzugt. Offerten er-
ten unter iffre
oder Hotel- St. Moritz. (218) ©
Restaurant qesuchi Offerten sind zu richton an Hmel’l'emg;as- (G esucht per sofost: Klleinsaallochter, Saallehrtochter. Offer-
Olten, Telephon 535 [¢ ) ten mit Zeugniskopien an R. Manz, Hotel Breithorn, Wengen. — -
efkéchin oder nueinkach in Helneres fum gesucht, (1954) Cuisine & Office I
Offerten mit richen gefl; | (Gesucht fur die Saison in mitleres Hotel, B, O.: I. Saalfochter,
unter re ortier,
{ChefSaucier gesucht. Jahresstelle. Oferton an Direkfion Hotel | kundig, Servi fiir Offerten unter et de cuisine (uicht Alleinkoch), gesetaten Alters, ledig,
Storchen, Zitrich. (1960) Chifire 1953 scht
ame de bufief, parlant frang., allem., G in_Hohen-Kurort-Hotel der Sid iz fir Sommer- | Dassende Helle,
poste de confiance, 4 I'année, bons gages “Offres détailies & saison: 1 1 1 4 elektr, Kiiche, anstindige Behandlung‘ rechler Lohn. Gefl, Zu-
1'Hétel Sergy, Genéve. (1925) | Volontirin, 1 , 1 Ride de cuisine, 1 schriften an A. Henry, Via Breganzona 12, Lugano. (486)
Efagenportier, IL,, per sofort in Jahresstelle fur Passantenhaus nante. 059“9" mit Refotenzen und Lohnanspriichen unter J(chenchef Alleinkoch, mit Patissier, geselzlen Alters, wiin-
nach Basel gesucht. Oﬁenen unter Chiffre 1942 Chiffre 1955 schen Stellen in gleichem Hotel., Tiichtige Kréfte, in allen Tei-
E ge- = per sofort tichtige Restauranttochter bei gutem Ver- len o o ks i Prima Zeug-
- s ienst, sowie in Hotel am nisse stehen zu Diensten. Offerten an Max Perret,
Tacht von eratklassigem Hotel in Zirich, Offerten unter | oo unt oy Citie 1051 | Ennenta, Ciarus A
T eiterin, Tar der fichenchef, tiichtig, zuverldssig und erfahren, sucht passenden
r"“‘m;;;‘;3}1;2;’;'s,*;;f:;;{‘;;;y:‘"““o;e:;;*;;e;‘:;’,;;:;;;m sachi, Offerien anior : Chitre 1955 | K Padten Vool ab'<a. Wit i, OFeren bits miy Gebalte
Kurhaus Bad Schinznach. (1937) TX. oder OB angaben etc. unter Chiffre §32

(o]

mit
Clientéle, nach Graubiinden gesucht, Eintritt

in g
GG ter Veraionst, Eintritt sofort, Ofierten mit

-sofort oder nach Ubereinkunit, Offerten unter Chiffre 1962

ten und Bild unter Chiffre 1941

lung. Gefl, an Frau Ada Kelsen, Ziirich 38, Kalchbihl:
strasse 74 (Télephon 453004). (535)

‘unge. Dame, deutsch und franz. prechend. sucht Stelle als

oder in kI, oder
Berghotel, Eintritt nach Uberemkun[l Oﬂ'exten unter _ Chifire 536

o pasation Rhote, sucht Siana aut den 16, Junt. Offersen

Patissier oder Aide de cuisine zu baldigem Eintritt mack Lugano unter Chifire 531
G ekt mit baldigem it in Hotel Vitznan, gesucht Offerten an Hotel Weisses Kreuz, Lugan 946) Elage & l-lngel’le Y erheizateter Bmelmgenemer sucht Salsan- Jahres-, Aushilfs-
1 ingerin, Stelle | JPorti de maison, demandé pour place a laxmé Mit-
eignet sich zur Weiterausbildung fir Tochter aus dem Gast- Hotel Sergy, Genéve. (1926) o 3 N arbeit erwiinscht, Einteit naen Veroinbarung. Gefl, Offerten unter
gewerbe. Tel. 60016. (1945) 1 N 9 Jmi | Lingerie-Etagengo sucht in e Chifire 531
Englisch und Franzésisch | ® oder nach Ubereinkunit fiir Sommersaison gesucht, Offerten __hotel Stelle, Offerten mter _ _ Chiffre 534 | ygrwe., geseuzten Alters, suchi sich Position in Hotelbatrich.
in Wort und Sohrift. Saalt6ehter. Offersen an Hotel Steinbock, | an ‘am. E. Durrer, Hotel Honegg, Bitrgenstock, z. Z. Kerns, Obw., | gimmermadchen, crfahren, sucht Saisonstelle in guies Haus Offerten unter Chifire Z. W. 9283 beférdert Mosse-Annoncen
Chur. o3y | Tel, (011)86214. (1952) - Chifire 539 | Zziirich, 16061
3365 2 Chasseurs, erstil, Hotel, Flims, 3511 uzern, 3403 Saallehrtochter, 15, Juni, Hotel 60 Betten, Grb.
3366 Zi 3 Porti sofort, Hotel 30 Bet- |- 3512 Pome:, sofort, Horel 40" Betten, Kanton Aar au, .| 3416 Saallehrtochter, sofort, Grosshotel, Wallis,
SCHW EleR HOTELIER-VEREIN ten, Grindelwald. 3513 Saaltochior oder Anlingesin, sofort, Hotel 40 Betien, Basel, | 3318 Saallehsiochter, sofort, Hotel 100 Betten, Grb,
3373 Oberkellner, sofort, Hotel 80 Betten, Spiez. 3514 Patissier, Portier, sofort, Hotel 70 Betten, Grb 3608 Saallehrtochter oder Anfingerin, sofort, mittleres Hotel,
112 / Telephon 27933 | 3378 Serviertochter, Lingére, sofort, Hotel 60 Betten, Basel, 3516 Alleinkoch, Fr. 850.—, n. Ubereink., Hotel 40 ‘Betten, Spiez. Badeort, Aargau.
A 3379 Allemknch. 1.Juni, Hotel 30 Benen, Basel. 3818 Kellner, Lingére- | 3688 sofort, mittelgr, Basel
BASEL 3381 sofort, Hotel 80 |- Glauenn mmis-Patissier, sofort, Hotel 100 Betten, Graub. | 3666 Saallehrtochter, sofort, Hotel 50 Betten, Thunersee.
Eeﬁen. Interlaken. 3528 Kellner, Stiitze, Hillsgouvernante, n. Ubereink., Hotel 40 Bet- | 3599 n. Uberei Hotel
: 3385 Chefkéchin, n. Ubereink., Hotel 30 Betten, B. O. ¢ ten, Andermatt. Wallis.
H 3386 Zimmermidchen evil, Anfangerin, Sekr.oder Frl,n. Ubers |f 3831 Junger Koch, sofort, k. Hotel, Kanton St. Gallen. 3666 , mittelgr, Basel.
a anzen iste eink., Kurhaus, Kt, St. Gallen, | 3533 Stopferin, Glitterin, sofort, Holel 50 Betten, Ascona, 3353 Sekretirin-Praktikantin, n. Ubereink., Kurhaus 80 Betten,
Liste d loi P 8387 Saaliochier, hofort, Hotal 70 Betten, Lugano. i 3838 i c} : ioder, Kellner, — Zentralschweiz. Z b - e iotél, e Baseliand.
iste des emplois vacants 3388 i iertochter, ) ereink., mittelgr. Hotel, Kt. Basel
Etagenpoxuer, n, Ubereink,, erstkl, Hotel, Grb. 1 3 3489 n. Ubereink., mittelgr. Hotel, §t, Gallen.
3395 Etagenpnxuer 15. Jum, exs'.k] Hotel, Engadi; H oder Koch, n, Ubereink. Ziirich, | 3531 Kochlehrling, so(uxl. X1, Hotel, Kt. St. Gallen,
des Stellenvermittl 3396 Journal- |{ 3880 Etagen-Officegouvernante, sofort, Hotel 80 Betten, ich, 3259 Kochlehrtochter, Fr.200.—, 15. Juni, Hotel 50 Benen, Gib.
m.,e,, sofort, Hotel 100 Betton, Spios. {3551 Sekrefarin oder Sekrefir, Etagenportier, Chef de rang, | 3464 n, Ubereink., ich.
3400 Saaltochter, Etagenkellner, Kéchin, sofort, Hotel 50 Betten, [} sofort, Hotel 110 Betten, Tessin, 3504 x sofort,
Die Offerten auf ""d'“’"‘;‘“ “?\,’g”“hr '"’"‘;"”‘3‘ s’”lf;‘" S'"; Thunerses. { 3855 Kiichenchef, Fr, 500.—, Jahresstelle, 1. Juli, Hotel 50 Betten, rant, Bern,
uanter Angabe der betre{fenden Nummer auf dem Umschlag un 3403 Saaltochter, Zimmerméadchen, 15.Juni, Hotel 60 Betten, |* Ostschweiz, 3439 Sekretir-Praktikant oder Friulein, sofort, Hotel 80 Betten,
mit Briefp Beilage far die Weit Engadin. 3856 Tenms-unch_b i Commis de cuisin ugano.
3406 Kiichenchef, Hotel 90 Betten, Simmental. l tochter, n. Ubereink.. Ers'.klasshmel Zentralschweiz, 3454 Sekretir-Praktikant oder Fréulein, Hotel 30 Betten, Klosters,
,,HOTEL-BUREAU“ (nichtHotel ) | 3407 n |} 3862 Schin, Chef , Patissier,
i Ubemnk Hotel 90 Betten, Thunersee. Lingére, i
u adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthalten. | o), Angemu«e e B oraee. &, Hoiel 1130 Bafien, ; T 2 st miniens Ramsl, SREBUAED
die b des S.H.V. ein Vies 3571 Commis de cuisine, Juli, Hotel 50 Betten, Vierw. »HOTEL-BUREAU*
ie beim Fachar - €= | 5415 Ride de cuisine, sofort, Hotel 50 Betten, Kt. Aargau, { 3873 Chasseur, Entremetier, sofort, Hotel 70 Be“en Fribourg.
geschrieben sind, erhalten lelephomsch Adressen von unter 3413 1. Commis de 3576 Litier, . Ubereink. Ersr SllCCllrsale de Lausanne
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. Cuisine, n. Ubereink,, Hotel 70 Betten, Kt, Glarus, Klasshotel, Basel.
3414 Zi b Allei i Office- oder | 3579 Sekretir, Liftier, sofort, Hotel 100 Betten, Graub Averns du Thétirs % Laussune, tiléphons, 302 83,
3247 Restaurantiochter, sofort, mittleres Passantenhotel, Basel. Kiichenmédchen, K8chin, Hotel 50 Betten, Arosa. 3581 8. Juni, Hotel
3248 Kiichenchef, sofort, Hotel 75 Betten, Luzern. 3416 » 100 Betten, Genfersee. Les offres concernant les places vacantes ci-aprés doivent,
3249 Koch odex Kochin, sofost, Hotol 30 Betien, Grindelwald., sofort, erstkl, Hotel, Saas-Fee. 13584 Serviertachter, sofort, mittleres Passantenhotel, Basel. itée sdlvessdleTidiansimaTa s reEse {Cl s,
3280 Patissier, Buffetdame, I, Lingére, Hausbeamtin oder Stiitze | 3420 Restauranttochter, sprachenkundig, sofort, kleineres Hotel 3888 Commis de rang, n. Ubereink., Hotel 40 Betten, Samaden.
der Hausfrau, n. Uberemk Hotel 70 Betten, Wengen. Grindelwald. X 3589 Aide de cuisine, n. Ubereink., mittelgrosses Hotel, Vierw. 8657 Téléphoniste, portier, grand hétel, Lausanne.
3281 Aide de cuisine, n. Ub ittelgr. Basel. | 3421 ursche, n. Ubereink,, 3 sofort, Hotel “"},Ee"e.“f‘ Moritz, 1 inter. | 8860, Chef de rang, expérimenté, de suite, grand htel, Lausanne.
2252 Hotel 80 Betten, Grindelwald. N 7 n 8662 Gouvernante économat, cuisiniére 4 café, aide de cuisine,
kochm. Glatterin, Commis de cuisine, sofort, Berghotel, | 3422 Kochin oder Koch, Kiichenbursche, Hotel 20 Betten, Grindel- laken, grand hétel, lac Léman,
. gsg; *E’A‘!-“'afr" ‘“’“;‘“‘" '““‘f‘g’PH"‘e‘ M;“"e;‘ i 8668 Chasseur, aide-portier, time-keeper, grand hotel, lac Léman.
3288 Havapirsche -Portier, 1. Juni, Kleineres Hotel, Lugano. 3424 der Hausfrau, Ch Liftier, n. Uber- 5 tagenportier, sofort, mittelgr. Passantenhotel, Basel, 8668 Dame de buffet, fille de salle, sommeliére, hotel de passage,
3289 Alleinkoch, Fr. 600.—, 1. Juni, Berghotel 80 Betten, Grb. emk Hotel 80 Benen, Gstaad. 3596 Hilfskdchin oder junger Koch, n. Ubereink., mittleres Hotel, Lausanne.
3261 chhm n. Chef, oder A.n[ax\gskbchm sofort, Hotel 40 Betten, | 3426 Zimmermadchen, Saallnchler, Portier, sofort, Berghotel 140 Berner Oberland, 8669 Fille de salle, aide de cuisine, portier, gargon d'office, hétel
Betten, Zentralschwy 3897 Chef de rang, n. Ubereink., Hotel 80 Betten, Schuls. de passage, Lausanne,
283 Caar Patissier, 3429 oder evil, Chefkchin, sofort, Kur- | 3698 Portier-Conducteur, sprachenkundig, sofort, Hotel 30 Betten, | gg73 Fiia de salle, notal moyen, lac Léman,
gouvernante, 16. Juni, erstkl, Hotel, Grb. haus 50 Betten, B. O. Westschweiz, X 8674 Fille de salle, gargon ou fille de cuisine, petithétel, Montreux.
2267 Journalfilhrer, Sommersaison, erstkl. Hotel, St, Moril 3430 Patissier, Aide de cuisine, n. Ubereink,, Hotel 100 Betten, 3800 Saaltochter, Zimmermédchen, Commis de rang, sofort, | gg77 g chasseurs, grand hétel, Lausanne.
3269 Anfangs-Zimmermadchen, n. Ubereink,, Hotel 30 “Betten, Locarno. ) i Grosshotel, Interlaken. 8678 ‘Tile Ge setin, fewmae 45 humiis, petit b, Kiwes va-
- 3438 A n. Ubereink., mittelgr, || 3604 Alleinkoch Hotel 60 Betten, y IalEaRRCE
3270 Junger Commis-Patissier, sofort, erstkl, Hotel, Ziirich, Hotel, B. O, . 3606 2 Commis de salle, sofort, Hotel 70 Betten, Tessin. 8680 Chef de cuisine seul, grand restaurant, Neuchtel,
3271 Kiichenchef, sofort, Hotel 60 Betten, Nihe 3437 oder Fraulein, sofort, Hotel 70 Betten, 3607 Sekretiirin, sofort, Hotel 80 Betten, sofort. 8682 Sommeliére, petit hétel, Vaug
3284 o Ubereink., Hotel 70 Bet- gano, 13610 Kellner evil, I, Saaltochter, Tournante fiir Zimmer und Saal, | 863 Cnef de rang. grand hotel, Geneve
ten, Interlaken, S8 1 Sdg desuisin duicht fhsor Siihuio), A0l Hotel 70, 10,0, 2 e'em}"ﬂ et 40 Bettan, ﬁ:ﬁi Sf*l‘wx" 8684 Sccrétaire, hétel moyen, Val
3286 2 Commis de rang, Passantenhotel, Ziirich. Betten, an der Furkastrasse. { erviertochter, Sommersaison, otel, Arosa, ¢
3292 Zimmermidchen, Serviertochter, sofort, kleineres Hotel, | 3439 Saaltochter, sofort, Hotel 80 Betten, Lugano, 1 3614 Tournant fiir Kiiche, Commis de cuisine, sofort, Hotel 180 g:gg ;llle de ;um)r‘-e.: lannée,dh:tball lm;}'en, Montreux. \
. Aargau, 3441 Zimmermédchen, Commis de cuisine, sofort, Hotel 60 Betten, Betten, Luzern. o 8808 Fommo da chambre, grand hétel, Montraux. w
3206 Ssaltochter, Zimmermédchen, Commis de rang, n. Uber- Vierw. 3816 evtl, Kochin, uisiniére, sommeliére, petit hotel de passage, Alpes fri-
*Hotel 70 Btion, Engelberd, 3444 L Aide auch Anfingerin, sofort, mmelgr Hotel, - il I
3297 s kretir oder Friulein, mittleres Passantenhotel, Basel de cuisine, Commis de rang, sofort, Erstklasshotel, Bern, | 8618 Kéchin oder Alleinkoch, sofort, Hotel 50 Betten, Wallis. 8084 Ceh‘-" raue,l te! lmoven enéve. bl i
3299 Alleinkoch, Anfang Juni, Hotel 20 Betten, Grb. 3446 Sekretarin evil. Aushilfe, sofort, Hotel 70 Betten, Vitznau, 3619 2 G: asseur (trois langues), tournant-hall (trois langues), de
3300 sofort, Hotel | 3447 ingére, Badeort, Aargau. suite, grand hotel, Montreux.
50 Betten, Luzern. Ubereink., mittelgr. Hotel, Grb. | 3622 Sekretarin-Obersaaltochter, 10, August, Hotel 40Betten, Bern, | 8696 Chasseur, garcon d'office, grand hétel, Genéve.
3303 Sekretirin, sofort, Hotel 70 Betten, Adelboden. 3451 Officemadchen, Hausbursche-Portier, n, Ubereink., kleineres 3625 Kiichenchef, Portier, n. Ubereink., Hotel 70 Betten, Badeort, gggg Scomm;hére. pemhl;ol?l Alpes Y\a}"dm“s )
3308 Saa!toch(ex, Officemédchen, sofort, Hotel 20 Betten, Kt. Ap- " Hotel, B. Aargau, N ) 9 Chel do cuisine. hotel moyen, Alpes vaudoises.
3483 Ec‘,mmlgowemmev Chef de partie, - 3828 oder -médch 8701 Demi-chef ou chef de rang, grand hétel, Lausanne,
3308 Kuchenche[ Hotel 100 Betten, Interlaken. . sofort, hauffeur, n, Ubereink., Hotel 70 Betten, Ascona. | 8704 Commis do cuisine, hdtel moyen, Neuchdtel.
3311 Kiichenmédchen, n. Ubereink., Hotel 30 Betten, Nahe Inter- Bern, 3632 Sekxamm, Saaltochter_oder Commis de rang, sp 8708 2 Vaud.
en. 3455 Alleinportier, sofort, mittelgr, Hotel, Kanton Solothurn, kundig, n. Ubereink., Erstklasshotel, 8707 Maitre d'hétel, hotel moyen, St. Moritz.
3312 Saaltochter, Hausbursche, Hotel 100 Betten, Kt. Glarus. 3486 Kiichenchef, sofort, Hotel 70 Betten, B. 4634 Alleinportier, Hausbursche-Portier, an[on "Hotel 60 Betten, g;?g gmwer m;ul hl"l&lel de passage, Alpenlixmuuwemes.
3318 Serviertochter oder Kellner, mittelgr. Bas 3457 Aide de cuisine, sofort, mittelgr. Hotel, Inter- Berner Oberlan pprentie de et, fille de salle, hotel de passage, Mon-
3316 Chef de rang, engl. sprechend, n. Ubereink,, Hotel 60 Betten, laken, 3638 Patissier, Hausbursche oder Officebursche, 2 Chefs de rang, treux, X X
ern, 3459 Zimmermidchen, sofort, mittelgr. Hotel, Thunersee. sofort, ki, Hotel, Néhe Basel, 8712 Chasseur, femme de chambre, demi-chef, gargon de mai-
3317 Kellner, n, Ubereink,, Hotel 50 Betten, Rheinfelden. 3460 Zimmermidchen, sofort, Hotel 100 Betten, B. O. gg:g Sekretdr, Ohark‘?llner, io(ul.rll. el“A“l;lBHme] (\;Vn!hsd arg o grand hétel, Montreux.
3464 Sekretir, Nach - Knchenche[ n. Ubereink., Hotel etten, Gstaa
gg{g E:f,‘;‘i;‘:ﬁzi i%r‘}f;mfl‘;ﬁl,ﬁo ,‘?5,‘;?“2«?2‘:{.‘5"“ i o 'comeme Pf'm:\i(%m's oo B"f,f:ﬁ - 3643 Chef d ion, n. Ubereink., Hotel 100 Betten, Genf 2 aides de cuisine ou commis, 3—4 filles de anl]e. S ommes
10.Juni, erstkl, | 3469 Jiingerer Alleinkoch, Zimmerméidchen, Restaurant- oder | 3644 Wascher oder Wmhem, Commis de_cuisine, Kiichen- de chambre, portier, 2—3 filles d'office et cuisine, fille de
olel Wengen Saaltochter, sofort, Hotel 60 Betten, Gib. bursche oder -madch, ménage, lingére, fille de lingerie, grand hotel, Oberland
3322 Tournante fiir Kiiche und Office, n. Ubereink., erstkl. Hotel, | 3472 Hausbursche, n, Uberemk kleines Hotel, Badeort, Aargau. horel Basel, p ernois.
Grindelwald, 3473 Oberkellner, Hilfsgouvernante, Commis-Patissier, sofort, 3647 Kellner, n. Ub k, 87256 Demi-chef, commis de rang, hétel 100 lits, Alpes vaudoises.
3326 Buxeaufxaulem oder Praktikantin, sofort, Hotel 70 Betten, Erstklasshotel, Simmental, ® emkl Hotel, Engelber: 8727 Chef de partie, commis de cuisine, 2 sommeliéres, grand
Kander: 3477 Jiingerer Koch, Tournant, sofort, Hotel uo Betten, Ziirich, | '3850 Portier, Chasseur, Sexvmmch«er, n. Ubereink., Gross- restaurant, Lausanne,
3327 Zlmmermhdcl\axl, Aide de cuisine, 3479 sofort, Keines Hotel, Pus restaurant, Interl 8730 Un ou une téléphoniste, grand hotel, Genéve. ®
oder Porti Gliitte: 3480 i in, Portier, Chef | (3654 Buffettochter, n. Ubereulk mittleres Hotel, Klosters. 8731 Fille de cuisine, de suite, petit hotel, Valais.
oder Malcl\menwascher, n. Ubereink., Kuxhaus, Kt. Tessin. de partie, n. Ubereink., Holel 40 Betten, Arosa, 3685 Portier- | 8732 Cuisinier-tournant, station balnéaire, Vaud.
3330 n Ubereink., Hotel 80 Betten, Lugano, | 3481 2 Saaltchter, sofoxt, Hotel 90 Betten, medelwald Hausbursche, solon mitlleres Passantenhotel, Basel, 8733 Une ou un secrétaire, frangais, allerand, anglais, de suite,
3331 Kichenchef, n. Ubereink., Hotel 30 Betton, Vevey. 3483 ngl. ink.,Hotel | ‘3661 Barmaid, n. Ubereink., kleines Hotel, Kt, Solothurn. grand hétel, Suisse centrale.
3333 Commis de rang, n, Ubereink,, Hotel 80 Betten, Engelberg. 70 Betten, Wallis, 3662 Aide de cuisine, sofort, kleineres Hotel, Wlld)\aus. 8734 Aide femme de chambre, de suite, grand hétel, Lausanne,
3334 Obersaaltochter, Lingére, Sekretir oder Frdulein, Saal- | 3484 Serviertochter, n. Ubereink,, Hotel 60 Betten, Graubiinden. 3663 Saaltochter, n. Ubereink., Kleineres Hotel, Wen 8738 Chasseur, connaissant téléphone, service de nuit, chasseur,
Restauranttochter, sofort, Hotel 80 Betten, Vierw. 3485 Hausmadchen. sofort, klemea Hotel, Kanton Appenzell. 13664 Portier-Hausbursche, 10. Juni, Hotel 20 Betten, Gnndelwald~ femme de chambre pour les employés, femme de chambre
3340 is i i 3486 vtl, 3666 sofort, Hoiel 50 Beuen, Thunersee, expérimentée, commis de rang, gm\d hulel Lausanne.
sofort, Hotel 70 Betten, Kt. Uri. sofort, Hotel 76 Betten, Lugan 3668 Conci ink,, Hotel 60 Betten, Kan- | 8740 de suite, hétel
3344 sofort, erstkl, | 3488 Alleinkoch, 18, Juni, Hotel 30 Bellen, Arosa, derste: moyen, Lugano.
Hotel, Ziirich. 3491 Sekretiirin evtl, Praktikantin, Hotel 50 Betten, Arosa, 3669 Bureaufriulein, Commis de cuisine oder Kdchin, Kinder- | 8741 Sommeliére, hétel de passage, Lausanne,
3347 Zimmermidchen, Wischerin, sofort, Kurhaus Toggenburg. | 3492 Sekretir oder Fréulein, Patissier- -Konditor, Aide do cuisine, midchen fiir Privat, Zimmermadchen, Saal-Restaurant- | 8742 Barmaid, grand hotel, Montreux, évent, débutante.
3349 Chef de rang, Commis de rang, Zimmermédchen, Chasseur- Hallen- téchter, n. Ubereink., mittelgr. Hotel, Vierw. 8743 Fille de calendre, chef d'étage, gargon de maison, et service
Liftier, n. Ubereink., erstkl, Hotel, Lugano, und Bartochter, Saaltéchter evtl. Kellnex Zimmermadchen, de table du personnel, grand hotel, Montreux.
3383 O i 5 tostan 502 n, Ubereink., Hole] 110 Betten, Arosa, 8747 Un ou une secrétaire, grand hotel, Montreux. =
lochler. Servier-Anfingerin, n. Ubereink., Hotel 80 Betten, 5 Ubereink., Hotel 40 Betten, 749 Fille de buffet, ou aide e
9 Thunenee Lehrstellenvermittiung: de salle débaut., hotel moyen, Alpes vaudoises.
3360 Commis-Patissier, erstl, Hotel, Vierw. 3504 Patissier, G 8752  Fille de salle, petit hétel, Valais,
3361 pamm. Fr, 6 2 Commis de cuisine, 12.Juni, Linge- sofort, Erst- 3262 sofort, 8783 Fille ou gargon de cuisine, hotel-restaurant de passage,
ante, Glétterin, 1stk, Hotel, St. Moritz. klassrestaurant, 3300 Saallehrtochter, sofort, Hotel 50 Betten, Luzern. Alpes vaudoises,
3364 Sekremm n. Ubereink., Hotel 60 Beuen. GCstaad. 310 Buffetdame, so[an Hclsl 50 Betten, St, Gallen. 3312 Saallehrtochter, n. Ubereink., Hotel 100 Betten, 8784 Sommeliére, fille de salle, petit hétel de passage, Vaud.

Per sofort gesucht

Alleinkoch-Chef
Commis de cuisine
Oberkochin
Buffetlehrtochter
Servierpersonal

Gefl. Offerten an Hotel Steinbock, Lauterbrunnen,

Gesucht zum baldigen Eintritt 1 jiingerer
Etagenportier

sprachenkundig;
1 Liftier

of-

ferten mit Photo und A
an Hotel Schweizerhof,Basel.

Hotel Chesa Grischuna, Klosters, sucht per
sofort in seinen besteingerichteten Betrieb jiin-
gere, zuverlissige

uffettochter

Hoher Lohn, Offerten an Hans Guler, Hotel Chesa
Grischuna, Klosters.

Gesucht
Kéchin neben Chef
oder

jungerer Commis de cuisine

Offerten erbeten an: Hotel Bahnhof, Baden,

Hétel Eden, Lausanne, cherche

ef de cuigine

Bon gage pour chef capable. Place & l'année.

GESUCHT per sofort bestausgewlesener

lichenchef

Z“nch Gefl, Oﬁenan unter Chifire R, Z. 2438 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel

Gesucht per sofort junger, tiichtiger

leinkodh

Lohn Fr, 460.— bis 800.—, Offerten sind zu rich-
ten an Wald-Hotel, Vaduz,




Zu verkaufen kleineres

Stadt-Hotel

mit alkoholfreiem Restaurant, 70 Plitze (Jahres-
betrieb) an guter Lage, Nahe Bahnhof, auch geeig-
net fir neuzeitliches Tea-Room-Prpjekt oder
Umban In G
tige Interessenten wollen sich melden unter
Chiffre A 38008 Lz an Publicitas Luzern.

Zu verpachten

im Zentrum von Rorschach ein schénes, gutgefiihrtes

Hotel-Restaurant

mit 22 Betten, gréBerer Saal, Garten, Garage, in
en Zimmern flieBend Wasser, Pachtzins méfig.

Antritt baldmdglichst, Offerten sind erbeten unter

Chiffre H. R. 2422 an die Hotel-Revue, Basel 2.

ucht
B o Er g ment i gutes Hass als
KUCHENCHEF

wo auch seine Frau (Restauranttochter) im Service

Snnt tritt
OFK 5465 Z an Orell FiiBli- Annon:a.n Ziirich, Ziir-
cherhof.

Erfahrungsreicher, sprachgewandter

Hotelfachmann

40jiihrig, verheiratet mit fachtiichtiger Frau,
zurzeit in_leitender Stellung in GroBbetrieb,
sucht auf Herbst 1947 selbstindige

Direktion evtl. Pacht

eines Kleineren, modernen Hotels. Besitzt Fihig-
keitsausweis des Kt. Bern und beste Beziehungen
zu und
Reiseagenturen. Offerten unter Chifire D. P. 2020
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
auf 1, Juli

Hotel - Generalgouvernante

fiir kleines Haus, selbst, Posten.

Gewandte, tilchtige

Saaltochter

fiir 2 Monate, erstkl. Haus, guter Verdienst.
auf 18, Juni

Economatgouvernante

Gefl, Offerten unter Chiffre W.A, 2420 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht tiichtige

Buffetdame

i.n i schénes H
]ahre!stel.le Offerten an Hotel Adler R.hem[alden

Gesucht zu baldigem Eintritt:

1 Lingére-Ngherin
1 Lingeriemddchen
1—2 Saaltschter

1 Kaffee-Personalkdchin
1 Office-Hausmiidchen

Geregelte Freizeit und guter Lohn und Verpfle-
gung augesichert, Gell, Offerten unter Chifire

atponts

CAVE DU COLONEL

‘GESUCHT in Jahresstellen

Sekretarin

Englisch und Franzésisch in Wort und Schrift.

Saaltochter

Offerten an Hotel Steinbock, Chur,

Gesucht per 1. Juni evil. fiir friiher, tichtiger,
jiingerer, nur sehr solider

Etagenportier

in Jahresstelle. Offerten unter Beilage von Zeug-
niskopien erbeten an Bad-Hotel Schwanen, Baden.

Gesucht nach St. Moritz per sofort oder 18. Juni

Oberkellner
Economatgouvernante
Zimmermidchen
Buffettochter

Deutsch,

Offerten

Chef de Cuisine

JUNGLING

_ Rowie.Buel2 |
17jihriger ’

1 Tiefgefrier-
Truhe

Junger service- und spra-
chenkundiger sympathi-

scher
: Wieder
mmis -
Co lieferbar
de rang i ensest bt e

sinc
silberten Hotelartikel fiir die
warme Jahreszeit

sucht Weiterbildung. Ein-
tritt ca. 18, Juni. Oﬂerten
erbittet freundl, L. P, |
KiiBnachta, R:g-n,Posungemd

in gesetztem Alter sucht
r.nq.gemzm Bkonomisch,

arsam, stets in guten Eta-
Dhissements gearbeitet. |
Offerten unter Chifire A. F.
2403 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel

Eisschale
auf Fuss Modell Ritia

deuisch und franzbsischapre-
chend will sich als Hilfskraf
in Hotelbetrieb bewerben
vom 18. Juli bis Ende Sep-
tember. Offertrn unter Chiff-
re K 4396 Y an Publicitas
Bern.

Zu verkaufen

8500 Liter Inhalt, fiir Gefrier-
konserven, in neuwertigem
Zustand. Kann noch im Be-
trieb besichtigt werden. Ni-
here Auskunft unter Chiffre
T.T. 2422 an die
Hotel-Revue, Basel 2.

‘mit Bild, un
an Hotel Albana, St. Moritz.

Gesucht (Haus 100 Betten) :
Kiichenchef
Saucier
Aide de cuisine
Kochin

Gesucht zu sofortigem Eintritt jiingerer

Kellner

(auch Anfinger oder Volontir)
-eine jiingere

Alleinsaaltochter

Deutsch, Franz, Schéner Verdienst. Offerten an
Hotel Adler, Rheinfelden.

Gesucht

Thellner

sowie zuverlissige, tiichtige

Nomalgouverante

Offerten an Grand Hotel, Axenstein, Vierwald-
stittersee.

Une Téléphoniste
parlant frangais, allemand, anglais
est cherchée

pour la Suisse Romande. Ecrire sous chifire
V.D. 2431 a la Revue Suisse des Hotels & Bile 2.

Zimmer-

Junge Frau sucht Stelle als

Madchen

inHerbstsaison,Lugano oder
Locarno. Zeugnisse stehen
zu Diensten. Offerten erbe-
ten unter Chiffire A.R. 2411
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Dessertcoupe
Modell Tawigau 94 mm O
Modell

Toggenburg 100 mm &

Verlangen Sie bemusterte
Preiscffarte oder unverbind-
lichen Vertreterbesuch

Gesucht

Kumlnnrslalle‘

Seit 1808

das Fachgeschift in Siber-
Glas- und Porzellanwaren fiir
das Gastwirtschaftsgewerbe

in erstkl, Haus der Franz,
Schweiz fir Jingling von
17 Jahren, 3 Jahre Seleun-
ulbildung, ein Jahr
Hax\dalslchu.la. ‘deutsch ma

.Gesucht

flerten an A. Matt-
mann, Hmel Rest. Léwen-
garten, Luzern

tritt sonm oder nach vber-
o J

Gesucht eine zuverlissige

TOCHTER

fiir Etagenservice

in ErstklaBhaus. Sehr guter Verdienst, Saison bis
Ende November. Offerten an Park-Hotel, Gunten.

‘Wir benitigen noch folgendes Personal:

Chef de réception-Kassier
Gouvernante fiir Office oder Economat
Chef de rang oder Demi-Chef

(wenn méglich englisch)
Saucier oder Entremetier
Commis de cuisine-Communard
Conducteur

(maglichst Autofahrer)

Eintritt sofort udex nach Ubammkunh Gefl, Of-
ferten anHotel Oberland)

in verant-
‘wortungsvollen

Kontrolleur

spez. fiir Warenkontrolle. Offerten mit Zeugnis-
kopien und Photo unter Chifire K. O. 2407 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Hétel de ler. ordre cherche pour entrée immé-
diate

un ou une secrétaire

expérimentée, connaissant les langues. Offres
sous chiffire L, L. 2413 & la Revue Suisse des Ho-
tels & Bale 2.

K. A. 2373 an die , Basel 2,

in groBes
in Jahresstelle bestausgewiesenes, tiichtiges und
e

ehrbares

BARFRAULEIN

Es kommen nur Bewerberinnen in Frage, die sich
iiber erfolgreiche Titigkeit ausweisen kénnen und
iiber beste Referenzen verfigen, Detaillierte Of-
ferten mit Photo etc. erbeten unter Chiffre
2374 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

On demande

Conducteur-Portier
Aide-Portier
Saaltochter

Entrée & convenir, Faire offr. avec copies de certi-
ficats et photo & la Direction de I'hétel Victoria a
Glion,

jiingerer

lichenchef

in Jahresstelle. Guter Lohn. Offerten an Hotel
Ldwen, Grenchen,

Hotel-Restaurant
Metropole-Monopole Bern

sucht zu baldigem Eintritt tichtigen in der
Restaurationskiiche bewanderten ~ *

Kichenchef

Gesucht

in ErstklaBhotel (Ostschweiz)
1. Lingére
Stopferin

Economatgouvernante

Offerten sind zu richten an Hotel Hecht, St. Gallen.

Sprachgewandte

Sekretarin '

ist per sofort frei in gutes Sm:ot\ho(al Offerten

Kellner-

Lietdamen

per sofortoder nach Uberein-
kunft, Bahnhofbuffet Luzern

Frackanzug

ganz neu £, groBe, schlanke
Figur zu verkaufen. Offerten |
unter Chifire 21785 an Pu- |
blicitas Olten.

‘Wir suchen in Jahresstellen

1 Zimmermadchen
1 Kaffeek6chin

2 Chasseurs

1 Restaurantkassier

Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild sind zu’
richten an Hotel Baur au Lac, Ziirich.

Strebsamer

Hotelierssohn
) mit

Vertrauensposten

als Mitarbeiter oder Leiter ab sofort bis Ende
Sep!am.bex. Offerten unter Chiffre M. G. 2409 an
le Schweizer Hotel-Revue, Basel

Frau sucht

Gesucht per sofort eine freundliche, gewandte
und sprachenkundige

Ladentochter

sowie ein sauberes

Midchen

fiir Office. Confiserie Arnold, Vitznau.

unt, Chifire OFA 5447 Z an Orell FiiB
Ziirich, Ziircherhof,

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunt

Portier-Hausbursche

Fixbelshnung Fr.200.—,
Saallehrtochter
Fr.150.—.

Zeugnisse und Photo an Postfach 3, Stansstad.

Wir suchen auf 15. Juni
Lingére-Stopferin
Hausbursche-Portier
Commis de rang

Offerten an Hotel Gurten Kulm Bern, Tel. 56341.
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L’Education en Suisse

La Suisse, on I'a remarqué plus d'une fois,
offre un climat pédagogique. On a méme, a
'occasion, retenu contre elle cette particu-
larité. Mais ce n’était qu’une légéreté pas-
sablement absurde. Elle a par bonheur, et
nous devons en étre fiers, de tout autres
raisons. Il serait plus juste de dire que la
Suisse est la ferre de Venfance, ou tous les
problémes posés par I’enfance, ou tout ce qui
concerne sa santé, son développement, les
ressources qu’il lui faut assurer, les obliga-
tions et les devoirs qui seront les siens quand
elle atteindra 1'age adulte sont examinés et
médités avec un invariable intérét. C’est tout
cela qu’y désigne le miot pédagogie, et I'on
doit ici, pour I'entendre comme nous l'en-
tendons, le débarasser du son ficheux que
souvent on lui attribue.

Il y a chez nous (il y faut insister) un
amour vrai de I'enfance. L’école, les réformes
scolaires, les sacrifices consentis dans tous
les cantons pour l'instruction publique sont
de cette passion la manifestation la plus
sévére, en méme temps que la plus visible.
N’oublions pas que la pédagogie, en Suisse,
depuis I'époque de Rousseau, s’est proposé
comme une de ses tiches capitales d’enlever
aux classes, dans la mesure du possible, et &
tous les degrés, ce qu’elles ont de contraint,
de sombre et de rébarbatif. Cela ne signifie en
aucune fagon que les études chez nous n’au-
raient pas autant de sérieux qu’ailleurs. On
s'en convaincra par les résultats qu’elles
obtiennent.

En Suisse, 'enfance est partout révérée.
Et cette révérence en tous lieux s’adoucit
de ce qu'il s’y mele de sincére amour. Cette
réalité ressort de tous les sacrifices géné-

reusement consentis dans les cantons en fa- !
veur de linstruction populaire, des écoles
maternelles jusqu’aux universités. On compte
six de celles-ci dans le pays entier, dont la
moitié dans le territoire exigu de la Suisse
.romande, sans parler ici de 1'Ecole Poly-
technique Fédérale, a. Zurich, ni de 1'Uni-
versité de Fribourg qui, située a proximité
de la frontiére linguistique — bien que dans
la région romande — admet comme langues
de I'enseignement l'allemand et le francais.
Le nombre de nos universités de langue
frangaise a de quoi surprendre, évidemment.
On I'a donné comme 'indice, parmi d’autres,
d'une particularisme excessif. Mais, sans
étre faux absolument, cela ne correspond a
la vérité que pour une faible part. Ce qui
pousse les cantons, a développer a grands
frais ces écoles supérieures qui peuvent se
faire concurrence l'une a4 l'autre, c’est le
désir, en premier lieu, de ne pas interrompre .
une ancienne et vénérable tradition; puis la
volonté (et I'ambition) d’offrir chacun a la
jeunesse locale, comme aux étudiants con-
fédérés ou étrangers, la possibilité, soit de
suivre & Genéve, a Lausanne, a Neuchatel ou
4 Fribourg le cours entier de leurs études,
soit de les y venir couronner.

Mais ce qui leur en donne I'occasion n’est
pas l'université seule. Leur zéle se manifeste
a propos de tous les problémes que
pose l'enseignement a ses divers degreés
— et de toutes les taches qu’il assume.
D’olt les progrés constamment recherchés
dans l'organisation de I'école maternelle et
de I'école primaire, des colléges et gymnases, 1
des établissements d’instruction commer-
ciale, technique et professionnelle. Dans tous
les cantons les lois scolaires ne sont pas les
mémes; mais cela n'importe qu’assez peu.
Limportant est de savoir qu'il n’est pas,
dans la Suisse entiére, une seule commune,
et ft-elle d’'un accés malaisé, perdue au
cours des Alpes, bloquée en hiver par les
neiges, qui ne posséde son école enfantine et
ses classes primaires, qui n’assure a I'enfance
la possession du rudiment. Ce premier en-
seignement est gratuit, et les fournitures sco-
laires, presque partout, n’exigent des pa-
rents aucune dépense. On étudie actuelle-
ment en divers lieux les moyens d’étendre
ces facilités au degré secondaire.

Je me limite & des généralités dans cet
article. Je crois qu’il n’est & peu prés aucune
forme de 'activité humaine, aucune profes-
sion mécanique ou libérale, aucun travail
des champs ou de la ville, et aucune science,
aucun art, auxquels notre jeunesse et celle
que nous accueillons avec une joie évidente
ne se puissent préparer dans d’heureuses
conditions. L’agriculture et ses branches di-
verses, l'industrie en tous les aspects qu’elle
prend aujourd’hui (non ceux uniquement
qu’elle a depuis longtemps pris en Suisse), le
commerce et ses méthodes les plus modernes,
T'administration, les beaux-arts et les arts
appliqués sont I'objet d’une sollicitude égale,
et I'école s’efforce de leurs assurer les forces
qu’exige leur développement actuel ou futur.
Elle vise a la pleine qualification de tous
ceux qu’elle «nourrit», comme on disait
autrefois.

Mais ce que nous avons exposé jusqu'ici
concerne principalement l'enseignement of-
ficiel: I'école privée, & son tour, doit nous
retenir. Nous pensons qu’elle est indispen-
sable et que toutes les ressources de l'ins-
truction publique officielle manqueraient
sans elle du complément qu’il leur faut.
L’éducation, c’est l'instruction, plus autre
chose qui 'achéve, la pare et la rend plus
aimable, une adaptation, si I'on veut, de
notre nature a la société et au monde, et cet
«autre chose» mieux peut-étre que dans l'en-

, seignement public, pourrait s’acquérir dans

Tenseignement privé! L’atmosphére des ins-
titutions et des écoles qui ne dépendent pas
de I’Etat différe moins de celle de la famille.

Et d’autre part ces établissements libres
sont plus & méme d’avoir égard a la variété
des mentalités et des tempéraments. C'est
un fait que maints éléves s’adaptent mal a
T'uniforme discipline des classes, qu’elle leur
rend difficile de montrer ce qu'ils savent, ce
qu’ils peuvent, ce qu’ils sont véritablement.
C’est un autre fait que tels de ces inadaptés,
ayant passé de l’enseignement officiel a

I'enseignement libre, ont obtenu des résultats
meilleurs dans un ordre plus souple, qu’ils
ont repris gotit 4 leurs études sous la direction
de maitres qui avaient avec eux plus de
contact et pouvaient les connaitre mieux.
Car les classes trop nombreuses furent de tout
temps le principal obstacle a l'efficacité de
I'enseignement.

Sans parler des malades pour lesquels
s'impose un séjour prolongé a la montagne
et dont I’état exige la constante surveillance
d’'un médecin, il est beaucoup d’enfants
anémiés fragiles, fatigués par la croissance,
auxquels le régime de I’école publique et
citadine ne saurait toujours convenir. Il est
donc heureux qu’on puisse leur en assurer un
autre, les faire vivre en pleine nature, a
laltitude et dans le climat qui leur seront le
plus profitables, dans la région alpine ou
préalpine et en un mot dans les conditions
qui pourront leur permettre un développe-
ment harmonieux. -

Il n’est pas inutile d’ajouter que la prospé-
rité de 'enseignement privé est requise par
le caractére et la tradition mémes de la Suisse,
olt 'on répugnerait a faire de 1’école, - ses
degrés- divers, un monopole d’Etat. Les pa-
rents doivent conserver dans l'instruction
et 'éducation de leurs enfants une certaine
latitude, et I'école privée contribue a la leur
garantir pour une part. En outre, dans un
pays hospitalier par définition, il ne faut pas
négliger la clientéle étrangére. C'est elle qui,
dans une large mesure, fait la prospérité des
colleges, des pensionnats, des écoles diverses
que n’entretiennent point les cantons.

| Nombre de ces établissements ont des
titres dignes de retenir I'attention. Ils ont
assuré pour une part le renom pédagogique
de la Suisse. Ils ont formé une foule d’hommes
qui, par la suite, firent brillamment carriére
dans le monde entier, répandirent chez eux
Iamitié qu'ils avaient conservée a notre
peuple, revinrent chez nous quand ils le
purent, nous envoyérent leurs fils. Qu'on
songe a ce que fut la modeste institution de
Rodolphe Tépffer. Elle a sa place dans I'his-
toire de la Suisse romande, et aprés elle,
jusqu’a notre époque, on ne pourrait citer
plusieurs autres dont l'universelle célébrité
npus a trés utilement servis. Henri de Ziégler.

Assemblée générale de P'Office central suisse
- du tourisme

L'office central suisse du tourisme a tenu son
assemblée générale le 29 mai au Rathaus 4 Berne.
En ouvrant la séance, le président, M. 4. Meili,
conseiller national, qui était entouré de M. Picot
(Geneéve) vice-président, et de M. S. Bittel, direc-
teur du siége central, eut le plaisir de saluer la
présence de M. Envico Celio, conseiller fédéral, ainsi
que de représentants de 'office fédéral des trans-
ports. M. Meili exprima a2 M. Celio ses remercie-
ments pour l'appui et l'intérét qu'il porte au
tourisme. Cet appui nous est d’autant plus né-
cessaire que la lutte redevient toujours plus apre
sur le plan international et que la Suisse doit tout
mettre en ceuvre pour maintenir son avance, ou
en tous cas pour ne pas se voir supplanter par
d’autres pays.

M. Meili honora ensuite la mémoire d’un des
membres trés actifs de I'0.C.S.T. M. Bernardo
Diethelm, président de 1'Association suisse des
stations balnéaires, décédé au mois de février.

Puis M. Meili présenta un exposé de la situation
actuelle des transports ferroviaires, maritimes,
routier et aériens. Il rendit hommage en parti-
culier 4 I'effort fait par la France pour la recons-
truction des voies ferrées et a la Hollande qui
cherche par tous les moyens a regagner son rang
de puissance maritime.

La situation des transports

Ferroviaires: La Suisse est aujourd’hui beau-
coup mieux desservie qu'il y a un an. C’est avec
I'Angleterre que les communicatioils se sont le
plus améliorées. Le Simplon-Orient-Express, de-
venu plus rapide, permet a nouveau de se rendre
dans les Balkans eta Istamboul. Par I’Arlberg, des
wagons-lits circulent de nouveau chaque. jour
jusqu'a Bucarest, et des correspondances sont
assurées pour Prague, Belgrade et Varsovie. Dés
le 1er juillet, il y aura trois trains entre Bruxelles
et Balc, qui est aussi reliée directement a4 Stock-
holm depuis 'automne dernier. De nombreuses
voitures internationales franchissent le Gothard,
et les trains de Genéve, Lausanne, Berne et Bile
pour Paris ont augmenté en nombre et en rapidité.

Maritimes: Pour le trafic maritime, on
manque encore de bateaux. L’an dernicr, I'Amé-
rique nous annongait 300000 touristes pour I'été
1947; il faudra nous montrer tout heureux et
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tout aise d’en accueillir 50000 & 60000. Et ces
chiffres paraissent encore excéder la capacité
des moyens de transport. A quand une amélio-
ration. Lorsque la situation politique sera moins
tendue. Des paquebots réservés aux passagers
ordinaires servent encore aujourd’hui a trans-
porter les troupes pour des reléves.

Routiers: Le trafic routier est en train de
reprendre. Certains pays, comme la France, ont
fait de trés grands progrés dans la remise en état
de leurs routes; ailleurs, faute de matérieux et de
capitaux, les travaux n'avancent que lentement.
Le rationnement de l’essence n’a été compléte-
ment supprimé que dans trois pays européens:
la Belgique, la Hollande et la. Suisse. Sur 45 mil-
lions de véhicules & moteur qui circulent dans le
monde, les trois quarts appartiennent aux Etats-
Unis. En Europe, le parc automobile était réduit
4 2,4 millions de véhicules en 1945; il a passé
4 6,6 en 1946 (1940: 9,4!). Actuellement, '’ Angle-
terre vient en téte, avec 2,45 millions de véhicules,’
suivie par la France (1,3 million) et la Russie
soviétique (1,2 million). La Suisse vient au on-
zitme rang, avec 9oooo voitures.

De nombreuses lignes d’autocars & longue dis-
tance sillonnent I’Europe. L'une d’elle, I'A.B.
Linjebus, qui relie la Suéde & la Cote d’Azur,
touche Genéve une fois par semaine.

Aériens: Les transports aériens se sont déve-
loppés d’une fagon extraordinaire. Cependant, en
Europe, la construction des grands aérodromes ne
progresse que lentement.

Mais, dit M. Meili, grice 4 la largeur de vues
et a la prévoyance des autorités genevoises, nous
possédons & Cointrin un aérodrome muni d’une
piste de 2 km., qui répond aux exigences du trafic
intercontinental. Certes, les batiments de 1'aéro-
drome genevois ne sont pas encore édifiés, mais
cela n’empéche pas qu'aujourd’hui déja, Cointrin
n’ait réussi a s’imposer comme un des importants
neeuds du réseau intercontinental. A Kloten, en
revanche, les travaux de terrassement sont en
retard de quatre mois environ, en raison de la
pénurie de main-d’ccuvre et des rigueurs de I'hiver
dernier. Le service régulier ne commencera guére
avant le printemps prochain.

La Swissair dispose actuellement d’une flotte
de 21 avions, qui peuvent prendre a bord 414
passagers. Les vols spéciaux organisés une fois
par semaine entre Genéve et Le Caire ont un
succes considérable.

Chaque semaine, 65 appareils avec 2500 places,
se rendent des Etats-Unis en Europe. 105000
voyageurs ont franchi I’Atlantique Nord en avion
I'année derniére. Les compagnies américaines
assurent les quatre cinquiémes de ce trafic.

Dans le réseau aérien continental, la Suisse
occupe une position trés avantageuse. Genéve et
Zurich sont reliées a presque tous lesgrands centres
européens, soit par la Swissair, soit par des com-
pagnies étrangéres.

En terminant, M. Meili fait appel a la vigilance
de tous: par une active politique de présence, la
Suisse doit éviter d’étre laissée a I'écart des
grandes lignes de trafic de I'Europe et du monde.
La situation actuelle nous est favorable. A nous
de ne pas pas la compromettre.

Exposé de M. Bittel

Puis M. Bittel, directeur de I'office central -
suisse du tourisme, présenta un intéressant rap-
port sur l'activité de l'office, sur les efforts faits
pour maintenir nos agences pendant la guerre
et pour développer ce domaine de l'activité de
I'O.C.S.T. en ouvrant de nouveaux bureaux en
Amérique. Il est curieux, quand on consulte les
messages du Conseil fédéral qui ont précédé la
création de I'office central suisse du tourisme et
Toctroi des crédits & des fins de propagande, de
voir I'importance que 1'on semblait attacher alors
a une publicité générale servant a des buts tou-
ristiques, commerciaux et culturels. Il est donc
surprenant de constater tout & coup que l'on
réduit de 609, les subventions destinées & de telles
fins. C’est une erreur de croire que l'afflux de
touristes enregistré dans nos hétels I’année der-
niére continuera sans autre. D’ailleurs, si les taux
d’occupation ont augmenté, cela est beaucoup plus
da a la réduction du nombre de lits par suite
de la désaffectation d’établissements pendant la
guerre, qu’a I'accroissement itable des nuitées.
Dans les villes, ce taux est déja en régression et, _
dans les stations de villégiature, il demeure encore
bien insuffisant pour assurer le rendement de
I'hotellerie. Il ne faut donc pas reldcher I'effort
qui est fait, car les clients ne viennent pas tout
seuls, mais la concurrence par contre augmente G
vue d'eil.- La propagande est une euvre de longue
haleine qui doit étre préparée avec soin longtemps
a P'avance et qui doit &tre continue. Nous risquons
de payer cher plus tard I'imprévoyance d’au-
jourd’hui. M. Bittel termine en déclarant que le
tourisme est profitable a toute notre population
et que I'Etat a avantage a le soutenir au méme
titre que les industries d’exportation.

Au cours de la discussion qui suivit M. 4. A4lblas
(Montreux), au nom de la conférence du tourisme
romand, rappela 'état précaire de notre agence
de Londres et demanda que si des économies
devaient étre faites ce ne soit pas au détriment
des agences.

Le Dr F. Seiler, président central de la S.S.H.,
posa deux questions demandant si l'office du
tourisme avait de plus amples renseignements sur
les négociations en vue de la suppression du visa
entre la Suisse et la Grande-Bretagne. 11 demanda
également ce que 'on comptait faire comme pro-
pagande aux Etats-Unis, et suggéra de maintenir
le contact avec les quelque 300000 G.I's qui sont
venus en Suisse. Grice au systéme de la boule
de neige, il y aurait la une intéressante propa- .
gande a faire.

M. Bittel répondit que I'0.C.S.T. connaissait
les conditions dans lesquelles travaillaient les
employés de I'agence de Londres et que il serait
sans doute possible de remédier a cette situation
dans le courant de 1'été. Pour I'’Amérique, il rap-
pela le succes de I'équipe suisse de ski envoyée
aux Etats-Unis, la propagande naturelle que fe-
rait pour notre pays l'organisation en 1848 des
jeux olympiques d’hiver a St-Moritz, la création
de clubs de G.I's, ainsi que la brochure trés ré-
pandue aux Etats-Unis et qui constitue un re-
cueille des lettres élogieuses que les G.I's ont
écrites a propos de leur voyage en Suisse.

Malheureusement la réponse sur la question des
visas fut éludée.

Le rapport d’activité sur lequel nous revien-
drons 4 l'occasion fut accepté sans discussion, de
méme que les comptes et ’assemblée élit ou ré-
¢élit tacitement quelques membres du Comité.
Parmi ceux-ci nous signalerons ceux qui inté-
ressent la Suisse romande; a savoir: MM. Oscar
Schmid, préfet de Neuveville (nouveau) pour la
région de Fribourg—Neuchétel-]Jura bernois Bat-
tista Rusca (ancien) pour le Tessin, P. Darbellay
(ancien) pour 1'Union valaisanne du tourisme et
F. Roquette (nouveau) Genéve, pour représenter
I’Association suisse des instituts d’éducation et
écoles privées.

Entente au sujet
de la convention de salaires
intervilles

11 y a quelques semaines, lorsque fut conclu
le contrat collectif de travail général régissant,
pour les villes de Béle, Berne, Lausanne et Zurich,
les conditions de travail dans I'hotellerie, les cafés
restaurateurs et autres établissements analogues,
les parties s’engagérent a4 entamer immédiatement
des négociations au sujet d'une convention de
salairve. Celle-ci devait fixer les salaires du per-,
sonnel dans les villes ci-dessus mentionnées et
déterminer en détail toutes les autres prestations
a oires.

Si désirable qu'il soit, en vue d’une fructueuse
collaboration, de régler de tels points au moyen
d’un contrat collectif de travail, un réglement
strict ne va cependant pas sans de notables in-
convénients. Nous pensons surtout au nivellement
de salaires qui en résulte pour le personnel dévoué,
et travailleur, comme pour le personnel moins;
qualifié.




En fixant les nouveaux taux de salaire, la
délégation des employeurs dut également tenir
compte du fait que les prestations sociales fixées
dans le contrat collectif de travail entrainaient
pour les entreprises une sensible augmentation
des charges. Pour étre complet, nous ‘mentionne-
rons; les vacances prolongées auxquelles s'ajoute
le paiement d’indemnités en espéces pour la nour-
riture et le logement, ainsi que pour les pour-
boires, le pa.lement du salaire pendant la durée
du service militaire, les indemnités pour les
heures supplementaires la chambre et le lavage
du linge professionnel. Enfin nous rappellerons
le nouveau réglement sur les pourboires entré en
vigueur le rer mars, et la caisse d’allocations
familiales de la S.S.H. qui a commencé son acti-
vité le rer janvier. Toutes ces prestations renché-
rissent déja sérieusement les frais. De nouvelles
augmentations de salaires ne peuvent d’autre
part étre transférées sans autre sur les hotes, car
ceux-ci, en tant que troisiéme partenaire, décide-
ront s'ils sont préts a accepter d’éventuelles aug-
mentations de prix.

Dans ces conditions, la conclusion de cette con-
vention se heurtait 4 de notables divergences de
vue. Pourtant, aprés de longues et pénibles négo-
ciations, il fut possible d'aboutir dans la séance
du 23 mai, & un accord de principe entre les délé-
gations en présence, a savoir d’une part celles
des employeurs (Société suisse des hoteliers, So-
ciété suisse des cafetiers et restaurateurs, Asso-
ciation suisse des buffetiers), et d’autre part
celles des employés (Union Helvetia et Associa-
tion suisse des cuisiniers). La liste des salaires
mise au point et le projet de contrat ont été
maintenant soumis & la commission de rédaction.
Sitét que celle-ci aura terminé ses travaux, les
sections auront a donner leur avis sur cette con-
vention. Son entrée en vigueur est prévue pour
le zer juillet.

Nous sommes contents de 1’ heureu\ aboutisse-
ment de ce négociations, car, ainsi, la voie est
ouverte pour aller au devant d’un contract col-
lectif de travail national.

Le mouvement hételier
en mars 1947

On a enregistré, au mois de mars 1947, 1,42 mil-
lion ‘de nuitées en tout, ce qui représente une
augmentation de 3,5 pour cent par rapport au
méme mois de l'année derniére. Ce progrés est
de nouveau dit enti¢rement aux kdtes de I'étranger;
le nombre de leurs nuitées, s’élevant de 20 pour
cent, a atteint 481000. Le mouvement touristique
interne, au contraire, accuse un léger-recul, le
chiffre ‘des nuitées d’hotes suisses étant tombé
de 970000 en mars 1946 4 936000 en mars 1947.

Ce furent les hotels et les pensions qui béné-
ficiérent le plus de I'essor du tourisme inter-
national. Les hotes de Grande-Brelagne, a eux
seuls, leur apportérent 109000 nuitées, c’est-i-
dire 89000 de plus qu'un an auparavant. Bien
que dans une moindre proportion, l'apport des
hotes francais, belges, hollandais et italiens a égale-
ment augmenté. L’affluence croissante des “tou-
ristes suédois est en particulier réjouissante; le
chiffre de leurs nuitées s’est élevé, en mars, a
12500. Les permissionnaires faméricains, en re-

vanche, ne représentent plus qu'une faible frac-
tion de leurs effectifs d’il v a un an; mais les
touristes civils des Etats-Unis ont compensé un
peu cette perte, grice & une augmentation de
85 pour cent, qui porte a plus de 20000 le nombre
de leurs nuitées du mois de mars.

Mouvement hdtelier
au mois de mars 1946 et 1947
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Toutes les régions ont profité de I'essor du tou-
risme international, et en premier lieu les con-
trées de sports d’hiver de I’Oberland bernois, des
Grisons et du Valais, mais aussi les rives du
Léman et le canton du Tessin.

Le nombre des hotes indigénes passant des va-
cances ou s’adonnant aux sports a diminué dans
presque toutes les régions du pays. Au contraire,
les hotes permanents exergant une profession
prennent une place toujours plus marquée. Cette
derniére tendance est due a la crise du logement

t 4 la conjoncture économique favorable.

L’affluence étrangére s’étant accrue dans les ré-
gions de sports d’niver, mais les hoétes suisses
étant devenus moins nombreux, le taux d’occu-
pation des lits n’a augmenté que d’une fagon
insignifiante (Valais, Oberland bernois, Grisons),
ou a méme diminué (Alpes vaudoises, Suisse
centrale).

Parmi les grandes villes, Bale et Berne ont en-
registré moins de nuitées qu'en mars 1946. A
Zurich, la perte subie dans le domaine du tou-
risme indigéne a été largement compensée par
l'apport étranger. A Gencve, le Salon de 1'auto-
mobile a attiré de nombreux hétes, presque tous
du pays. Dés le jour d’ouverture, le 13 mars, le
taux d’occupation des lits monta de 79 a 87 pour
cent. Le maximum — presque 100 pour cent —
fut atteint le samedi 15 et le samedi 22 mars.
A la fermeture, le 23 mars, le taux retomba au-
dessous de 8o pour cent.

Sanatoriums et établissements de cure

Dans les sanatoriums et établissements de cure,
le total des nuitées, s'élevant de 18000, a passé
4 340000. Cette augmentation peut étre attribuée
au nombre grandissant des malades et des con-
valescents venus de 1'étranger, y compris les pa-
tients du Don suisse, ainsi qu'a la prolongation
de la durée moyenne de séjour des malades du
pays.

Réparations des dommages causés
par les véhicules automobiles
étrangers

(Extraits de l'arrété fédéral du 28 mai 1947)

Les dommages causés en Suisse par l'emploi
de véhicules automobiles étrangers sont couverts
dans les limites de la loi sur la circulation des
véhicules automobiles et des cycles et & concur-
rence des sommes mentionnées a l’article 52, 1er,
2e et 4e alinéas de ladite loi Le département de
justice et police passe a cette fin, au nom de la
Confédération, une convention avec des entre-
prises d’assurances. Ne sont cependant pas cou-
vertes les prétentions: du détenteur ou du con-
ducteur du véhicule automobile; du conjoint, des
ascendants et descendants du détenteur ou du
conducteur du véhicule automobile; des person-
nes transportées, qui sont domiciliées a I'étranger;
les dommages causés a des véhicules auto-
mobiles étrangers et aux choses transportées
par ces véhicules.

Le droit du 1ésé 4 des dommages-intéréts de
la part de la personne civilement responsable
passe aux entreprises d’assurances pour le mon-
tant de 'indemnité.

Pour couvrir les frais, la Confédération pergoit
un émounlement de 3 francs pour chaque véhicule
automobile étranger entrant en Suisse.

Sont dispensés du paiement de l’émolument
visé a I'article 2 les détenteprs ou les conducteurs
de véhicules automobiles qui présentent spon-
tanément aux organes douaniers une déclaration
par laquelle une entreprise d’assurances autorisée
a opérer en Suisse atteste soit qu'une assurance-
responsabilité civile répondant aux exigences de
la loi sur la circulation des véhicules automobiles
et des cycles a été conclue auprés d’elle, soit qu’elle
se porte garante pour une autre entreprise et
peut étre actionnée directement par le 1ésé.

Sont également dispensés du paiement de cet
émolument les détenteurs ou les conducteurs d’un
véhicule automobile qui acquiérent une attesta-
tion d’assurance-frontiére valable 30 jours, con-
formément -a une convention d’assurance collec-
tive de la responsabilité civile conclue par le
département de justice et police au nom de la
Confédération.

Sont réservés les accords internationaux, y
compris ceux qui concernent des entreprises

étrangéres soumises a concession.
Le présent arrété entre en vigueur le rer juillet
1947

De unos sections

Société des hdteliers de Montreux

La section de Montreux a tenu son assemblée
générale, ordinaire le 28 mai a I’'Hotel Terminus
sous la présidence de M. R. Mojonnet, 27 membres
assistaient 4 cette séance.

Le rapport de gestion, les comptes (fort satis-
faisants) et le rapport de la commission de con-
trole (M. V. Hausmann), ont été approuvés sans

discussion, et décharge a été donnée au comité
pour sa gestion.

Sur proposntlon de M. Curti, I'assemblée a
porté de 8 a g le nombre des membres du Comité
et a l'unanimité elle a désigné M. V. Hausmann
comme nouveau membre du Comité.

M. Mojonnet, président en charge depuis 1938,
ayant décliné toute réélection, l'assemblée a élu
4 la présidence, au premier tour de scrutin, M.
Gustave Guhl (Hotel Excelsior et Bon Port).

L’assemblée des délégués de la H. a Inter-
laken et les proposltmna figurant a I'ordre du jour
ont fait 'objet d’un cchanﬂe de vue, il en a été
de méme de l'organisation “de divers congres, de
la Féte des Narcisses qui aura lieu du 20 au

2 juin, de la saison d’hiver 1947/48, etc.

:\ la fin de cette importante et intéressante
assemblée MM. G. Guhl et R. Crittin ont exprimé
a M. Mojonnet les trés vifs remerciements de ses
collégues pour tout le travail accompli et pour
tout son dévouement a la cause de I'hotellerie
montreusienne.

M. Mojonnet a remercié en évoquant quelques
souvenirs et en exprimant a ses collaborateurs ses
remerciements pour l'aide efficace qu’ils lui
avaient apportée. Al

Nouvelles de b étrangec

Tchécoslovaquic

Congrés des organisations du tourisme

Tout récemment eut lieu & Brno, pendant une
durée de trois jours, un congrés des organisations
du tourisme auquel prit part, en hote de marque,
le Dr Max Riesen, qui en ce moment se trouvait
en séjour en Tchécoslovaquie.

Les travaux du congres étaient répartis entre
cinqg comités dont les taches étaient nettement
délimitées. Les résultats dé leurs travaux furent
résumés dans une résolution contenant toutes les
revendications essentielles en vue d’un plein dé-
veloppement du tourisme. En premier lieu, les
membres du congrés ont convenu d’établir une
organisation centrale du tourisme embrassant d'une
part, les organisations des entreprises dépendant
du tourisme telles que hotels, stations balnéaires,
agences de voyages, etc., et, d’autre part, les asso-
ciations de touristes, de skieurs, de conducteurs
d’auto, etc. Ensuite, le congrés demanda 1'accélé-
ration des débats parlementaires au sujet d'une
loi velative au tourisme ainsi que des mesures ad-
ministratives et législatives ultérieures. Le con-
grés insista sur la nécessité de faire un effort des
plus sérieux en vue de rendre le tourisme acces-
sible aux larges couches de la population, ce dont
se chargera une institution Spéclale établie a ces
fins. Le service de propagande,’qui jusqu'a pré-
sent manquait de coordination, ainsi que le réseau
des bureaux d’information seront raccordés; tout
cela cadre parfaitement avec les tendances envi-
sageant la réalisation d’économies dans la direction
du tourisme. D’autres motions eurent pour but
d’opérer le plus possible le redressement des villes
d’eaux et des autres centres du tourisme.

Le congrés fut une grande manifestation des
organisations tchéques et slovaques pour la créa-
tion d’'une organisation unique poursuivant avec
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40 Jahre alt, Schweizer, mit aufgeschlossener
Karriera und kaufménnischer Ausbildung, 4 Spra-
chen, Praxis in Kurhaus und Saisonbetrieben, zur-
zeit in ungekiindigter Direktionsstelle im Mittl.
Orient, mit guten Beziehungen auch in d. Schweiz,
sucht entsprechenden Posten, Nihere Aus-
kunft, Zeugnisse und Curriculum vitae werden
direkt aus der Schweiz_vermittelt unter Chifire
P E 10443 A an Publicitas Basel.

Gesucht tiichtiger

Chef de partie

.in i Offerten
mit i Bild und i
chen unter Chiffire B. A, 2349 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2,

Lugano. Hotel, 110 Betten, sucht fiir baldigen

Saaltichter
Saallehrtnchter

sind zugesichert. Offerten mit Zeugnisabschrif-
ten und Lichtbild sind zu richten unter Chiffre
L N 2334 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

Champagne

Sheidsieet- Donop

Dépositaires pour la Suisse

JEAN HAECKY Importation

Privatklinik sucht

Ruf-Buchhalterin

fiir und

gen, Bewerberinnen, nicht unter 2§ Jahren, wol-
len ihre Offerten mit Zeugnisabschriften und
Photo richten unter Chifire P Z 2304 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

t
!
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i
1
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i
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Gesucht per sofort, Berner Oberland

Alleinkoch

Aide de cuisine
Zimmerméadchen
Buffetlehrtochter
Alleinportier

Gefl. Offerten unter Chiffre E. R. 2396 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Vom Hotelfach zurtickgezogener riistiger
Witwer, in guten Verhiltmissen, sucht mit
unabhingiger, sympathischer Person (evan-
gelisch) in Verbindung zu treten zwecks

ohne aftsii i
aus_rechtschaffener Familie, welche ebenfalls
noch einen ruhigen, angenehmen Lebensabend
wiinschen, wollen sich gefl, melden unt. Chiffre
A, 0.239] an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
Diskretion Ehrensache!

Gesucht nach Bern in neu zu erdfinendes Bar-
Tea- xonm-Reslau!ax\l auf Anfang September
tiichtig:

Barmaid

die befthigt ist, auch den Tea-room und Re-
staurantbetrieb zu leiten. Keine Freinacht, kein
Musikbetrieb, Vertrauensstelle, Offerten unter
Chiffre P 11608 Y an Publicitas Bern,

Gesucht Sommersaison von

Mailre
de plaisir

Routinierter Arrangeur und
ausgezeichneter Artist, Paro-
dist-Conférencier. (Mit Part-
nerin: Tanzpaar). Engl. und
franz, sprechend, Perfektes
Benehmen, Die letzten § Win-
tersaisons im Post- u, Sport-
hotel Arosa absolviert. Zu-
schriften umgehend erbeten
an Willy Behrens c/o Signer,
Seefeldstr. 125, Ziirich 8

Tiichtiger Kellner sucht Ar-
beit in der Schweiz, Spricht
Deutsch, Englisch und die
skandinavischen Sprachen.
War friher im Ausland.
Svend Boerup, Jagtvej 109 B,
Kopenhagen, Dénemark.

S.A.Bale

2 Studenten

18- und 19jihrig, suchen
wilhrend den Sommerferien
(Mitte Juli hxs Mitte August)
Beschiiftigun einem
Hotel in dex Wesuchwem
Kenntnisse in Deutsch, Fran-
zosisch, Engl. Offerten er-
beten unter Chifire U 55717
G an Publicitas St. Gallen.

GESUCHT zu baldigem Eintritt
Sekretar-Kassier
Nachtconcierge-Postman
Commis de rang
Kellnerlehrling
Buffettournante
Chasseur
Kellerbursche, fachkundig

Offerten an Hotel St. Gotthard, Ziirich,

GESUCHT selbstindiges

Bureaufraulein

deutsch und franz, sprechend, wenn méglich eng-
lisch. Mithilfe in Réception. Offerten mit Gehalts-
anspriichen unter Chifire B. F. 2385 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht in Berghotel des Berner Oberlandes
tiichtigen

Chefkoch

Lohn 500—600 Fr. per Monat

Kiichenmédchen

Lohn 180 Fr, per Monat

Officemadchen

Mithilfe am Buffet, guter Verdienst. Offerten an
Familie Jossi, Hotel Steingletscher, SustenpaB,
Berner Oberland.

Gesucht
fax Someu.imn (Ende Juni bis Anfang Sep-
mber) fir Hotel Seehof Arosa, vnrbunden

mﬂ Strand-Teepavillon:
Sekretar oder Sekretirin
Journal, Kasse, Korrespondenz)
Patxss1er—Kondxtor
Aide de cuisine
Etagengouvernante
Obersaaltochter

eventuell jiingerer Oberkellner
Hallen- und Bartochter
Saaltéchter, evtl. Kellner-
Zimmermadchen
Etagenportier

E"m.

Gesucht per sofort in Hotel am Thunersee:

Kellner, Demichef
Serviertochter
Zimmermadchen
Abmwascher
Strandbadbursche

(gulex Schwimmer). Gefl. Offerten unter Chifire
T. S. 2384 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

Hotelfachmann

§ Sprachen, anpassungsfahig,

o

mit tiichtiger Frau

in ungekiindeter leitender Position, sucht sich zu
verdndern. Offerten unter Chiffre H.F. 2388 an
die Schwéizer Hotel-Revue, Basel 2,




énergie des buts communs. Ceci est particuliére-
ment important au moment ot la réorganisation
des institutions autonomes, dans le domaine éco-
nomique, est a I'ordre du jour et ol les opinions
sur le mode d’incorporation des diverses branches
du tourisme, dans ce cadre général, divergent en-
core.Lors de la séance de cloture qui eu lieu al’ Hotel
de Ville de Brno, et pendant laquelle les repré-
sentants des divers partis politiques prirent la
parole, des témoignages de respect furent adressés
au président de la République et au gouverne-
ment.

Parmi les orateurs ayant pris la parole au con-
grés, on nota le Dr Riesen qui, dans une confé-
rence circonstancielle constata d’abord que la
Tchécoslovaquie a toujours manifesté un intérét
trés vif pour I'industrie hoteliére et le tourisme.
11 souligna ensuite I'importance de I’établissement
d’organisations nationales de tourisme. Il en dé-
peignit le fonctionnement a I'exemple de I’organi-
sation suisse. Par ailleurs, 'orateur fit ressortir
la nécessité de la participation des organisations
nationales au développement de l’organisation
internationale du tourisme qui vient d’étre fon-
dée et il exprima la conviction que la Tchécoslo-
vaquie en formera un facteur des plus importants.

Dans le cadre du congrés général on avait or-
ganisé quelques congrés spéciaux-ainsi qu'une ex-
position de l'industrie hoteliére. . Cht.

Symptémes du retour aux conditions
de paix

Le dernier trimestre de l’année 1946 fut, lui
aussi, pour les entreprises touristiques en Tché-
coslovaquie, une période d’amélioration apres la
dure épreuve que subit I’économie nationale du
fait de la guerre. Que la saison d’été du tourisme
ait été plutdt médiocre, c’est un fait dont n’ont
été nullement surpris les milieux initiés. On de-
vrait voir un symptéome plus inquiétant dans la
diminution croissante de la clientéle des locaux
publics des villes, qui menace surtout les cafés
d’une véritable crise. Ces locaux publics, autrefois
si populaires, n’atteignent qu’une faible propor-
tion de leur clientéle antérieure et cet état de
choses ne semble nullement s’améliorer. Jus-
qu’ici aucune explication d’ordre général n’a pu
étre donnée, mais celle qui est la plus plausible
attribue la diminution du nombre des habitués a
I'appauvrissement général des classes moyennes,
surtout des fonctionnaires et employés, appau-
vrissement survenu pendant et aprés la guerre.
C’est que le peuple ne peut guere s’offrir ces
dépenses!

Nous devons nous attendre 4 une évolution
semblable dans d’autres branches de l'industrie
du tourisme étant donné le prélevement sur le
capital, décrété en vue d’une stabilisation moné-
taire. Ce n’est qu’aprés avoir di verser ces sommes
que nombre de citoyens se rendront compte de
I’appauvrissement dans lequel I'occupation alle-
mande les avait plongés; jusqu’ici, ils se considé-
raient possesseurs d’épargnes dont le dépot se
trouvait bloqué, il est vrai, mais qui représen-
taient parfois des sommes assez élevées. C'est
pourquoi nous assistons de nouveau a la demande
de crédits d’investissement a long terme qui per-
mettraient aux diverses entreprises de se redresser.
De tels crédits ont été accordés en Slovaquie, mais

on ne saurait encore se rendre compte s’ils pour-
ront suffire 4 la demande actuelle.

C’est aussi en Slovaquie qu'un événement d’une
grande portée touristique vient de se produire.
Nous parlons de l'inauguration, aprés plusieurs
années d’études, d'une école kdleliére qui fut établie
par I'Etat, 4 Piestany, ville d’eaux de réputation
mondiale a cause de son efficacité contre les
rhumatisme. Ce fut la deuxiéme école d’indus-
trie hoteliére établie en Tchécoslovaquie, la pre-
miére ayant été créée a Maridinské Lidzne. Cette
école contribuera incontestablement a combler
les lacunes que la guerre a produites dans les rangs
des jeunes gens se vouant a l'industrie hoteliere.
Pour le relévement des stations de la Slovaquie,
la Fédération des centres balnéaires a institué une
commission spéciale chargée d’établir les degrés
de nécessité qui détermineront I'ordre dans lequel
ces investissements s'effectueront successivement.

Suppression de la carte de touriste
en France

Une carte de touriste avait été créée en 1946
a une époque ou la sévérité des restrictions en
France imposait un régime spécial pour nos visi-
teurs étrangers.

A T’heure actuelle la suppression du visa pour
beaucoup de ressortissants étrangers rend la dis-
tribution de cette carte plus difficile. D’autre part,
des avantages au moins égaux & ceux de la carte
et souvent plus substantiels sont désormais as-
surés 4 tout étranger venant en France. Il en est
ainsi notamment:

D’abord, en matiére de ravitaillement: remise
de cartes de tickets d’achat & la douane, puis a
la ' mairie du lieu de destination.

En matiéve d'essence: 400 a 600 litres d’essence
pour trois mois suivant la puissance de la voi-
ture.

En matiéve de tabac: Franchise d’importation,
dix paquets de cigarettes aux frontiéres terres-
tres, vingt-cing 4 cinquante aux frontiéres mari-
times ou aux aérodromes suivant le pays d’origine.

Dans ces conditions, il est apparu inutile d'im-
poser aux étrangers une demande spéciale pour
se procurer une carte qui ne leur donnerait pas
d’avantages substantiels. Sa suppression a eu effet
au 1ev mai 1947. Il est bien entendu que toutes
les cartes de touriste distribuées antérieurement
au Ier mai ou, par erreur, aprés cette date, conti-
nueront a avoir leur valeur et les tickets, notam-
ment de tabac, a4 étre honorés.

i rd I3
Nouvelles économiques
Notre ravitaillement en viande

La section viande et bétail de boucherie de
1'Office fédéral de l'alimentation a annoncé ces
jours derniers, dans une circulaire aux bouchers;
que les importations de viande provenant d’outre-
mer ont été de 676 tonnes en mars et de 370 tonnes
en avril. On attend de nouveaux arrivages qui, a

partir de juillet, atteindront une proportion sen- |

siblement plus grande. La circulaire reléve, d’autre
part, que les exportations de bétail de boucherie
indigéne sont depuis quelque temps sensiblement
inférieures a celles de I'année derniére. L'importa-
tion de bétail de boucherie danois a été irrégu-
liére et n’a été, en mars, que de Io00 piéces.
En avril, les arrivages furent de nouveau de
1700 tétes. 11 faut s'attendre, comme d’habitude,
a une interruption des livraisons de bétail danois
en juin et juillet. Il en résulte que, ces prochains
mois, on ne pourra entiérement satisfaire la
demande bétail de boucherie, alors qu’on dispo-
sera de quantités importantes de viande de beeuf
provenant d’outre-mer.

De janvier a fin avril, la Suisse a importé 4055 t.
de viande (4868 t. en 1946), 9178 t. (3682 t.) de
porcs et 6557 t. (1440 t.) de bétail de boucherie.
Les importations de viande dans les quatre
premiers mois de l'année ont été donc de 8oo t.
inférieures a celler de la période correspondante
de I'an dernier. En revanche, les entrées de bétail
de boucherie, de porcs et de viande congelée ont
fortement augmenté par rapport 4 1946. Avec
ces 4000 t. de viande, la ration pourra étre aug-
mentée de 200 points pendant quatre mois.
Mais comme la consommation dépasse actuelle-
ment 10.000 t. de viande, les 4000 t. de viande
importées, réparties sur quatre mois, ne corres-
pondent qu'aux besoin de 3 jours par mois.
Les importations n’arriveront donc qu’a couvrir
109, de la consommation. Pour améliorer l'ap-
provisionnement ,ces importations devraient aug-
menter dans une trés forte proportion, ce qui
n'est pas possible pour l'instant. Il n’est donc
pas encore question de supprimer le rationne-
ment de la viande.

Divees

Contrat collectif de travail pour les
infirmieres et infirmiers diplomés

Les pourparlers concernant le contrat collectif
de travail pour les infirmitres et infirmiers di-
plomés au service d’établissements médicaux de
caractére privé sont terminés et un contrat fixant
de fagon heureuse et équitable le statut du travail
des infirmiéres et infirmiers a été signé le 23 mai.
Selon entente, son entrée en vigueur est fixée au
1er juin 1947. Il sera demandé au Conseil d’Etat
de donner a ce contrat également force obliga-
toire générale pour l'ensemble du territoire du
Canton de Vaud. Les pourparlers se sont déroulés
dans un esprit de compréhension mutuelle, ce qui
a permis d’arriver rapidement a une entente
compleéte.

Les parties contractantes, signataires du con-
trat collectif de travail pour les infirmiéresget
infirmiers sont:

L’Association  des infirmeries vaudoises qui
était représentée par M. Massy, Syndic et M.
Chessex (Montreux);

Le Groupement des - établissements médicaux
privés du canton de Vaud représenté par MM.
Platel (Lausanne), Tissot, Rufenacht et Walti

(Leysin), Mlles Bruttin (Lausanne) et Meyer
(Gland), et

Le Groupement vaudols des infirmiéres et infir-
miers diplomés de I'Association suisse, représenté
par son Comité présidé par Mlle Bornand, in-
firmiére.
ous souhaitons que, grice a cette premiere
réalisation dans ce domaine, les infirmiéres et
infirmiers regardent avec confiance vers 'avenir
et poursuivent avec sérénité l'accomplissement
de leur tache. i

S.A. de I’Hotel Royal, Lausanne

L’Hotel Royal a largement profité de la reprise
de I’hotellerie. Le nombre des nuitées, déja satis-
faisant dans l'exercice précédent, s’est encore ac-
cru de 16 pour cent pour atteindre 36.720. Ce chif-
fre est le plus élevé qui ait jamais été atteint de-
puis 1914. Pendant la période de prospérité entre
les deux guerres, le maximum avait été de 27 mille
et le minimum, pendant la crise, de 11 mille. 11
ne faut ¢évidemment pas oublier que le nombre
des hétels a été considérablement réduit & Lau-
sanne. Rappelons, en ce qui concerne le quartier
ol se trouve 1'Hotel Royal, la désaffectation de
I'Hotel Savoy.

Les recettes d’exploitation ont progress¢ de
0,78 en 1945 & 1,04 million en 1946. Mais les dé-
penses ont monté dans de plus fortes proportions
encore. En 1946, la recette moyenne par jour et
par hote fut de 31,81 francs, chiffre qui n’est que
légérement inférieur au maximum atteint pen-
dant la dernitre période de prospérité, 32,83
francs. Or, on sait que depuis 1929, le colt de
la vie a fortement augmenté. Si 'on tient compte
du renchérissement de la vie, la recette de 32,80
francs de 1929 correspondrait aujourd’hui -a
44 fr. Nous doutons qu’il soit possible de remplir
de fagon durable nos hotels de premier ordre
d’hotes capables de payer 44 francs par jour. Tot
ou tard, I’énorme appauvrissement du monde
finira par se faire sentir non seulement sous forme
de destruction de fortunes mais aussi sous forme
de réduction du produit réel du travail. C'est
pourquoi nous estimons qu'a la longue, les hotels
suisses, du moins ceux de premier ordre, doivent
compter sur une diminution de leur bénéfice par
rapport de ce qu’ils étaient avant la crise et sur-
tout avant la premiére guerre mondiale. Aprés
déduction des frais d’exploitation ainsi que des
frais d’entretien (ils ont atteint le montant parti-
culitrement élevé de 174 mille francs a cause de
certains travaux d’amélioration et de réparation
qui avaient été différés longtemps), le compte
d’exploitation indique un solde actif ‘de 130 mille
francs contre 108 mille précédemment. Les frais
généraux et les impdts ont exigé 29. mille francs.
Déduction faite de ces charges, le bénéfice d’ex-
ploitation net s’éléve a 1ot mille francs contre
74 mille il y a un an. L’immeuble, le mobilier et
I'inventaire figurent au bilan pour 1,58 million.
Ce montant est renté par le bénéfice d’exploita-
tion au taux satisfaisant de 6,5 pour cent.

(Bulletin financier suisse)
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La ligne & recommander entre toutes pour vous

rendre dans les trois Suisses. En un jour: un

souvenir pour la vie. — Parcours transalpin

dés le 8 juin jusqu'au 4 octobre 1947.
Billets de vacances. Prospectus.

Etablissement de ler ordre a Genéve, café-
brasserie, tea-room, restaurant, cherche

Directeur
Maitre d’hotel
Chef de service

Envoyer demande manuscrite, références et co-
pies de certificats sous chiffre M 36248 X Publici-
tas Genéve.

Chef de service

cherche situation dans hdtel ou restaurant de
lére classe

Assistant patron

arlant 4 langues & perfection, Offres sous chiffre
Z P 2318 4 la Revue Suisse des Hotels & Bile 2.

Fiir alle Getrinke, Wein, Bier, Most, Mineralwasser,
Limonaden, gibt es besonders schéne Formen der Gliser.

DUR-O-BOR

mit schartensicherem Rand.

Sie zeichnen sich durch ihre elegante und leichte Form
aus, ebenso durch das angenehme Gefiihl beim Beriihren

mit den Lippen.

Gesetzl, geschltzte Marke

Lassen Sie sich von Ihvem Lieferanten die
Kollektion der DUR-0-BOR Glaser zeigen

Bad Schinznach ,;utbt

Chefs de partie

Chefs de rang
| Commis de rang
Saaltochter

Commis de cuisine

Offerten mit Zeugnissen an die Direktion.

SEAGERY

Patissier,

selbstindig

Kochin

I. Lingére

Gesucht fiir die Sommersaison, Eintritt sofort
oder nach Ubereinkunft:

Buffetdame

Hausbeamtin
Anfangsportier

Offerten an Hotel Silberhorn, Wengen.

Depositire: Henry Huber & Cie.
ZURICH elephon 232500

A louer
pour la saison

hitel

station de montagne du
Valais (1000 m. d'altitude).
28 chambres, tea-room et
bar, Prix de location raison-
nable, Jean Ravussin, cour-
tier en immeubles, Lau-

e, Pl Gd. St-Jean I,

sanne
Tél.! 26850,

Basel.

Per sofort gesucht
junger, sprachenkundiger

Sekretdr oder Sekretdrin

(evtl. auch Anfinger). Ebenfalls per sofort ge-
sucht fiir zirka 14 Tage

hide de cuisine

neben Chef. Offerten sind erbeten an Hotel Hofer,

in gutes Passantenhaus

Gesucht auf 20. Juni, evtl, 1. Juli

| Saal- nd Restauratonstocatr

Gesucht

fiir Berghotel im Berner Oberland tiichtiger

 Meinkod

Eintritt sofort. Saison Juni bis Oktober. Offerten
an Hotel Handeck, Grimselstrasse, Tel. 10178,

GESUCHT in drztlich geleitetes Kurhaus mit Jahres-
betrieb katholischer Hotelfachmann als

Da es sich um .einen Vertrauensposten handelt, kommen nur
tiichtige und absolut einwandfreie Bewerber in Frage, Italieni-
sche Sprachkenntnisse erwiinscht, Eintritt auf 1. Januar 1948
oder nach Vereinbarung. Offerten unter Angabe der Lohnan-
spriiche, mit Photo, Zeugnissen, Angabe iber bisherige Titig
keif und Referenzen unter Chiffre D R 2425 an die Schweizer
Fotel-Revue, Basel 2.

fiir Hotel (30 Betten) mit regem Passantenverkehr,
Offerten an Berghotel Rigi-Seebodenalp, Kiiss-

nacht a. Rigi.

Gesucht ins Wallis jiingerer

Patissier-Aide de

cuisine

Gefl. Offerten unter Chiffre W. A. 2402 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

PLANTEURS
REUNIS
LAUSANNE

IMPORTATION

RECTE , DE

“TH




TEPPICHHAUS

Sie kommen und gehen

und ersihlen in ikrer Heimat von der kleinen, schinen Schiceiz.

Giste aus U.S.A. werden vermehrt zu uns kommen;

sie lieben praktische, behagliche Einrichtungen und modernen Komfort,

Treppen- und Korridor-Liufer,
in geeigneten Dessins, Farben und Qualitten

wirken wohnlich und eindrucksvoll!

Muster u. Offerten bereitwillig durch unsere Hotel-Abteilung

Schufter

Vollmilchpulver

Sprithqualitat, mind. 26°/y Fettgehalt,
la frische handelsiibliche Ware, Prove-
nienz USA, in Féssern von ca.100kg,
per kg Fr. 4.40 franko.

SCHUSTER & CO. ST. b-\LLE\VLURICI'l
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Hotel-
Limmer

in jeder Holzart und Aus-
fihrung mit la Bettinhalt
beziehen Sie vorteilhaft
direkt aus den Werkstitten

T E. Spati, Mobelwerkstatten,
Steckborn, Tel, 82358,

lingeziefer

jeglicher Art vertilgt mit
Garantie zuverlissig, billig
und diskret

Otto v. Biiren, Ziirich
staatlich gepriift. Hardturm
straBe 280, Tel, 277069,

Vin de Henchtel 1946

in Literflaschen und 7-Dezi-
literflaschen, weiB und rot,

Vi blanc 1946

sur lies Fr. 2.60 Literflasche.
Fred. Meier-Charles S.A,.
La Coudre, Neuchatel.

WEISKONIG

Thon

in Olivensl, mild und weiss
spanisch, Biichsen & 16 kg nur Fr. 18.—
Madeira, , 4 4,6kgp.kgFr. 7.60

Sardinen

in Olivendl, die vorteilhafte Hotelpackung
1/2 Biichse (14-16 Fische) per Bs. Fr. 3.30

Neue amerikanische Bade-
und Toilette-Vorlagen

( ~7 ) ?
. A "
wi, wi G drtinize //////f suchen.

Kennen Sie die Scatter Rugs schon? In Amerika werden
sie zu Hunderttausenden verkauft.

lhre Vorteile:

Scatter Rugs sind aus besten Baumwollgarnen, schon und
praktisch zugleich, licht- und waschecht.

Farben: unirosé, grau, biau, griin, ivoire, gold, saumon.
Robuste Strapazier-Qualitat, unzahlige Male waschbar, kein
langes Trocknen, das Wasser wird nur abgeschdttelt.

So leicht sind sie zu waschen:

In warmem Wasser mit milder Seife waschen, nicht aus-
wringen, tiichtig ausspiilen. Wenn trocken, ausschiitteln,
damit der Flor sich wieder gleichmassig legt.

Und nun merken Sie sich die vorteilhaften Preise:

Florida (Sof-Tuft, veloursartig)
Miami (Tone-Tuft, Garn gedre"li)

61 9tcm . . . ... Fr. 19.50
61x121cm . . . . . L. Fr. 28.70

Welche dieser beiden Qualitaten wird lhnen mehr zusa-
gen? Sie erhalten gerne beide zur Ansicht.
Geben Sie uns bitte die gewiinschten Masse und Farben an.

Magermilchpulver

Verlangen Sie unsere Preisliste fiir weitere Arti-

Fir grossere Mengen interessante Rabatte.
Auch alle andern waschbaren Baumwoll- und] Moquette-
Vorlagen finden Sie bei Geelhaar.

Ein Gang zu Geelhaar lohnt sich!

Toppritfias

kel, die Sie interessieren.

Provenienz USA, frische handelsiibliche
Ware, perkg Fr. 2.20 franko. Coupon- Mit bester Empfehlung
fre PETER & KUNZ

' Kolonialwaren en gros
SOFORT LIEFERBAR! Ziirich 11

Telephon 4670 10.

F. & P. KUNZI, Thunerstrasse 10, BERN
Tel. (031) 23941 \

J

Zu verkaufen elektrische

Kaffeemaschine

in gutem Zustand, Uberbrithsystem mit 2 Behaltern fiir
je 12 1Kaffee, 2 Behalter fiir je 81 Milch oder Chocolade
und 1 Behdlter fiir 6 1 Bouillon, Dazu gehtrend: 1 Elektro-
boiler 50 1, 16 kW mit 2 neuen Heizelementen. Die An-
Jage kann jederzeit in Zirich im Betrieb besichtigt wer-
den. Anfragen unter Chifire Z M 9275 beférdert Mosse-
Annoncen, Zitrich.

BERN

Occasion!

Zu verkaufen: 1 guterhaltener

Hotelkorafert

fiir Kohlenfeuerung, Herdrahmen: 550 X 120 cm;
6 Bratdfen, 62!4 x 1171, cm; 3 Zylinder; 2 Feuer-
kasten; 1 Rechaud; 2 Schlnngen. 1 guterhaltener

W. Geelhaar A.-G. Bern Thunstr. 7 (Helvetiaplatz)
Gegr. 1869 Tel. 2.10.58

Geschdfits-

glekrisch, 165114 cm, @ Platien, 2 Bratsfen. Rondensmllch partn er
ggﬁ'c‘“ag%ﬁi“ uner Chiffre 5 9828 Ch an vorzugsweise Koch gesucht, zur gemein-
aus USA, g t, in Biich zu samen 1 eines Hotel

Offerten erbeten unter Chifire V R 2309 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

411 g netto Fr. 1.02 per Biichse

RICHTIGE WEINBEHANDLUNG
PRimavin

GEBR SCHLITTLER
TEL.44150 NAFELS '

ist soeben eingetroffen

N\\) [LAND R

ITALIA

GENOVA
NERVI

(sul Mare, il pit vicino alla
Svizzera) cedesi afitto nuova
pensione in villa, con grande
parco, garage, cantiere bar-
che, arredamento fuori clas-
se — 20 letti — 3 saloni pit
servizi (. categor.) Ammirata
Turisti Svizzeri Cedesi anche
parzialmente. Scrivere : Pen-
sione Marina Nervi (Italia)

HANS GIGER, BERN

L' OFFICE DES Lebensmittel - Grossmport

VINS VAUDOIS
LAUSANNE

AICHTIGE WEINBEHANDLUNS

22735

QUALITAET ECHTHEIT

N

RAISONS

de confier la remise en état de votre matériel &
la Fahnque d'argenterie

.BEARD.. .crn

Une piéce dar : Inserieren bringt Gewinn!
H. BEARD S.A. vaut du neuf. Des cemames de réfé-
rences de ler ordre sont & votre disposition.

The Champagne of Kings and the
King of Champagnes
Dépositaire pour la Suisse
A, Fischer
Premi&re Distillerie par Actions Béle
Telephon 21991 und 21992

Aufschnittmaschine

»Van Berkel®, grosses Modell, vorteilhaft zum
und i von

Fleisch. Giinstig zu verkaufen bei W. Wyler,

Basel, Spalenberg 39, Tel. (061) 249 96.

LLM.EOELER

P

o 40 ans d’expérience;

Fabrique d'argenterie
MONTREUX

Bureau et Exposition pormanente:

Une argenture au ler titre
avec parties exposées a
'usure renforcées;

Unbmnlssage alamaina
la pierre sanguine.

ZURICH, BELLERIVESTRASSE 7, TELEPHON 3200 66

Hotel-Journale

(Recettenbiicher)
fiir Pensions- und Passantenhiuser stets

am Lager. — Extra - Anfertigung in
kiirzester Frist.

U. B. KOCH’S ERBEN, CHUR
VORMALS KOCH& UTINGER

PAPIERE & DRULER

BERY




	

