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Probleme der Hotellerie und des
Fremdenverkehrs

Aktuelles aus den Verhandlungen des Zentralvorstandes

Ein altes Versprechen gegeniiber dem
fritheren Mitglied des Zentralvorstandes und
dem an der letzten Delegiertenversammlung
zum Ehrenmitglied des SHYV. ernannten
Herrn Traugott Halder vom ,,Hof Maran®
in Arosa, eine Sitzung an diesem reprasen-
tativen Biindner Kur- und Ferienzentrum
abzuhalten, fand am 28./29. Mirz seine spite
Erfiillung. In dem gastlichen und gepflegten
Hause des ,,Kampfers von Maran“ ver-
einigte sich der vollstidndige Zentralvorstand
unter dem Vorsitz seines Prisidenten, Herrn
Dr. F. Seiler, zur ersten Sitzung in diesem
Jahre. Die reichbefrachtete Traktandenliste
verhiess eine arbeitsreiche Sitzung. Es ka-
men allgemeine Probleme des Fremdenver-
kehrs und der Hotellerie zur Sprache. Dane-
ben nahmen auch die beruflichen Fragen,
sowie die internen Vereinsangelegenheiten,
insbesondere im Hinblick auf die Delegier-
tenversammlung in Einsiedeln einen breiten
Raum ein. Nur dank konzentriertester Ver-
handlungsfithrung und disziplinierter Ar-
beitsweise konnten die Geschifte in der vor-

gesehenen knappen Zeit durchberaten wer-

den. Ohne eine griindliche Vorbereitung der
Sitzung und namentlich ohne eine umfas-
sende schriftliche Vororientierung und Do-
kumentation der Zentralvorstandsmitglie-
der, die so schon zu Hause durch das Stu-
dium der Untérlagen ein erkleckliches Ar-
beitspensum zu bewiltigen hatten, wire es
wohl nicht méglich gewesen, mit zwei Halb-
tagssitzungen durchzukommen.

Die Lage der Hotellerie und die Aus-
sichten fiir den Sommer

Wie iiblich skizzierte Zentralprisident Dr.
F. Seiler in kurzen Ziigen die Lage der Ho-
tellerie. Bei der Stadthotellerie sind die {iber-
durchschnittlichen Frequenzen, namentlich
der Hiduser der oberen Rangstufen, einer
,,normaleren‘‘ Bettenbesetzung gewichen. Das
vergangene Geschiftsjahr brachte vor allem
der Saisonhotellerie einen schweren Riick-
schlag. Dafiir, diirfte die Wintersporthotel-
lerie dieses Jahr dank besseren Februar-
ergebnissen etwas giinstiger abgeschnitten
haben als im letzten Jahr.

Fiir die Sommersaison sind die Perspek-
tiven noch sehr ungewiss. Es ist zu hoffen,
dass auch da gegeniiber dem letzten Jahr
eine Frequenzverbesserung stattfindet. Der
Abschluss der Wirtschaftsverhandlungen mit
England sichert eine gewisse Kontinuitit des
englisch-schweizerischen Reiseverkehrs. -In
bezug auf die Anzahl der Giste ist aber eine
Kompensation aus anderen Lindern erfor-
derlich. Die Hoffnungen richten sich vor
allem auf Belgien. In bezug auf Frankreich
besitzen wir die beruhigende Zusicherung,
dass kein Handels- und Zahlungsabkommen
mit diesem Lande abgeschlossen wird, ohne
dass der Fremdenverkehr auf der Basis
der Meistbegiinstigung behandelt wird. Mit
Schweden ist zu hoffen, dass die demnichst
beginnenden neuen Verhandlungen zur Wie-
deraufnahme des Reiseverkehrs mit diesem
Lande fithren werden. Eine gewisse Locke-
rung des Zahlungsverkehrs ist auch im Ver-
hiltnis zu Italien eingetreten. Aus Deutsch-
land zeigt der Geschiftsverkehr eine Be-
lebung, die bis zu einem gewissen Grade
auch der Saisonhotellerie zugute kommt.

Vorausgesetzt, dass die Witterungsver-
héltnisse besser sein werden als im letzten
Sommer, ist die Erwartung berechtigt, dass
der Geschiftsgang der Hotellerie wihrend
der nichsten Sommersaison eher etwas giin-
stiger sein wird. Im allgemeinen gilt es aber
fiir die Hotellerie bis 1950 durchzuhalten,
denn heute ist das Transportproblem fiir den
Touristenverkehr aus den USA. noch nicht
gelost. Eine gewisse Gefahr erwichst der
schweizerischen Fremdenverkehrswirtschaft
daraus, dass von Amerika aus die frither
iiblich gewesenen Itinéraires wieder aufge-
nommen werden. Bei diesen europdischen
Touren wird die Schweiz nur an einigen
wenigen Zentren beriihrt. Es ist fraglich, ob
wir da durch vermehrte Kollektivpropa-
ganda eine entscheidende Anderung erreichen
konnen. Der Einzelreisende muss ein Ver-
hiltnis zu unserem Lande, zum Ort seines
Aufenthaltes und zum einzelnen Hotel be-
kommen.

Alle Bemiithungen miissen deshalb darauf
gerichtet werden, den amerikanischen Reise-
bureaux etwas in die Hand zu geben, was
ihnen gestattet, typische Schweizerreisen zu
offerieren. Mit der SZV. dringt sich hier eine
enge Zusammenarbeit auf. Bei der Aufstel-
lung von Reiseprogrammen miissen die Er-
fahrungen der Urlauberaktion zu Rate ge-
zogen werden.

Marshallplanhilfe und internationale
Hotellerie

Im" Namen der Marshallplankommission
der International Hotel Association hat unser
Zentralprisident, Dr. Franz Seiler, in einem
klaren und substantiellen Exposé dem Prisi-
denten der europdischen Touristikkommis-
sion, Herrn Ingrand, die Idee der Schaffung
eines touristischen Dollarfonds entwickelt, der
bestimmt ist, den intereuropédischen Frem-
denverkehr mit Hilfe der Marshallplangelder
zu intensivieren. Ausgehend von der Tat-
sache, dass unter den den Reiseverkehr be-
hindernden Schranken die monetdren Re-
striktionen und Schwierigkeiten den Feind
Nr. 1 einer Normalisierung des Tourismus
bilden, schldgt Dr. F. Seiler vor, im Rahmen
des Marshallplanes einen Fonds zu schaffen,
der den Devisenmangel, an dem die bila-
teralen Zahlungsabkommen hinsichtlich einer
geniigenden Alimentierung des Reiseverkehrs
kranken, zu iiberbriicken in der Lage wire.
Nur wenn es gelingt, das Ubel an der Wurzel
zu fassen, d. h. die Hemmnisse und Schwie-
rigkeiten in der Devisenbeschaffung zu tiber-
winden, kann der Tourismus seine vélker-
verbindende Mission erfiillen und recht-
fertigen sich die in vielen Lindern in Aus-
sicht genommenen Investitionen zur Wieder-
aufrichtung des touristischen Apparates.

Das Echo auf dieses Projekt war sehr
positiv. Es ist zu hoffen, dass es auch bei den
Amerikanern Verstindnis findet; denn eine
Hebung des internationalen Giiteraustau-
sches und des Personenverkehrs ist nur mog-
lich, wenn die Devisenliicken geschlossen
werden.

Der Zentralvorstand begliickwiinscht Dr.
Franz Seiler zu seiner Initiative und ermutigt
ihn auf dem beschrittenen Wege weiterzu-
fahren.

Es ist, wie der Zentralvorstand feststellt,
ausserordentlich zu begriissen, dass die Ho-
tellerie nunmehr in der fiir die touristischen
Fragen neugeschaffenen Kommission bei
der OECE. Sitz und Stimme erhielt.

Hotelerneuerung

Im Bundeshaus haben Vorbesprechungen
stattgefunden, um die Moglichkeiten einer
baldigen Inangriffnahme der Hotelerneue-
rung auf breiter Basis zu ergriinden. Die
Sondierungen haben ergeben, dass eine A7-
beitsbeschaffungsaktion grossen Stils im ge-
genwirtigen Zeitpunkt nicht in Frage kom-
men kénne, weil, allgemein gesprochen, eine
Notwendigkeit hiefiir nicht bestehe. Das
schliesst jedoch nicht aus, dass in jenen Ge-
bieten, wo eine gewisse Arbeitslosigkeit
herrscht, Teilaktionen moglich sind. Die
Aussprache hat gezeigt, dass man sich im
Bundeshaus der Notwendigkeit einer Hotel-
erneuerungsaktion nicht verschliesst. Die
Hotellerie, die keine Geschiftskonjunktur
kannte und die seit Jahrzehnten von ihrer
Substanz zehrt, hat aber ein Anrecht darauf,
bei Arbeitsbeschaffungsmassnahmen zu Er-
neuerungszwecken in vorerster Linie beriick-
sichtigt zu werden.

Es stellt sich die Frage, auf welche Ver-
besserungen sich eine Hotelerneuerung kon-
zentfieren miisste. Im grossen und ganzen
herrscht die Auffassung vor, dass sich die
Hotelerneuerungsaktion vor allem auf die
Verbesserung der sanitiren Einrichtungen,
auf die Vermehrung von Privatbddern,
Douchen, Cabinets de toilette, sowie auf die
Rationalisierung der Kiichen- und Heizungs-
einrichtungen erstrecken sollte. Es unter-
liegt keinem Zweifel, dass das Hauptgewicht
auf jenen Verbesserungen liegen muss, die
den Bediirfnissen des heutigen Reisepubli-
kums, insbesondere auch der amerikanischen
Kundschaft Rechnung tragen. Doch wire es
falsch, sich an ein starres Programm zu hal-

ten. Durch eine Enquéte miissen die indivi-'

duellen Evrneuerungsbediivfnisse ermittelt wer-
den. Jedenfalls ist es aber angesichts der ge-
waltigen Summen, die der Hotellerie anderer
Linder unter dem Titel der Marshallplan-
hilfe fir Wiederaufbau und Erneuerungs-
zwecke zufliessen, von grundlegender Be-
deutung, dass fiir die Hotelerneuerung etwas
Entscheidendes geschieht. Der Zentralvor-
stand ist daher der Auffassung, dass die Ver-
handlungen. betreffend die Hotelerneuerung
weitergefiihrt werden sollen. Dabei soll der
Standpunkt vertreten werden, dass die An-
passung des Zimmerkomforts grosstenteils
nach der sanitdren Seite hin im Vordergrund
stehen soll. Da es aber auch Héuser gibt, die
andere Bediirfnisse aufweisen, soll jeder Fall
einzeln gepriift werden.

Dic Jahresrechnung 1948

Die Rechnungsabschliisse sind stets von
besonderem Interesse, geben sie doch iiber
die finanzielle Lage des Vereins und seiner
Institutionen Aufschluss. Der Zentralvor-
stand nahm mit Genugtuung von dem be-
friedigenden Rechnungsabschluss sowohl des
Vereins als auch der Fachschule, sowie der

verbandseigenen AHV.-Ausgleichskasse ,,Ho- .

tela* und der Familienausgleichskasse Kennt-
nis. Ein umfassender treuhidnderischer Be-
richt {iber Rechnungswesen, Geschéftsfiih-
rung und Geschiftsgang kommt zum Schluss,
dass durchwegs vorziigliche Ordnungherrscht.
Es wird in Mitgliederkreisen noch immer
nicht richtig gewiirdigt, dass die Mitglieder-
beitrige zum weit sberwiegenden Teil nicht
fiir die Zentralverwaltung, sondern fiir an-
dere Zwecke, d. h. zur Deckung der Propa-
gandaaufwendungen (Beitrag an die Schwei-

zerische Zentrale fiir Verkehrsforderung und
Herausgabe unseres Hotelfiihrers), zur Finan-
zierung der erweiterten Fachschule und zur
Bestreitung der Kosten der Stellenvermittlung
benstigt werden. Die Zusammenfassung der
frither separat fiir die einzelnen Zwecke er-
hobenen Beitrige in einen einzigen darf nicht
zum irrigen Schluss verleiten, dass diese
Beitrige fiir reine Verwaltungszwecke be-
notigt werden.

Mit besonderer Genugtuung konnte der
Zentralvorstand einen relativ sehr giinstigen
Abschluss der ,,Hotela” feststellen, die als
eine der bestverwalteten Verbands-Aus-
gleichskassen angesprochen werden darf.
Sehr gut hat auch die Rechnung der Fami-
lienausgleichskasse abgeschlossen. Das giin-
stige Ergebnis ermdglichte bereits eine Re-
duktion des Verwaltungskostenbeitrages um
20%, d. h. auf 0,8%,. Eine weitere Ermissi-
gung wird ins Auge gefasst, sobald es die
Verhiltnisse erlauben. Da das Ergebnis zum
Teil auf einmaligen Faktoren beruht, muss
zunichst die Weiterentwicklung abgewartet
werden.

Sehr zweckmissig hat sich die administra-
tive Zusammenfassung der beiden Kassen
erwiesen. Der Zentralvorstand sprach dem
Priasidenten der beiden Kassen, Herrn F.
Tissot, seinen besonderen Dank fiir die um-
sichtige Oberleitung ais.

Die der ,Hotela” angeschlossenen Mit-
gliederhduser weisen insgesamt eine bei-
tragspflichtige Lohnsumme von tiber 100 Mil-
lionen Franken aus. Dies illustriert einmal
mehr die grosse wolkswirtschaftliche "Bedeu-
tung der schweizerischen Hotellerie.

Geschiftsbericht, Budget des Vereins
und der Fachschule

Vom Entwurf des Geschiftsberichtes 1948,
der eine umfassende Rundschau iiber die
Probleme der Hotellerie und iiber die viel-
gestaltige Vereinspolitik enthidlt, nahm der
Zentralvorstand in zustimmendem Sinne
Kenntnis. ‘Nach einigen redaktionellen An-
derungen kann er demnéchst in Druck gehen
und soll den Mitgliedern und der Presse vor
der Delegiertenversammlung rechtzeitig zu-
gestellt werden.

Bei der Budgetberatung kam u.a. der
Beitrag des SHV . an die Schweizerische Zen-
trale fiir Verkehrsforderung zur Sprache. Der
SHYV. ist vertraglich verpflichtet, 25%, seiner
gesamten Mitgliederbeitrige an die SZV.
abzuliefern. Eine Erhchung dieses Beitrages
ist so lange ausgeschlossen, als die Fachschule
nicht gentigend amortisiert ist und jihrlich
grosse Riickstellungen erfordert. Es wird
auch zu wenig beachtet, dass neben der Ab-
gabe an die SZV. der SHV. noch andere
Werbe- und Propagandaaufwendungen macht.
Erwihnt sei nur die Herausgabe des kleinen
und des illustrierten.Hotelfiihrers. Bedeuten-
de Mittel werden ferner von den Mitgliedern
an die lokalen und regionalen Werbeorgani-
sationen abgefiihrt, und fiir die unerldssliche
individuelle Reklame leistet die Hotellerie
jahrlich mehrere Millionen Franken. Das
Projekt einer obligatorischen Werbeabgabe, die
den Charakter einer die Hotellerie stark be-
lastenden Sondersteuer triige, stisst auf
wachsende Widerstdnde. Die Losung muss
u. E. auf einem andern Boden gesucht wer-
den. Der Bund verdient aus dem Fremden-
verkehr rund 350 Millionen Franken pro
Jahr. Wenn hievon nur 1%, fiir die nationale
Werbung abgezweigt \\urde so ergibe das
schon eine ganz erkleckliche Summe. Ge-
samtwirtschaftliche Uberlegungen fithren zum
Schluss, dass die nationale Werbung eine
nationale Angelegenheit zu bilden hat.

Der Prisident der IFachschulkommission,
Herr Grossrat R. Mojonnet, Montreux, orien-



tierte den Zentralvorstand iiber den derzei-
tigen Gang der Fachschule und die Belegung
der am 19. April beginnenden neuen Kurse.
Mit Befriedigung konnten die Zentralvor-
standsmitglieder feststellen, dass die Schule
floriert und dass die Disziplin der Schiiler
und deren durchschnittliche Arbeitsleistun-
gen als gut bezeichnet werden diirfen. Die
Installationen der neuen Kiiche bewdhren
sich vollauf. Die Leitung liegt in ausge-
zeichneten Hidnden. Herr Direktor O. Schwei-
zer wird durch seine Gattin in hervorragender
Weise unterstiitzt.

Dic Frage der Zusammenarbeit
der verschiedenen Kontrollen

Der stindige Ausbau des Wohlfahrts-
staates bringt es mit sich, dass unseren Mit-
gliedern auf sozialem Gebiete immer neue
Aufgaben iiberbiirdet werden, die mit den
Betrieben als solchen nichts zu tun haben.
Da die sachgemisse Erfiillung solcher Auf-
gaben eine Kontrolle erforderlich macht,
stehen wir vor der Tatsache, dass unsere
Betriebe immer mehr solcher nebeneinander
einhergehender Kontrollen iiber sich ergehen
lassen miissen, die fiir die Betriebsleiter mit
administrativer Doppelspurigkeiten und mit
grossen Zeitverlusten verbunden sind. Um
unsere Mitglieder von solchen Doppelspurig-
keiten nach Moglichkeit zu befreien, schenkt
der Zentralvorstand deshalb der Frage der
Zusammenlegung der Kontrollen grésste
Aufmerksamkeit und hat — gemeinsam mit
der SHTG. — Moglichkeiten der Verein-
fachung und Vereinheitlichung gepriift. Er
wird der Delegiertenversammlung beantra-
gen, ihn zur Durchfiihrung der ihm zweck-
missig erscheinenden Massnahmen zu er-
méchtigen.

Zur Diskussion stand ebenfalls die Wahl
eines newen Kontrolleurs an Stelle von Herrn
Noth, der bekanntlich als. Nachfolger von
Herrn G. Wernli die Leitung unseres Stellen-
vermittlungsdienstes i{ibernommen hat. Es
besteht Aussicht, einen geeigneten Experten,
der unseren Mitgliedern auch als Spezialist
auf dem Gebiete der Bilanz- und Steuer-
beratung zur Verfiigung stehen konnte, fiir
den SHV. zu gewinnen.

Versicherungsfragen

Der Zentralvorstand nahm Kenntnis vom
bisherigen Ergebnis einer noch nicht abge-
schlossenen Enquéte iiber die laufenden Ver-
sicherungsvertriage. Er wird der Delegierten-
versammlung Fragen von grundsitzlicher
Bedeutung unterbreiten, di¢ einer Kldrung
bediirfen. )

‘Weitere Verhandlungsgegensténde

.a Die Geschiifte der Delegiertenversamm-
lung. Wiederum wird die diesjihrige Delegierten-
versammlung in Einsiedeln im Rahmen eines
schweizerischen Hoteliertages zur Durch-
fiihrung gelangen. Der Zentralvorstand genehmigte
die ihm unterbreitete Traktandenliste und nahm
mit Interesse von den Grundziigen des verheis-
sungsvollen Tagesprogrammes Kenntnis.

b. Zusammenarbeit SHV und UH. Die lei-
tenden Organe der beiden Verbdnde sind vom
Geiste loyaler Zusammenarbeit erfiillt und stets
bestrebt, die bestehenden sachlichen Gegensitze
auf dem Boden der Verstindigung zu iiberbriicken.
Von seiten der UH wird dem SHV zwecks Wei-
terfithrung und Intensivierung der vertrauens-
vollen Zusammenarbeit die Schaffung eines kon-
sultativen parititischen Gremiums nahegelegt.
Am guten Willen zu einer konstruktiven Zusam-
menarbeit und zur Erhaltung des Arbeitsfriedens
soll es beim SHV nicht fehlen.

c. Fragen der Preisnormierung. Der Zen-
tralvorstand behandelte auf Grund eines Be-
richtes des Prasidenten der Preisnormierungs-
kommission, Herrn E. Scherz, vereinzelte Ver-
stosse gegen unsere Preisordnung (illoyale Re-
klame, Preisunterbietung, Nichtinnehaltung des
dreiteiligen Menus usw.) und beschloss durchwegs
Zustimmung zu den Antrigen der Preisnormie-
rungskommissjon. Die Nichtbeachtung des Dele-
giertenversammlungsbeschlusses betreffend Bei-
behaltung des dreiteiligen Menus in vereinzelten
Fillen ist ausserordentlich bedauerlich, weil eine
solche Durchbrechung dieses Verbandsbeschlusses
kostenmissig zu unhaltbaren Situationen fiihren
miisste. Zusitzliche Leistungen sind nach Auf-
fassung des Zentralvorstandes zusitzlich zu be-
zahlen. Der Baderzuschlag fiir die zweite Person
bei Beniitzung - eines Privatbadezimmers soll
neu normiert werden.

d. Schweizerische Fachkommission fiir
das Gastgewerbe. Der Zentralvorstand nahm
Kenntnis vom Riicktritt des langjdhrigen, um
die Fragen der Nachwuchsférderung im Gast-
gewerbe hochverdienten Prasidenten H. Gélden-
Morlock und von den Bestrebungen einer Re-
organisation der Fachkommission. Der Zentral-
vorstand besprach auch die Frage einer Vertre-
tung in der Fachkommission.

e. Paho. Die niitzlichen Dienste, die die pari-
titische Arbeitslosenversicherung fiir unseren der
Gefahr der Berufsabwanderung in besonders
hohem Masse ausgesetzten Wirtschaftszweig lei-
stet, sind unbestritten. Die Leistung der PAHO
— ihr neuer Prisident ist Herr alt Nationalrat
Baumann — wiinscht vor allem eine noch krif-

tigere Unterstiitzung der Kasse durch die Arbeit-
geberschaft. Der Zentralvorstand beschloss, die
diesbeziiglichen Moglichkeiten eingehend zu prii-
fen und der Delegiertenversammlung einstweilen
durch ein Votum von Herrn Baumann von den
Wiinschen der Kasse Kenntnis zu geben.

f. Aktuelle Fragen betreffend die Reise-
agenturen. Uber eine Zusammenarbeit mit dem
Verband schweizerscher Reiseagenturen referierte
Herr Dr. Streiff. Er unterbreitete dem Vorstand
verschiedene von diesem Verband gemachte Vor-
schlige, iiber die aber noch keine definitiven
Beschliisse gefasst werden konnten, da noch ei-
nige Vorfragen abzukliren sind.

¢. Jugend und Hotellerie. Im Rahmen des
Jugendschriftenwerkes der Pro Juventute be-
stiinde die Moglchkeit, durch Behandlung einiger
besonders interessanter Sujets aus dem Gebiete
der Hotellerie und des Fremdenverkehrs bei der
Jugend und damit in breiten Kreisen des Volkes
das Interesse an der Hotellerie und an den gast-
gewerblichen Berufen zu férdern. Auf Antrag von
Herrn F. Tissot beschloss der Zentralvorstand
grundsitzlich die Herausgabe einer solchen auf-
klirenden Jugendschrift ins Auge zu fassen.

h. Zusammenlegung der Kaufkraft. Mit
Interesse nahm der Zentralvorstand von den fort-
schreitenden Erfolgen unserer Bemiihungen zur
Fortsetzung des gemeinsamen Einkaufs Kenntnis.

i. Verschiedenes. Der Zentralvorstand be-
handelte noch eine Reihe verschiedener kleinerer
Geschifte. So nahm er u.a. davon Kenntnis,
dass eine internationale Wirteorganisation
in Bildung begriffen ist. Uber die Liquidation
der Urlauberaktion in ihrer bisherigen Form

machte der Vorsitzende interessante Mitteilungen.
Herr Budliger orientierte iiber einige mit der
neuen Schlachtviehordnung zusammenhin-
gende Fragen und iiber die Frage eines wochent-
lichen Ruhetages fiir Musiker, fiir dessen
Einfiihrung das Ruhetagsgesetz keine Handhabe
bietet, wihrend Herr Dr. Streiff iiber verschiedene
Fragen der Lebensmittelverordnung und
einige andere Geschifte Aufschluss gab.

Fiihlungnahme mit der Sektion Arosa

Die Tagung des Zentralvorstandes in Arosa
wurde dazu benutzt, um den Kontakt mit der
Sektionsleitung dieses bedeutenden biindnerischen
Ferienortes, .der eine Perle des schweizerischen
Tourismus darstellt, aufzunehmen. Es bot sich da
unserem Zentralprisidenten die Gelegenheit, den
Arosern zwei Waadtlinder Grossrite vorzu-
stellen, namlich Herrn F. Tissot, Mitglied un-
seres Zentralvorstandes, und R. Mojonnet, der
neue Fachschulprisident, die beide zu ihrer ehren-
vollen Wahl die aufrichtigsten Gliickwiinsche un-
serer Verbandsleitung entgegennehmen durften.
Die freundlichen und packenden Begriissungs-
worte unseres Zentralprisidenten verbunden mit
dem Dank fiir die so iiberaus gastfreundliche
Aufnahme und fiir die vom Kur- und Verkehrs-
verein Arosa gestiftete herrliche Schlittenfahrt
durch die Aroser Skigefilde wurden von den Her-
ren E. Hoffmann, Prisident der Sektion Arosa,
und Maron, Prisident des Kur- und Verkehrs-
vereins, mit einem spontanen Bekenntnis zur ge-
meinsamen Sache des Tourismus quittiert.

Grundséatzliche Betrachtungen zum franzdsisch~
schweizerischen Fremdenverkehrsproblem
III.

Glanz und Elend der Riviera-Hotellerie

Nirgends wird der Gegensatz zwischen Fassade
und Wirklichkeit im franzosischen Fremdenver-
kehr so deutlich, wie in dem von der Natur ver-
schwenderisch ausgestatteten Landstrich, in dem
sich seit mehr als 1oo Jahren alles konzentriert,
was die ,,doulce France'’ an Beherbergungs-, Ver-
gﬂegungs- und Reisekultur ihr eigen nennt: an

er ,,Cote d’Azur‘‘. Die franzodsischen Staats-
bahnen bemiihen sich seit Wiederaufleben des
internationalen Fremdenverkehrs, diesen Teil
Siidfrankreichs durch besonders rasche und kom-
fortable Bahnverbindungen, so u. a. durch direkte
Schlafwagenziige Calais—Mentone—Ventimiglia zu
begiinstigen. Tausende von grossen und kleinen
Autocars fithren die Géste am Meer entlang von
einem Badeort zum andern, von Nizza iiber eine
der kiihn in die Felsen eingesprengten Corniche-
Strassen zur italienischen Grenze oder in ge-
wagten Serpentinen bis hoch hinauf in.die Alpen.
Es gibt kaum ein franzdsisches Departement, das
verkehrsmissig sovorbildlichdurchorga-
nisiert ist wie die ,,Alpes Maritimes''. Hier hat
das schwierige Problem der Koordinierung zwi-
schen Schiene und Strasse zum ersten Mal eine,
alle Beteiligten befriedigende Losung gefunden.
Nirgends in Frankreich- scheint auch der Sinn
fiir Gastlichkeit, fiir aufmerksame Bedienung
und — in den altrenommierten Hotels — auch fiir
Beherbergungs-Hygiene, nirgends scheint das
Bestreben nach Sauberkeit der Strassen, Platze,
Parks und offentlichen Anlagen so ausgeprégt,
wie in den grossen Stiddten der Riviera, voral lem
in der Departementshauptstadt Nizza.

‘Was aber den objektiven Beobachter am selt-
samsten anmutet, ist die Tatsache, dass der
Merkantilismus, der sich seit dem Krieg ge-
rade in gewissen franzosischen Hotelierkreisen
breit machte, nirgends so viel natiirliche Wider-
stdnde fand, wie hier an der Kiiste des Mittel-
meers, wo man doch sicher ,stidlicher’ und
, kommerzieller'* denkt und handelt, als beispiels-
weise in der Normandie und in der Bretagne.
Die Preise haben sich in der Fremdenindustrie

.der Rivieraaufeinerrelativniedrigen Basis

stabilisiert. Man lebt in Cannes, Nizza und
selbstverstindlich in den kleineren Orten der
Kiiste und des Gebirges billiger als im iibrigen
Frankreich, von Paris ganz zu schweigen. In der
nachstehenden Tabelle geben wir einen Quer-
schnitt durch die Anfang Januar geltenden

Preise fiir Beherbergung, Verpflegung und

Nebenleistungen
" Preise Preise
Art.der Leistung in fFr.  in sFr.

(Kurs: 100)
A. Beherbergungswesen (ohne Taxcn)
Luxushotel:
2 Bettzimmer mit Bad . . . .
dito, mit Sicht aufs Meer . . .
Volle Pens. (3 Mahlzeiten) p. Pers.
dito, fir 2 Personen
Petit déjeuner (Kaffee, Milch, But-
“ter, Konfitiire, Weissbrotchen
und Croissants) . . . . . . .
Lunch oder Dinner*)

1500-2500 5
3000 30
5100-6600 51-66

150
AAAAA 900
Hotel 1. Kategorie (3 Sterne):

1 Bettzimmer mit Bad und voller

Pension . . . . ... ... 1550-2300
2 Bettzimmer mit Bad und voller
Pension . . . . ... .. 2600-3000
Einzelzimmer ohne Pension . . 300-750
Einzelzimmer ohne Pension mit .
Badl « oo e e = 550-1300  5.50-13
Lunch oder Dipner . . . . . . 500 5
Mittleres Hotel:
2 Bettzimmer ohne Bad inkl. Taxen 400-500 4-5
B. Restaurationsbetricbe
Luxuskategorie a la carte (Vor-
speise, Fleisch oder Fisch, Kase,
Dessert, Kaffee, Likor und 1 Fla-
sche Wein) . . . . . .. .. ca. 2000 20
Brasseric oder Kleinrestaurant
Prix fixe (Salade nicoise, Fisch,
Fleisch, Dessert) Café créme mit
Schlagrahm . . . . . . . .. 50-60 0.50-0.60
Apéritifs, Cognac, Likére 60-150 0.60-1.50

*) Menu des ersten Weihnachtstages (Dez. 1948)
im Hotel Negresco (Nizza): Preis des trockenen Gedecks:
900 fFr. Portugaises vertes de Claires oder Charcuteric Lyon-
naise, Oeufs brouillés Yvette oder Daurade du Golfe & la
Parisienne, Poulardine Bressanc sautée Archidue, Pommes
Parisiennes oder Buffet froid a la Gelée, Salade de saison,
Petits poids fins au beurre. — Bache de Noél oder Fruits.

C. Nebenleistungen

Taxifahrt in Nizza . . . . . . . 250
Trolleybus oder Trambahn in Nizza 20-30
Autocar ,,Rapid* Cannes-Nice . . 100
Liegestiihle (Prom. des Anglais) . . 5
Gepackbeforderung in Nizza . . . 100-150

Bei einem Vergleich der Rivierapreise mit den
entsprechenden Preisen der Schweizerhotels miiss-
te man natiirlich auch die bestehenden Quali-
tdtsunterschiede beriicksichtigen. Bei den
Nebenausgaben besteht fiir einzelne Leistungen
(z. B. Taxis und Trambahnfahrten) nur noch ein
sehr geringer Unterschied. Fiir gewisse touristi-
sche Kleinleistungen aber sowie fiir Apéritifs und
Verkehrstarife auf der Strasse sind die Preis-
spannungen geradezu grotesk.

An der gesamten Mittelmeerkiiste von Marseille
bis zur italienischen Grenze zeigt sich, wenn man
den Dingen auf den Grund geht, schon unmittel-
bar hinter den buntfarbig leuchtenden Kulissen
des Riviera-Theaters der graue Alltag mit seinen
schweren Sorgen. Die Riviera-Hotellerie ist zum
Teil ein vollig unschuldiges .

Opfer der Kriegs- und Nachkriegsentwick-
lung

geworden und seitdem sie sich anschickt, das ver-
lorene Terrain wieder aufzuholen, wird sie durch
eine missverstandene Planwirtschaft in ihren Be-
mithungen stindig zuriickgeworfen. Hier, wo
Kaiser, Kénige und Fiirsten sich vor dem ersten
Weltkrieg und auch zwischen den Kriegen regel-
missiges Stelldichein gaben, hier, wo alles auf
individuelle Bequemlichkeit, ja auf Luxus aus-
gerichtet ist, wo auch der kleinste Hotelier vom
Fach seine berufliche Titigkeit in den Dienst am
Kunden stellt, hat der Krieg, der die Riviera zum
Operationsgebiet machte, mit roher Hand ein-
gegriffen. Gewiss merkt der Gast dusserlich
kaum mehr etwas von den Kriegsschiden. ,,Pro-
menade des Anglais’ und ,,Croisette’* leuchten
in der warmen Friihlingssonne farbiger denn je;
das Mittelmeer zeigt sein unveridnderliches, sattes

. Blau, die Palmen griinen in alter Pracht in den

Strandpromenaden von Juan-les-Pins und den
Parks von Monte Carlo. Mimosenwilder prangen
auf der Fahrt zur Blumenstadt Grasse rechts und
links vom Wege. Der Gegensatz zwischen der
ippigen Freiheit der Natur und den mannig-
fachen Beschrinkungen, die dem franzésischen
Fremdenverkehr noch auferlegt sind, werden aber
in diesem Reiseparadies weit schirfer umrissen,
als in anderen Gegenden Frankreichs. Staat-
liche und stddtische Taxen sind relativ zu
hoch. Sie betragen in Nizza 139, fiir den Zimmer-
preis, 7% fiir die Mahlzeiten, 159%, als Bedienungs-
geld und 13 Francs Aufenthaltstaxe pro Tag und
pro Person. Die Steuerlasten zehren an der Sub-
stanz der Hoteliers. Die Hotelbesitzer miissen ihr
Stammpersonal ein Jahr lang durchhalten. Die
Saison erstreckt sich aber in den besten Jahren
nur iiber 6 volle und 2 halbe Monate. Die Zimmer-
preise sind auf den 6-8fachen Wert des Vorkriegs-
niveaus ,,homologiert*‘. Eine Tonne Kohle kostet
den Hotelier aber das 2ofache des Vorkriegs-
preises. Indessen wiirde die Hotelindustrie diese
Preisanomalien und diese Super-Fiskalitit zur
Not noch mit in Kauf nehmen, wenn das man-
gelnde Verstindnis der Behorden fiir die
wirklichen Bediirfnisse der Fremdenin-
dustrie im weitesten Sinne die Entwicklung
nicht stindig hemmen wiirde. Bekanntlich sind
im Krieg und im ersten Nachkriegsjahr beinahe
509 aller Riviera-Luxushotels in Geschifts- und
Wohnhiuser umgewandelt worden. Es fehlt an
modernem Beherbergungsraum, aber dar-
iiber hinaus bemichtigen sich noch heute berufs-
fremde Spekulanten gewisser Grossetablissements,
wirtschaften sie bewusst herunter und suchen sie
dann als , Appartement-Houses'* an den Mann
zu bringen oder gar als Mietkasernen, mit ,, Miet-
eigentum‘* des Mieters, auszubeuten. Es gibt bis
jetzt in ganz Frankreich keine gesetzliche Hand-
habe, um dieser schidlichen

Vergeudung des ,,patrimoine hotelier‘¢

zu begegnen. In Nizza wird viel gebaut. Aber
wir sahen lediglich Wohnhéuser, keine Hotels im
Neubau. Es gibt franzosische und auslindische
Giste, die sich fiir Millionen Francs den Anteil
an einem solchen Mietshaus sichern, nur um ein
,.pied-a-terre’* an der Cote d’Azur zu besitzen.
Nicht dass der Hotelier ein Interesse daran hitte,
derartige Mietskontrakte auf lange Sicht zu ver-

Todes-Anzeige

Den verehrten Vereinsmitgliedern
machen wir hiermit die Mitteilung,
dass unser Mitglied

Herr

Johann Adolf Herzog

Besitzer des Hotel National, Baden

nach langem, mit vorbildlicher Ge-
duld ertragenem Leiden am 3. April
verschieden ist.

Wir versichern der Trauerfamilie
unserer aufrichtigen Teilnahme und
bitten die Mitgliedschaft, dem Ver-
storbenen ein ehrendes Andenken zu
bewahren.

Namens des Zentralvorstandes
der Zentralprisident
Dr. Franz Seiler

hindern. Das Beispiel Cannes (vgl. Hotel-Revue
1948, Nr.13: ,Cannes ohne Englinder) zeigt
deutlich, dass der Beitrag der nicht einheimischen
Hausbesitzer und Mieter am Riviera-Fremden-
verkehr ebenso niitzlich ist, wie der des in- und
auslandischen Hotelgastes. Es wire auch paradox,
in einer Zeit, in der sich die Riviera-Hoteliers
dariiber beschweren, dass ihnen mindestens fiinf
Monate des Jahres als unrentabel, tote oder
Zwischensaison verlorengehen, Millionenbetrige
in neue Hotels zu investieren, die sich unter den
heutigen fiskalischen Verhiltnissen iiberhaupt
nicht amortisieren lassen. Dabei darf nicht ausser
Acht gelassen werden, dass eine Reihe grosser
Hotelunternehmen, die wihrend des Krieges und
nach der Befreiung von Besatzungstruppen re-
quiriert waren, inzwischen namhafte Betrige an
Entschiadigungs- oder Requisitionsgeldern aus-
bezahlt erhielten, so dass eine ganze Reihe dieser
Hotels sich nicht nur dusserlich, sondern auch
innerlich voéllig renovieren konnte.

Fehlen der Dauerkundschaft

‘Was aber an der gesamten Riviera heute fehlt,
ist die Dauerkundschaft fiir die kleineren
und mittleren Hotelunternehmen, fiir die
zahlreichen Familienpensionen und Vermieter
moblierter Zimmer. Vergebens sucht man nach
jener wohlsituierten Kundschaft aus dem fran-
z6sischen Mittelstand, nach jenem wohlhabenden
Gisten aus dem biirgerlichen Ausland, nach jenen
Rentnern und Pensioniren, die sich zwischen den
Weltkriegen an der Riviera ansiedelten, um in
der Sonne des Mittelmeers einen ruhigen Lebens-
abend zu verbringen. Heute ist dieser sehr erheb-
liche Anteil am Riviera-Fremdenverkehr prole-

-tarisiert. Jedem, der zum ersten Mal nach

Nizza oder Cannes kommt, fillt die grosse Zahl
von Antiquititen und Kunsthandlungen auf. Sie
waren vor dem Krieg eine Quelle von Wohlstand
fiir ihre Besitzer und lieferten einen erheblichen
Prozentsatz zum unsichtbaren Export der fran-
zbsischen Fremdenindustrie. Auch heute hdufen
sich in ihren Schaufenstern noch die Kunstgegen-
stinde und Schmuckstiicke, die alten Mébel und
die kostbaren Teppiche. Aber es sind vielfach
die letzten Habseligkeiten, welche feine alte Da-
men oder wiirdige Greise, die in der vornehmen
Haltung eines Ministers iiber die ,,Promenade des
Anglais” oder die ,,Croisette’ spazieren, zu einem
Spottpreis verdussern miissen, um wieder ein
paar Wochen leben zu konnen. Die Geschifts-
inhaber warten aber seit dem Waffenstillstand
vergebens auf die zahlkriftigen Kiufer. Sie kon-
nen nach Lage der Dinge nur aus dem Ausland
kommen. Hier aber fehlt es wiederum an jener
stindigen Nachfrage aus denjenigen Lindern,
die ehemals den Kern der Riviera-Besucher stell-
ten: England, Holland, Skandinavien und Ita-
lien. Die Struktur des Riviera-Fremden-
verkehrs hat sich gewandelt:

Anteil des Auslandes
am Riviera-Fremdenverkehr
(Nach den polizeilichen Meldezetteln der Stidte
Nizza, Cannes, Menton, Grasse und einiger klei-
nerer Orte: Antibes, Cagne, Venca, Beausoleil
usw., aber ohne Monte Carlo)

1948 England Ver.Staaten Benelux Schweiz Italien
Januar 443 353 978 218 1183
Februar 470 692 1704 410 1434
Mirz 515 844 201 1372 1497
April 606 1008 1520 999 1015
Mai 2127 1074 2092 1451 1239
Juni 2160 840 2455 1345 808
Juli 5183 2955 9816 5035 1193
August 6716 3660 11175 6409 2335
September 6066 23521 5983 35624 1612
Oktober 2355 1492 2275 2882 1623
November 945 988 1012 720 1716

In den ersten 11 Monaten des vergangenen
Jahres, fiir die wir statistische Unterlagen er-
hielten, stellten Belgier und Schweizer das
Hauptkontingent. England hat sich iiberraschend
gut gehalten. Amerika war erst im Kommen.
Das Hauptziel der Fremdenverkehrspropa-
ganda an der Riviera besteht in einer Verstir-
kung des iiberseeischen Zustroms an zahlkriftigen
Touristen. Um dieses Ziel zu erreichen, hat das
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,,Departemental-Komitee*
der Fiihrung von Robert Vierse, eines hervorra-
genden Hotelfachmannes, steht, alle Mittel der
modernen Propaganda in Bewegung gesetzt. An
4000 ausgesuchte amerikanische Familien wurden
Briefe und Souvenir-Sendungen per Luftpost
verfrachtet. Das New Yorker Bureau der franzo-
sischen Fremdenverkehrsorganisationen hat nichts
unversucht gelassen, um die Vorziige einer Reise
an .die Riviera in den lebhaftesten Farben zu
schildern. Hier wird wirklich alles getan, um der
Riviera-Hotellerie zu helfen. Aber nur wenn
gleichzeitig eine Verbreiterung der Ferien-
saison nach dem Friihling und dem Herbst zu
durchgefiihrt werden kann, ist die Rentabilitits-
basis fiir den Riviera-Hotelier gesichert. Nur wenn
es_gelingt die Saisondauer auf mindestens 8 Mo-
nate zu strecken, kann der Riviera-Hotelier seine
Gestehungskosten senken und seine Betriebe, die
zur Zeit zwar die Kosten decken, aber keine
nennenswerten Gewinne abwerfen, dauernd: ren-
tabel gestalten. Hier laufen die Interessen der
Riviera-Hoteliers parallel mit denen ihrer Berufs-
kollegen in anderen Lindern, und hier miissen
auch die Bemiihungen der ,Internationalen
Hoteliervereinigung'* einsetzen: die vollkom-
mene Freiheit im Fremdenverkehr, die
Aufhebung der letzten Fesseln der Kriegswirt-
schaft, die Freiziigigkeit des Gastes ermdglichen
allein die gegenseitige Unterstiitzung der Hote-
liers aller Lander im Rahmen eines intereuropd-

in Nizza, das unter | ischen Fremdenverkehrs, wie der Marshallplan

ihn anstrebt. Darum wehren sich gerade die Hote-
liers der Cote d’Azur mit Recht gegen jeden
Riickfall in eine bureaukratische Planwirtschaft,
gleich, ob es sich nun um verschirfte Polizei-
kontrqllen der Giste oder um Einfiihrung von
,,Reisebons’* und #hnlichen kiinstlichen Hilfs-
mitteln zur Belebung des franzésischen Fremden-
verkehrs handelt.

*

So konnen wir denn ams diesen Betrachtungen
ein zweifellos positives und wertvolles Fazit
ziehen: Soweit der ,,Glanz'‘ der Riviera-Touristik
der eigenen Initiative, der Energie, der Redlich-
keit und dem Dienst am Kunden entspringt, ist
er echt und dauernd. Das,,Elend", das sich hinter
ihm verbirgt, fillt dem Krieg und der Kriegs-
biirokratieeines kollektivistischenPlanwirtschafts-
systems zur Last. Der Ausgleich zwischen Sein
und Schein, zwischen Fassade und Wirklichkeit
ist nur eine Frage der Zeit. Gerade die hochent-
wickelte auf hundertjahriger Familientradition be-
ruhende Riviera-Hotellerie vermag ihre Quali-
tétsleistungen in unbehindertem, loyalem inter-
nationalem Wettbewerb erst dann wieder unter
Beweis zu stellen, wenn die letzten Fesseln der
Zwangswirtschaft gefallen, wenn wieder unbe-
hinderte Bewegungsfreiheit im Gaste, im Reise-
und im Zahlungsverkehr besteht. Dr. W. Bg.

Zum Semesterschluss an unserer Fachschule

Am 31. Mdrz 1949 nahm das Wintersemester
1948/49 sein Ende. An der Priifungsfeier hielt
der Direktor der Fachschule, Herr Oskar
Schweizer, eine markante Ansprache, und der
Prisident der Fachschulkommission, Herr Robert
Mojonnet, gab den Schiilern, die die ver-
schiedenen Kurse mit Erfolg absolviert hatten,
einige treffliche, von waadtlandischem bon sens
inspirierte Ratschlige. Wir verweisen hiefiir wie
fiir die Gewinner der verschiedenen Preise auf
den franzosischen Text dieser Ausgabe.

Herr Direktor Schweizer fiihrte u. a.' aus:

,,Es gereicht mir zur grossen Genugtuung,
dass diese fiinf Schulmonate ohne ‘jeglichen
Zwischenfall abliefen.. Dem Lehrkorper und dem
administrativen  Personal spreche ich fiir die
wihrend dieser Zeitspanne geleistete Arbeit mei-
nen aufrichtigen Dank aus. Ihrer Mitarbeit ver-
danke ich es, dass alle Schwierigkeiten iiberwun-
den und die uns gestellte Aufgabe zu gutem Ende
gefithrt werden konnte. Im Namen der Schule
danke ich auch den Herren. Experten fiir ihre
wohlwollende Unterstiitzung und ihre Sympa-
thie, die sie unserer Sache stets entgegenbringen.
Anfinglich waren eingeschrieben fiir den Sekre-
tirkurs 98, fiir den Servierkurs 51 und fiir den
Kochkurs 48 Schiiler, zusammen 197 Schiiler.
Einige ,,Départs‘‘ und ;, Arrivés'* bewirkten, dass
am Ende des Semesters noch 191 Schiiler vor-
handen waren. Der Vorbereitungskurs, der am
21. Februar begonnen hat, war von 30 Teilneh-
mern besucht, um welche sich die ‘Schiilerzahl er-
hohte. Unter Vorbehalt, dass die Herren Hoteliers
von Lausanne es nicht bestreiten, wiirde also

unser ,,Hotel* die grésste Anzahl Pensionire auf-
weisen. Wie bei einem Hotel, sind auch bei uns
nicht alle Kunden von gleicher Qualitit. Es gibt
solche, die uns Freude und andere, die uns Sorgen
bereiten.

Anldsslich meiner ‘Weihnachtsansprache habe
ich vom Gliick gesprochen, heute moéchte ich
Thre Aufmerksamkeit auf das Thema ,,Erfolg‘’
lenken. Die Zeugnisse, die wir Thnen ausgehin-
digt haben, ermoglichen es jedem Schiiler, sich
iiber seine Entwicklung Rechenschaft zu geben,
und das Schulexamen bestitigt, ob er Fort-
schritte erzielt hat oder nicht. Als oberstes Prin-
zip gilt: ohne Anstrengung kein Erfolg! Es bedarf
harter Anstregung. Es ist nicht immer angenehm,
seinen Willen wihrend Stunden anzuspannen
und zu lernen und zu arbeiten. Noch mehr Uber-
windung braucht es, einen Sonntag oder einen
schbnen Nachmittag zu opfern, um zwischen sei-
nen vier Winden zu biiffeln, wihrend die sorg-
loseren IKameraden ausgehen, sich vergniigen
oder sich dem ,,dolce far niente'* hingeben. Die
Arbeit gehnrt aber zu den Gesetzen, die das Welt-
all regieren. Das Ergebnis der Arbeit ist eine er-
héhte Leistungsféhigkeit, die sich vielleicht nicht
unmittelbar einstellt, “aber doch friiher oder
spiter zutage tritt.

In unserem Berufe hat es grosse, begabte
Minner gegeben, ja sogar solche, die genial wa-
ren. Aber sie alle mussten, um zu ihrem Ziel zu
gelangen, hart kimpfen und auf den Altar Arbeit
grosse Opfer bringen. Wenn auch nicht jeder
iiber grosse Talente verfiigt, so hat doch jeder
ein Mittel in seinen Hinden, sich durchzusetzen,

einen Trumpf der immer spielen kann: der
Wille zur Arbeit. Dieser Wille ist gleich-
bedeutend mit Disziplin, der man sich unter-
ziehen muss, und wenn man von Disziplin
spricht, so heisst das gleichzeitig: Opfer. Beachtet,
liebe Schiiler, dass alle grossen Méanner, die es zu
etwas gebracht haben, sich nicht nur durch eine
Arbeitsdisziplin auszeichneten, sondern auch auf
andern Gebieten diszipliniert verhielten. Es sei
hier nur an die moralische Disziplin er-
innert. Das Gliick und der Erfolg lassen sich nicht
auf dem Fundament einer sumpfigen Moral auf-
bauen. Es bedarf hiezu eines soliden- Felsens, be-
ruhend auf tugendhaften und ehrlichen Grund-
gefiihlen, um ein schoénes Gebdude zu erricliten.
Die moralische Disziplin ist ein Teil der Ethik,
dieses eine Wort schliesst eine Unendlichkeit von
Schénem und Gutem in sich.

‘Wie der Alpinist, der im Schweisse seines An-
gesichtes einen Berg besteigt, miissen wir den
Weg zum Erfolg beschreiten. Nur  der aus-
dauernde Mensch wird den Gipfel erreichen, wo
er entschiddigt sein wird fiir seine Miihe durch
das wunderbare Panorama, das sich ihm hier
oben erdffnet. Er hat sich auf dem Wege nicht
ablenken lassen, sondern hat seine Anstrengung
berechnet und hat von Zeit zu Zeit wieder ausge-
ruht, um neue Krédfte zu sammeln und sich zu
erlaben. Gleich wie man das Gliick verdienen
muss, muss man auch den Erfolg erkimpfen. Er
bedingt eine unablissige Anstrengung. Einmal
erreicht, muss man den Erfolg zu bewahren
suchen, und es handelt sich hier darum, dass man
auf dem guten Weg weiterfihrt, den man be-
schritten hat.

Liebe Schiiler, an alle, die uns heute verlassen,
um ihre Stage zu absolvieren, richte ich meine
aufrichtigsten Wiinsche zu ihrem Erfolg, und
den andern, die noch unter uns bleiben, um die
nichsten Kurse zu besuchen, sage ich auf baldi-
ges Wiedersehen und ,,bon courage*.

Hotelbediirfnisklausel
vor dem Nationalrat

Die Uberfiihrung von Bewilligungspflicht und
Hotelbauverbot,.allerdings in etwas beschrinktem
Mass, vom Vollmachtenrecht ins ordentliche Recht
ist bereits von den Kommissionsreferenten ‘in
einer fritheren Sitzung begriindet worden. Auch
der von Schmid (unabh., Ziirich) eingereichte
Nichteintretensantrag ist in einer fritheren Sitzung
begriindet worden.

Bundesrat von Steiger ersucht um Eintreten
auf die Vorlage, da die Notwendigkeit von Schutz-
bestimmungen fiir die Hotellerie wohl ausser
Frage stehe.

Mit 9o gegen 7 Stimmen wird Eintreten be-
schlossen.

Art. 1—3 des Bundesbeschlusses iiber die Be-
willigungspflicht fiir die Eroffnung und Erwei-
terung von Gasthofen passieren diskussionslos.
Bei Art. 4 wird bestimmt, dass die Bewilligung
nur erteilt wird, wenn der Gesuchtsteller ein Be-
diirfnis fiir die Er6ffnung oder Erweiterung des
Gasthofs glaubhaft macht. Dieser vom Stédnderat
angenommenen, urspriinglich vom Bundesrat

vorgeschlagenen Fassung will die nationalritliche
Kommission noch einen Passus beifiigen, der die
Erbringung des Finanzausweises verlangt und
denselben in einem zweiten Alinea wie folgt um-
schreibt:

,,Der Finanzausweis muss iiber die Beschaf-
fung der fiir die geplanten Unternehmen erfor-
derlichen Mittel und iiber das Verhiltnis des
eigenen zum fremden Kapital Aufschluss geben;
ferner muss er Angaben iiber die Ertragsaus-
sichten enthalten.

Die Kommissionsreferenten Schirmer (fr., Aar-
gau) und Graber (soz., Waadt) empfehlen die Ver-
ankerung des Finanzausweises im ordentlichen
Recht. Der Beschluss ist von der Kommission mit
10 gegen 2 Stimmen gefasst worden. Der Finanz-
ausweis hat sich als eine wirksame Schutzbestim-
mung erwiesen. Cottier (k.-k., Genf) vertritt da-
gegen die Auffassung, dass der Finanzausweis fiir
die kleinen Betriebe hochstens eine bureaukra-
tische Schikane darstellt, wihrend die grossen
Hotels und Hotelkonzerne diese Bestimmung
immer werden umgehen kénnen. Graber. (soz.,
‘Waadt) widerlegt die Behauptung Cottiers, wo-
nach der Direktor der Schweizerischen Hotel-
Treuhandgesellschaft den Finanzausweis als un-
wirksame Massnahme hingestellt ' haben soll.

Mit 78 gegen 18 Stimmen wird der Antrag Cot-
tier auf Ausmerzung des Finanzausweises ver-
worfen.

Art. 5 passiert diskussionslos. In Art. 6 wird
das Beschwerderecht gegen den Entscheid der
kantonalen Behorde dem Gesuchsteller, der Ge-
meindebehérde, der Schweizerischen Hotel-
Treuhandgesellschaft und dem Schweizer Hotelier-
verein ' zuerkannt. Der Stdinderat hat, wie die
Kommissionsreferenten darlegen, den. Hotelier-
verein gestrichen. Die nationalritliche Kommis-
sion empfiehlt .aber, auch diesem Verband das
Beschwerderecht zuzubilligen. Der Vorschlag der
Kommission wird einstimmig genehmigt.

Die Art. 6—13 finden! die Genehmigung des
Rates, und zwar in der Fassung der Kommission,
die gegeniiber dem Stinderateinige Abweichungen
redaktioneller Natur vorschligt.

Die Detailberatung ist abgeschlossen.

In der Gesamtabstimmung wird der Bundes-
beschluss mit 86 gegen 5 Stimmen angenommen.

N.Z.Z.)

Die Inlandeier-Versorgung
im niichsten Winter

Die Hiihner ,streiken* bekanntlich wiihrend den
Wintermonaten und dennoch sind frische Eier fiir
schmackhafte Gerichte und Backwaren unerlisslich.
Garantol hat seit Jahrzehnten den Beweis erbracht,
dass es Eier zuverlissig iiber ein Jahr konserviert. Der -
grosse Inlandeier-Anfall im Friihjahr gestattet Ihnen,
vorsorglich fiir die eierarme Jahreszeit Eier einzulegen,
und zwar miihelos, denn das Garantol-Verfahren ist
denkbar einfach, sauber und greift weder Hinde noch
Fingerniigel an. Garantol-Eier aber, lassen sich .wie
Frischeier verwenden, man kann das Eiweiss zu Schnee
schlagen und sie fiir alle Zwecke verwenden. Verlangen
Sie bitte bei Threm Drogisten oder Apotheker ausdriick-
lich Garantol zum Preise von Fr. —.60 zum Konservie-
ren von etwa 120 Eiern.

VELTLINER !lll"l!&?

A
Yagatt®

& Mascioni+Cie
Campascio (Graubiinden)
€el.606 05 (082)

Deltliner

ganj erftflaffige, veelle

eine

aus eigenen Giitern
und andeven bejten Lagen des Beltlins

Berlangen Sie bitte
unfere Offerte
unfjere Mujter

oder Bertrveterbejud)

On cherche pour la saison d'été, éventuellement
entrée de suite:

portier-concierge
aide-portier
fille de salle
cuisiniére a café

Hétel de Champéry, Champéry (Valais).

Wir besorgen fachménnisch:

Neuanlage und Reorganisation
dles gesamten Rechnungswesens

im Hotelbetrie b: Géste-Buchhaltungen im
Durchschreibeverfatren, nsuzentllche Finanz-
und h und

mit Inven-

mit AHV .-,
und Ileiern dazu das passende, individuell ge-
staltete Material zu vorteilhaften Bedingungen.
(C’)Iﬁarten und Vorsfpl‘ége unverbindlich durch
e ur Hotel:

W. Zwahlen & Co., Interlaken

O“troll -Se,-‘.I-C

Yherma

eich®

[§

J
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Yherma
Kiithlanlagen

werden jedem Betrieb speziell ange-
passt. Zweckmissigkeit, beste Aus-
fuhrung, zuverlissig im Betrieb und
Dauerhaftigkeit sind besondere Vor-
ziige-der Yhierma -Kithlanlagen.

Unsere Spezialisten beraten Sie fiir die Ein-
richtung von Schrinken, Vitrinen, Glacé-
anlagen, Kiihlraum- und Gefrieranlagen.

Yherma A.G. SchwandenGl.
Kiltebiiro Ziirich
Hofwiesenstrasse 141, Tel.(0o51) 26 16 06

Biiros in: Bern, Telephon (031) 53281
Lausanne, Tel. (021) 36721
Genf, Telephon (022) 46819

BUGELMASCHINEN

1m Wélzenlénge
Die Maschine mit vielen Vorteilen und
Verwendungsmoéglichkeiten

A. CLEIS AG., SISSACH

WASCHEREIMASCHINEN-FABRIK
Gegriindet 1872 Telephon (061) 74207

Gesucht

fiir die Sommersaison (Juni-Oktober), evtl. auch
fiir den Winter, erstklassiger

I(ulhumlml

Offerten mit i
chen unter Chiffre SW 2117 an d:e Schweizer
Hotel-Revue, Basel

USA Polier- Stahlkugeln

zu Silberpoliermaschinen

sind zur Zeit prompt ab Lager liefer-
bar (Zwischenverkauf vorbehalten)

Fr.Leopold & Cie., Thun

Verkaufsbureau in Ziirich




Die Engadiner PTT.-Zentrale
in St. Moritz

Einstimmige Bewilligung des Kredites
durch den Stinderat

In seiner Sitzung vom 31. Mirz hat der
Stinderat den erforderlichen Kredit fiir den
Bau eines Post- und PTT.-Gebiudes in St. Moritz
einstimmig genehmigt. Nachdem die stinde-
ritliche Kommission das Projekt sehr eingehend
gepriift hat, diirfte der Entscheid des Stidnde-
rates der Diskussion, die durch Artikel in un-
serem Vereinsorgan und in der NZZ. ausgelost
wurde, endgiiltig ein Ende setzen. Herr Stdnde-
rat Schmucki hat uns zwar nicht gerade
schmeichelhaft apostrophiert, obschon der frag-
liche Artikel der Hotel-Revue klar als Einsen-
dung gekennzeichnet war und wir redaktionell
uns nie mit der zugegebenermassen etwas schar-
fen Kritik voll identifiziert haben. Wir brachten
denn auch den Standpunkt der PTT.-Verwaltung
unseren Lesern sehr ausfiihrlich zur Kenntnis
(siehe Hotel-Revue, Nr. 11, vom 10. Mdrz). Wenn
wir dabei auf die glinzenden Ertragsverhiltnisse
des Telephonmonopols, die in einem kaum zu
iiberbietenden Kontrast zur Ertragslage unserer
Saisonhotellerie stehen und auf die beispiellos
grossziigige Abschreibungspolitik der PTT.-Ver-
waltung hinwiesen und dabei gewisse Anomalien
in der Tarifpolitik, namentlich auch in bezug auf
unsere Saisonbetriebe, hervorstrichen, so wird
man das einem in seiner Existenz gefihrdeten
Wirtschaftszweig kaum als ungerechtfertigt oder
boswillig ankreiden koénnen.

Neue Privatbahnhilfe

Eine Botschaft des Bundesrates betrifft die
Erginzung des Bundesgesetzes vom 6. April 1939
iiber die Hilfeleistung an private Eisenbahn- und
Schiffahrtsgesellschaften. Danach soll der damals
gewihrte Gesamtkredit von 140 Millionen
Franken auf 155 Millionen, also um 135 Mill,
Franken erhoht werden. Aus diesem Kredit
sollen Beitrige auch fiir die Umstellung notleiden-
der privater Eisenbahnen auf den Strassentrans-
port ausgerichtet werden konnen. Beziiglich der
Bundeshilfe, die sich auf Erneuerung und Ver-
besserung von Anlagen und Rollmaterial bezieht,
soll der Bundesrat Bedingungen fiir konjunktur-
gerechte Verteilung der Auftrige stellen kénnen.
Was die Umstellung von- Eisenbahnen auf den
Strassenverkehr anbetrifft, soll die Hilfe nur be-
willigt werden, sofern die bisherige offentliche
Verkehrsbedienung, im ganzen betrachtet, ge-
wiihrleistet bleibt oder durch Verbesserungen auf-
gewogen wird. Die Hilfe soll fiir den Ersatz der
ganzen Eisenbahn oder einzelner ihrer Strecken
gewihrt werden konnen. Der Bundesrat soll eine
Hilfe auch gewihren kénnen, um dadurch den
Zusammenschluss mehrerer Eisenbahnunterneh-
mungen in eine einzige Strassentransportunter-
nehmung zu bewirken, die fiir den Verkehr des
Landes oder eines Gebietes desselben von erheb-
licher Bedeutung ist.

Im einzelnen ist bei der Jurabahnen-Gesell-
schaft mindestens die Verdoppelung des ur-
spriinglich vorgesehenen Budgetbeitrages auf
7 Millionen Franken geplant. Weitere Bundes-

beitrige betreffen die Transportanstalten
der Region von Locarno, die Langenthal—
Jura- und Langenthal—Melchnau-Bahn,
rechtsufrige Thunerseebahn, die Solothurn—
Zollikofen—Bern-Bahn, die Stansstad—En-
gelberg-Bahn, die Waldenburgerbahn, die
St. Gallen—Speicher—Trogen-Bahn, die
Aigle—Ollon—Monthey—Champéry-Bahn
und die Aarau—Schéftland- und Wynental-Bahn.
Projekte iiber Umstellungen auf Strassentrans-
portbetriebe Dbetreffen die Ziircher-Oberland-
Bahnen. Die Umstellung der rechtsufrigen Thu-
nerseebahn auf Trolleybusbetrieb ist beschlossen
worden. Bei der Aigle—Ollon—Monthey—Cham-
péry-Bahngesellschaft ist der Bahnersatz fiir die
Talquerstrecke Aigle—Monthey in Aussicht ge-
nommen. Wenn die Finanzierung fiir die Wieder-
aufrichtung der bernischen Jurabahnen, der
Langenthal— Jura- und der Langenthal—Melch-
nau-Bahn scheitern sollte, wird wegen der Be-
deutung dieser Bahnen fiir dic von ihnen bediente
Landesgegend ein Ersatzbetrieb geschaffen werden
miissen. Bei der St. Gallen—Speicher—Trogen-
Bahn ist die Einfiihrung eines Trolleybusbetriebes
nicht ausgeschlossen.

Austandschronil

Universitatsstudium fiir
Hotelverwaltung

Von unserem amerikanischen Korrespondenten

Die Nachwuchsforderung in der Hotelindustrie,
die sich in Amerika schon seit lingerer Zeit zum
Teil an Colleges und Universititen abspielt, hat
einen michtigen Auftrieb durch die Absicht der
Cornell-Universitit in Ithaca, N.Y., erhalten, ein
eigenes Unterrichtsgebdude. fiir diese Zwecke zu
errichten. Es steht hiefiir ein Betrag von 2 500000
Dollar zur Verfiigung, ein Geschenk der Statler
Foundation. Diese wurde von dem verstorbenen
Hotelmann Ellsworth M. Statler gegriindet, nach
dem die bekannten Statler-Hotels benannt sind.
Die Errichtung von ,,Statler Hall”“, wie das neue
Gebédude heissen soll, war bereits im Jahre 1941
geplant. Die Ausfithrung wurde jedoch durch den
Krieg und die darauffolgenden Jahre mit ihrem
Mangel an Baumaterial verzigert. Jetzt wird der
neue Bau in Angriff genommen.

Ein Schulungshotel

Statler Hall, mit dessen Bau bereits begonnen
wurde, enthilt ein vollstindiges Ubungshotel mit
36 Gastzimmern, Speiseriumen und Gesellschafts-
rdumen aller Art. Vor mehr als 25 Jahren wurde
in Cornell das ,,Department of Hotel Administra-
tion* gegriindet. Das geschah auf Ansuchen der
American Hotel Association, die auf griindliche
Ausbildung des jungen Nachwuchses bedacht
war; schon damals war Mr. Statler einer der
Hauptinitianten fiir eine Fachschule. Die Hér-
sile, die Bibliothek, die Laboratorien und die
Verwaltungsriume dieser Abteilung werden eben-
falls in der neuen ,,Statler Hall" untergebracht
werden. Bis jetzt hatte sie ihren Sitz im College
of Home Economics in Cornell.

die”

Im Zeichen der neuen Schlachtviehordnung

Die Fleischpreise steigen wieder!
Von einem Mitglied wird uns geschrieben:

,»Mit dem Ausbleiben neuer Importe
haben die Preise fiir Schweinefleisch wie-
der angezogen. Wir haben z. B. wiederum
Fr. 12.— fiir gekochten Schinken bezahlen
miissen, an Stelle von Fr. 10.30, auch der
Preis fir Schweinscarré ist von Fr.7.50
auf Fr. 8.— gestiegen. Gerade das erneute,
langsame und unmerkliche Ansteigen aller
moglichen Positionen von Frischfleisch
bringt die Kiichenergebnisse erneut in
Gefahr.*

*

Die Stimme ist nicht vereinzelt. Auch von an-
deren Mitgliedern sind wir in letzter Zeit auf die
wieder steigenden Fleischpreise aufmerksam ge-
macht worden. Es scheint fast, als ob die Wir-
kungen des Konsumentenstreikes sich vollstindig
verfliichtigt héitten und man in Bern das alte
Spiel mit der Manipulierung des Fleischmarktes
wieder von neuem beginne. Man wird selbstver-
standlich in Kreisen der Schlachtviehproduzenten
und der ihre Interessen vertretenden Amtsstellen
im Bundeshaus geltend machen, dass im Friih-
jahr sich immer Spannungserscheinungen auf
dem Schlachtviehmarkt ergeben, die mit einem
Steigen der Preise verbunden sind. In einem offi-
ziosen Communiqué, das ungefihr vor Monats-
frist erschienen ist, wurde denn auch bereits auf

neue Versorgungsschwierigkeiten auf dem Fleisch-
markt hingewiesen, und man wollte damit durch-
blicken lassen, dass mit einem baldigen Anziehen
der Preise gerechnet werden miisse. Das Interes-
sante ist daran, dass man damals vor allem von
einer Knappheit von GroBschlachtvieh sprach,
dagegen auf dem Schweinemarkt ein Uberange-
bot feststellte. Und heute ist es trotz diesem
, Uberangebot'* auch das Schweinefleisch, das
im Preise in die Hohe schnellt!

Bei der Kommentierung des erwihnten Com-
muniqués haben wir u. a. auf die Tatsache hin-
gewiesen, dass an der ersten Sitzung der Konsul-
tativen Kommission fiir Fleisch und Schlacht-
vieh zugegeben werden musste, dass fiir Schlacht-
schweine Importrestriktionen getroffen wor- -
den sind. Die Offentlichkeit hat nun ein Recht
zu wissen, in welchem Zusammenhangz die heu-
tige Steigerung der Preise fiir Schweinefleisch
mit diesen Importrestriktionen steht. Erhéhungen
bis zu 159, sind keine Kleinigkeit! Wenn die
Hotellerie heute einen so schweren Stand hat,
dann ist es nicht zuletzt dem Umstande zuzu-
schreiben, dass dank behordlichem Schutze fiir
die Viehproduzenten so gut vorgesorgt wird.
Auch in der neuen Schlachtvichordnung wird von
der Riicksichtnahme auf die Interessen
der iibrigen Wirtschaft gesprochen. Soll das
nicht toter Buchstabe sein, dann wird man schon
verlangen diirfen, dass die Behorden der wirk-
lichen Ertragslage unserer Hotellerie Rechnung
tragen.

Im ersten Jahr nahmen 21 Studenten an den
Kursen iiber Hotelwissenschaft teil. Nur ein Leh-
rer bestritt die speziellen Vorlesungen. Heute hat
die Abteilung im Durchschnitt eine Belegziffer
von 360 Studenten, und der Lehrkodrper umfasst
35 Personen, von denen 20 ausschliesslich mit
dem Dozieren in der Abteilung fiir Hotelwissen-
schaft betraut sind. Die Abteilungen fiir National-
o6konomie, Naturwissenschaft und Ingenieur-
wissenschaft liefern einen Teil der Lehrer.

Die jungen Leute, die in Cornell ,,Hotelwissen-
schaft" studieren, haben einen Vier- Jahreskurs
zu absolvieren, an dessen Ende sie den Titel B. S.
(Bachelor of Science) in Hotelverwaltung erwer-
ben. Der Lehrgang zeichnet sich durch reiche
Mannigfaltigkeit aus; Einseitigkeit wird man
ihm jedenfalls nicht vorwerfen kénnen. Es sind
Kurse und Vorlesungen vorgesehen iiber die fol-
genden Disziplinen: Rechnungsfiihrung, Speisen
und Getrinke, Verhalten im Empfangsbureau,
Kostenberechnung des Restaurantionsbetriebs
und Verkaufsanalyse, Tourismus, Geschichte des
Hotel- und Restaurationswesens, Leitung des
Hotelpersonals, Leitung des gesamten Ho
betriebes, juristische Besonderheiten in der Fiih-
rung eines Hotels und im Verkehr mit dem Pu-
blikum.

Dazu kommen Sonderficher wie Annonce-
wesen, Verhiltnis des Hotels zu Zeitungen und
Zeitschriften, Beurteilung und Verwertung von
Grundbesitz, Versicherungswesen, Ingenieur-
wissen iiber Hotels, Massenzubereitung von Spei-
sen, Hotelmobel und Innendekoration von Hotel-
raumen. Ausser diesen Spezialfichern haben die
Studierenden noch die grundlegenden, allgemein

kulturellen Vorlesungen zu besuchen, die fiir alle
College-Stunden vorgeschrieben sind.

Praktische Arbeit in Hotels

Wie bei allen Studienfichern in Amerika, wird
der Hauptwert auf die praktische Ubung und
Ausbildung gelegt, wihrend in Europa zum Teil
Vorlesungen und Theorie im Vordergrund stehen.
So hat jeder ,,Student der Hotelwissenschaft'
seine drei Sommerferien als praktischer Mitarbei-
ter in Hotels zu verbringen. Es gibt spezielle
Trainingsprogramme in einer Anzahl von Hotels
und Restaurants fiir diese Studenten. Alle zwei
‘Wochen miissen die in den Hotels arbeitenden
Studenten einen schriftlichen Bericht iiber
ihre Titigkeit an die Universitit einsenden. Ein

Malheur ...!

Alkohdl-, Tee-, Wasser- sowie
Tinten-Flecken entfernen Sie
rasch aus polierten, lackierten
und gebeizten Mabeln mit

WOHNLICHS

RADIKAL
MOBELPOLITUR

Erhaltlich in Drogerien und Farbwarenhandlungen

Recal records for savings

Immediately after the final clean-up and moving in
work, we washed the walls. Salubra performed ad-
/mirably. Judging from this experience, we are sure
it is going to establish some real records for savings
in upkeep and practically eliminate redecoration.

Chicago The W hitehall

biirgt fir beste Qualitat
Bestecke ..« Hohlwaren
fiir Hotels und Restaurants

Kreis & Co., St. Gallen-Bruggen
Silber- und Metallwarenfabrik

Das ideale Servierplateau’

in silber-
weissem

. Metall
leicht und widerstandsfihig
Grosse 40x30% cm Fr. 14.70
45%x34 cm Fr. 15.80

Etagenbretter, 58 x37 cm Fr. 23.80
Abziiglich 10% Spezialrabatt

+ Wust.

GLASHALLE RAPPERSWIL

d
781"
Telephon (055) 21855

/<ﬁchen-, Fett- und Salben-
wasche bietet oft grossere
Schwierigkeiten beim Waschen.
Wasche und Maschinen werden
gerne fettig verschmiert. Mit

Trito
(friiher PER)
dem Entfettungsmittel
beheben Sie diese Nachteile.

Trito
hat sich seit Jahren
uberall bewahrt.

HENKEL & CIE. A.G, BASEL

Gesucht von Pensionim Wallis, fiir die kommende
Sommersaison, qualifizierte

Alleinkoéchin

ferner ein fleissiges
Kichenméadchen

Gefl. Offerten mit Referenzen, Photo und Lohn-
anspriichen unter Chiffre 486, postlagernd, Saas-
Fee.

Gedicaene Beleudytnngshivper

fiir jeden Raum

Faerber Lampen, St. Gallen

Verlangen Sie Offerten u. den Bezugsquellennachweis

HOTELRAUME

JM- UND
NEUGESTALTUNG

BERATUNG
ENTWURT
AUSFUHRUNG

HANS KUMMER
INNENARCHITEKT
ZURICH, UTOQUAI 29
TELEPHON (051) 324426

Abteil Grossk

FRIMA-PRIM

NATRIL OMAG * DIXIN “ TRIT URSOL *SILOVO - ADA

Gesucht

fiir die Sommersaison nach Vittis ob Ragaz,
Eintritt ca. 15. Mai, junges

Zimmermadchen
(allein)
Hausmadchen
Saallehrtochter
Serviertochter

jiingere, selbstindige, deutsch, franz. und evtl.
etwas engl. sprechende Tochter. Guter Verdienst.
Qfferten mit Zeugniskopien und Photo an O.Nico-
let, Hotel Lerche, Vittis.

Erfahrener Hotelfachmann

sucht

DIREKTION

eines Hotel. evtl. mit Vorkauf:
recht. i oder

Offerten unter Chifire EH 2123 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Gartenmihel

aus Stahlrohr, feuerverzinkt, Stithle stapelbar,
Tische klappbar oder fest, vorteilhaft durch:
Alfred Lienhard i i
Das Einholen unserer Offerte lohnt sich!

thur
INFAWL

in Winterthur

Wi

Vergiinstigungen
fiir Mitglieder des Schweizer
Hotelier- Vereins bei Abschluf3
von Einzelunfall-, Dritthaft-
pflicht- und Unfallversiche-
rungen fiir das Personal.

LJ

Gewerbe. — Semesterbeginn 25, April.
Prospekte und Auskiinfte durch
P. Carrel, Dir., Tel. (038) 7 61 80
oder Agentur Schweiz. Privatschulen im
Hauptbahnhof, Verkehrsbureau, Zirich,
& Telephon (051) 275055

Knabeninstitut CLOS-ROUSSEAU
@l

Cressier (Ne)
Sprachen, Vorbereitung auf Handel und
’0

Wlen
m,Z[:ﬁ/fn/

=~




Vertreter der Fakultit iiberwacht auch in eigener
Anschauung ihre praktische Titigkeit. An prak-
tischer Ausbildung fehlt es auch nicht an der
Cornell-Universitit selbst. Die Studenten haben
in dem Laboratorium fiir die Speisezubereitung
zu arbeiten, das gleichzeitig als Restaurant der
gesamten Universitit dient. Etwa 10 ooo Mahl-
zeiten werden dort jede Woche verabreicht. Stu-
denten in hoheren Jahrgingen leiten und be-
treiben den ,,Green Room", einen kleinen Speise-
saal in Martha Van Rensselaer Hall; jeder Stu-
dent hat dort mehrere Monate titig zu -sein.
Dieser Speisesaal bietet 80 Gisten Raum; zwei
Tage in der Woche wird er als Raum fiir den
Nachmittagstee beniitzt. Hier wirken die Stu-
denten unter besonders strenger Uberwachung,
weil die Mitglieder des Lehrkorpers dorthin ihre
personlichen Giste einladen und dort auch be-
rithmte Besucher der Universitit bewirtet werden.

Einmal im Jahr wird ein Gebiude-der Univer-
sitit als Hotel fiir einen Tag (Hotel Ezra Cornell)
umgewandelt und beniitzt. Die Studenten der
Hotelwissenschaft betreiben das Haus an diesem
Tage als richtiges Hotel; ihre Arbeit schliesst die
Zubereitung und das Servieren eines grossen
Diners ein. Es ist dies eine Art praktischer Prii-
fung. Alljahrlich stehen 26 Freiplitze (scholar-
ships) fiir Studenten zur Verfiigung; sie werden
von 26 verschiedenen Hotelorganisationen ge-
stiftet. Dr. S.

Scharen amerikanischer Studenten
plencn Schweizerreisen

An den amerikanischen Universititen hat sich
in letzter Zeit eine Bewegung stark bemerkbar
gemacht: Lasst uns gemeinsam im Sommer 1949
eine Europareise antreten. Eine Rundfrage der
,,Echange Telegraph‘‘ ergab, dass unter den Lin-
dern, die man besuchen will, die Schweiz stark
im Vordergrund steht.

Den Plinen, die man sehr ernsthaft betreibt,
standen aber die Knappheit an Kabinenraum und
die ‘sehr hohen Uberfahrtskosten - als stirkstes
Hindernis im Wege, und so kam man auf den Ge-
danken, eine ,,Studentenflotte’’ zu bilden. Man
wandte sich an eine Gruppe Senatoren, die den
sehr einflussreichen Senator Ralph Flanders als ih-
ren Vorsitzenden wihlte. Flanders wandte sich so-
fort an das Staté Department, und bereits nach
wenigen Tagen wurde der Vorschlag unterbreitet,
die Regierung solle neun Transportschiffe
zur Verfiigung stellen und weitere drei Schiffe
in Charter nehmen. 7500 Studenten beiderlei Ge-
schlechts haben sich fiir die Reise nach Europa
und zuriick angemeldet und von diesen 7500 wol-
len mehr als die Halfte ihren Sommerurlaubin
den Bergen und an den Seen der Schweiz
verbringen.

Die Senatoren haben im Kongress eine ent-
sprechende Vorlage eingebracht, und falls sie an-
genommen wird, wird das erste Schiff am 4. Juni
von New York abfahren.

Frankreich
Ein- u. Ausfuhr von Reisezahlungsmitteln
Das franzosische Finanzministerium hat be-

schlossen, die monatliche Freigrenze fiir die Mit-
nahme franzésischer Banknoten nach Frank-

reich von.20000.— auf 40000.— frz. Fr. zu er-
hohen. Diese Massnahme gilt vom 28. Mirz 1949
an.

Jedoch diirfen nach wie vor nur 4000.— frz.
Fr. aus Frankreich ausgefiilhrt werden. Alle
iibrigen Bestimmungen iiber die Ein- und Aus-
fuhr von Zahlungsmitteln nach und von Frank-
reich bleiben unverindert bestehen.

Belgien/Luxemburg

Einlésung von Reisekreditdokumenten in der
Schweiz

Die bis Ende Mirz a.c. befristete Rege-
lung betreffend die Auszahlung von Reise-
checks belgisch-luxemburgischer Touri-
sten in der Schweiz ist bis 30. April 1949 ver-
langert worden mit der Anderung, dass die zweite
Auszahlung von Fr. 200.— bereits am 4. Tag des
tatsichlichen Aufenthalts in der Schweiz erfolgen
kann. Die Einlésung gestaltet sich somit vom 1.
bis 30. April 1949 wie folgt:

Schweizerfranken:
100.— bei Ankunft in der Schweiz.
200.— frithestens am 4. Tag des tatsidchlichen
Aufenthalts in der Schweiz
250.— friithestens am 1o. Tag des tatsidchlichen
Aufenthalts in der Schweiz
250.— frithestens am 15. Tag des tatsichlichen
Aufenthalts in der Schweiz.

Italien
Zuteilungen fiir Reisen nach der Schweiz

Die italienischen ermichtigten Banken haben
die Weisung erhalten, den Reisenden, die sich
nach der Schweiz begeben, bis auf weiteres iiber
die Zuteilungen in Reisechecks hinaus auf beson-
deres Gesuch hin Fr. 30.— in schweizerischen
Banknoten abzugeben.

Die Fachecke
Kapern, ein unentbehrliches Gewiirz

Gekapert wurden von den Seerdubern des Mit-
telalters mit Vorliebe kostbare Handelsschiffe,
und auch in neuerer Zeit obliegt man gelegentlich
noch der Titigkeit des ,, Kaperns*, allerdings in
einer wesentlich weniger romantischen Atmo-
sphire, im Kriege namlich. Doch wird der Name
dieser Gewiirzpflanze, die wir meinen, kaum
davon abzuleiten sein, obschon der Kapernstrauch
an den Gestaden des Mittelmeeres heimisch ist.
An den felsigen warmen Stellen der Nordkiiste
Afrikas wichst dieser dornige Strauch wild, in
Siidfrankreich und Spanien wird er auch in Kul-
turen angepflanzt. Die Pflanze wird etwa zwei
Meter hoch und treibt blassrétliche Bliiten, dhn-
lich denen der wilden Rosen. Die Kapern sind
die noch geschlossenen dunkelgriinen Bliiten-
knospen, die von Frauen und Midchen ge-
pfliickt werden, sobald sie etwa die Grosse eines
Pfefferkornes oder einer Erbse erreicht haben.

Diese noch vollstindig geschlossenen Knospen
werden nach der Ernte am Schatten leicht ge-
trocknet und darauf in Essig, seltener in Salz,
eingelegt. Im Salz halten sie sich besser, schmek-
ken aber weniger angenehm, so dass zur Konser-
vierung Essig bevorzugt wird. In den Knospen ist
ein fliichtiger, scharfer Stoff, das Rutin enthalten,
der besonders mit Essig zusammen angenehm
pikant schmeckt. Noch vor dem Einmachen
sortiert man die Kapern nach den verschiedenen
Grossen, indem sie durch Siebe geschiittelt wer-
den. Im allgemeinen unterscheidet man drei
Sorten, nimlich die Nonpareilles — die kleinste
und beste Ware; die Surfins — eine Ware von
mittlerer Qualitit; und die Capucines oder
Capots — unter welchem Namen die billigere
Qualitit in den Handel gebracht wird. Allerdings
wird in Spanien die Ware feiner gesiebt als in
Frankreich, so dass bei den spanischen Kapern
die Surfins etwa den franzésischen Nonpareilles
entsprechen. Die beste spanische Sorte zeichnet
sich durch besondere Kleinheit und eine ganz
zarte griine Farbe aus, die sie wesentlich von den
iibrigen unterscheidet. Nach dem Verschiffungs-
hafen werden diese sogenannten Murcia Sur-
fine-KapernaucheinfachCartagena-Kapern
genannt.

Die Giite der Kapern ist nicht schwer zu
unterscheiden, je grosser die Knospen, um so ge-
ringer die Qualitit. Umgekehrt miissen sie bei
guter Qualitit klein, hart und gut geschlossen
sein und von hellgriiner Farbe, Dabei muss man
sich allerdings vor kiinstlicher Firbung mit Kup-
fersalzen in acht nehmen. Eine allzu aufdring-
liche griine Farbe ldsst eine solche Behandlung
vermuten. Im Zweifelsfalle steckt man ein Stiick
blankes Messingblech in die Ware; falls diese
gefarbt ist, wird sich in kurzer Zeit auf dem
gelben Messing ein rétlicher Kupferniederschlag
bilden. Minderwertige Kapern sind gross, teil-
weise gedffnet, zerdriickt, von schwirzlicher
Farbe, weich und — schmecken im besten Falle
nach Essig oder Salz —, je nach dem Mittel, das
zur Konservierung verwendet wurde.

Neben den spanischen, franzésischen und ita-
lienischen Kapern — die letzteren sind ziemlich
gross und heissen Caperoni — kommen auch
noch sogenannte ,,Deutsche Kapern® in den
Handel. Diese Produkte sind aber keine echten
Kapern, sondern eine Art Ersatz aus den Knospen
der Karthiuser-Kresse, der Kuhblume und des
Geisshundes. In Frankreich werden auch die
schotenférmigen Friichte des Kapernstrauches
eingemacht und unter dem Namen Cornichon
de Caprier in den Handel gebracht. Sie werden
gleich genossen wie die Essiggurken.

Bei normalen Exportmoglichkeiten reichen die
Ernten nicht aus, um den gesamten Weltbedarf
an diesem Gewiirz zu decken, so dass gewohnlich
im Monat Mirz die Ware knapp wird.

Das Aroma der Kapern ist ausserordentlich
schmackhaft. In jeder guten Kiiche werden Ka-
pern verwendet zum Wiirzen von pikanten Sau-
cen, Salaten, Sulzen usw. Als Beigabe eignet sich
dieses Gewiirz besonders zu Aufschnitt und kal-
tem Fleisch (im speziellen Zunge), dabei wirkt
das Garnieren mit diesen zartgriinen. Bliiten-
knospen nicht nur appetitanregend, das in
den Kapern enthaltene Rutin férdert auch die
Verdauung.

Pommes Chips

In letzter Zeit sind auch bei uns die im Aus-
lande schon lange eingefiihrten Pommes Chips
da und dort in den Verkauf gelangt. Sie scheinen
sich beim Publikum einer steigenden Beliebtheit
zu erfreuen. Wie wire es, wenn hier auch das
Gastgewerbe mitmachen und seinen Gisten im
Restaurant und in der Bar Pommes Chips offe-
rieren wiirde? Sie eignen sich ganz vorziiglich
zum Knabbern zu den verschiedensten Getrin-
ken, speziell zu Wein, und finden bestimmt gerade
weil sie eine Abwechslung bedeuten, bei alt und
jung Anklang.

Dass durch diese ,,Steigerung des Kartoffel-
konsums** auch ein Beitrag geleistet wird zur
Behebung der gegenwirtigen Absatzschwierig-
keiten, wird den Hotelier und Gastwirt sicher mit
Genugtuung’ erfiillen.

Aus den Sektionen

Die Hauptversammlung
der Sektion St. Gallen

Unter dem Vorsitz von H. Bossi fand am
25. Midrz die Hauptversammlung der Sektion
St. Gallen im Hotel Rhein statt.

Dem Jahresbericht ist zu entnehmen, dass
sich die Frequenz pro 1948 dank einiger Gross-
veranstaltungen im gleichen Rahmen bewegte
wie im Vorjahr, wenn auch ein gewisser Riick-
gang unverkennbar ist. Um die stets steigenden
Kosten einigermassen einzuddmmen, versuchte
man im Berichtsjahr mit einigen Verbdnden Ver-
handlungen betr. Senkung der Gestehungsko-
sten anzubahnen, in dem Sinne, dass Mengen-
rabatte gewihrt werden sollen. Stark umstritten

LYONS’ TEA

ist doppelt ergiebig und herrlich im Aroma
«RED LABEL"” DE LUXE

Dosen zu 5 kg netto Fr. 14.80 per kg

Import und Verkauf fiir die Zentralschweiz:

ACHERMANN & C'E
LUZERN
Kolonialwaren en gros — Tel. (041) 21125/26

Waadilé’:hder Wein

goldener Wein

Office des vins vaudois, Lausanne

Gesucht
auf die Sommersaison (Anfang Mai): jiingere,
tiichtige

Kéchin evtl. Koch
Zimmermadchen

sowie eine sprachgewandte, tiichtige
Alleinsaaltochter

Gefl. Offerten unter Chiffre ] O 2114 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir die Sommersaisonins St, Galler Ober-
land:

Volontdrin-Sekretérin
die im Service mithelfen kann oder den Service
germne erlernen mdchte. Guter Verdienst. Offerten
mit Referenzen und Photo unter Chiffre L 3271 an
Publicitas, Solothurn.

Kobald
der ideale Liegestuhl

Eine neue, wetterfeste u. bruchsichere
Stahlrohr-Konstruktion mit der spie-
lend leicht abnehmbaren Stoff-Sitz-

fliche. Herrlich weiche Federung.
Uberaus giinstiger Preis.

“Wobilus Gactewmabe!
SUTER-HEER, ZURICH 2

Téodistrasse 40/42 Tel. (051) 256006

aus schonem 5
Buchen- oder Nussbaumholz,
keine scharfen Kanten, deshalb leicht
zu reinigen. Dicke nur 4 mm .und trotzdem von

dentlicher Wid kelt, weil er

nach dem neuen «Massolite »-Verfahren hergestellt wird

Unempfindlich gegen Wasser, Alkohol und Weine

Unsere Servierteller werden an der Mustermesse vorgetilhrt
{ HALLE MZ, STAND 1832 -

as ist derigrosse Holit-

Fabrikant: HOLIT G.m.b.H. TAVANNES

* Servierteller
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nisch.

st hrlich.
tensicheren DUR-O-BOR
sind immer sauber und h
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bgesplittertes G
Dic s -
Becher

Gesucht

lisch notwendig)

Junger, tiichtiger ]

Keliner

sucht Aushilfsstelle
wiihrend der
Mustermesse

in gutes Speiserestaurant od.
Bar. Offerten gefl. unt. Chiffre
KM 2120 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in Jahresbetrieb versierter

Kontrolleur

fiir Bon und Journal. Nur
belieben Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild
sowie Gehaltsanspriichen einzureich
Chiffre J. K. 2068 an die Schweizer Hotel-Revue,

nach Ziirich in bestbekanntes Restaurant i la
carte, gutprésentierende, sprachenkundige (Eng-

Restaurationstochter

Als selbstiindige Hausange-
stelltetiitige, 27jihr. Tochter
mit guten Zeugnissen, suche
ich noch spezielle Ausbil-
dungsmdglichkeit zwecks Ex-
weiterung meiner Koch-
kenntnisse wo Gelegenheit
gebot. wird, eine Abschluss-
priifung als

Kochin

welche diesen

bei sehr gutem Verdienst. Nur Bewerberinnen,
Anforderungen entsprechen,
belieben Offerte (mit Photo und Zeugniskopien)

zu bestehen. Offerten unter
Chifire Jc 3229 T an Publici-

Ziirich 22.

. tas, Thun,

Revue - nserate haben Erfoly

en _unter

Basel 2.
Sprachenkundige
ﬂchtel‘ Gesucht
fir Saal- und Re-|| Zimmermadchen

stauraint gesucht

Eintritt baldmdglichst. Off. m.
Bild und Zeugniskopien an
Fam. Omlin, Hotel-Pension
Felsenheim, Sachseln am
Sarnersee.

Tournante-Zimmermadchen
* Anfangszimmermadchen

Deutsch und Franzésisch erforderlich. Offerten
mit Zeugniskopien, Altersangabe und Photo an
Hotel Schweizerhof, Basel.

Daunen- und Wollstep
Waschbare

Umarbeifungen und Reparaturen jeder Art
Federn- und Flaumreinigung

decken

'‘berslige

Beffiiberwiirfe, Wolldecken
Universal-Flacbduvets

UNIVERSAL STEPPDECKENFABRIK BURGDORF A.B., Tel. 83

PORTIER-MOTZEN

in jeder gewiinschten Ausfiihrung

HuTtHAUS JE NN Y LUZERN, Krongasse 14
Abteilung: Uniform-Miitzen

Verlangen Sie bitte uns?rn Katalog fir Portier-Mitzen. Er

ilbt Ihnen ausreichenden
AufschluB dber unsere Leistungsfahigkeit.

UM- UND NEUGESTALTUN
IHRER HOTELRAUME

Langjhrige Erfahrung und Anpas-
sen an jedes Budget wird auch Ihre
Wiinache realisierbar machen. Ver-
langen Sie bitte eine Unterredung.

MEER-M0 BEL
BERN

Werkstiitten fiir Mébel und Innenausbau,
EffingerstraBe 21-23 - Tel. 25686




ist die Position Fleisch, welche preismissig, trotz
einiger Ermissigungen, immer noch zu hoch ist.
Erwihnung fanden der Abschluss eines Gesamt-
arbeitsvertrages und die Einfiihrung einer Gast-
taxe zugunsten des Verkehrsvereins. Beanstandet
wurde die Praxis der Fremdenpolizei, die®in ei-
nigen Kantonen die Abgabe der Pisse durch
Auslandsgdste verlangt und in anderen darauf
verzichtet. Der kollegiale Geist und das gute
Einvernehmen, dasin der Sektion herrscht, fand
gebiihrende Anerkennung, wie auch das erspriess-
liche Zusammenarbeiten mit dem Verkehrsverein
und dem stddt. Wirteverein. Jahresrechnung und
Revisorenbericht wurden dankend genehmigt.
Die Diskussion iiber einen projektierten Hotel-
neubau endete mit der Feststellung, dass bei einer
Bettenbesetzung von 559%,, welche im laufenden
Jahre noch weiter sinken wird, hiefiir kein Bediirf-
nis besteht, und mit der Wirtschaftlichkeit eines
solchen Unternehmens kaum gerechnet werden
konnte, es sei denn auf Kosten der existierenden
Betriebe.

Einige' Stunden froher Geselligkeit beschlossen
die Versammlung, bis der vorgeschrittene Uhr-
zeiger zur Heimkehr mahnte.

Persounaleubeik

Ein Pionier des
schweizerischen Fremdenverkehrs

Zum 50. Todestag von Adolf Guyer-Zeller,
des Erbauers der Jungfraubahn

Grosse Gedanken und kiihne Projekte liegen
zu Hunderten auf der Strasse. Die Schwierigkeiten
beginnen dort, wo es sie zu verwirklichen gilt.
Dazu braucht es nicht nur Phantasie, sondern auch
Tatkraft. Phantasie und Tatkraft besass Adolf
Guyer-Zeller, der Erbauer der Jungfraubahn.

Er war ein Mann von grosser Spannweite des
Geistes und der Seele; so liebte er seine engere
Heimat, das Ziircher Oberland, wo er am 1. Mai
1839 als Sohn eines Spinnereibesitzers zur Welt
gekommen war, liebte aber auch die weite Welt,
die er auf-Reisen kennenlernte. Tradition und
stiirmischer Fortschritt lebten in ihm. Glaube
und Familiensinn waren die Grundlagen seines
Charakters. Das hat ihm einmal das Leben ge-
rettet. Als 2r1jdhriger Jiingling war er bereit,
sich nach' Amerika einzuschiffen. Da ereilte ihn die
Nachricht, sein Vater sei krank geworden. Er liess
das Schiff ausfahren, kehrte nach Hause zuriick,
um spéter zu vernehmen, dass jenes Schiff mit
Mann und Maus untergegangen war. Die Z
die er hineingeboren war, bot ihm alle Entwick-
lungsmoglichkeiten. Handel, Industrie und Ver-
kehr nahmen in unserem Lande einen gewaltigen
Aufschwung. Guyer-Zeller, war nicht nur der
Nutzniesser dieser Entwicklung, er forderte sie
selber nach Kriften. .

Nach Reisen in Amerika, Agypten, Palistina
trat er ins viterliche Geschift ein, heiratete,
betrieb seine Baumwollspinnerei, seine Weberei
und sein Exportgeschift mit Indien; seine Leiden-
schaft aber galt den Bahnen. Kein Spekulant
im gewohnlichen Sinne des Wortes, hatte er doch
eine gliickliche Hand. Das hatte sich schon ge-
zeigt, als er auf -Kuba grosse Baumwollvorrite

billig kaufte, die hernach grosse Gewinne abwar-
fen, und als er in seiner Begeisterung fiir den
Bau der Gotthardbahn entwertete Gotthardaktien
und -obligationen kaufte im festen Glauben an
die Entwicklung der Bahn. Seine {inanzielle
Macht gab ihm bedeutenden Einfluss auf das
Bahnwesen. Er war gefiirchtet und durchaus
nicht beliebt. Das erwies sich beispielsweise,
als ihm sein schénes Besitztum enteignet wurde
zum Bau der Kirche Ziirich-Enge, obwohl dort
anderer Boden zur Verfiigung gestanden hitte.
Er war temperamentvoll, spriihend, iiberschiu-
mend. ,,Gottfriedli, komme mir nicht zu nahe!"*
drohte er mit einem Stuhlbein in der Hand Gott-
fried Keller beim Tonhallekrawall (Sedanfeier der
Deutschen).

Zweimal war von ihm in den eidgendssischen
Riten die Rede: Als er Direktion und Verwal-
tungsrat der Nordostbahn auffliegen liess, und
in der Dezembersession des Jahres 1894, als ihm
die Konzession zum Bau der Jungfraubahn
erteilt wurde.

Als ein Aprilscherz war im Jahre 1886 das Pro-
jekt einer Jungfraubahn erstmals aufgetaucht.
Adolf Guyer-Zeller machte aus dem Aprilscherz
Ernst. Schon hatten andere, die Ingenieure Moritz
Kachlin, A. Trautiveiler und E. Locher Projekte
fiir eine Bahn von Lauterbrunnen-Stechelberg
auf den Jungfraugipfel entworfen. Im Sommer
1893 hielt sich Guyer im Kurhaus zu Miirren auf.
Er bestieg mit seiner Tochter das Schilthorn,
und immer ging sein Blick hiniiber auf die Wen-
gernalp und die Scheidegg, wo die Lokomotiven
der eben erst er6ffneten Wengernalpbahn Dampf-
wolklein auspusteten. Er kannte die Projekte der
drei Ingenieure. Plotzlich blieb er stehen und
sagte: ,, Jetzt habe ich’s gefunden!" Und am
Abend entwarf er eine fliichtige Skizze, die
zum Ausgangspunkt der kiinftigen Jungfraubahn
die Kleine Scheidegg nahm. ,,11 bis 1% Uhr
nachts, Zimmer Nr. 42, Kurhaus, 27./28. August
1893. G. Z." notierte er auf die Skizze, im vollen
Bewusstsein der Tragweite seines Planes. Am
20. Dezember reichte er das Konzessions-
gesuch beim Bundesrat ein, ein Jahr spiter
wurde es bewilligt. Weit vorausschauend sah
Guyver-Zeller schon damals den Bau eines Obser-
vatoriums auf-der Jungfrau vor. Die Bahn sollte
von Anfang an elektrisch betrieben werden. Am
19. September 1896 konnte das erste Teilstiick
Kleine Scheidegg—Eigergletscher eingeweiht wer-
den. Ingenieure, Bahnverwaltungsminner, Pro-
fessoren, Handelsleute, Gesandte, eidgenossische
Staatsmidnner waren herbeigeeilt, um dem Er-
eignis beizuwohnen. Der Gletscherpfarrer von
Grindelwald, Gottfried Strasser, hielt die Berg-
predigt.

Danach begannen sich die Mineure in den Berg
einzubohren. Am 7. Mirz 1899 vernahm Guyer-
Zeller die Nachricht vom Durchschlag bei “der
Station Rotstock. Am 3. April raffte ihn eine
Herzlihmung hinweg. ,,Auf Wiedersehen bei
der Vollendung der Jungfraubahn im Jahre
1904'‘, hatte er der versammelten Festgemeinde
am Eigergletscher im Jahre 1896 zugerufen. Es
sollte 1912 werden, bis die Bahn auf dem Jung-
fraujoch ihren Abschluss fand. Es folgten die
Jahre des Ausbaues, unter der Leitung von Prof.
von Salis und Direktor Liechti, die Errich-
tung des Berghauses, des astronomischen In-
stituts, der Sphinxstollen wurde gegraben, und

mit der kiithnen Burg der Wissenschaft, dem Ob-
servatorium auf der Sphinx, hat das Werk Guyer-
Zellers, dieses Schweizers eigener Kraft, seine
Kronung gefunden.

(Basler Nachrichten, Nr. 140)

40. Hotelierjubilium

Am 1. April 1909 ibernahm Herr Ernst
Manz das Hotel St. Gotthard in Ziirich von
seinen Eltern, und es ist ihm und seiner Gattin
am heutigen Tage vergonnt, in guter Gesundheit
auf eine gojihrige rege Titigkeit zuriickzu-
blicken.

Wie niichtern nimmt sich diese Tatsache auf
dem Papier aus und doch wieviel Arbeit, Miihen
und Sorgen sind mit diesen 40 Jahren verbunden.
Es gab gute, hie und da auch stille, manchmal so-
gar schlechte Zeiten. Aus dem ehemaligen alten
Hotel St. Gotthard haben Herr und Frau Manz
einen modernen Betrieb geschaffen, der einzig im
In- und Auslande dasteht. Es wurde ein Betrieb
mit allen seinen, heute so selbstverstindlichen
Annehmlichkeiten, Komfort und Luxus ge-
schaffen. Durch immerwihrende Forschung, An-
passung an die Zeit durch ein Nie-stille-stehen,
verbunden  mit einer grossen Initiative haben
Herr und Frau Manz den heutigen, iiberall an-
erkannt gut gefiihrten Betrieb auf- und ausgebaut,
Der Hauptwert wurde von den Besitzern aber
immer wieder auf eine tadellose Bedienung,
einen individuellen Service, verbunden mit einem
freudigen Eingehen auf die Wiinsche des einzel-
nen Gastes gelegt. Auch jetzt, wo der ganze Be-
trieb reibungslos eingespielt ist, werden wir alle
durch das Beispiel unseres verehrten Patrons im-
mer wieder ermuntert und angespornt, die Giste
mit aller Freundlichkeit und Zuvorkommenheit
zu bedienen. Gerade diese Einstellung dem Gaste
gegeniiber hat dem Hotel St. Gotthard seinen in
allen Teilen der Welt bekannten und gutklingen-
den Namen gegeben, der auch gleichzeitig die
beste Referenz fiir die Gewihrleistung eines scho-
nen Aufenthaltes ist.

Die Idee des Dienens am Mitmenschen, ver-
bunden mit einer grossen und seltenen mensch-

lichen Giite wird von Herr und Frau Manz in den
Vordergrund ihrer Arbeit gestellt. Wir alle kon-
nen von ihnen lernen, was es heisst, diese Weis-
heit und Ausgeglichenheit anderen Menschen ge-
geniiber in einem so grossen Betriebe zu erlangen
und zu erhalten.

Zu dem heutigen Jubilium mdchte ich im
Namen aller Angestellten Herrn und Frau Manz
recht herzlich gratulieren und unsere besten
Wiinsche fiir eine weiterhin gliickliche Titigkeit
in voller Gesundheit darbieten.

Georges Marugg.

Direktionswechsel

Herr Heinz A. Schaer, der wihrend geraumer
Zeit im Buffet SBB. in Basel als Chef de serv:
tatig war, hat vom 1. April an die Direktion des
bekannten Hotels und Restaurants Blausee
im Berner Oberland zu iibernehmen. Wir wiin-
schen Herrn Schaer einen erfolgreichen Anfang.

Fraulein Marie Habich, die seit 42 Jahren
ununterbrochen zum Mitarbeiterstab des Hotels
Euler in Basel gehort, hat nun ab 1. April neuer-
dings die Leitung des Hauses iibernommen, die
sie bereits schon einmal innehatte, und zwar
nach dem Tode von Herrn Oscar Michel im Jahre
1918 bis 1933 als der kiirzlich verstorbene Kurt
Michel jun. in die Leitung des Unternehmens ein-
trat. Frl. Habich, die mit unermiidlichem Ar-
beitsgeist und mit aller Umsicht die Giiste und
das Personal betreute, wird auch ohne Zweifel
in Zukunft mit vollem Erfolg dem Hotel Euler
vorstehen, wozu wir ihr alles Gute wiinschen.

Neuer Besitzer

Wie wir vernehmen, hat Herr J.C. Affen-
tranger, der im Winter das Palace-Hotel in
Miirren leitet, das Carlton-Hotel in Inter-
laken von Herrn W. Hofmann, Hotel du Lac,
Interlaken, kiuflich erworben. Herrn Affen-
tranger, der mit der Familie Hofmann schon bis-
her zusammenarbeitete und dies auch weiterhin
tun wird, wiinschen wir allen Erfolg in seinem
eigenen Unternehmen.

Zu Oster-Menus
sind Glacen -als Dessert
sehr willkommen.

Wenn Sie ,,FRIG'* mit-
verwenden, verbessern
Sie nicht nur Geschmack
und-die Geschmeidigkeit
der Glacen, Sie erzielen -
auch einen erfreulichen
Erfolg und zufriedene
Gaste.

Fur lhre Glacen "also

,.FRIG'* neutral f. Frucht-
Glacen, ,,FRIG'* mit Aro-
ma Vanille, Chocolat od.
Mokka fiir Creme-Glacen.

Sie bitte noch bei

Dr. A. WANDER A.G., Bern

Telephon (031) 55021

!! L Ld ’i
wir im Besitze lhres Inserates sind,
desto mehr Sorgfalt kénnen wir fir

GEBR. ERNI:CIE.
kochusen Z URIC H 4 tevszses

Gesucht

in Jahresstelle: 2 tiichtige,
gewandte

grvier-
tiichter

Alkoholfr. Restaurant «Ran-
denburg» Schaffhausen.

Ungeziefer

jeglicher Art vertilgt mit
Garantie zuverlissig, billig
und diskret, iiberall in der
Schweiz.

Otto v. Biiren, Ziirich
taatlich gepriift, Hardturm-
280, Tel. 27 70 69.

ENGLAND
Finger's Employment Bureau,
London W. 1, sucht

Tiimiver

dessen Ausfiihrung ver

fir den Haushalt in engli-
schen Familien. Anmeldung
an Herrn E. Mosimamn, 10,

SICHTFILTER

Hygienisch — zeitsparend

vorziglich im Aroma
sind meine Sichtfilter

Ceylon O.P. broken

Martin Witschi, Rapperswil
Nachfolger von Richard Kaiser

Schmidlihof, Binningen beij
Basel.

(hef de cuisne

qualifié, 44 ans,

sind Vertrauenssache!
Merken Sie sich deshalb die Fabrik-
marke M. B., sie ist das Symbol fir

Silber-Reparaturen
und

Wiederversilberungen

samilicher Hotel- und Restaurant-
Silbergerate (Bestecke und Tafelgerite)

'\\\.“ae‘\%‘a.‘%\

3
seegarten. Gegr. 1866. Tel. (032) 228

Gesucht

Kiichen

.
in grésseres alkoholireies Restaurant der Nord-
ostschweiz. Jahresstelle. Offerten mit Zeugnis-

Xkopien, Photo und Gehaltsanspriichen unter Chifire
OFA 787 W an Orell Fiissli Annoncen AG., Basel.

cherche situation. Offres
sous chifire CQ 2100 & la
Revue Suisse des Hotels &

Bile 2.
Pfefferminz wei nette, tntige”
Lindenbliiten. Zimmer-

madchen

suchen Stelle in gutes Hotel,
wenn méglich beisammen.
Offerten unt. Chifire Z N 2138
an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht

fiir kommende Sommersaison

Directice-Gouvermante

zur Leitung eines gutgehenden Hotels (50 Bet-
ten) in bekannter Station des Wallis. Tiichtige ser-
vice- und bureaukundige Bewerberinnen wollen
ihre Offerten richten mit Angabe der Referenzen
und Lohnanspriichen unter Chifire S C 2122 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Komplett nur Fr.590.—
Dieser kleine raffinierte

Hochleistungs-MUSIK -Verstarker

kurz « Das Ei des Kolumbus «

hat alles in sich: .

Telephon-Rundspruch-Radio (Wihler kom-

plett eingebaut, kein Zusatzkasten mehr nétig)
oder

i mit eil i
(fir Telephonausrufe, Hausnachrichten usw.)
i Kontroll-L

Lautsprecher-Schaltanlage fiir 2 weitere
Lautsprecher

Unverwechselbare Anschliisse

Maximale Betriebssicherheit

ie T

Ihre Géste und Sie werden diese Neuerung als das
bezeichnen, was Sie bis jetzt am meisten vermisst
haben. — Verlangen Sie sofort unverbindliche Vor-
fuhrung — Bezugsquellen durch

Gerechtigkeitsgasse 25 Telephon (051) 232474
Grubenstrasse 39 Telephon (051) 337997

ZORICH
L J

Gesucht

tiichtiger

Uendief-Alleinkoch

Eintritt 1. Mai bis Oktober.
Offerten mi i i und L
an Strandbad Hotel du Lac, Dirligen am Thuner-
see (B.0.).

Restaurant der franz. Schweiz sucht zu sofor-
tigem Eintritt: jungen, qualifizierten

Kiichenchef

gewandt im Restaurationsbetrieb. Gefl. Offer-
ten mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Gehalts-
anspriichen unter Chiffre RK 2121 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.




Erleichterung im schweizerisch-luxem-
burgischen Reiseverkehr

DasEidg. Justiz- und Polizeideparte-
ment teilt mit:

In"Abinderung dés Abkommens vom 7. Juli
1947 iiber die AufhebungdesVisums zwischen
der'Schweiz und-Luxemburg-kénnen vom 1. April
1949, an _schweizerische und luxemburgische
Staatsangehorige auch .dann ohne Visum in
Luxemburg bzw. in die Schweiz einreisen, wenn
sie im Besitze eines Passes sind, der seit weniger
als' fiinf Jahren abgelaufen ist. Luxembur-
gische Pisse miissen jedoch nach dem 1. August
1945 ausgestellt. oder érneuert worden sein. Fiir
die Einreise in die Schweiz oder in Luxemburg
zum Stellenantritt bleibt die Visumspflicht
nach wie-vor bestehen. Diese 'Abinderung ist
ebenfals fiir das Fiirstentum Liechtenstein
giiltig,

5 +
““Afosa’ gegen den Bau
der Luzerner Lungenheilstiitte

Die Gemeinde Arosa hat am Sonntag in der
Urnenabstimmung den Antrag des Gemeinde-
rates. mit. 258 gegen 138 Stimmen angenommen,
es-sei die Umwandlung des Hotels Eden in eine
Lungenheilstdtte fiir den' Kanton Luzern zu ver-
weigern. Die Stimmbeteiligung betrug 85 Prozent.

Das Hotel Eden ist bekanntlich im Januar
dieses Jahres durch den Kanton Luzern angekauft
worden zivecks. Einrichtung eines Lungensanato-
riums; doch sind gegen die Umwandlung des
Hotels, in eine solche Heilstitte dreizehn Ein-
sprachen durch Anstosser, Sportvereine und
den Kur- und Verkehrsverein eingegangen. Der
Gemeinderat stellte sich auf den Standpunkt, es
sei zu befiirchten, dass durch die Umwandlung
des_Hotels, das sich mitten im Wohn- und Ge-
sohiiftsviertel Arosas befindet, den Gesamtinter-
essen des Ortes zu\vldergehandelt werde. Er hat
aber-ausdriicklich- betont, dass “er-nicht absolut
gegen die Errichtung von Sanatorien eingestellt
sei, sondern dass die Gemeinde lediglich beziiglich
deren Lage im Interesse der Offentlichkeit ihre
Bedingungen stellen miisse. Deshalb hat der Ge-
meinderat den - Stimmbiirgern empfohlen. die
Umwandlung zu verweigern, was, nunmehr ge-
schehen ist. Im iibrigen hat sich bereits ein Kon-
sortium gebildet, das-bereit ist, auf den Kauf-
vertrag des Hotels einzutreten, um das Haus als
Hotel "weiter: zu betreiben.

Mit diesem Entscheid hat die Bevolkerung von
Arosa bewiesen, dass sie die langfristigen, Inter-
essen in bezug auf eine verniinftige Kurortspla-
nung zu wahren versteht und nicht gewillt ist,
dafiir- Hand zu bieten, dass dleses klassische
Ferienzentrum immer mehr in’eine Zwitterstel-
lung hineinwichst und sich zu einem Lungenkur-
ort zuriickbildet. Solange' die Heilstdtten sich
ausserhalb des Dorfkerns befinden, besteht die
Gefahr einer Beeintrichtigung dieses herrlichen

Saisonplatzes nicht. Aber eine planlose Vermen-
gung von Heilstitten und Saisonbetrieben ertriige
Arosa auf die Dauer nicht..Eine Deklassierung
dieser Sport- und Ferienstation wire die unver-
meidliche Folge.

Man hat es zwar als widerspruchsvoll empfun-
den, dass die Aroser Hotellerie gesamthaft gegen
die geplante Umwandlung des Hotels Eden in
ein Lungensanatorium Stellung bezogen hat,
zahlreiche Hoteliers dagegen ihre Hauser zum
gleichen Zwecke zum Kaufe angeboten hatten.
Der Widerspruch ist nur scheinbar. Man kann
es dem einzelnen Hotelier nicht verargen, wenn
er nach jahrzehntelanger Ertragslosigkeit eine
sich ihm bietende Gelegenheit zu beniitzen trach-
tet, aus dem lecken Schiff, genannt Saisonhotel-
lerie, auszusteigen. Aber nur der, der wirklich
die Chance auszusteigen hat, zieht einen Vorteil
daraus. Alle nicht zum Zuge gelangenden hitten
dagegen aus den erwihnten Griinden nur Nach-
teile zu gewirtigen. Das kollektive Interesse
der Hotellerieist somitdem Einzelinteresse
diametral entgegengesetzt.

Es ist nun zu hoffen, dass der Kanton Lu-
zern, den in der Aroser Volksabstimmung klar
und eindeutig zum Ausdruck gelangten Willen,
Arosa seinen’ Charakter als Sport- und Ferien-
zentrum zu erhalten, respektieren und sich, ohne
Anrufung hoherer Instanzen, fiir seine Lungen-
heilstitte nach einem anderen Objekt umsehen
werde.

Luzern vor der Saison 1949

Im vergangenen Jahr nahm die Zahl der An-
kiinfte um 119, zu und jene der Logiernichte um

% ab, was neuerdings eine Verringerung der
Aufenthaltsdauer zur Folge hat.

Die Aussichten fiir das laufende Jahr sind
fiir die Géste aus den verschiedenen Lindern
unterschiedlich, doch gesamthaft darf fiir Luzern
mit einem besseren Ertrag bei ungefihr gleicher
Frequenz gerechnet werden. Die Besucher aus
England werden weiterhin dominieren, und da
der Einzelne iiber eine grossere Summe verfiigt,
diirften vor allem die Erstklasshotels und die
Luxusgeschifte bevorzugt werden. Aus Ameri-
ka (USA.), dem einzig grossen Reservoir, wird
ein ansehnliches Kontingent erwartet, reisen doch
viele Amerikaner im Sinne des Marshallplanes.
Luzern ist fiir die Belgier ein bekanntes und
beliebtes Ausflugsziel, und der Zustrom aus die-
sem Lande wird sich ungefihr in gleichem Rah-
men wie im Vorjahr bewegen. Die Devisen-
sperren Frankreichs und Schwedens wir-
ken sich auch fiir die zentralschweizerische Me-
tropole nachteilig aus.

Luzern hat sein Bettenangebot neuerdings
erhoht,und es steht heute die stattliche Zahl von
4300 Betten zur Verfiigung.

Unter den Neuerscheinungen soll als Re-
sultat erfreulicher Zusammenarbeit von 14 Unter-
nehmungen die Schaffung des Luzerner Giste-
abonnementes besondere Erwihnung finden.
Dieses soll dazu beitragen, die Aufenthaltsdauer
des Gastes zu verlingern und ihm fiir den Besuch

der verschiedenenen Sehenswiirdigkeiten zu-
gleich ein Programm in die Hand zu geben. Der
Saisonkalender weist wiederum auf eine
ganze Reihe grossartiger Veranstaltungen hin:
Es seien hier nur die Autoschonheitskonkurrenz,
die internationalen Ruderregatten und die Inter-
nationalen musikalischen Festwochen erwihnt.
Unter den verkehrspolitischen Verbes-
serungen sei besonders auf die Schnellver-
bindungen mit Ziirich und .Bern hingewiesen,
die die Schweizerischen Bundesbahnen der Stadt
Luzern zugestanden haben. So wird zum Beispiel
ein Pendelzug die Strecke Luzern—Ziirich ohne
Zwischenhalt innert kiirzester Zeit zuriicklegen.
Es ist zu begriissen, dass die bedeutende Han-
dels- und Industriestadt Ziirich und das be-
rithmte Fremdenzentrum Luzern sich auf diese
Weise noch nidher gebracht werden. F.F.

Der Fremdenverkehr im Thurgau

Es liess sich erwarten, dass bei dem schlechten
Sommerwetter des letzten Jahres auch die Ver-
kehrsfrequenzen im Kanton Thurgau zuriick-
gehen. Der Thurgau ist nicht allein der Leidtra-
gende, sondern eigentlich die ganze Schweiz, vor
allem die Ostschweiz. Im Toggenburg war die
Frequenz sogar recht mager, wie schon seit vielen
Jahren nicht mehr. Andere Verkehrsgebiete mel-
den die gleichen Erscheinungen. Die-schonsten
Sommerwochen waren verregnet, und die Bade-
zeit war auf ein Minimum beschrinkt. Im Thurgau
ist die Bettenbesetzung von 50,89, im Jahre 1947
auf 46,19 im Jahre 1948 zuriickgegangen.

Der Riickgang ist verkehrspolitisch und volks-
wirtschaftlich gesehen sicherlich zu bedauern. Es
gilt darum, die Krifte zu sammeln und die Wege
zu suchen, die Erfolge versprechen. Gerade die
jiingste Verkehrskonferenz in Romanshorn unter
der Leitung von Direktor Hiirlimann von der
Thurgauischen Verkehrsvereinigung hat klar be-
wiesen, dass man in den grossten Fremdenver-
kehrsgebieten am Bodensee, Untersee und Rhein
gewillt ist, neue Wege in der Werbung zu gehen,
neu insofern, als sie kollektiv auf das Gesamt-
gebiet von Rorschach bis an die Rheingestade von
Diessenhofen von allen Verkehrsinteressenten aus-
gedehnt werden soll. Vorerst soll allerdings diese
Gemeinschaftsaktion zuerst auf die Bluestzeit,
den Friihling, beschrinkt sein, aber wir zweifeln
nicht daran, dass bei einem Gelingen auch iiber die
weitere Aktion fiir Sommer und Herbst ein ein-
heitlicher Nenner gefunden wird. Regional hatte
bereits die Untersee- und Rheingegend schon fiir
den Sommer Kollektivwerbungen durchgefiihrt
und will es auch in diesem Jahre in erweitertem.
Sinne tun. Bekanntlich schalten sich ja auch die
SBB. fiir den Obersee mit Fahrten ans deutsche
Ufer ein. Nach den bisherigen Meldungen sollen
Friedrichshafen, Uberlingen und die Mainau an-
gelaufen werden. Wir sind jedoch orientiert, dass
auch Lindau und Meersburg die grossten Anstren-
gungen machen, um ebenfalls Schweizergiste zu
erhalten, und die Aussichten hiefiir sind fiir die
beiden Orte giinstig. Durch seine gutgepflegten
Wanderwege hat der Thurgau eine weitere

grosse Chance, die Freunde der Natur deren Zau-
ber kosten zu lassen. fb.

Aufhebung
der Elektrizitdts-Einschrénkungen

Das Eidg. Amt fiir Elektrizitdtswirtschaft teilt
mit:

Im Laufe der letzten Wochen hat die in den
hoheren Lagen langsam einsetzende Schnee-
schmelze den Voralpenstauseen neue Zufliisse
gebracht, so dass sich die Verringerung der Was-
servorrdte nun in normalem Rahmen ' hilt:
Durch Verfiigung Nr. 15 vom 30. Mirz 1949 wer-
den daher die Einschrinkungen im Elek-
trizitdtsverbrauch auf 1. April ‘1949 auf-
gehoben. Sogenannte kombinierte Anlagen,
d. h. elektrische Verbrauchseinrichtungen, fiir
deren Ersatz eine Brennstoffanlage besteht, diir-
fen aber nur mit Bewilligung des Lieferwerks
in Betrieb genommen werden. Ausserdem sind die
Elektrizitaitswerke, deren Versorgu 1 es. er-
fordert, ermichtigt, die elektrische Raumhei-
zung ganz oder teilweise zu untersagen. Es wird"
diesbeziiglich auf die Bekanntmachungen der
Elektrizititswerke verwiesen.

Biicherfisch

Carl Hilty, Wie man Zeit gewinnt. Fr. 1.80,
Verlag Gebr. Riggenbach, Basel.

Mehr Zeit fiir sich zu haben ist ein Wunsch,
den heute viele hegen. Dass in dieser Béziehung
manchem geholfen werden konnte, das wird einem
klar bei der Lektiire von Hiltys kleiner Anleitung
zum Zeitgewinn. Was der Verfasser als ausser-
gewohnlich titiger und erfolgreicher Mann emp-.
fiehlt, das ist Erprobtes aus dem tiglichen
Leben. Seine Vorschlige und Hinweise halten sich
daher an das gut Durchfiihrbare und gehen nicht
ein auf das, was theoretisch auch noch denkbar
wire. Wer mit Bedacht die Schrift liest, wird zum
rationelleren Arbeiten kommen und alles’ Un-
wesentliche, Arbeitsbelastende erkennen und
meiden, um so manche freie Stunde zu gewinnen.

S . o

aisoneciffnungen

Blausee: Hotel-Restaurant Kurhaus
B.O., 15. April.

In;erlaken Hotel Krebs, 12. April.

Lugano: Majestic-Hotel, 1. April.

Luzern: Carlton-Hotel-Tivoli, 8. April.

Palace-Hotel, 9. April.

Blausee

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P.Nandermod
Inseratenteil: E. Kuhn

«.. Aber der Aperitif

SUZE *

wird nur in der Schweiz hergestellt, und zwar
aus frischen Jura-Enzian-Wurzeln,

HOTELIA VERLAG GSTAAD

liefert prnmpi komplette

Hotel-Buchhaltungs-
Einrichtungen

Kiichen-, Keller- und Economat-

Kontrolien

(6
buchen Arrlvée— und Départb(mher. Inventarbﬂcher,

A-part-Service Laufbons, Rechnungslormulure mit und
ohne Firmadruck, Kassaquittungen, Kundenkarteien,
Zimmer-Reservierungs-Tabellen etc.

Spezialitat:
hte G& hhaltung
System Hotelia

Eigene u. L
Telephon (030) 94171

Gelegenheit

Umlﬁndehllher per sofort oder nach Uberein-
kunft z:

Tea-Room, (a2, Pensin

@'
Spaseol und Kochfett

das beliebte

Prima

Mast
Gitzi

Saisonstelle sucht vielseitig
gebildete

Sekretdrin

Deutsch, Franz., Ital. perfekt,
Englischkenntnisse. Offerten
unter Chiffre S L 2181 an die
Schweizer Hotel-Revue, Ba-

Portier-Conducteur = 1
22jihirig, Sprachen: Deutsch, i
Franz,, Italienisch sowieziem-
lich Englisch, sucht Stelle
evtl. als

Alleinportier

in Sommersaison. Gute Zeug-
nisse und Referenzen stehen
zur Verfiigung. Offerten !md
zu richten bis am

Walter Stoller, Ried b. Kex-
zers (Frbg.).

25, mehr Schlagrahm

mit dem neuesten idealen

Rahms:hlaser nCremor*
Mod.C2 bis.xl

“Mod. C1 bis Y, 1

Unentbehrlich fiir Hotels, Restaurants u. Konditoreien

FERRIER, GUDEL ¢ C°

OBERGRUND 42

Mod. C3 bis 21

LUZERN

TELEPHON 22211 -

sel 2.
ab § kg Fr. 2.80 per Y kg
(plus Porto). Metzgerei Por-
tavecchia Claro (Tessin). GesuchHt

V- e

Gesucht fiir Sommersaison
(Ende Mai—September) in
ittleres, renov. Haus:

in voller Bliite. SeitJahren

Umsatz. Mittlere Stadt der Westschweiz. Giinstige
Lage, Bahnhofplatz. Nétiges Kapital 160000 Fr.
Agenten. verbeten. Auskunft wird nur an nach-
gewiesen kapitalkriftige Personen erteilt. An-
fragen unter Chiffre ] 21886 U an Publicitas AG.,

Junger, gewandter

BARMAN

mit Mixkurs, sucht Stelle in kleinere, gut-
gehende American-Bar, Deutsch, Franz., Englisch.
Offerten ' unter Chiffre K8520Z an Publicitas,
Ziirich 1 F

Gesucht

nach Ziirich in Jahresstelle: jiingere, gut prisen-
tierende, gewandte

Buffettochter

Eintritt nach Ubereinkunit. Franzésisch wird ver-
angt. Guter Lohn Logisentschidigung Fr.70.—.
Bildofferten mit Zeugniskopien unter Chifire
OFA 4377 Z an Orell Fiissli-Annoncen, Ziirich 22.

per 18. April oder nach Ubereinkunit: tiichtige

Resi.-Todier

Jahresstelle. Gefl. Offerten mit
Photo an Hotel Krone, Solothurn.

A vendre 24 belles ’

Chemises hlanches

avec plastron empesé, reu-
ves, Nos 38 et 40; convien-
draient & maitre d‘hétel ou
sommelier. Prix Fr.8.— la
piéce, envoi contre rem-
boursement. S'adresser &
. Zingrich, Hauteville s/Vevey.
un

Zu verkaufen

Hotel-Restaurant

Kichenchef-Allein-

koch c.mcm fiir die Monate Juli, August (evtl. schon Eg::'f'd““:m“c:‘['g;::
Aide decuisine, evtl. (grosser Umsatz). Glénzende
Praktikant BAR-PIANIST oder Existen: iz grosse Famille.
" Duo 8771 L., an Publicitas, Lau-
Kiichenbursche sanne.
Kiichenmadchen B . Offocton wr Nomimes st sai
in Bar ung alle. ferten nur tiichtiger mil Rl
uchenma Gehaltsanspriichen und unter g-gbea von Refe- RGV|S|0nen
sekretér_Anfénger renzen erbeten an Hotel Waldstitterhof, Brunnen.
Al Reinigung und Reparaturen
oder Sekretarin von

Concierge-Conduc-
teur it Fansbewilligung
Zimmermadchen
Wascherin-Lingére
Lingeriemadchen

Offerten erbeten an Hotel
Edelweiss, Engelberg.

GESUCHT

Luzern.

per sofort alleinstehende, gut pr&!emle!ende

Frau oder Fraulein

aus dem Hotelfach zur Fihrung einer kleinen Pen-
sion im Tessin, wenn moglich mit Fihigkeitsaus-
weis. Fiir weitere Auskunft melde man sich unt. ;
Chiffre OFA 1717 Lz an Orell Fissli-Annoncen, Motees: BorwiLe; Tel. (131)

Hotel-u.Kiichen-
maschinen

aller Marken und Systeme
werden durch unsere Spezia-
listen bei Ihnen ausgefiihrt.
Neuwicklungen und Ersatatei-
le in‘unsern Werkstitten.

Gesucht auf ca. Mitte Mai nach Graubiinden

1 Obersaaltochter

4 Saaltéchter

4 Zimmermadchen

1 Anfangszimmermadchen
1 Telephonist-Auslaufer

1 Patissier

1 Aide de cuisine

Gefl. Offerten unter Chiffre G. B. 2182 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
per 1.Mai oder frilher

Buchhalter(m) - Hontrollemr

Ruf-System. Bewerber, die an exaktes, selbstin-

iges Arbeiten +gewdhnt und in jeder Hinsicht
zuvexlhlslq sind, belieben handschriftliche Offer-
ten mit Bild und Anlprdl:hen einzureichen an Dir.
Hotel Storchen, Ziirich.




Stellen-Anzeiger

Moniteur du personnel Nr.14

(ffene Stellen - Emplois vacants

Spesen jeweilen extra und Mehrzeilen mit je 50 Cts. Zuschlag

G
&

Chef de
rong, Commis de rang, Entremetier, Plﬂusier Economat.

Zimmermadchen. Sommexsalson, ca. Mitte Juni bis Anlang Sep-
tember. Offerten unte:

G*

sucht von Kuxeiabhssemem i raubinden, Eintritt Apriiial:
tiichtige
ser-Reparatour, Argentier. Offerien uater

service, evtl. o
Etagen-Allgemeingouvernante, Aide de culsine,
Chef de rang,

Geln:ht in Erstklasshotel Graubiindens, 180 Betten, Sommer-
saison,

Anfang/Mitte Juni, 3 Monate : Oberkellner-Chef de
mit Brigade,

emi-chef, 28 ans, italien, francais, not. allemandes et anglaises,

cherche place a l'année ou de saison. Bonnes références.

Stellengesucie - Demandes de Places | | s s
f - ock, 27 Jahre alt, tichtiger, ruhiger Arbeiter, entremetskundig,

Chifire 1423 Koo Stelle fux neben Chef in
Offerten mit unter Chifire 601
TARIF Schweiz  Ausland chenchel-Chefkoch, gesotzien Aliers, entzemelskundi, zux
Chities 1421 Erstmalige mer:: Goisien WiFeilem) e o B o Tagane: sucht Sreile n Hoval mt 60 hie 100 Botian,

— — Mai. Offerten unt
lede ununterbrochene Wiedesholung ~ 3.— 4.50 Aprilfital. Offecten: untex Chifce; 558
mit je 50 Cts. Zuschlag.
i auf V85, - Brief-

rtier,

Chiffre 1417

Po:
Wnschenn, Slopfexin Offerten umer

G

in, zwei tichtige Saal-
tachlex, Saallehrtochter. Salsun 18. Mai bis Oktober. OE{ex-
d. (1418)

ten an Hotel Adler, Grindelwal

marken werden an Zahlung nicht angenommen. -
wilnschte Belegnummern beliebe man 40 Cts. extza beimfigen
und bei Nachbestellung von Inseraten die Chuf
{nseratenschluss Dienstag 1

Etage & Lingerie |

6 00. Allen Antragon gefl
Ritckporto beilegen.

Lin

gére, I
Glatterin, sucht Jahresstelle. Offerten unter

-+ gesetsten Aliers, tichtige WeissnahorinStopforin,

Den Offerten beliebe man das Brief-
porto fiir die Weiterleitung (lose auf-

geklebt) beizufiigen.

Frohe Aussicht, Feusisberg, Tel. 960461,

1414)

(G eetcht auf Mitte April oder 1. Mai: Klieinkoch, fichtige, spra-
5

Employé de commerce, jeune, cherche place comme secré-

taire en Suisse romande. Offres sous chifire 593

i it e 598
TARIF SCHV.  Schweiz Ausland G "okt et solort nach Barsl: Hlichiige Sekvetisln Prakilkan: VI&dchen suclll Stelle als Zimmermadchen, Berner Oberlud
Eﬂmge Insertion bis za n, 3. Offerten unter re . Offerten unter Chiffre 585
5 4.50 5.50 6.— “l‘whlsz‘;\& + Eintri it r:ier!och!er. evtl. Saaltoch- I Bureau & netep‘ion I unmﬁmldchel\ gesetzten Alters, tiichtiges, fleissiges, sucht

Jede “nwexbmchene er. Schéner qute Stelle. Jahre: o Chifire 584
Wiederholung . . . .  3.— a— 450 SasuchtaufMitts Mal, evil.1 Jun: Tiichtiges, szakiasund etilichas tichtiges, ucht Stelle in

&' anresbetrieb. Ziirich oder Bern bevorzugi Eintrit sofort oder

Mdrel (Walhs)

15. April. Zeugnisse zu Diensten. Offerten an E.J., postlagernd,
(s ss)

tiichtig, in allen spra-
ig, sucht

Offerten mit Photo und Gehaltsanspriichen an Posthotel, Th\uis

(1433)

An.l'

gesucht. Offerten mit Zeugniskopien an Hotel Eden, Weggis.
(1427)

gszimmermidchen per sofort oder nach Ut

G

nach Zermatt fiir Sommer-

in grd
und Wi ison: 5

L

Hau
. be- und _tichtiges
bimscha., Offexten an;Seehotel Schwelzerbatis; R"‘““""”(‘;m) aorzugt, Oerten unter Chifire 594 z Jahres. oder Saisonstelie ix snfect Offomien weios ritics 594
G far sofort: i oder 1
it Einteit an. funi bis Ende Soptembor tichiiger Allein:
koch oder Kochin sowie I. Serviertochter, sprachenkun Salle & Restaurant

Loge, Lift & Omnibus

Jiperenti sommelier. On cherche pour jeune homme ayant

déja fait un an d'apprentissage place dans bon hétel ou

und Saal-

tachter, junge Kaffeekichinnen zur Bedienung von Kaffee-
Offes

rten mit und Photo sowxe Alters-

(Chef de rang gesucht. Offerten mit Zeugniskopien und Photo
(1429)

angabe unter

e 1431

il pourrs terminer don apprentissage. Ecrire 4 E. I,

Hotel-Bureau, Lausanne. (608)

Parmal

junge, tichtige, sprachgewandte, sucht Stelle per
sofort in Hotel- oder Dancingbar im Tessin, Lugano

Hotel. Auch Héhenl

mit guten
Umgangsformen, sucht Saison: oder jahresstelle in mitielgr.
nlage kime in Frage. Zeugnisse zu Diensten.

Offerten mit Angabe des monatl. Verdienstes u. Eintrittstermin an

L. Ku:

irmann, Seematt, Biilach (Zch.).

(605)

chifire 602

Allers, qualifiziert,

an Dir. Hotel Storchen, Ziirich. (Geeucht per 15 Mai in Passantenhotel in Luzern: ’I‘m:huge, Offerten unter Chlﬂre 595 Employe consciencieux cherche de suite place comme portier
Chef de réception-Kassier per sofort gesucht. Offerten mit sprachenkundige Sekret: ul(ux](assa und[aun\alsowle eine hefde rang, s, trés bon he . Offres sous

iskopien und Gi i an die Dir. Hotel ferten mit an Hotel _place dans local ou hotel de ler ordre. Offres sous ch:ﬁ‘xe B N -Alleinp.-Ci
Storchen, Zirich. (1428) | Schiller, Luzern. ) ‘gewandt und stor S

conunh de cuisine, jeune, cherché par restaurant & Genéve.

Occasion d'apprendre la patisserie. Bon salaire, logé, blanchi.

Genéve.

Ecrire avec références au Restaurant Jornod, rue de Saussure 6,
[913]

Demden pour Genéve: Un ou une

Gesucht per !oforl Chef de Palﬁe und Commis de c\usme,
sowie a dg. inige
ten mit L.ohnampmchen und Auswe:sen unter

fer-
Chifire 1426

ocl

h, junger, tiichtiger, neben Chef per 1. Maiin Paz!an(e:\ihqoziel
5)

K

sucht Stelle in Bar oder
Dan:ing odex gulgehendes Restaurant. Offerten unter
Chifire 590

.5 ie:
freie Re[exenzen, sucht Stelle. Zuschriften an Posl[al:h llé 27

Benkenlsx Gallen. (550)

Miilxe d’hétel-chef de service, 40

ans, anglais, allemadd,
frangais, excellent restaurateur, cherche place & l'année.

<
P Ferienablésung. Offerten unter

sucht Aushilfsstelle oder
Chifire 566

e, maitre d’hétel. Sérieuses références exigées. Ecrire
[914]

sous chiffre B 66887 X & Publicitas, G

Efgenporiiers, 7 tichtige, Eintrit 26, Rpril und 15, Jund, ge
el a4

jucht. Offerten an Hot

Lu\gére ., bonne. cherché par établissement médical des Alpes

5)

fires avec copies de certificats: Les Frénes,

Gesucht i

kundxg Oﬁenen unter

tiichtige

Leysin.

(1391)

gt 1335

Linges; capable

esucht: Koch, ]

et de confiance, est cherchée par petit hotel
Ofires a case postale 260, (1434)

Cuisine & Office

gesucht. Offerten an Hotel Continental, Basel. Date & convenis, Offze & H. E. Hotel Burcau, Lausanne. (519) | [Portier, sprachenkundig, tichti und zaverlissig, mit guten
g ochlehsling, nach Ubereinkunft, in Hotel nach Basel gesucht. saliockfer sucht Stelle in Hotel oder Toa-room am Genfersee; sucht Stelle. Offerten unter Chiffre 589
Offerten unter Chiffre 1376 | S°% qute Zoug. | JPOFtier, 40 Jahre, zuverlissig und sprachenkundig, sucht Stelle
nisse varhanden oﬁenen u.mer Chiffre 600 auf 1. Mai. Offerten unter 596

Portier, 25 Jahre alt, sucht Jahresstelle als Nachrporﬁer nder

sonstige Portierstelle. Nur franz. Schweiz. Offerten un!

unter
Chifire 604

gerer, sehr tichtig und Arm in

per sofort oder nach Uberei inkunft, sehr lange Saison, Buffet-

rllme. nur ganz lun\\uge und ruhige Kraft, Kﬁchenmadchen.

h ausl.

t i

ti

P

und bereits in Bétrieben bem:hh!ngi ‘waren. Sehr hohe Léhne m\d
beste Behandlung. Offerten unter Beilage von Zeugniskopien und

gesucht. Offerten mit Zeugmsabschnﬂen ond Angabe der Ge-
(1419)

an Hotel Krone, Winterthur.

B\usl:he, junger, kréftiger, mit absolvierter Lehrzeit von 1 Jahr,

unter

sucht Kochlehrstelle zur Beendigung der Lehrzeit. Offerten
Chifire 599

Divers

1

Galtochter, nette, einfache, gesucht. Offerten an Offiziershaus-

CHef de cuisine, gesetzten Alters, ledig, winscht Vertrauens-

.. posten. Helle und elektr. Kiiche Bedingung. Restaurantservice hepaar, junges, sucht Stelle als Portier-Conducteur und Zim-
gabe der Eintrittsméglichkeit unter Chiffre 1401 halt, Diibendorf, Tel. 9342 11 (1403) Offerten mit Konditionen an Postfach 3 35 32, E ermidchen. Sprachenkundig. Eintritt 1. Mai. Offerten an
ir oder irin, junge(r), zu tigem Eintritt in - | Locarno 4. (572) | K.S., postlagernd, Basel 1. (587)
® Jahresstelle gesucht. Offerten an Hotel C Basel. C Alters, und i Freazlein, gesctzten Altars, in allen Teilen des Hotellaches ex-

(416) sucht Saison- oder Jahresstelle auf Mai.

Die Gebiihr fiir

Adressinderungen von Abonnenten

un
Hotel Fiirigen, Firigen (Nidw.).

serﬁee-ﬂushﬂfen (T8chter oder Kellner), bewandert im Saal-

Offerten an
(1420)

d Restaurantdienst, fiir 4 Ostertage gesucht.

Offerten mit Lohnangabe unter

Gute Zeug—russe.
Chifire 603

des In- un

eral-

E(agengonvemanle oder Leitung eines Betriebes ev(l Aus}uln-
CI

stelle. Oﬂ'exlen unter

ifire 607

hef-Patissi
C sucht Friihj

, mit ersten

d
evtl. Muster-

H mit
kreis als Gerantin, Stiitze oder Buﬂe(dme Beste

Wirkungs-

ochter, jingere, fir Zimmerdienst und Aushilfe im Service in | Tesse: Armand Krumm, Langnau/Bern. 018 5 45 Refaren:
s . A T enntels gesnchi. Offorten an Hotel Helvatia, Ereus- Cmu\ier-Chef cacg‘a;le,ebon restaurateur, 40e, certificat cap. Zen/stehen,zus e"“g:‘:gﬂgt‘;;;:: “:x‘;uene spmd‘enku:‘g
betrdgt 30 Cts. und wird am einfachsten der Mit- | lingen. (1398) a vec commis, Téléphoner: 92207, Couvet, Neu- | V e ch aus.
. . s e - r Anfang Mai gesucht. | chatel ou ire i RO Pavid, rue du Lac 14, Lausanne-Ouchy. )ul!!weue, Fir Bafet oder als Ofhcegonvermante. Offsrion umer
teilung Aan die Expedition in Briefmarken beigefiigt. A Offerten an xulmhmx Schynige Plane, B.O. (1422) (591) Chifire 606
317 Etagenportier, Saaltochter, sofort, Hotel 80 Betten, Zentral- | 3985 Anfangs.Saaltochter, sofort, Hotel 80 Betten, 3385 sofort, Hotel 80 Betten, Badeort, Kt. Aargau.
schweiz, 3388 Basel. | 3401 2 Saallehrtachter, sofort, Hotel B0 Beten, Intestaken.
S‘HWEleR HOTELIER-VEREIN | henk sofort, 3399 Mitte Apnl Hcle] 50 Betten, 3420 . Ubers
Basel. 3400 Saaltochter, sofort, Hotel 70 Betten, Lugano. 3423 Saallonrtochier, Mme Apn]  Hotel 110 Betier, Taserm.
112 / Telephon 27933 | 3223 Kiichenchef, Portier-Hausbursche, Kéchin, Office-Kichen- 3401 Buffettochter, sofort, Hotel 80 Betten, Interlaken. 3444 5. April Holel St. Gallen.
L midchen, nach Ubereink., Hotel 35 Betten, Zentralschweiz. | 3404 Barmaid, sofort, Ser 1.Mai, | 3465 oder 3. Juni, Kleineres
BASsE 3221 Kbchin evt. Hiltskichin, sofort, Kleineres Hotel, Kr.Bern- Hotel-Restaurant, Kt. Solothurn. Hotel, Oberengadin.
3228 oder loc.hler. H nach U ink. 3407 Portier, Zimmermadchen, 2 junge Kellner, Glétterin, Ser- | 3471 Saallehrtochter, n. Ubereink., Hotel 50 Betten, B. O.
Kleineres Hotel, Le viextochter, n. Ubereink., Hotel 70 Betten, Basel. 3484 Saallehrtochter, Ende Mai/anfangs Juni, Hotel 86 Betten, B, O.
H 3231 oder II. nach Uk iichtiger 3413 'Lingere, oder Kellner, sofort, | 3530 Buxeaupnkukanun, Mithilfe im Saal, n. Ubereink., Hotel
aKanzeniiste Aide de cuisine, 1. Mai, Passantenhotel 70 Beten, Basel. Hotel au Betten, Basel. 50 Betten, Genfersee.
Liste d 5 £ 3232 sofort, 1.Mai, kleineres | 3417 Commis de cuisine, Chef de service, 1. Mai (4 la carte,
iste des emplois vacants Hotel, Lenk. ) Tm.cmexem Flambieren), Hotel 40 Batte, Bern.
3234 Jiingere Servil o 3418 sofort, kleineres Hotel, Basel.
3 Hotel 45 Betten, | | 3419 sofort, 80 Betten, Basel. " %
des Stellenvermittiungsdienstes Flims. i| 3420 Commis de cuisine, n. Ubereink., Grossrestaurant, Bern. »HOTEL-BUREAU
5230 Saaltechier odor Commis de rang, Jahresstelle, 15. April, | e, n. Ubereink., Bahnhofbuffet, Nord- Succursale de Lausanne
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind mittelgrosses Hotel, G 1 ) . - : Avenue du Théatre 3, Lausanne, Téléphone (031) 38388,
unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und 3240 Kéchin, Ende Mai, Idemeres Hotel, Flims. 3423 15. April, fiir MUBA, 1.Mai, Las clfses voncernanit lés places vacantes claprds dofvant
mit Briefporto-Beilage fir die anden 3241 sofort, Hotel 80 Betten, Zentralschweiz. Hotel 60 Betten, Basel. .
i 7 7 3242 Jiingerer a Lingére, sofort, Passanten- 3429 Tiichtige Sekretarin, fir Kassa und Journal, étre 4 Lausanne A l'adresse ci-dessus.
»»yHOTEL-BUREAU* (nicht Hotel-Revue) | ., ?oz'ﬁe:‘;?c‘i‘gﬁtxachenkumg, sofort, Hotel 60 Betten, 3435 5. Mal, Hiotel 110 Petten. l'uz:;;\r sofort, | 9147 Chasseur exp., de suite, hatel 100 lits, lac Léman.
zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthalten. Hotel 100 Betten, Basel. . 9149 Cuisinier seul, de suite, hétel 70 lits, Alpes vaudoises.
3246 Pomar. sofort, Hotel 100 Betten, Lugano. 3437 Commis de cuisine, n. Ubereink., Hotel 50 Betten, Genfersee. | 9151 R ¢ are (e de suit
X epasseuse, lingére (exp.), e, hétel 100 lits, lac Léman.
hweis des S.H.V. ein- | 3247 Saucier, Patissier, Hotel110Bet- | 3438 Oberkellner, Chef d'étage, n. Ubereink., Hotel 40 Betten, | 9152 Casserolier.chasseur, de suite, gr:
beim Fachar de: ier, Entrometie o K erolier-ch X , grand hétel, lac Léman.
ie i is t ten, Ober-Enga S e ierw. 9184 Gargons d'office, garcons de cuisine, de suife, grand restau-
’""hm‘": ‘f;ﬁﬁmﬂ;ﬂ:ﬁ ,‘,‘,ﬁ;{,’i‘;ﬂ':,{’;,,;‘,‘i”;,‘:,’,‘m""" URMEr | 3280 Zimmermadchen, Jahresstelle, 1.April, kleineres Hotel, | 3444 Bufietdame oder -tochter, Restauranttochter, 15.April, ot Tavsanne, 2w Sy grandze!
- Kt. Ziirich. i i ) Kleineres Hotel, St. Gallen ) - 9157 Lingése, llo de lingerie, de suite, Clinique, Vaud,
. . " . 3261 Ch: nach Ub. k., Gross- 3447 Zimmermédchen, sprachenkundig, 2 Commis de rang, | 9161 Chef de rang, maitre d’hdtel débutant, femme de chambre,
3088 Portier, L Badeort Kt. Aargau. sofort, Hotel 120 Betten, Lugan fls de salle, pa 20-30 ans), commis d i
: i - b, 3 , Lugano. , Pati .,
san, Hotel 60 Betten, Lienzerheide. 4. | 3283 Lingeri ] Hotel 85 | 3450 O o o pesite. seiton Sieb, ntoL 100 bis, Varaia.® Cieine: chel
B eohen Abng Juni, Hotel 70 Betten, Luzern. a0 Betten, Vierwaldstittersee. £ e toehter, _Kichenchel-Alleinkoch, _JHillskoch, _Hillskschin, | 9166 Jeune portier, de suite, grand hdtel, lac Léman.
ol . g ) 3265 Kaff i nfangs- 9168 Dame de buffet exp., de suite, important établissement de
3099 G i Lingeri Hotel 5 '
Waschexin, Mits: e, Hote) 100 Betien;Intetlaken. 100 Betten, Berner Oberland. | 3462 ‘g;‘eex; do ti?u e Sommaraaison, Hotel 60 Betten, Zentral- 6169 1oe e do salle, e do salle, de suite, hétel moyen, lac
3108 Tuchtige Kochin, Kichenmadchen, 1. Juni, Hotel 30 Betten, | 390 Richonchef, fur Sommer. ing Wm,e;wsm Sekretisin- b dln) . 169 lre Al \ , 2 yen,
entralsc] -'us d mmis , Lingére- bereink. 1120 Stai i §
3105 Portier, nach Ubereink., Hotel 50 Betten, Bemet Oberland. Kassierin, A‘de atlaslar oder Cominis de cuisine, Lingure: ' ' 3483 ey g x. Hotel 9172 Secrétaire, frangais, allemand, anglais, lre fille de salle,
g Juni, Hotel : 3 fille de salle, économe, conducteur, commis de cuisine, filles
ae 45 Betten, Berner Oberland. * Zlmmemadchen, 3 Saalioliter, commu de rang, Kiichen 3465 Zimmermadehen, Portior, 3. Juni, Kleineres Hotel, Ober- ou gargons de cuisine, hétel 80 lits, saison d'été, Alpes vau-
g adin. s
9100 Zimmermidchen, nach Uberoink., Hotel 49 Botten, Wali. Sommersaison, Hotel 65 Betten, e Chaand. 3471 1Sk Kéchin, n. Chef, | 6175 Dama de buffet ot joune aide de buffet, de suite, grand res-
3110 3274 Saucier, Commis de cuisine, Concierge, Chasseur, Hallen- n. Ubereink., Hotel 50 Betten, B. O. taurant, Lausanne. '
Ende April, Kbchm " otort, Hotel 80 Batien, Bindnes Ober- tochter, O Lingére, Cafeti 3475 Tiichtige Barmaid, nicht zu jung, n. Ubereink., mitielgr. | 9160 Femame do chobre, de suite, hétel de passage, 40 lits
land. Hotel 100 Betten, Kt. Waadt. Hotel, St.Moritz. Valais. 3 ' . "
3116 Kiichenmadchen, 1. Juni, Hotel 30 Betten, Berner Ogerla.mi 3282 Saaltochter, Commis de cuisine, nach Ubereink., 3481 Servi ool ; evil, An | o182 Lo bar JE—
gﬂg Alleinkoch, sofort, Hotel 30 Bene‘:\x.cf:;ir Oberlan . 130 Betten, Kt. Waad‘\ —— Viaildstitices. fangerin, x Kleineres Hotel, §lle de cuisine, casserolier, famme de chambre, portier, gar-
oo Wengen. gon de maison, lingére, laveuse, saison d'été, hotel 80 lits,
3289 sofort, Hotel 100 Betten, Lugano. o chti 5 d d g g .
Sommersalson oo 100 Betten, St. Moritz. : 3290 Oberkellnér, Hillsgouyernante fir Kiiche wad Ofice, Sekre- | 3984 5 ey e o102 X“a“: de cuisine, i hef de partie, de suite ou &
Shan sy D@“’m)- nach Ubereink,, Hotel 1ax(in), 28, Juni, Hotel 180 Betten, W;n" ter, sprachenkundig, Tochter fir Touristenrestaurant, o B o o 2 qeipastia da aulte on Rican:
etten, Davos 3293 Alleinkoch, sofort, Hotel 83 Betten, Tessin. Kiichenchei, Alleinksch, tichtig, Bicker Patissier, Mithilig .
3128 Jungere Saaliochtor, 16, Aprl, Hotel 40 Betten, Thunsrsse. | 3599 Saaltochier, sofort, Hotel 60 Betten, Baden. ,,:‘;;’.‘r,‘ ol il Wty b ol%e Surgonde s pelle ou flle de salls. o ssite Cl:{:n%uea“g';i
3130 1L n el tier, | 3300 Serviertochter, sofort, kleineres Hotel, Ki. Aargau. 5 Ende Tund, e BRrer omimis o rang, chef de
Lingére, h ntre- | 3301 Commis de cuisine, sofort, Hotel 150 Betten, Tessin. Kurhaus 85 Betten, B. O. e G lambde e
metier, Patissier, Commis de cuisine, Sommersaison, Hotel | 3305 Barmaid fir 3 Wochen, sofort, mittelgrosses Hotel, Adel- & 3 . grand hétel, Canton
200 Betten, Zentralschweiz. boden. 3486 Gouvernante fir Elagen und Economat, 1. Mai, Hotel 9202 Femme de chambre, femme de chambre déb., fille de cui-
3141 Aide de cuisine, Restauranttochter, Saaltochter, 15.Juni, | 3308 Dlxec(nce«GouVemm\le, soforl Hotel 50 Betten, W;lhs ” 350: Betten, Luzern. i o . Uber- )s\n;e,l casseml:f:l. gargon de cuisine, de suite ou & convenir,
Hotel 70 Betten, Zentralschuweiz. 3307 e oder a - el moyen,
3144 T:c; ige 1.5 Patissier, Ride de cuisine, Comumis 46 rang, aniangs Tani, einkc,, Hotel 60 Batten, Luzarn. I 9212 Maitre d'hotel, saison d'été, hétel moyen, Valais.
1. Juni, o180 Betten, Ober-Engadm. mittelgr. Hotel, Mirren. . 3805 Servlestochter, 16.Apzil eder:1,Mal, Kisineres Hotel, K. | aa15 Gommis de cuisine, chef de partie, de suite, grand hotel,
3185 Commis de rang, uni, Hotel 95 Betten, St.Moritz. | 3311 inkéchin, n. ink., kleineres Hotel, Engadin. . . ac Léman.
3186 GCommis de musxgne. 8 Tage}Aushme. sofort, Hotel 60 Betten, | 3313 Entremetier, andemanger. Commis de cuisine fiir Muba, 3507  Chef de cuisine, sofort, Bahnhofbuffet, Westschweiz. 9218 lersecrétaire-caissier, portier, saucier, pitissier ou patissier
Basel. Grossrestaurant, Basel. sofort, s Bl - aide de cuisine, entremétier, saison mai/septembre, hotel
18 sofort, 3316 Serviertochter, sofoxt, Meineres Hotel, Zirichsee. S513 Sae O e e tte April, 120 lits, Vaud.
3159 l Comumis de cuisine, Muba, Grossrestaurant, Basel. 3318 I Tour- ote e e s o 9221 Fille de salle, sommeliére, hitel-restaurant de passage, lac
3162 Sekretar-Aide de réception, Commis de salle, Commis de nante Chasseur, n.. | 3516 Commis de cuisine, 15. April, mittelgr. Hotel, Solothurn. Sman.
restaurant, 15. April, Hotel 150 Betten, Ziirich. Dhorsink. oran, Hotel, S 3518 Junger Etagenportier, sofort, kleineres Hotel, Bern. 8221 Fille de salle, portier, gargons d'office ot de cuisine, de suite
3168 Mitte April, kI Hotel, Kt. 3328 Aide de cuisine, n. Ubereink.. Hotel 70 Betten, Badeort, Kt. | 3519 Restauranttochter, 15. April, Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. ou & convenir, buffet de gare, lac Léman.
3170 Chef de rang, fiir Hallen- und Ekagensen’xce Sommersaison, Aargau. 2z gggg ga‘gfuﬂ 3 knmﬂberemkﬂul"g{'eli 80 Beﬂeh- Basel. 9233 Commis de cuisine, jeune chef de partie, de suite, clinique,
Hotel 140 Betten, Berner Obexlan: 3329 m- Gchin, sofort, Kleineres Voug
3171 sofort, Hotel 60 Beuen La Chaux-de-Fonds. mermidchon, Sommersaison, Hotel 150 senen, Badeort, | 3527 Kéche fir MU 3 Jahresstelle, Lingeriepersonal, n. 9236 droffice et de suite,
3172 Alterer Alleinkoch, sofort, Hotel 140 Betten, Schaffhausen. Kt. St. Gall 'Jberemk Hotel 140 Betten, Basel. grand hétel, lac Léman.
8178 Diktkdchin, Sommeraaison, Kurhaus, Wallis. 3358  Sdaltochter, sotort, Keinores Hotal, Tossn O B ey icht untex 26 Jahen, Mitte April, Keineres | 639 - Chet do cuisine, 18 juin, portier, 18 avsil, buandisre-laveuse,
3174 Tichtiger Kiichenchef, meemen(er. Junzgexex Commis de |"3339 Portier-Hausbursche, sofort, IHoleIH 40 lliiloteg Nordgchowelz Hotel, Klostes e Jiiliet of 2001, hetar 30 tive, Vetat
cuisine, Oberkellner, Portier, Liftier, 3340 uni, Hotel etten, 353 melisch als Tour- | g4 & " A i PO
3341 Alleinkoch, Ende April, Hotel 50 Betten, Neuenburg. rante i Restaurant and “Saal, junge Hilfskichin, Haus- | Sagy Guisioies sotl. fo eaite, Borey remmanstins T eman.
Kilchenmadchen, Anfang Juni, Hotel 80 Betten, Garaag, 3343 2 Etagenportiers, 20. April und 1.Juni, Hotel 170 Betten, englisch n | eats Gommis da suisine, jeune ch ds i, o it clinique,
8189 Anfangszimmermédchen oder jingeres Smaachen, . Koch, Ubereink., Hotel 50 Betten, Genfarase. aud.
sofort, Hotel .| 3344 ] och, a2s0 O ul, d hétel , Al
85 Betten, Berner Oberland. sofort, Hotel 40 Btcon, Sadoors, i Aargan, R e e T, e ol 100
3192 Commis de rang, Chef de rang, nach Ubereink., Exstkl 3348 sofort, Hotel 35 Betten, B. O. lits, Alpes vaudoises. i
hotels Luzesn, i g3l rortiar, Lehrstellenvermittiun 9285 Femme de chambre, 3 langues indisp., fille de salle, gargon
3194 Leiterin, Portier, sofort, Hotel 40 Betten, B. O gu Py garg!
ii i : nach Ubereink., | 3356 Alleinkoch oder -kéchin, sofort, Hotel 60 Betten, Zentral- de cuisine, gargon de maison, aide cuisiniére, de suite, hotel
Kleineres Hotel, Berner Oberland. schweiz, i 3128 Saallehrtochter, 18, April, Hotel 40 Betten, Thun. 50 lits, lac Léman.
3201 Tiichtige Sekretdrin, nach Ubereink., Hotel 50 Betten, Ziirich. | 3357 Ser sofort, Hotel 3174 Saallehrtochter, anlangs ]um. Hotel 80 Betten, B. O. 9260 rém; clzlunnuen contréleur de bons, saison d'été, grand
3202 Restauranttochter, Deutsch, Franz., Engl., nach Ubereink., 80 Betten, Ziirich. 3194 Uber Hotel, Wengen. tel, Alpes vaudoises.
Restaurant, Olten. 3362 1. Mai, 1.Juni, Saal- 3217  Saallehrtochter, uot{l]x; Hnlel 80 Betten, ZenlralschwelL 9262 l?g‘\e‘l ?e ;Laéme. chef de garde, commis de cuisine, grand
Schis ji tten, (cchter. sofort, Kleineres Hotel, Zweisimmen. 3228  Saallehrtochter, n. Ubereink., Hotel 30 Bette: el, lac
S203 Sochinim.Oheh odar Quiger Kosh, scloriy Helel 60 Betens | ses tenbursche, Koch, Aushilfe fuxS 10, und 14.—18. April, | 3234 Saallehrtochter, Sommersaison, Hotel 45 Betten, Flirs. 9264 Femme de chambre, saison d'été, grand hétel, Valais.
3204 Selreldx(in), jiinges Saalkell- \loineres Hotel, Badsort, Ki. fiar 3287 Saallehrtochter, sofort, Hotel 50 Betten, Vierw. 8267 Chasseur, de suite, grand hotel, lac Léman.
ner, Zlmmen’nhdchan Mitte Juni, Hotel 110 Betten, Arosa. | 3374 Alleinkoch, sofort, Hotel 60 neuen. ] ura. gg% ;ekﬁl;ximkukawbsomi Hckelk}ﬂ]){ B‘E']mgr Tessin. 9269 Gargons d'office, de cuisine, de suite, hotel de passage,
" Commi: i mumi 3375 Zimmermédchen, Aide de cuisine, 1. Mai, Hotel 130 Betten, ochlehrling, n. Ubereink., erstkl. Hotel lac Léman.
8209 S:m:e g tel 100’ nde%;?"vavgﬁ( ge s ddaos, Basel. 3329 gnll:hhnocmer, Sommersaison, Hotel 50 Beuen. Badeort, | 9270 Sommeliére exp., gargons d'office et de cuisine, de suite,
¥ 3378 Alleinks L Juli i 3 Haus- stschweiz. grand restaurant, Lausanne.
17 Bufosdame. Re o s Kenos, mach Uhavetite bursche, Ende Apri/1. Mai, Saaltocher, 1 Juni, Hotel 40 Bet- | 3981 - Saallehrtochter, sofort, Hotel 40 Betten, B. O. s213  Argentier, ollo d de salle déb., de suite, fille de salle, grand
Hotel 60 Betten, Davos. ' ten, B. O. 3362 k., Kleineres Hotel, B. O. hoétel, lac Lém:

HOTELANGESTELLTE

immer noch

Wir suchen fiir die Sommersaison

- zahlreiches_Personal, vor allem:

= Kiich.

B

Alleinkéche, Aides de cuisine, Commis de cuisine, Chef-Kéchinnen, |
Hilfskéchinnen, Commis de rang, Saal- und Restauranttéchter, Saal- ‘
lehrtéchter, Buffetdamen und -téchter, Sekretirinnen, Zimmermdd- |
chen, Etagen-Economat-Office- und Lingeriegouvernanten,
terinnen, LGgeren, Lingeriemddchen und Wéscherinnen, Officebur-

L

Glit-

ey

sdxen und

en und Casseroliers. kdnnen.

Wenn Sie noch kein Sommersaison-Engagement
haben, so lassen Sie uns deshalb unverziiglich
lhre Anmeldung zugehen, damit wir lhnen méglichst
bald bei der Beschaffung einer Stelle behilflich sein




r

L

Gesucht

von Erstklasshotel am Thunersee (90 Betten) fiir
Saison Mai-Oktober

Etagenportier eersowor
Patissier-Aide de cuisine
Entremetier

2 Saallehrtochter

Guter Verdienst. Bildofferten mit Angabe der
Lohnanspriiche erbeten an Familie Fiiri-Giinther,
Hotel du Lac, Gunten (B. O.)

~

J

Gesucht
g fiir Kurhaus in Graubiinden, Saison Mai bis Sept.
Economatgouvernante
Officegouvernante
Saaltochter
Serviertdchter
KoOchin @agestenten)

Ausfithrliche Offerten unter Chiffre KE 2142 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Esthéticienne
dipldmée de Genéve et Paris,
cberche emploi
dans Grand hétel de la plaine. Demander offre
sous chiffire E D 2169 a la Revue Suisse des Hétels
Bale

Gesucht auf 1. Mai:

Stiitze des Patrons

(kiicher-, biiro- und sprachenkundig) in mittel-
grosses Hotel mit Restaurant in Zirich. Zimmer im
Hause. Offerten mit Referenzen und Gehalts-

Suche auf 15. Mai od. 1. Juni

Koch-
lehrstelle

Bin 17 Jahre alt. Bevorzugt
istBerner Oberland, in mittel-
grosse Kiiche. Offerten sind
zu richten an H.Neuhaus,
Ober-Zeihen (Aarg.).

A

Ki

Gesucht fiir Sommersaison:

ochin

oder

lleinkoch

HotelKreuz, L

GESUCHT
auf 1. Mai 1949

Offerten mit Photo unter Chifire ] B 2170 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Parkhotel Bellevue, Lenk i. S.

sucht fiir Sommersaison

Maitre d’hétel
(Aide-Patron)
Bureauvolonlarln
(An[

.L-L.

Gérance
Demoiselle qualifice dans
TI'htellerie, trois langues, | B
cherche

poste de conﬂunce,
gér

Junge, sprachenkundige

ARMAID

sucht Stelle in Sommersai-
son. Graubiinden oder Tessin
bevorzugt. Offerten unter
Chifire B] 2135 an die

ment un bon comme;

Offres sous chlﬂxe HM 2137
4 1a Revue Suisse des Hotels
aBale 2

_2
[

Zuverliss., fleissiger Mann
sucht Stelle als

dscher

in Hotel. Offerten unt. Chiffre
ZW 2134 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Concierge

suisse, 4gé 40 ans, 20 ans ex-
périence internationale, con-
naissant

Hotel-Revue, Ba-
sel 2.

Junger, strebsamer Bicker mit guten Konditorei-
kenntnissen sucht Stelle als

Hilfspatissier
nach Ziirich. Eintritt ab 12. April nach Uberein-
kunft. Offerten mit Lohnangabe unter Chifire
HP 2155 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Davos sucht per sofort

Limmermédchen

und per 18. April

3 Zimmermédchen

Oﬂenen unter Chiffire OFA
Orell Fiissli-An-
noncen Davos,

Tiichtiger, selbsténd., fach-
kundiger Neapolitaner, lin-
gere Zeit in der Schweiz
tétig, sucht Stelle als

Alleinkoch

in Hotel oder Restaurant.
Jahres- evtl. Saisonstelle.
Beste Zeugnisse vorhanden.
Adr. erteilt: F. Wiedmer,
Mittlere Strasse 81, Thun.

e-
mand, anglais, francais, Junge, deutsch und franz.
cherche place stable, meil- sprechende

leures références. Ecrire

sous chiffre W 35824 X & Pu-
blicitas, Genéve.

i

anspriichen unter Chiffre S P 2150 an di
Hotel-Revue, Basel

Gesucht junges, tiichtiges

Zimmerm'&id‘chen

per Mitte oder Ende April fir guten Posten.
Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo erbeten

an J. C. Laporte, Badhotel «Tamina», Bad Ragaz.
Tel. (085) 8 16 44.

Gesucht tiichtiger

W.. [II
mech. Betrieb. Saison Mai/
Oktober. Offerten mit Zeug-
nisabschriften und Lohnan-

spriichen an Hotel Adler,
Grindelwald.

Gesucht

zu méglichst baldigem Eintritt einen jiingeren

Aide de cuisine

Offerten erbeten an Hotel Beau-Rivage, Nyon.

Tviertochter

gewohnt an  Stossbetrieb,
sucht auf Mitte Mai oder an”
fangs Juni Saisonstelle in
nur_gutgehenden, serissen
Betrieb. Gefl. Offerten unter
Chifire
Sehweizes Hotal -Revue, Ba-
sel 2.

Tochter

20jéihrig, im Hotelfach auf-
gewachsen, wiinscht Sai-
sonstelle als

2 junge, nette

Buffettochter

und Mithilfe im Biiro. Be-
vorzugt Genfersee. Offerten
mit Lohnangabe unter Chiffre

Saal-
tochter

suchen Stelle per 20. April
evil. spiter, in Hotel, fir
Sommersaison.  Sprachen:
Deutsch und Englisch,  Fran-

Gesucht

per 1. Mai: jingerer, strebsamer

Chei (lﬂ SCI‘VI(IC

mit des
a-la-carte-Service. «Chez-nous», Hotel Wilden-
mann, Bern. Tel. 231 41. H. Burkard.

Gesucht

per sofort in Passantenhotel nach Basel, tiich-
tige

Serviertochter

Offerten mit Bild und Zeugniskopien unter Chiffre
PB 2146 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

sucht:

Enfremetier
Casscrolier

Offerten erbeten unter Chiffre SH 2171 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel .

Gesucht von Erstklasshotel in Bern in Jahres-
stelle:

Enfremetier
Commis de cuisine
CbHef de partie

(fiir Ferienablésung)
Poriier

(Ferienablésung ca. 4 Monate)
ZimmermiddcHen

(Ferienablésung ca. 4 Monate)
HausburschHe-Porlier

Offerten unter Chiffre B. E. 2179 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Inserieren bringt Gewinn!

unter Chifire OFA 3548 S nn
Orell Fiissli-Annoncen, Solo-

SW 2161 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Junger, tiichtiger Koch, 29
Jahre alt, sucht per sofort
Stelle als

Allein-

Koch

Oﬁenen sind zu richten an
Hugo Gasser, Laupersdorf
(Sol.), Tel. 88132.

- GesucHrt

in neues Hotel

mit

katholischer

Chiffre HR 2147 an die
Basel

Gerant od. Geranfin

Nur tiichtige Krifte mdgen sich melden. Eventuell
Koch mit Ehefrau. Schéne neue Wirtewohnung fiir
den Gerant. Offerten mit Gehaltsanspriichen unter

Schweizer Hotel-Revue,

Gesucht

Kaffee- und

auf Ende April in Jahresstelle

Angestelltenkdchin

Handgeschriebene Offerten mit Photo und Gehalts-
anspriichen an Hotel Neues Schloss, Ziirich.

: jiingere, tiichtige

Muescht Knorr probiei'e,
s’gaht iiber's Schtudiere !

Kochfertige Suppen
Suppenmehle
Cremesuppen
Spezialsuppen

Knorritsch Haferflockli
KNORROX Fleischbriihe

e T

Saallehrtochter
Restaurationstochter
Zimmermddchen
Etagenportier

Lingére

Wéscherin

Aide de cuisine
Casserolier

Office- und Kiichenm&dchen

Oﬂexlen mit Photo, Zeugnisabschriften und Angabe der
an S. Perrollaz,

GesuchHt fiir Hofel:

Kiichenchef oder Alleinkdchin
Tochter

zur weitern Ausbildung im Kochen
Kiichenmiidchen oder -bursche
Saaltochter

franz. sprechend und Englischkenntnisse
Saallehrtochter

zur weitern Ausbildung N
Restaw anttocher :

franz. und evtl. engl. sprechend
Bureauvolontirin

uffetmithilfe

junger, intelligenter
llausburuhe-lﬂl!sporller
Zimmermidehen

(evtl. Mithilfe im Service)

Gutbezahlte Garantielshne. Eintritt nach Uber-

amk\m!l Offerten nur mit Photo und Zeugnis-

kopien an Hotel Schiitzenhaus, Stansstad. Tel.

(04!) 67388,

Gesucht fiir Juni—Oktober in Hotel mit 85 Betten:
Kiicbenchef
Commis
Cuisiniére a café et

Aid: de cuisine
Gargcon de cuisine
Gargcon d’office

- Fille d’office

3 Garc¢ons oder Filles de
salle, Porftier

2 ZimmermddcHen
Lingére-Gouvernanfe

Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Direk-
tion Grand Hotel, Chiteau d'Oex.

Hiihnerbriihe
Trockenbouillon ohn, 20 Jahre alt, der Hotel-
{achluchule llx"xeg:us‘a‘:\::‘, sd(eeli\!lil::l,s(ranz. und etwas
Bratensauce AR
Klare Sauce Bureaupraktikant
Offerten unter Chiffre HB 2162 an die Schweizer
su|ze Hotel-Revue, Basel 2.
Speisen -Wiirze
Gesucht in Erstklasshotel am Vierwaldstiit-
tersee
m Nihrmittel AG.
Thayngen/Schafh. ug“u““wmamﬂ
_ y,
Eintritt sofort. Offerten unter Chifire E. G. 2186
- an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
Gesuchtin s (Zen-
tralschweiz)

Chef de garde
Commis de cuisine

Eintritt sofort. Bei Eignung Jahresstelle. Offerten
mit Zeugnissen und Gehaltsangabe unter Chifire
2. 5. 2188 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht auf 18. April, selbstindiger, tiichtiger

KOCH

Offerten mit Lohnanspriichen unter Chifire T. K.
2178 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

GesuchH1

Alleinkoch
2 Saaltochter
1 Saallehrtochter

1 Portier-Hausbu

auf Anfang Juni von Hotel mit 80 Betten in kleinen,
doch sehr gut besuchten Kurort Graubiindens:
tiichtiger, bestausgewiesener

1 Restaurationskellner wite vay

Offerten sind erbeten unter Beilage von Zeugnis-
kopien und Photo unter Chiffre K
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

rsche

O 2144 an die

Gesucht

diger

Alicinkioth

in gute Jahresstelle in Bahnhofbuffet mit Hotel.
Eintritt 16. Mai. Offerten mit Zougniskopien und
Bild, unter Angabe der Gehaltsanspriiche erbeten
an Hotel Bahnhof und Bahnhofbuffet, Liestal.

und

Gesucht fiir sofort

Aide de cuisine
Lingére-Flickerin
Glatterin

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an
Hotel Gurten-Kulm bei Bern. Tel. 56341.

Hbtel de passage, 50 lits, ville bord lac Léman,
cherche

ef de cuigine

travaillant avec un commis et un apprenti. Place
4 l'année. Cmsme u’és soignée. Doit étre bon

Gesucht

auf kommende Saison: zwei tiichtige, flinke und
sprachenkundige

Serviertochter

sowie .

Buffetvolontarin

Offerten mit Zeugniskopien und Phoxo erbeten an
Kursaal-Restaurant, Luzern.

Hétel

‘mai/mi-¢ seplembxe

Patissier

Tournant

1201lits, de Suisse romande, cherche pour saison

connaissant la" l:uishle ou

t

Enfremetier

Hotels a Bile 2,

Offres sous chiffre E T 2167 4 la Revue Suisse des

Gesucht in Hotel mit 70 Betten fiir Sommer-
und Wintersaison

Sekretarin-Stiitze des Patron
Obersaaltochter

Saaltochter
Zimmermadchen

Eintritt ca. Ende Mai. Offerten an Hotel Nieder-
schlacht, Braunwald.

Offres sous chiffre L. L.
21774 la Revue Suu!e des hotels a Bile 2.

ENGLISCH

garantiert in Wort und Schrift In 3 Mona-
ten. Sprachdiplom in 4 Monaten. Franzé-
sische und englische Fernkurse fiir An-
fénger und Fortgeschrittene.

POLYGLOT SCHOOL
N -Territet-H.




Der gute, altbekannte

Cloviamty-Dettling

in Original-Fiaschi

aus bevorzugten Fattorien des Chiantige-
bietes ist immer noch einer der bekémm-

lichsten und angenehmsten Tischweine.

Chianti, fino = Rotkapsel
Chianti, strafino = Goldkapsel
Chianti, lusso = Blaukapsel

Gesucht

auf 18. Mai: selbstindige, tiichtige

Bademeisterin

Offerten mit Referenzen, Photo und Lohnansprii-
chen erbeten unter Chifire KA 2129 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Wir suchen zu baldméglichem Eintritt in alkohol-
freies Hotel und Restaurant nach Biel eine anstin-
dige, seridse

TOCHTER

fiir allgemeine Biiroarbeiten. Alter nicht unter
24 Jahren. Beherrschung der deutschen und franz.
Sprache unerlasslich. Es kommt evtl. auch Anfin-
gerin mit guter Schulbildung in Frage. Offerten
mit Bild, Zeugniskopien und Angabe des Alters
unter Chifire 2133 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Chian f-lmporl
seit 1867

Arnold D 2
i Bmngzfllny

Vertrieb ‘der Marken:  Chianti Dettling

Chianti Caserotta
Chianti Marciallini
Chianti Val d’Arno

Gesucht zum Eintritt auf 1. Juni evtl. 15. Mai: tiich-
tiger, i itallen ei: i
Arbeiten bestens vertrauter

Chef de service

der es versteht, mit dem Personal korrekt umzu-
gehen und auch in Abwesenheit des Patrons den
Betrieb einwandirei zu filhren versteht. Offerten
an Postfach 124, Hauptpost, Basel.

Fiir erstklassiges Restaurant mit Bar oder

TEA-ROOM

i in sehr i
Lage zu verkauferi. Offerten unt, Chiffre U 83423 G
an Publicitas, Basel.

IMMOBILIEN-ZURICH
AGENCE IMMOBILIERE D'HOTELS
. P Hontrnars

Seidengasse 20
(am Léwenplatz), friher Rennweg

Treuhandbureau
fiir Kauf, Verkauf, Miete, Pacht
von
Hotels, Restaurants, Cafés

Kuranstaiten, Pensionen
(Im In- und Ausland)

Erstklassige Referenzen — Telephon (051) 23 63 64

Gesucht

in
Kl Brigade):

Chef de cuisine

Es kommt nur ein Fachmann in Frage, der sich
iiber Erfolge in der soignierten Restauration
bestens ausweisen kann. Schriftliche Offerten sind
einzureichen unter Chiffre R E 2116 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

a

in i sucht fir

Kellner
Kachenburschen
_Officeburschen

Offerten mit Photo und Zeugnissen unter Chiffre
5B 2163 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht:
Restaurationstochter

deutsch, franz., engl. sprechend. Sehr hoher Ver-
dienst.

Zimmermadchen

Mithilfe im Service, sprachenkundig. Eintritt nach
Ubereinkunft.

Offerten unter Chiffre RZ 2126 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
auf den 1. evtl. 15. Mai:

Serviertochter
die englisch und franzdsisch spricht, kann An-
fangerin sein, und ein
Zimmermadchen

auf den 1.Mai oder nach Ubereinkunft. Offerten
an Hotel Helvetia, Interlaken.

‘GESUCHT
fir i

tiichtige,

Kochin
Kiichenmédchen
Zimmerméadchen

Portier

wenn méglich englisch sprechend
Tochter

fiir Kiiche und Haushaltung

fiir Berghotel. — Offerten sind zu richten an Geschw.
Ryter, Hotel des Alpes, Kandersteg.

Grand hétel de la Suisse romande cherche
Gouvernante d’étage
Aide gouvernante d'office
Fille de linge calandreuse

Envoyer copies de certificats et photos sous chiffre
G H 2166 4 la Revue Suisse des Hétels, Bile 2.

: 180
Betten, mit sehr guter Clientéle, Sommer- und
Wintersaison, sucht qualifizierten

Oberkellner

mitEintritt Anfang Juni. Es kommen nur besfausge-
wiesene Bewerber mit einwandreiem Charakter
in Frage. Bei Eignung auch Winterstelle. Evtl. kann
auch Brigade mit iibernommen werden. Offerten
unter Chifire EH 2125 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2. ,

CHIVERS - Spezialitaten

wieder ab Schweizerlager lieferbar

Pilzkonserven AG., Pratteln
vorm. Stofer & Séhne
Telephon (061) 601 36

Menus, Rezepte

zuverléssig durch Chiffre O 8498 Z an Publicitas,
Ziirich 1, F.

Zu verkaufen
automat. Telephonanlage

fiir Innendienst, mit 38 Stationen. System
Gfeller AG., Bern. Sich wenden an Hétel du Lac,
Neuchatel.

Batinnot-tiotel 2u verkaufen

i Lage eines i

der Ostschweiz. Eisenbahnknotenpunkt. Restau-
rant, Saal, Kegelbahnen, 28 Fremdenzimmer mit
1l. Wasser, Garten, Garage und Bauplatz. Das Ob-
jekt wiirde sich auch fiir andere Branchen eignen.
Nur kapitalkriftige Bewerber kommen in Betracht.
Offerten unter Chifire W Z 2165 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Alleinkoch

“gesucht fir Sommersaison

(8 Monate), Hotel 60 Betten, Tessin. Offerten mit

Bild und unter
Chiffre E] 2104 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht

Kodlehrsielle

fiir 17jihrigen, grossgewachsenen Jiingling
Franzsischkenntnisse. Schriftliche Offerten er-
beten unter Chifire SA 1464Lz an: Schweizer-
Annoncen AG., Luzern.

Gesucht
fiir die Mustermesse (7.—17. Mai 1949)

2 Restaurationskeliner
1 Dancingkellner
1 Chasseur

Gefl. Offerten unter Chiffre M B 2128 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

mit In-und sucht
Vertrauensstelle als

}Direklor

oder

Chef de réception

40 Jahre alt. Sich wenden unter Chiffre D. R. 2087
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht in erstklassigen Sommerkurort in Hotel
(78 Betten) fiir Sommersaison von Anfang Juni bis
de September entremetskundiger

Chef de cuisine (Alleinkoch)

‘Table-d'hdte-Service. Kohlenherd. Nur gutausge -

‘wiesene und i i

‘wollen sich melden. Offerten mit Zeugnisabschrif -

ten und Gehaltsanspruch sind zu richten unter

(B:hiﬂfez S H 2089 an die Schweizer Hotel-Revue,
asel 2.

Gesucht in Jahresstelle: jingerer

Mleinkoch

neben Lehrling, in mittelgrosses Hotel der West-
schweiz. EintrittEnde April. Offerten unter Chifire
AN 2140 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Konzertlokal mit Restauration
sucht tiichtigen

Chef de service

Gesucht

Chefkﬁchin

Stadt Ziirich. Offerten mit Zeugniskopien, Referen-
zen und Gehaltsanspriichen unter Chiffre H B 2876
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gerantenposten

gesucht von jungem, tiichtigem Paar mit lang-
jihriger In- und Auslandspraxis, im Besitze von

shigkei i 1. auch der
Gasthof in Miete oder Pacht. Offerten unter Chifire
O 34424 Lz an Publicitas, Luzern.

[of Von n_mit grindli
Kenntnissen fiir Restauration und Umgang mit Per-
sonal erbitten wir schriftliche Offerten mit Zeug-
niskopien und Photo unter Chiffre K L 2097 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

fiir Sommersaison

Hilfsk6chin
Buffetdame
Buffetlehrtochter
Serviertéchter
Zimmermadchen
Officemadchen
Wascherin

Eintritt zirka Mai/Juni.
Offerten mit Zeugniskopien und Gehaltsansprii-
chen an Hotel Niesen-Kulm (B. O.).

Gesucht
fiir Hotel und Restaurant eine
K&chin oder Tochter
;nlk guter Vorbildung im Kochen neben Patron,
ernex

ZI......u‘.i u. Servi ilfe

un
Kiichen- und Officemidchen
Saison April-Oktober. Offerten an Parkhotel
Schwert, Weesen a. Wallensee.

Gesucht

in Jahresstelle

Buffettochter

Offerten mit Zeugniskopien und Gehaltsansprii-
chen sind zu richten an Bahnhofbufiet, Olten.

Hotel Aarauerhof, Aarau

sucht

Aide de cuisine

fiir den Posten des Entremetiers.

Commis de cuisine

Jahresstelle.

Gutes Hotel in Wengen sucht fiir Sommer- und
‘Wintersaison bestempfohlenen

Alleinkoch (schsner Monatsiohn)
IWillige Tochfer

als Aushilfe neben Chef. Tichtige, englisch
sprechende

Saalfochter

(guter Verdienst)

SaallebriocHrfer
Officemiddcbhben

Eintritt Ende Mai. Offerten unter Chiffre W E 2168
ie Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht
per sofort nach St. Moritz:
Sekrefdr (in)
Saaltochter
(auch Ablésung in Restaurant)
Zi -mddchen
Fiir die Sommersaison (Anfang Juni bis Mitte
September):
Oberkellner
Barmaid
Efagenportier
Saallochfer
Offerten an E.Ringgenberg, Hotel Albana,
St. Moritz.

KOCHIN

45jahrig, deutsch und franz. sprechend, sucht
Stelle in kleine Pension oder Kinderheim. Evtl.
spiitere Ubernahme erwiinscht. Es kommt auch

in ei G in

Frage. Sai in gt.
Gute Zeugnisse und Referenzen. Offerten unter
Chiffre W S 2152 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht
in Erstklass-Restaurationsbetrieb mit Tea-room:
tiichtigen, selbstindigen

Chef-Patissier

mit Praxis fir ie und Entre-
mets wollen Offerte mit Zeugniskopien, Gehalts-
intrif in-Angabe einrei hiffre

un g unt,C
PA 2164 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
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Ouverture et agrandissement d’hotels

La session d’hiver du Conseil national avait
été trop chargée pour que le probléme de la
clause du besoin dans I'hétellerie ait pu étre
discuté & ce moment-la, et la question avait
été ajournée. Elle a été reprise la semaine
derniére et V'arréié fédéral restreignant I ouver-
ture. et I'agrandissement d'hotels, présenté
dans le message du Conseil fédéral du 22 oc-
tobre 1948, vient élre adopté par 86 wvoix
contre 5 par le Conseil national.

Il convient de remarquer qu'une seule
modification a été apportée.a ce projet, a
savoir le maintien de la justification financiére
obligatoire, dont le Conseil fédéral, approuvé
par le Conseil des Etats, avait envisagé la
suppression. Nous ne pouvons aussi que
nous réjouir en constatant que la Société
suisse des hoételiers conserve son droit de
recours, alors que le Conseil des Etats enten-
dait ne laisser cette possibilité qu’a la So-
ciété fiduciaire suisse pour l'hétellerie. .

Maintenant que l'obligation d’étre au béné-
fice d’une autorisation pour ouvrir et agran-
dir un hoétel a passé de la législation excep-
tionnelle dans la législation ordinaire, nous
voulons rappeler la teneur de I'arrété fédéral
et le point de vue de I'hétellerie a son sujet.

Les dispositions du nouvel arrété

Alors que, pendant la guerre, le permis de
construire, d’ouvrir et d’agrandir un hotel
était obligatoire dans toute la Suisse, I'auto-
risation ne sera dorénavant nécessaire, com-
me c'est d’ailleurs le cas depuis quelques
mois, que dans les régions principalement
touristiques. Le Conseil fédéral a heureuse-
ment renoncé & désigner lui méme arbitraire-
ment ces dites régions. Celles-ci seront dé-
terminées aprés consultation des gouverne-
ment cantonaux, de la Société fiduciaire,
suisse pour I'hotellerie, et de la Société suisse
des hoteliers.

L’hoétellerie estime que ce systéme pré-
sente un progrés sur le régime en vigueur ces
derniers temps, mais elle ne peut par contre
s’empécher de réprouver le maintien d'une
division en deux calégories des établissements
hételiers. On a vu dans maints exemples que
la distinction était extrémement difficile a
faire, puisque les hotels urbains eux-mémes
sont soumis a des fluctuations saisonniéres
et que certains d’entre eux dépendent aussi
bien que les établissements des grandes sta-
tions, du trafic international essentiellement
touristique.

Le- permis est accordé si le requérant rend
plausible le besoin d’ouvrir ou d’agrandir un
hotel. Cette disposition a donc été complétée
par ladjonction du passage suivant: cet
s'il présente une justification financiére
suffisante. Celle-ci doit servir a préciser
comment 'on entend se procurer les moyens
nécessaires pour ouvrir ou agrandir l'entre-
prise projetée, et la relation entre le montant
des fonds propres et celui des fonds qui sont
avancés par des tiers; elle doit donmer en
outre des indications sur les perspectives de
rendement.»

Au sujet de la justification financiére, les
opinions étaient partagées. Certains étaient
d’avis qu'elle était superflue, car le prix
actuel de construction empéchait naturelle-
ment la construction de nouveaux hotels
rémunérateurs. En outre, il est de toute évi-
dence que les Sociétés désireuses de construire
de grandes maisons pourront facilement pré-
senter la justification demandée. Celle-ci
ne constituerait un obstacle que pour les
petites et moyennes entreprises.

D’autre part, en se souvenant des expé-
riences faites aprés la premiére guerre mon-
diale, on pouvait avec raison craindre que
la suppression de cette justification n’ouvre
la voie & une spéculation effrénée. C’est aussi
parce que de nombreuses entreprises ho-
telieres ont été ouvertes sans offrir aucune
garantie financiére qu’elles sont d’embléetom-

bées en faillite causant des pertes a des four-
nisseurs et a des artisans, pertes qui nuisirent
au prestige de I'hotellerie. Il semble finale-
ment heureux que le Conseil national se soit
prononcé en faveur du maintien de cette
justification, qui n’est pas une entrave pour
tous ceux qui disposent de capitaux de base
suffisants et qui possédent les qualités né-
cessaires pour assurer la marche de leur
établissement.

Comme nous I'avons dit plus haut, la So-
ciété suisse des hoételiers conserve le droit
de recours, a coté du requérant, de l'autorité
communale et de la Société fiduciaire suisse
pour I'hétellerie. La S.S.H. n’a jamais
abusé de son droit de recours puisqu’elle n’en
a toujours fait usage qu’a la demande ex-
presse de ses sections et aprés avoir étudié
a fonds tous les cas qui se présentaient. Ce
droit de recours ne nous assure pas une
influence que certains milieux jugeaient
exagérée, puisque c’est en fin de compte le
Conseil fédéral qui décide si les conditions
nécessaires pour ouvrir un hétel sont remplies.

La disposition prévoyant que la Société
fiduciaire suisse pour I'hétellerie n’accordera
désormais aucune indemnité pour la désaffec-
tation d’hétels situés hors des régionstouris-
tiques est évidemment normale, car on ne
verrait pas pourquoi on subventionnerait des
désaffectations, alors qu’on pourrait re-

construire des établissements hoteliers en
nombre quasi illimité. Par contre, le fait que
les propriétaires d’hotels des régions ol la
formalité du permis n’est plus applicable ne
bénéficieront plus de préts destinés a éteindre
les créances hypothécaives de capital non
couvertes, peut conduire a de graves in-
justices, en créant des conditions de con-
currence inégales, dans plusieurs endroits

ol la S.S.H. a déja assaini de nombreux’|

établissements.

Une mesure de protection indispensable

Donc, a l'exception de quelques réserves,
le nouvel arrété du Conseil fédéral restrei-
gnant 'ouverture et I'agrandissement d’ho-
tels peut étre considéré comme complétant
heureusement la législation protégeant I'in-
dustrie hoteliére suisse. Plus que toute
autre branche, 'hétellerie est sensible aux
crises, bien que, dans les années normales, on
ait I'impression que 'hételier fait facilement
de bonnes affaires. On oublie trop les diffi-
cultés et l'instabilité de ce métier. Il faut
donc empécher que des spéculateurs ou des
gens n’ayant aucune notion d’hétellerie ne se
laissent entrainer par I'appat fictif de gains
faciles a ouvrir des hétels ne répondant pas
A une nécessité. Les mesures ci-dessus, sans
assurer aux entreprises existantes une si-
tuation de monopole, permettront peut-étre
d’empécher le retour d’une crise aussi grave
que celle que I'hotellerie a subie il y a bien-
tot 20 ans et rendront ainsi un précieux
service a notre industrie et a tous ceux qui
en vivent ou en dépendent.

Problémes de Phétellerie et du tourisme

Le Comité central de la S.S.H. a tenu séance

Donnant suite & une promesse faite autrefois a

M. Traugott Halder, Hotel Hof Maran, Arosa, le*

Comité central avait décidé de tenir séance dans

ce grand centre de villégiature du canton des.

Grisons. C’est la raison pour laquelle, il s’est réuni,
au complet, les 28 et 29 mars, sous la présidence
du Dr F.Seiler, dans 'accueillante maison du
«lutteur de Maran», ancien membre du Comité
central, nommé membre d’honneur de la S.S.H.
ors de la derniére assemblée des délégués.

L’ordre du jour lourdement chargé annongait
une séance au cours del aque]le un travail intensif
devrait étre fourni. Il ne s’ agu, ait rien moins que
de discuter des problémes généraux de 1’hotellerie
et du tourisme, des questions professionnelles, ainsi
que des questions internes qui devaient étre spé-
cialement étudiées en vue de la prochaine assem-
blée des délégués a Einsiedeln.

La maniére énergique avec laquelle les délibé-
rations furent dirigées, la concentration que les
membres du Comité central apportérent a leur
tache permirent de liquider tous les points a
I'ordre du jour dans les deux demi-journées ré-
servées aux débats. Ceci ne fut possible que grace
au soin qui avait été apporté 4 la préparation de
la séance et a la documentation écrite qui avait
pu étre soumise aux membres pour leur donner
la possibilité d’étudier chez eux les points qui
seraient discutés:

La situation de I’hétellerie et les perspectives
- pour 1'été

Comme d’habitude, le président central brossa
un bref tableau de la situation de 1'hétellerie.
Dans les hétels urbains, la fréquence exception-
nelle enregistrée depuis quelque temps a fait place,
spécialement pour les maisons de catégorie su-
perleure a un taux d’occupation plus normal.
L’ hétellerie saisonniérve, par contre, accusa un net
recul au cours de I'année dernitre. Les hdtels de
sports d’hiver ont eu, grace 4 une forte fréquence
au mois de février, la satisfaction d’obtenir des
résultats plus favorables que l'année derniére.

Pour la saison d’été, les perspectives sont en-
core trés incertaines. 11 faut espérer que la fré-
quence s’améliorera par rapport a l'an p"ts%é
L’ hemcu\ aboutissement des négociations écono-
miques avec 1'Angleterre assure une certaine con-
tinuité du trafic touristique anglo-suisse, mais
le nombre des hotes britanniques risque d’étre
plus faible et il faudra des compensations de la
part d’autres pays. C'est en la Belgique que l'on
place le plus d’espoi En ce qui concerne la
France, nous avons l'assurance qu'aucune con-
vention commerciale ou de ement ne sera
conclue entre ce pays et la Suisse sans qu’'on ne
tienne compte du tourisme, en lui appliquant
la clause de la nation la plus favorisée. Les négo-
ciations qui seront prochainement entamées avec
la Swuéde doivent permettre la reprise du trafic
touristique provenant de ce pays. Le trafic des
payements intéressant les voyageurs venant
d’Italic a subi quelques atténuations de bonne
augure. Les relations avec 1. Allemagne commen-
cent & s’animer quelque peu et cela profitera dans
une certaine mesure a notre hotellerie saisonnicre.

Si les conditions météorologiques sont. meilleures
que I'été dernier, on est en droit d’espérer que

I'hotéllerie enregistrera des résultats plus favo-
rables 1'été prochain que I'année passée. En géné-
ral, il s’agit pour nos hotels de «tenir» jusqu'a
I’année 1950, car, actuellement, le probléeme des
transports des touristes américains en Europe n’a
pas encore été résolu. L’économie touristique
suisse court, dans une certaine mesure, le danger
que les itinéraires auxquels les touristes des
Etats-Unis étaient habitués autrefois ne soient
remis sur pied. Or, ceux-ci ne touchaient que quel-
ques grands centres de notre pays et l'on peut
se demander, si, par une propagande collective
accrue, il serait possible de modifier notablement
les anciens programmes de voyages. Chaque voya-
geur devrait étre en contact avec notre pays, et
renseigné sur le lieu de son séjour et sur chaque
hotel. Tous nos efforts doivent tendre & fournir
aux agences de voyage américaines une documen-
tation leur permettant d’offrir des voyages ty-
piques a travers la Suisse. Une étroite collabora-
tion avec I'Office central suisse du tourismg s'im-
pose dans ce domaine. En établissant les pro-
grammes de voyages, il faudra tenir compte des
expériences faites, lors de 1'action des permission-
naires américains.

Plan Marshall et hétellerie internationale

Au nom de la commission du plan Marshall de
1'Association internationale de 1’hotellerie, notre
président central, le Dr Franz Seiler, a développé,
dans un exposé clair et substantiel qu’il a adressé
a M. Ingrand, président de la commission touris-
tique européenne, 'idée de la création d’un fonds
touristique en dollars. Ce fonds serait destiné a
intensifier le trafic touristique intra-européen a
l'aide des crédits du plan Marshall. Constatant
que parmi les obstacles qui entravent le trafic
touristique, les restrictions et difficultés moné-
taires sont ’ennemi numéro 1 d’une reprise nor-
male du tourisme international, le Dr F. Seiler
propose de créer, dans le cadre du plan Marshall,
un fonds qui permettrait de remédier & la pénurie
de devises qui empéche d’alimenter convenable-
ment le tourisme dans les accords de payement
bilatéraux. Ce n’est que si I'on atteint le mal a
sa racine, c’est-a-dire que si 'on surmonte les
difficultés qu'éprouvent certains pays a se pro-
curer des devises que le tourisme pourra remplir
sa mission qui est de servir de lien entre les
peuples, et que seront justifiés les unpr ssion-
nants investissements qui sont envisagés a 1'é-
tranger pour reconstruire et restaurer Pappareil
touristique.

Les échos que ce projet a éveillés furent tres
positifs et il faut csp('rcr qu 'il sera compris par
les Américains. Ce n'est qu’en offrant un moyen
de combler les lacunes que pusente la situation
monétaire de divers pays qu'il sera possible de
ranimer comme il faudrait le trafic international
des personnes et des marchandises.

Le Comité central félicite le Dr Franz Sciler
pour son initiative et 1 encourage a cnntmuer dans
cette voie. Il est heureux qu’un >1cge ait été
ccordé a 1'hotellerie dans la commission pour les
questions tnuusthum nouvellement créée par
lnrgammtmn curopéenne de coopération écono-
mique.

Rénovations d’hétels

Des pourparlers préliminaires ont eu lieu au
palais fédéral pour examiner la possibilité de pro-
céder bientdt a des vénovations d'hétels sur une
base plus étendue. Quelques sondages ont révélé
qu’il n’était pas question de mettre actuellement
en train une vaste action de création d’occasions de
twwazl car, d'une maniére generalc la nécessité
ne s’en faisait pas sentir. Cela n’exclut pourtant
pas la possibilité d’organiser des actions partielles
dans les régions ou l'on constaterait un certain
chomage. Les discussions ont montré que l’on
est conscient au palais fédéral de la nécessité d’une
action de restaurations d’hotels.

L’hotellerie n’a commercialement pas profité
des conjonctures favorables et, depuis des décen-
nies, vit de sa substance. Ces restaurations d’ho-
tels devraient donc étre prises en premier lieu en
considération dans des mesures propres a créer
des occasions de travail.

La question se pose de savoir sur quelles amé-
liorations les restaurations d’hotels doivent se
concentrer. L’opinion générale est qu'il s’agit sur-
tout d’améliorer les installations sanitaires, d’ac-
croitre le nombre des salles de bains, douches et
cabinets de toilette privés, ainsi que de rationaliser
les installations de cuisine et de chauffage. Il n’y
a aucun doute qu'il faut surtout tenir compte
dans ce domaine des besoins des touristes actuels '
et en particulier de la clientéle américaine. Il serait
toutefois erroné de trop schématiser et d’avoir
un programme trop strict. En procédant & une
enquéte, on pourva mieux apprendre @ connaitre
les besoins de rvestaurations individuels. Toutefois,
il est de toute importance que quelque chose de
décisif soit fait dans le domaine des restaurations
d’hotels, étant donné les sommes considérables
dont I'hétellerie d’autres pays bénéficie au titre
de l'aide du plan Marshall pour la reconstruction
et la rénovation d’établissements hoteliers.

Le Comité central estime que les pourparlers
concernant les restaurations d’hoétels doivent étre
poursuivis. A ce sujet, il faut défendre le point
de vue que 'adaptation du confort des chambres
doit passer apres les améliorations sanitaires.
Comme les besoins varieront suivant les maisons,
chaque cas devrait étre examiné en particulier.

Les comptes de ’année 1948

La maniere dont bouclent les différents comptes
est toujours extrémement intéressante, car elle
donne des renseignements sur la situation finan-
ciere de la Société et de ses institutions. Le Comité
central se déclara content du résultat satisfaisant
des comptes de la Société, de I’Ecole hoteliére,
de la Caisse de compensation A.V.S. HOTELA,
et de la Caisse d’allocations familiales. Un rap-
port fiduciaire détaillé sur les comptes, la gestion
et les affaires de la Société aboutit a la conclu-
sion que tout est parfaitement en ordre. Les
membres ne se rendent pas toujours compte que
la plus grosse partie’ de leur cotisation n’est pas
absorbée par I'administration centrale, mais sert
a couvrir les dépenses de propagande (cotisation &
I’Office central suisse du tourisme et édition du
guide des hotels), & financer I'agrandissement de
I'Ecole hételiére, et & faire face aux frais du service
de placement. La réunion en une seule cotisation
des diverses contributions prélevées autrefois ne
doit pas faire croire que cette cotisation n’est
nécessaire que dans des buts purement adminis-
tratifs.

Le comité central a constaté avec plaisir que
les comptes de 1'Hotela présentaient un résultat
relativement trés favorable. Notre propre caisse
de compensation s’est. avérée comme l'une des
caisses les mieux administrées. Les comptes de la
caisse d’allocations familiales se montrent aussi
sous un jour favorable qm a permis de réduire
la contribution aux frais d’administration de 209,
en la portant a4 0,8%. Une nouvelle réduction
sera envisagée sitdt que les circonstances le per-
mettront. Lomme ce résultat est dit en partie
A un seul facteur, il s’agit pour le moment d’at-
tendre et de voir comment la situation ¢voluera.

La concentration administrative des deux
caisses s’est re\'élée trés judicieuse. Le Comité
central exprima a4 M. F. Tissot, président des
deux institutions, ses remerciements particuliers
pour la circonspection avec laquelle il avait su
présider aux destinées des caisses soumises & sa
haute surveillance.

La somme des salaires déclarés par les établisse-
ments affiliés & I’Hotela, et sur lesquels les coti-
sations sont payées, dépasse 100 millions de francs.
Cela illustre une fois de plus 'énorme importance
économique de I'hotellerie suisse.

Rapport de’ gestion, budgets de la Société
et de I’Ecole hételiére

Le Comité central approuva le projet de rapport
de gestion pour 1948 qui passe en revue les pro-
bléemes de I’hotellerie et donne des renseignements
détaillés sur la politique si complexe de notre
Société. Aprés quelques modifications rédaction-
nelles, ce rapport sera prochainement imprimé.
Il sera remis a temps aux membres et & la presse
avant I'assemblée des délégués.

Lors de la discussion du budget, le Comité cen-
tral débattit entre autres la question de la cotisa-
tiondela S.S.H.a l'Office central suisse du tourisme.
La S.S.H. est tenue par contrat de verser le 25%,
du total des cotisations de ses membres & 1'0.C.
Une augmentation de cette cotisation est
exclue, tant quel’Ecole hoteliere n’est pas suffi-
samment amortie et exige annuellement de
gross reserves On ne tient pas assez u)mpte
du fait qu’'a coté de sa contribution 4 '0.C.S
la S.S.H. a d’autres dépenses de propagande. \ous
ne mentionnerons que la publication du guide
suisse des hotels et du guide illustré des hotels.
Nos membres consacrent en outre des sommes
importantes aux ‘organisations de propagande
locales et régionales, et I'hotellerie dépense chaque




année plusieurs millions de francs pour la publi-
cité individuelle indispensable. Le projet d'une
taxe de séjour obligaloire qui aurait le caractere
d’un imp6t spécial obérant lourdement 1’hételle-
rie, rencontre une opposition croissante. A notre
avis, la solution doit étre cherchée sur un autre
terrain. Le tourisme rapporte environ 350 mil-
lions par an a la Confédération. Si on ne distrayait
de cette somme que 19, pour la propagande na-
tionale, cela donnerait déja une somme appré-
ciable. Des considérations économiques générales
ameénent a la conclusion que la propagande en
faveur de notre pays est une question nationale.

Le président de la commission scolaire, -M.
Robert Mojonnet, Montreux, rénseigne le Comité
central sur la marche de I'Ecole hoteliére et sur
la fréquentation des nouveaux cours qui commen-
ceront le 19 avril. Le Comité central constate avec
satisfaction que I’école est prospére et que la disci-
pline des éléves, de méme que la moyenne du
travail fourni peuvent étre considérées comme
bonnes. Les installations de la nouvelle cuisine
contentent les plus difficiles. La direction est
entre d’excellentes mains et M. Schweizer, direc-
teur, et parfaitement soutenu dans sa tache par
son épouse.

Concentration des divers contréles

Le développement continuel de «I’Etat-bien-
faiteur» a pour conséquence de placer nos membres
devant de nouvelles tiches sociales qui n'ont rien
4 voir avec les entreprises en elles-mémes. Comme
I'accomplissement de ces tdches nouvelles exige
des controdles, nos établissements voient ceux-ci
se multiplier et il en résulte pour les directeurs
d’établissement de grosses pertes de temps et une
duplicité du travail administratif. Pour libérer
autant que possible nos membres de cette dupli-
cité, le Comité central accorde la plus grande
attention a la question de la concentration des
controles. Il" a examiné en commun avec la
S.F.S.H. la possibilité de les simplifier et de les
unifier. II proposera a l'assemblée des délégués
de l'autoriser a prendre dans ce but les mesures

- qui lui paraitront indispensables.

L’élection d’un nouwveawu contréleur pour rem-
placer M. Noth qui, comme on le sait, a succédé
a M. Wernli, a la téte du service de placement a
fait également 1’objet d’une discussion. Il y aurait
des chances d’obtenir pour la S.S.H. un expert
spécialisé qui puisse se mettre a la disposition

- de nos membres pour les conseiller en matitre
de comptabilité, de bilan et d’'impot.

Questions d’assurances

Le Comité central prit connaissance du résultat
d’une enquéte non encore terminée sur ‘les con-
trats.d’assurance en cours dans les hotels membres
de la S.S.H. Il soumettra a 'assemblée des délé-
gués a ce sujet, des questions de principe impor-
tantes qui doivent étre. mises au point.

Autres objets a 'ordre du jour

L’ordre du jour et le programme de 'as-
seiblée des délégués. L’assemblée des délé-
gués de cette année se déroulera a Einsiedeln
daus le cadre d’une journée suisse des hoteliers.
Le Comité central approuva 'ordre du jour qui
lui‘était soumis et prit connaissance avec intérét
des grandes lignes du programme prometteur de
cette manifestation.

Collaboration S.S.H. et U.H. Les organes
directeurs des deux associations sont animés d'un
esprit de loyale collaboration et s’efforcent cons-
tamment de résoudre les problémes qui les opposent
en faisant preuve mutuellement de compréhension.
Du coté de 'U.H. on aimerait voir la S.S.H. par-
ticiper 4la création d’une commission consultative
paritaire en vue de poursuivre et d’intensifier
cette collaboration. La bonne volonté pour une
collaboration constructive et pour le maintien
de la paix du travail ne manque pas a la S.S.H

Questions de réglementation des pri
Sur la base d'un rapport de M. E. Scherz, prés
dent de la commission de réglementation des prix,
le Comité central s’occupe de quelques infractions
4 notre réglement des prix. (Réclame déloyale,
avilissement de prix, non-observation du menu
a trois services, etc.)

I1 approuva entiérement les propositions de la
commission de réglementation des prix. Il est
extrémement regrettable que, dans certains cas,
des membres ne se croient pas tenus de respecter
la décision de I’assemblée des délégués concernant
les menus a trois services, car, du point de vue
frais, une’ telle infraction a cette prescription
interne peut conduire a des situations intenables.
Le Comité central estime que des’ prestations
supplémentaires doivent étre pavec‘s a part. Le
supplément de bain pour la deuxiéme personne
qui_utilise une salle de bain privée doit étre
revisé. .

Commission professionnelle suisse pour
les hotels et restaurants

Le Comité central prit connaissance de la dé-
mission de M. H. Golden-Morlock, président de
cette commission qui, pendant de longues années,
s'est dévoué pour encourager et développer
T'apprentissage dans notre industrie. Il fut ren-
seigné également sur les efforts déplovés pour
réorganiser la commission professionnelle. 11 dis-
cuta de la représensation de la .S.S.H. au sein
de cet organe.

PAHO. Les grands services que cette caisse
paritaire a rendus & mnotre industrie — en
empéchant dans une large mesure que de nom-
breux employés qualifiés n’abandonnent la pro-
fession — ne sont nullement méconnus. La direc-
tion de la PAHO — dont le nouveau président
est M. Bawmann, ancien conseiller national —
désire que cette institution soit encore plus forte-
ment soutenue par les employveurs. Le comité
central décida d’examiner a fond les movens
utiles pour atteindre ce but et de prier M. Bau-
mann de faire lui-méme part des veeux de la
caisse a I'assemblée des délégués.

Questions d’actualité concernant les agen-
ces de voyages. Le Dr Streiff, présenta un rap-
port sur la collaboration avec la Fédération suisse
des agences de voyages. 11 soumit au comité di-
verses propositions de cette fédération, proposi
tions au sujet desquelles aucune décision défini-
tive ne peut étre prise, plusieurs questions pré
minaires devant d’abord étre éclaircies.

Jeunesse et hotellerie. Dans le cadre des
ouvrages pour la jeunesse de «Pro Juventutey, il
v aurait possibilité, en traitant quelques sujets
particuli¢rement intéressants dans le domaine de

I'hotellerie, d’accroitre ainsi l'intérét de la jeu-
nesse, et par la méme de larges couches de popu-
lation, pour notre industrie et les professions
hotelieres. Sur proposition de M. F. Tissot, le
Comité central décida en principe envisager la
publication d’un ouvrage, orientant les jeunes
sur ’hétellerie.

Concentration du pouvoir d’achat. . Le
Comité central prit connaissance avec intérét du
succés croissant de nos efforts pour intensifier
les achats en commun.

Divers. Le Comité central traita encore une
série de questions diverses, il apprit entre autres
qu'une organisation internationale des cafetiers et
restauvateurs était en formation. Le président
donna des indications intéressantes sur la ligui-
dation de Paction des permissionnaires dans son
ancienne forme. M. Budliger renseigna sur quel-
ques questions se rapportant au nouveau régle-
ment du marché du bélail de boucherie et sur le
jour de repos hebdomadaire des musiciens. Le Dr
Streiff donna des explications sur divers points
de 1a loi sur les denvées alimentairves et sur d’autres
problemes.

Prise de contact avecla section d’Arosa

Le Comité central profita de cette séance a
Arosa pour prendre contact avec les dirigeants
de la section d’Arosa, cet important lieu de villé-
giature du Canton des Grisons, perle du tourisme
suisse. Ce fut pour notre président central I’occa-
sion de présenter aux hoteliers d’Arosa deux
Grands Conseillers vaudois; MM. F. Tissot,
membre de notre Comité central, et R. Mojonnet,
le nouveau président de 1'école hoteliere, qui
viennent d’étre brillament élus au Grand Conseil
vaudois. Il leur fit part des sincéres félicitations
des organes directeurs. Le président salua en
termes chaleureux I'hotellerie arosienne et re-
mercia pour l'accueil amical qui avait été réservé
au Comité central et pour la magnifique prome-
nade en traineau, a travers les champs de ski
d’Arosa, offerte par la Société de développement
locale. MM. E. Hoffmann, président de la section
d’Arosa, et Maron, président de la Société de
développement, répondirent en faisant part de
leur attachement et de leur dévouement a la
cause commune du tourisme.

Les promotions de PEcole hételiére

La cérémonie des promotions qui mettait fin’

au semestre d’hiver 1948/49 s’est déroulée le
31 mars. Comme d’habitude elle eut lieu dans
le cadre d’un repas qui réunissait tous les éléves,
le corps enseignant, des experts et des membres
de la commission scolaire.

L’allocution de M. Schweizer, directeur

S'adressant &4 un auditoire attentif, M. Schwei-
zer exprima ses remerciements a tous ses collabo-
rateurs pour l'effort qu'ils avaient fourri et pour
l'aide qu’ils lui avaient apportée pendant ces
cinq mois de trépidante activité. Puis M. Schwei-
zer poursuivit:

Les cours ont débuté avec la fréquentation sui-
vante: cours de secrétaires = 98; cours de ser-
vice = 3I; cours de cuisine = 48; soit un total
de 197 éléves. Il v a eu quelques «départs» et
quelques «arrivées» en cours de route, de sorte que
nous terminons avec un total de 191 éléves. Les
participants au cours préparatoire, qui acommencé
le 21 février, sont au nombre de 30, qui s’ajoutent
au chiffre mentionné. A moins que Messieurs les
hoteliers de Lausanne ne me contredisent, notre
«hOtel» compterait donc le plus grand nombre de
pensionnaires... Comme dans un hotel, nos
clients ne sont pas tous de la méme qualité. I1
v en a qui nous font plaisir, d’autres nous donnent
a réfléchir, et méme du fil a retordre...

Lors de mon allocution de Nogl, j’ai eu le plaisir
de vous parler du bonheur. J'aimerais traiter
aujourd’hui un autre sujet, qui aura sans doute
votre attention: la réussite.

Tout d’abord se pose le principe: sans effort,
/)as de réussite! Cet effort est dur & fournir. 11
n’est pas toujours agréable d’atteler sa volonté
pendant des heures pour apprendre et travailler.
Il P'est encore moins de sacrifier un dimanche
ou une belle aprés-midi ensolleillée pour bucher
entre quatre murs, pendant que des camaradés
insouciants sortent, s’amusent, ou s’adonnent au
«dolce farniente». .. Et pourtant, le travail compte
dans les lois physiques qui régissent I'univers. Le
résultat du travail est une physique rigoureuse,
qui, ne se réalise peut-étre pas immédiatement,
mais se révelera, tét ou tard.

11 v a eu dans notre métier de grands hommes,
qui ont réussi. Ils ont eu du génie, ils étaient
doués. Mais ils ont également, je vous l'assure,
dit lulter pour arriver, di faire des sacrifices sur
l'autel du travail, avant que leurs dons ne:se
manifestent pleinement. S'il n’est pas donné a
chacun d’étre doué, chacun a cependant dans ses
mains un moyen d’arriver, un atout qu’il peut
jouer: la volonté dans le travail. Cette volonté est
une discipline qu'on doit savoir s'imposer; et
quand on parle de discipline, on parle de sacrifice.
Tous les grands hommes, qui ont réussi, étaient
disciplinés sur eux-mémes dans une trés grande
mesure, non seulement dans le fravail qu’ils s'im-
posaient, mais dans beaucoup d’autres domaines,
en commengant par la discipline morale. L’ édifice
du bonheur et de la réussite ne se laisse pas cons-
truire sur la base d’un moral défaillant. Il faut
un rocher solide, fait de sentiments primaires ver-
tueux et honnétes, pour faire un bel édifice. La
discipline morale fait partie 'de 1'éthigue, sur la-
quelle maints livres ont été écrits. Ce mot seul
renferme une infinité de beaux et de bons senti-
ments.

Tel un alpiniste, qui monte au flanc de la mon-
tagne, le front baigné de sueur, nous devons suivre
le chemin qui méne a la réussite. L’homme persé-
vérant atteindra le sommet, ot il sera récompensé
par la vue d’'un magnifique panorama. Il ne se
sera pas laissé distraire en cours de route, mais
il aura calculé son effort, s’asseyant de temps a
autre pour reprendre des forces, ou se désaltérer.
De méme qu'il faut mériter le bonheur, il faut
méviter la réussite. Elle nécessite 'effort soutenu.
Une fois atteinte, la réussite doit savoir étre gardée,

et il s'agit de continuer dans la bonne voie que
T'on a suivie.

Palmarés

Monsieur Duttweiler donna connaissance de la
liste des résultats qui étaient attendus avec I'im-
patience que l'on pense:

Cours de secrétaires-comptables: 1. Kup-
ferstein. 2. Coltman. 3. Gruss. 4. Barr. 5. Fassbind.
6. AILVSHL’ 7. Schild. 8. Edington. 9. Roe. 10.
Mavruliaz. 11. Mathiessen. 12. Hcpe 13. Winiker.
14. Biro. 15. Cwmmings. 16. Danninger. 17. de
I'av» 18. Hu/mmm 19. Czernin. 20. Hubler.

Borloz. 22. Jekelfalussy. 23. Bretton. 24. Hag-
rwumm:/:m 2 26. Christensen. 27.
Veuthey. 28. Gendre. 29. Allen.

Cours de secrétaires-aide-directrices: 1.

o

Nuthall. 2. Ferrari. 3. Burge. 4. Mingard. 5. Kihle.
6. Helvey. 7. Borter. 8. Schaer. 9. Skidmore. 10.
Amberg. 11. Meier. 12. Schenk. 13. Ellis. 14.

Weber. 15. Mosimann. 16. Adolfs. 17. Bojar.

Cours de secrétaires-main courantiers:
1. Hunt.

2. Aston. 3. Bock. 4. Burgard. 5. Anderegg.
7. Massoud. 8. Hofmeyr. 9. Mlle. Froh-

o. Goldsmith. 11. Stalder. 12. Williams. 1
Hopkins. 14. Larkin. 15. Kramer. 16. Mlle Stude
17. Mlle Hausmann. 18. Lane. 19. Monesi. 20.

Carteret. 21. Reygrobelliet. 22. Massey. 23. Wood.
24. Crombie. 25. Cockbaine. 26. Wagniére.

Cours de cuisine: 1. Schrimli. 2. Ramackers.
3. Michel. 4. Frazer. 5. Bleuer. 6. Savasin. 7. Gygax.
8. Salencon. 9. Caviezel. 10. Peperstraete. 11. Mlle
Duriez. 12. Harrison. 13. Kraft. 14. Holz. 15.
Huber. 16. Mme Kaiser. 17. Reeves. 18. Gunczler.
19. Fitzgerald. 20. Skillicorn. 21. Mlle Stern. 22.
Brazier. 23. Mogford. 24. Monney. 25. Costelloe.
26. Campell. 27. Fontana. 28. Huhn. 29. Gfeller.
30. Askestad. 31. Trachsel. 32. Thierry. 33. Lynch.
34. Caldecourt. 35. Musson. 36. Smith. 37. Gunt-
hardt. 38. du Sordet. 39. Kilsdonk. 40. Mme Habs-
bourg. 41. Davison. 42. Evans. 43. Duff. 44.
Weinhold. 45. Larson. 46. Stopfer.

Cours de service: 1. Muller. 2. Vajarodaja.
3. Baud. 4. Nahas. 5. Sellers. 6. Mlle Esser. 7.
Guillavd. 8. Markides. 9. Marzion. 10. Quinodos.

11. Creftaz. 12. Neiger. 13. Perrel. 14. Belay. 15.°

Petoud. 16. Rihs. 17. Barry. 18. Franzoni. 19. de
Gottraw. 20. Sabatini. 21. Zoccola. Gut. 23.
Tissiéres. 24. Cosans. 25. Naylon. 26. Fuchs.

27. Dumoulin. 28. Maillard. 29. Calder. 30. Wart-
mann. 31. Letham. 32. Svetsky. 33. Jenkins. 34.
Claivaz: 35. Vernay. 36. Salama. 37. Naughton.
38 McNaughton. 39. Hess. g40. Morton. 41. Nasi.
2. Andrews. 43. Berner. 44. Colantoni. 45. Lunn,
46. Kongsore.

Prix du Groupement des Hotels de tout
ler rang: Mlle Mingard, Meystre.

Prix du Conseil d’Etat du Canton de Vaud:
Staldey, Quinidoz, Schrédmli.

Prix de la Société suisse des Hoteliers:
Schild, Mlle Esser.

Prix de Monsieur le Directeur Schmid,
Bellevue Palace, Berne: Kupferstein, Hunt.

Prix de I’Association des anciens éléves
de I'Ecole Hoételiére: Mlle Nuthall, Muller,
Ramackers, Vajarodaja.

Prix de la Société des Hoteliers de Mon-
treux: Fassbind.

Prix de la Ville de Lausanne: Equipe Suisses
et Frangais: équipe Esser, équipe O.N.U.

Prix de I’Association des Intéréts de Lau-
sanne: Baud, Frnzer, Coltmann, Aston, Mlle Fer-
rari, Michel.

Prix de I'Office Suisse du Tourisme: Gruss,
Bock, Mlle Burge, Nahas.

* k%

Allocution de M. Robert Mojonnet, Prési-
dent de I’Ecole hoteliére

Il appartenait enfin au président de la com-
mission. scolaire’ de prendre congé des éléves.
M. Mojonnet le fit en donnant aux futurs hote-
liers les sages conseils suivants:

Chers éleves,

C’est aujourd’hui la journée si importante et
si attendue des promotions. Quelques-uns de
vous quittent pour toujours notre Ecole; d’autres
reviendront, sous peu compléter leur formation
professionnelle. A ceux qui ont terminé leurs
cours, j'adresse mes félicitations et mes veeux
chaleureux pour un brillant avenir et je leur dirai
encore ceci:

Chers éléves, amis et futurs collégues,

Le métier d’hotelier, vous le savez, est des plus
complexes; il faut savoir beaucoup de choses,
surtout savoir se débrouiller. Il faut parfois sou-
tenir une conversation, assez difficile avec un
client, puis, I'instant d’aprés, s’occuper de menus,
grillades et petits pois, un peu plus tard, enfin,
choisir un tissu ou un orchestre, etc.

Mais il y a deux choses, dont je voudrais vous
parler maintenant; deux choses assez différentes
et pourtant qui se tiennent: c'est de la bonne
cuisine et du sourire.

Tout d'abord la cuisine; j'insiste la-dessus, car
beaucoup de jeunes gens et d’hoteliers, je dois
le dire, ne se rendent pas compte de son impor-
tance. II n'y a aucun doute qu'un hotel qui sert
une cuisine quelconque ne peut pas prospérer,
malgré les beaux tapis, malgré la belle argenterie,
malgré les beaux uniformes du personnel du Hall,
car les clients préféreront toujours une table bien
soignée, i la question prix joue normalement.
Il en va de I'hétellerie comme de Uamour, cela passe
par Pestomac.
repas bien servi, surtout servi chaud, et
nsiste particuliérement la-dessus, attirera tou-
jours et, ce qui est plus important, retiendra le
client. 11 faut aussi faire attention de ne pas faire
une cuisine trop compliquée, ou trop internatio-
nale; un plat du pays plait aux hétes, d’ou qu'ils
viennent.

Crovez en mon expérience de bientdt 50 an-
nées; dans 'hotellerie une bonne cuisine soignée
méne aw succés et a la réussite.

Et maintenant le sourive: Je veux parler du
sourire pour les clients, mais aussi et surtout pour
le personnel; une requéte, un ordre méme, donné
avec un sourire est accepté plus facilement. Il
est essentiel de savoir sourire et en disant cela je
ne pense pas aux courbettes inutiles.

Puisque je touche la question du personnel,
sachez que cela ne cotite rien, en passant, au mo-

Attention a I'escroc

On nous apprend de plusieurs cotés qu'un indi-
vidu, probablement de nationalité suisse, cherche
actuellement 4 commettre de nombreuses escro-
queries au préjudice de directeurs, chefs de récep-
tion et concierges d’hotels.

11 s’est présenté a Paris, muni de cartes de
visites de sous-directeurs ou chefs de réception
d’hotels suisses renommés et, sous prétexte par
exemple d’avoir eu un accident de voiture a em-
prunté des sommes d’argent aux personnes dont
il a su capter la confiance. On nous signale qu'il
a commencé ses agissements en Suisse ou il se
fait passer pour chef de réception d’hétels pari-
siens. Il semble trés au courant de I'hotellerie
suisse et francaise en général.

C’est un homme de 40—45 ans, mais paraissant
plus jeune. Il mesure 1,80 m., maigre, rasé, les
veux clairs. Il est recherché par les pollces suisses
et frangaises. Que chacun soit donc sur ses gardes!

ment du déjeuner, de dire: « Bonjour, guten Tag»
et au moment des repas: «bon appétit» a tout le
monde. Ces gens ont aussi un cceur, plusieurs
d’entres eux une femme, des enfants, une famille.
Surveillez leur logis, leur nourriture, ils sont nos
collaborateurs indispensables. .

Chers éléves qui nous quittez, n’oubliez pas
I’Ecole hoételié-e, n'oubliez pas Lausanne, le beau
Léman et le canton de Vaud. Pour les étrangers,
n'oubliez pas la belle Suisse, qui vous recevra
toujours a bras ouverts.

Aux él ves qui vont revenir, bonnes vacances
et a bientot. Et maintenant, il reste au Président
de la commission scolaire de 1'Ecole un trés
agréable devoir: c'est celui de remercier au nom
de la commission scolaire et du Comité central
dela S.S.H. M. et Mme Schweizer, directeurs de
I'Ecole, M. Duttweiler, et tous les professeurs
d’en haut et de la cuisine de toute la peine qu’ils
se sont donnée pour mener a bien le semestre
1948-1949.

ﬁaﬁoetimwwm

Aprés les permissionnaires, des écoliers
américains en Suisse

.

Une délégation de neuf officiers américains
venant des différents lieux de cantonnements
des troupes américaines en Allemagne est arrivée
a Bale et a été reque par des représentants de
I'Office central suisse du tourisme.

Le but de leur voyage est d’examiner la pos-
sibilité de faire venir en Suisse au cours de 1'été
environ gooo écoliers dont les peéres font du ser-
vice dans les troupes d’occupation américaines
en Allemagne.

On prévoit un séjour de trois mois qui sera
consacré a l'instruction, ainsi qu’au rétablisse-
ment physique de ces petits.

Ils seraient regus dans différentes écoles pri-
vées. De Bale, la délégation s’est rendue dans
divers centres éducatifs importants.

La Swissair a transporté plus de 100000
passagers en 1948

La Swissair vient de publier sa statistique du
trafic pour I'année 1948. Elle révéle un accroisse-
ment trés appréciable du nombre de passagers
transportés. Le nombre de kilométres parcourus
est également beaucoup plus élevé. En revanche,
le degré d’utilisation a baissé de prés de 109%,. Cette
diminution doit étre attribuée, d'une part a I'ac-
croissement constant de la concurrence, d’autre
part au fait que le tonnage kilométrique offert —
notamment par1’utilisation d’avions plus grands —
a été largement supérieur a celui de 1947 sans que
I’augmentation du nombre de passagers ait suivi
une courbe ascendante semblable. Toutefois, on
constatera que le degré d’utilisation de 1948 est .
sensiblement supérieur & celui de 1938 qui fut
T'un des meilleurs d’avant-guerre.

1938 1947 1948
Km parcourus 1.483.794 4.106.208 6.224.920
Passagers 35.249 95.519 113.622
Fret (kg.) 136 300 878.610 1.224.971
Poste (kg.) 41. 318 379.092 430.996
Degré d’utilisation ,5 549 ,(, 70,10%  60,97%,
Régularité 89,67% 99,23% 98,819,

Dimanche 13 mars, les deux derniers des quatre
,,Convair Liner'* achetés par la Swissair a la Con-
solidated Vultee — le HB-IRS et le HB-IRV —
se sont posés & Zurich-Kloten portant ainsi & 29 le
nombre des avions appartenant & notre compagnie
nationale de navigation aérienne. Grice a l’em-
ploi de ces avions bimoteurs extrémement rapides,
la Swissair pourra étendre dés cet été, son réseau
aérien par l'ouverture de plusieurs lignes dont un
certain nombre au départ de Genéve-Cointrin.

Huit petits enfants grecs devant étre hébergés
au village Pestalozzi pres de Trogen sont arrivés &
Cointrin 2 bord de l'avion rer’uhor de la Swissair en
provenance d’Athénes.
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Assemblée générale
de I’Union romande de tourisme

L’assemblée générale de I'Union romande du
tourisme (Pro Lemano) a eu lieu a Lausanne,
sous la présidence de M. Ch. Rochat, ingénieur-
conseil & Genéve. Tous les cantons romands et
le Jura bernois étaient représentés.

M. G. Chaudet, directeur, donna lecture du
rapport sur l'activité de 1’Union durant ’année

qui ne prendrait pas en considération la totalité
des prestations fiscales'de la circulation motorisée,
manquerait de bases sérieuses.

De uos sections

Société des hételiers de Montreux

1948 et en commenta les principaux p Si
I'exercice influencé par le mauvais temps, a été
plutdt défavorable quant au nombre de nos visi-
teurs, il semble que des jours meilleurs s’annon-
cent.

Les comptes de l’exercice, qui bouclent avec
un léger excédent actif, sont ratifiés a I'unanimité,
apreés lecture du rapport des vérificateurs pré-
senté par M. P. Pauly, président de la Société de
développement de Chatel-Saint-Denis.

La série sortant du conseil d’administration,
composée de MM. Rochat, ing. a Genéve; Remy,
directeur & Fribourg; Kluser, hotelier a Mar-
tigny, et Cochard, ancien syndic du Chatelard-
Montreux, est réélue pour une nouvelle période
de trois ans.

L’'Union approuve, les démarches faites par
la Commission Romande de la Ligne du Simplon
pour la défense des horaires de notre grande
artére internationale, et a pris connaissance, avec
intérét, des décisions de la Commission écono-
mique pour I’Europe en matiére de trafic routier
international. La question des projets de tunnels
sous le Grand Saint-Bernard et le Mont-Blanc,
qui préoccupe la commission, a fait 1'objet d’une
discussion nourrie entre représentants des can-
tons de Genéve, Vaud, Fribourg et Valais.

Le T.C.S. et ’actualité automobile

Le conseil d’administration du Touring-Club
suisse, a siégé a Genéve, sous la présidence de
M. Adrien Lachenal, conseiller national.

I1 a décidé, a titre d’essai et en collaboration
avec les cantons intéressés, de pourvoir de lignes
de démarcation et de sécurité selon un procédé tout
& fait moderne, la route Lausanne—Berne et d’autres
trongons.

Il a en outre constaté que les recettes de la
Confédération provenant de la circulation moto-
risée avaient atteint, en 1948, un montant de
117 millions. Méme si le fisc fédéral rétrocédait
aux cantons la moitié de ses recettes provenant
des droits d’entrée sur les carburants, il lui reste-
rait un excédent de 82 millions. Pendant les dix
derniéres années avant la guerre, ce surplus de
recettes était de beaucoup inférieur (49 millions
en'moyenne par année). Le conseil d’administra-
tion du T.C.S. estime que dans ces circonstances
la Confédération devra affecter a4 ’amélioration
du réseau routier la moitié du produit des droits
de douane sur les carburants déja dans le régime
transitoire qui préparera la réforme de ses fi-
nances.

Il a enfin pris connaissance des enquétes en
cours au sujet de 1’égalité de traitement des diffé-
rents moyens de transport par les pouvoirs pu-
blics. Tout en reconnaissant l’intérét de telles
recherches, il a exprimé l'avis que tout calcul

L’assemblée générale ordinaire de la Société
des hoteliers de Montreux et environs a été con-
voquée a fin mars au Casino ou elle a siégé, deux
heures durant, sous la présidence de M. Gustave
Guhl

Rapport de gestion, comptes et rapport des
vérificateurs — ce dernier présenté par M.
A. Curti — furent lus et approuvés a 1'unanimité;
le budget pour 'année 1949 donne lieu a une
courte, mais intéressante discussion, au cours de
laquelle MM. V. Hausmann et P. Guhl soulignent
la nécessité d’augmenter les ressources en faveur
de la propagande, notamment par un -meilleur
rendement du timbre de publicité.

Deux membres trés actifs du Comité, MM.
R. Mojonnet et C. Frank étaient parvenus au
terme de leur, mandat et ne pouvaient étre ré-
élus; ils ont été remplacés par MM. F. Pigueron
(Hotel National) et Ed. Lutz (Hotel Joli-Mont);
les comptes seront vérifiés par MM. 4. Curti et
P. Guhl, tandis que la Section sera représentée
a I’Assemblée des Délégués de la S.S.H. par
MM. A. Anthamatten et Burkhardt, suppléant M.
E. Reiber.

M. A. Anihamatten s’est fait I'interpréte de ’as-
semblée pour remercier M. Gustave Guhl pour
toute l'activité qu’il déploye & la présidence de
la Société.

En fin de séance, deux exposés furent présentés;
le premier par le directeur de I’Office du tourisme
sur le « Tourisme dans les accords internationaux»
et le second par M Gaston Mullegg, et qui fut con-
sacré aux travaux en cours en vue de I’'aménage-
ment d’un aéroport de tourisme & l'extrémité du
lac, a Villeneuve.

Aprés cette assemblée, qui se déroula dans le
meilleur esprit de collaboration et d’entente, les
Hoteliers montreusiens se rendirent en car sur
I'emplacement du futur aéroport et ensuite’ au
Club de Golf ot M. Louis Blanchod eut 'ama-
bilité de leur offrir une collation.

Nouvelles pecsonnelles

Deux anniversaires 42 Montreux

M. Robert Mojonnet, ancien membre du Comité
central et président de la commission de I’Ecole
hoteliere a célébré le rer avril un anniversaire
pour lequel nous lui adressons toutes nos félici-
tations

11 y a eu en effet 30 ans que M. Robert Mo]on-
net dirige 1'Hétel Bon-Accueil, dont il est aussi
le propriétaire. Nous lui souhaitons de pour-
suivre longtemps encore une si heureuse carriére

D’autre part, M. Gustave Guhl, directeur de
I'Hétel Exelsior et président de la Section, a ré-
cemment célébré le 20e anniversaire de son entrée
en fonction; a lui aussi nos cordiales félicitations

et nos veeux.
Néeeologie

Madame Marie Kluser

C’est avec tnstesse que nous avons appris la
semaine derniére la nouvelle du décés de Madame
Mavrie Kluser, la vaillante épouse de notre mem-
bre vétéran, Monsieur Robert Kluser, Hétel Kluser
a Martigny.

Alors que Mme et M. Kluser s’apprétaient a
féter cette année encore leurs noces d’or, une bréve
maladie emporta brusquement & 'dge de 77 ans
celle qui fut une hoételiére accomplie aidant sans
reldche son mari dans une profession qu'elle ai-
mait. Lui témoignant une fidélité et un dévoue-
ment admirables, elle partagea ses peines et ses
joies, ses succés et ses soucis.

Nous prions M. Robert Kluser et sa famille de
trouver ici I’expression de notre sincére et vive
sympathie, dans le deuil cruel qui les touche si
profondément.

.
Divers
Arts et métiers et problémes actuels

Réuni a Berne sous la présidence de M. H, Miil-
ler, conseiller national (Aarberg), le Comité direc-
teur de I'Union suisse des arts et métiers s’est
occupé de divers problémes actuels d’ordre éco-
nomique, social et financier.

Aprés examen approfondi de la loi fédérale
contre la tuberculose, la direction de 'USAM est
pleinement convaincue de la nécessité de lutter
efficacement contre cette maladie, mais elle fait
les plus expresses réserves sur les restrictions a
la liberté individuelle contenues dans le projet
qui sera soumis au peuple. Cette loi fera encore
I'objet d’un débat contradictoire a la prochaine
Conférence des présidents et des secrétaires de
I"'USAM.

En matiere de »éforme des finances fédévales,
le Comité directeur est d’avis que rien ne devrait
retarder la discussion d’un régime définitif; il
n’approuvera une prolongation du droit de né-
cessité que pour une trés courte période.

A propos du statut des fonctionnaires fédévaux,
le Comité directeur unanime estime qu’il ne sau-
rait étre ‘question, pour les arts et métiers, de
toucher aux traitements actuels des fonctionnaires
fédéraux. Les critiques a l'adresse du statut en
discussion visent essentiellement l'intention de
transformer les allocations de renchérissement en
augmentation définitive des traitements sans
prendre en considération I'évolution des prix et
du coit de la vie, ainsi que les charges supplé-
mentaires qui en résulteraient avant méme que
la réforme des finances fédérales ait abouti.

Pahe

124 chémeurs sont annoncés

La saison d’hiver défavorable ainsi que les
perspectives peu rassurantes pour ’année 1949
sont la cause dunombre d’inscriptions relative-
ment fort que la PAHO a enregistré. Ces chomeurs
qui-ont droit & I'indemnité se répartissaient dans
les catégories professlonnel]e> suivantes:

Secrétaires . . . HRTE N 3
Chefs de cuisine, Cuisiniers seuls. cuisiniers,
patissiers 6o

Maitres-d’hétel, chefs de’ service, chefs de
rang, sommeliers . s gt b M8 Eeal

Concierges, conducteurs portiers, liftiers,
téléphonistes, chasseurs . . s, e ! LR

Gargons de cuisine, casseroliers

Ouvriers d’hotel e %

Sommeliéres, filles de salle

1 secrétaire, ‘1 gouvernante

I cuisiniére, 1
fille de cuisine i

& e

Ordrés selon le canton-domicile, la répartion en
est la suivante:

Appenzell (R. E.) 2, Bale-Ville 5, Bale-Cam-
pagne 3, Berne 13, Glaris 3, Genéve 1, Grisons 14,
Lucerne 8, Neuchatel 2, Nidwald, Obwald, So-
leure, Schaffhouse chacun 1 =4, Schwyz. 2.
St-Gall 5, Tessin 10, Valais 5, Vaud 32, Zurich 15,

Journellement, les demandes d’indemnité aug-
mentent. - Rares sont les chéomeurs annoncés,
_pourvus d’une place pour la saison d’'été.

Nous renouvellons notre appel ¢ MM. les pa-
trons, et les prions instamment de bien vouloir con-
sidérer, en premier lieu, lors d’une place vacante,
les membres de la PAHO. Tous les ‘membres-
chémeurs de la PAHO sont annoncés aupres des
bureaux de placement de la Société suisse des
Hoteliers. Messieurs les employeurs sont donc
priés de s’adressev divectement auprés des dits bu-
veaux dans le but de recevoir des formulaives de
sollicitation et non awprés de I'administration de
la PAHO.

Aux t'nzf:loyc’s de Uhétellerie qui ne sont pas
encorve assurés, nous langons un nouvel appel, leur
recommandant de- s prolegcr a temps contre les
visques de chémage.

La Caisse paritaire contre le chomage pout le
personnel de I'hotellerie offre a I’employé tous
les avantages qu’il peut espérer d’une caisse
semblable.

Les demandes d’admission peuvent' étre ob-
tenues auprés des bureaux de placement de la
Socwte suisse des Hoteliers ou bien directement
aupres de 1'admiinistration de la PAHO, case pos-
tale 103, Zurich 39.

La salade nouvelle, trés délicate,

pour garder toute sa fraiche saveur,
doit étre assaisonnée au moyen d'une
sauce relevée, mais pas trop corsée.

Gréce a la

poudre poursauce

 DAWA_

on réussit & souhait une sauce pa-
reille avec ou sans huile. 1 kg de
poudre pour sauce DAWA coite
10frs70. Il permet de préparer20 litres
environ de sauce a salade qui se
conserve.p plusieurs

Chaque paquet contlent la mode
d'emploi.

Dr A. WANDER S.A., BERNE
Téléphone (031) 55021

Firma-Reklameschilder

In Leuchtmetall. — Tmnsparan(e nach aller-
neuestem Verfahre

die beste AuBenrekIame

steigert auch lhren Umsatz

L. Kraft, Reklame, Olten
Telephon (062) 54059

hoteliére.
Hotels
Restaurants

u. UF, ver
m“talt im In- und Aus-

d zu bescheidenen Ge-
bithren. G. Frutig, Hotel-
Immobilen, Bern, Spitalgasse
32, Telephon (031) 36303,

Fiir den

TECHAG A.G.ZURICH

UTOQUAI 31-TEL.241445

Pflanzenkiibel

[Elephonservice
0er werten Gaste

darf im modernen Betrieb
der offizielle Telephonbuch-

| Durchm.:  Eichenholz neu: ;jnsshﬂz:o rdinar ‘gl folten. Bx
20 o= In BA0 schafft Ordnung, spart Zeit
10 om und Arger. Verlangen Sie
48 cm bitte unsern Prospekt. Fa-
50.cm) brikation und Alleinverkaut.
85 cm
60 cm

Terag AG., Luzern

Theaterstr. 10, Tel.2 86 77.

als sehr giinstig zu empfehlen:
48 cm aus Féhrenholz Fr. 12.—
Kastanienholzfésser

ca. 100 1 Fr. 12.— (1 Boden)

ca. 200 1 Fr. 18.— (1Boden) | Ankauf
Eichenfasser

ca. 200 1 Fr. 28.— (1 Boden) und
Eisenfésser

ca. 200 1 Fr. 5.— (1 Boden) Verkauf

(Alle Preise exkl. Wust.)

von
E.Schéni AG.,Rothrist | Hotel- und

blank durch

Schonen Sie Thre FUSSBODEN

und halten Sie sie dauernd spiegel-

reinigungsmaschine

»ROTOFER**

Ebt. Kiiferei, Tel. (062) 73282 Wirtschaftsmobiliar.
e ] Ubernehme
jede Liquidation.
O. Locher, Baumgarten,
Thun,

Zu verkaufen
in grosserer Ortschaft des

Berner Oberlandes (Sommer-
und Wmlex.!alnon)

die elektrische Boden-

t

Monsieur Robert KLUSER, hételier, a4 Martigny-
Ville;

Madame Veuve Joseph KLUSER-JORIS, a Mar-
tigny-Ville;

Mademoiselle Herminie KLUSER, a Simplon-
Village;

8
* Monsieur Edouard KLUSER et famille, 4 Ron-

gis, Paris;
Monsieur Joseph KLUSER et famille, & Zurich;
Les enfants de feu Léopold-Arnold KLUSER, a

Simplon-Village;

ainsi que les familles parentes et alliées 4 Sim-
plon, Brigue, Sion et Domodossola,

ont la profonde douleur de faire part de la perte
cruelle qu’ils viennent d’éprouver en la personne
de

Madame Marie KLUSER
née FAIS

leur trés chére épouse, belle-mére, belle-sceur,
tante et cousine, décédée a Martigny-Ville, aprés
une courte maladie, vaillamment supportée, a
I'age de 77 ans, munie des Sacrements de I'Eglise.

Les obséques ont eu lieu a Martigny-Ville, le
vendredi. 1er avril, & 10 h. 30.

On est prié de ne pas vendre de visiles.
P.P.E.

tngland

Institut fiir Sprach- und Handelsbildung in Park-
stone/Bournemouth

3 Abteilungen:

Sprachschule

12wbchige Kurse mit Diplom

[o]
gout délicat,
saveurexquise

n

°  PISCICULTURE DU LAC BLEU
> OBERLAND BERNDIS TEL.O33/80092+94

oder Nachlass"

Nur fachménnische Beratung be-
wahrt Sie vor dem Schlimmsten!
Schreiben Sie vertrauensvoll an
Walter, Postfach Transit 14256 Bern.

Salami extra
Salametti

Mortadella’

Coppa

Luftgetr. Schinken 0.B.

iy Spezialklassen
@ wirkungsvolle Staubsaugevor- d Tea- fiir tiichti M d " |- k
richtung Fachlonte; absolut 'siohese Semesterkurse mit Diplom odellschinken
@ Reinigung mittelsWalze (hori- Existenz. Bevorzugll(onduur, . B- ﬂ .
9 b Hotelfachmann. Anzahlun
Shanerals und Blochuirete. F. 80000, Erainale ncre Ferienkurse indenfleisch
essenten melden sich unter et " .
i Do sata s aa pen Kursfrisige Kurso fir berustdtige Personen und

Unverbindliche Vorfiihrung durch citas, Thun. Prima Schweizerware!

VIMEX AG., BERN

Kyburgstrasse 13 — Tel. (031) 31136

| Mustermesse Hall Il Stand 4420 |

Die herrliche Gartenstadt an der Siidkiiste Eng-

A lands bietet Ihnen einen angenehmen Aufenthalt /

ln r Unterkunft durch die Schule bei privaten Familien /
Vorteilhafte Preise.

24 couverts, & vendre d'oc-

[ k] cannn Belle parcelame, état

S. A. Volounté

Lugano, Telephon (091) 23455

Weitere Auskunft und Prospekte durch das
Schweizerische Schulsekretariat: Werner Meier,
Miilligerstrasse 527, Windisch (Aargau).

et woos anitoa B 5a66 v
4 Publicitas, Vevey.




Schuster ein Begriff im Hotel

SCHUSTER & CO.ST.GALLEN-ZURICH

Glaces

Sie erfreuen lhre Kundschaft mit
feiner delikater Glace durch Ver-
wendung der rihmlichst bekannten

Glacespulver BEWO
Van i"e_, Schoko-AromaundNeutral.

Dazu die vorziiglichen

Fruchtaromen

Unverbindliche Vorfihrung

BEGO AG.

Torich-Wollishofen
Tel. (051)451134

WhHisky Ye Monfd

a super excellent

Seotd)
as supplied to the Naval Ward Rooms
and Military Messes
General Agents:

'BAECHLER & CIE.

Zuric|

h
TurnerstraBe 37 Telephon 280105

Original-Steinhager der
altesten und weltbekannten
Firma

Generalvertreter:

F. Siegenthaler AG. Lausanne

Telephon 37433

ist Gerant eines Grossrestaurants. In seinem Betrieb werden so riesige
Mengen umgesetzt, dass es z. B. nicht bedeutungslos ist, wieviel Gramm

werden. Um diesen Verbrauch auf

pro Tasse

dem nétigen Minimum halten zu kénnen, hat er fiur die Kaffeezuberei-

tung eine EGRO gewlhit. Die
es, den Kaffee beliebig lang ,.ziehen zu lassen; so kann eine rest-
lose Auswertung des Kaffeepulvers erreicht werden. Dank der idealen

Vorrats-

P der i g und der
haltung (chne Aufwirmung) erzielt Herr Brindli mit einem Minimum
an Bohnen einen vorziglichen Kaffee. Er ist einer Jener Wirte, die die

der il und

die wissen, warum sie gerade eine EGRO gewtihit haben,

Hersteller und Fabrikservice:

Service-Stellen in Basel, Bern, Lausanne, Lugano, Zirich l

Verkauf durch:
Autometro AG., ZUrich und Genf - Sanitas AG., Basel
Christen & Co. AG., Bern - A. Grliter-Suter Sohne, Luzern

‘ Giinstig im Preis sind ‘
Ghampignons de Paris

erstklassige Qualitét in 1/1 und 12 Biichsen

Verlangen Sie Offerten von

HANS GIGER &(0.,BERN

Lebensmittel — GroBimport
GutenbergstraBe 3 Telephon (031) 22735

N\

Doch wieder
Hoferschinken!

Unser Schinken ist allen auslandischen
Fabrikaten in bezug auf Geschmack, Er-
giebigkeit und Salzung we it uberlegen.
lhre Gaste werden lhnen dankbar sein,
wenn Sie milden Hoferschinken servieren.

Metzgerei A. Hofer AG., Bern

BeundenfeldstraBe 19

Telephon (031) 28647

Reklame- Verkauf

GARTENSCHIRME

200 cm Durchmesser mit Spezialgelenk zum
Verstellen, Baumwollstoff erster Qualitat.

Verkauf an Gastwirte und Hoteliers zum
Extrapreise von Fr. 59.—.

Lieferung franko Lugano.

Tompihhiacs

reist fiir Sie nach

Persien!

Um fiir unsere Kunden wiederum besonders schéne

Teppiche zu sammeln, reist unser Herr R. Schatz-

mann-Geelhaar wiederum ins Land der aufgehen-
den Sonne.

Haben Sie einen besondern Wunsch ? Suchen Sie
eine bestimmte Grosse, ein besonderes Dessin, eine
extra Farbe ?

Bitte, lassen Sie uns dies bis zum 15. April d.J.
wissen, Herr Schatzmann wird versuchen, Thnen
das Gewiinschte mitzubringen - fiir Sie ohne jede

Letzter Termin also am 15. April 1949!

Ein Gang zu Geelhaar lohnt sich!

W. Geelhaar AG., Bern, Thunstrasse 7 (Helvetiaplatz)
Gegrindet 1869

Verbindlichkeit !

Tappriihats

Telephon 22144

Gediegene Décors
fir Torten, wie gespritzte
Zuckerblumen

Marzipan=Rosen
und Schilder in div. schénen
Sujets und Aufschriften.
Favorit, der beste Nylon-
Dressiersack,
11 div. Gréssen, 20-80 cm.

F.BOMBASEI

Décorartikel, Nanikon-Zch.
Telephon (051) 96 96 56

Scherzartikel

. Zaubergeschéif{
Basel

Fiir die gepflegte Kiiche

die praktische, feine]

Portions-Forelle

fur Blau-Service

lebend oder kiichenfertig ca. 150/250 g, von der

FORELLENZUCHT BRUNNEN
ELSENER + RICKENBACH ~ Tetephon 80

29
R R i VI R T

Badwanne und
Wandplatten

spiegelblank

mit dem entfettenden
Reinigungspulver

Es ist sparsam und reinigt
schonend und schnell.

W. KID, SAPA, Postfach Zarich 42

Tel. (051) 286011

Gut eingefithrtes Unternehmen

sucht

VERTRETER

und bietet beste Verdienstmog-
lichkeiten und Dauerstellung.
Bewerber miissen bei der Hotel-
kundschaft eingefihrt sein und
deutsch/franzésisch sprechen.
Offerten mit Photo, Lebenslauf
und Saldranspriichen erbeten
unter Chiffre E. U. 2127 an die

Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Seit 1931 bekannt fir
K

Praktische WeiBblech-Streu-

dosen zum wer:
den der SAP-Lieferung
gratis beigefigt.

FranL. Rotwein

I Qualitit & 1.50 per Liter
franko,inLeihfissernofferiert

R
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A. MOROSOLI, LUGANGO |Wihendung VoSl
i fiir Si Via Pessina 18
Ch gne des b d
Dépositaire pour la Suisse
A, Fischer

Premié&re Distillerie par Actions Béle
Telephon 21991 und 21992




	

