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Esercito svizzero

Maggiore esperienza pratica
di condotta per i nostri quadri:
l'istruzione di base nel futuro esercito

COMUNICATO DDPS

L'ulteriore sviluppo dell'esercito mira ad aumentare la prontezza dell'esercito, a migliorare

l'istruzione, in particolare quella dei quadri subalterni di milizia, e a colmare le lacune nel campo

dell'equipaggiamento. Le prossime edizioni dell'ASMZ dedicheranno a questi temi una serie di

articoli. II primo argomento trattato e quello dell'istruzione di base. Riassumendo, i parametri

fondamentali dell'istruzione di base sono la scuola reclute di 18 settimane con due inizi annuali,

l'armonizzazione con il panorama formativo nonche, nell'ambito dell'istruzione dei quadri, il

servizio pratico completo per il conseguimento dell'ultimo grado.

Scuola reclute di 18 settimane
La scuola reclute durerä 18 settimane invece delle attuali 21

Ogni anno verranno svolte due scuole reclute senza alcuna

sovrapposizione in luogo delle attuali tre scuole reclute che si

sovrappongono L'istruzione di base generale (IBG) durerä 3

settimane Cid consentirä di iniziare piü presto l'istruzione speciali-

stica e permetterä di avere piü tempo a disposizione per even-

tuali ripetizioni, nel caso in cui gli obiettivi didattici non venissero

raggiunti immediatamente Nel guadro di un'istruzione di base

ampliata verranno trattati temi indipendenti dalla funzione ma

specifici alle Armi (per es l'osservazione, le comunicazioni, il pat-

tugliamento, il movimento in zone edificate ecc) A guesta fase

faranno seguito l'istruzione di base alia funzione e l'istruzione di

reparto a livello di gruppo o di sezione Nel corso di una dislo-

cazione di almeno guattro settimane verrä svolta l'istruzione di

reparto a livello di unitä, che comprenderä esercizi di reparto in

condizioni realistiche

Grazie al nuovo sistema di scuola reclute, ogni militare poträ

nuovamente svolgere un'intera SR guale recluta indipendente-

mente da un eventuale avanzamento militare Inoltre, i guadri

svolgeranno nuovamente il servizio pratico per il conseguimento

dell'ultimo grado in un'intera SR I guadri acguisiranno guindi

piü esperienza pratica di condotta e miglioreranno le proprie co-

noscenze dei sistemi che tratteranno nell'istruzione della truppa
durante i corsi di ripetizione

Armonizzazione con il panorama formativo civile
In un esercito basato sull'obbligo militare generale, il coordina-

mento dell'istruzione di base militare con la formazione e il per-

fezionamento civili riveste una notevole importanza Affinche gli

studenti che terminano il liceo possano iniziare la SR in modo

ottimale, si mira ad armonizzare il passaggio dal liceo alla SR

Una sfida particolare e rappresentata dall'armonizzazione della

scuola reclute estiva con gli studi universitari Con il sistema

«Bologna», in tutta l'Europa - e guindi anche in Svizzera - il semestre

autunnale inizia a metä settembre Per gli studenti liceali che de-

siderano iniziare lo studio subito dopo la SR risulta impossibile

iniziare l'universitä senza alcuna pausa II periodo tra gli esami di

maturitä e l'inizio del semestre e infatti troppo breve per assol-

vere una SR di 18 settimane che soddisfi i reguisiti di una solida

istruzione militare di base Anche con la riduzione della SR a 18

settimane, guest'ultima si sovrapporrä al semestre universitario

per un periodo di sei settimane Per i guadri e tuttavia stato
possible trovare una soluzione Un accordo tra il capo dell'esercito

e i presidenti delle conferenze svizzere dei rettori delle scuole

universitarie e delle scuole specializzate superiori prevede infatti

di facilitare loro l'accesso al semestre autunnale Su richiesta

potranno essere licenziati dal servizio pratico con tre settimane

d'anticipo, che dovranno essere recuperate in un secondo

momenta Inoltre, le tre settimane di sovrapposizione rimanenti non

verranno conteggiate guali assenze dalle universitä

Esperienza pratica di condotta
La responsabilitä principale per l'istruzione della truppa spette-
rä nuovamente ai guadri di milizia Fino al comandante d'unitä,

l'ultimo grado della carriera di sottufficiale, sottufficiale superio-
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re, ufficiale subalterno o comandante d'unitä verrä conseguito

completamente in un servizio pratico (fig 1) I futuri ufficiali e

sottufficiali superiori svolgeranno inoltre uno stage pratico guali

capigruppo in una SR e acguisiranno guindi esperienza personale

anche a guesto livello di condotta

La formazione guale caposezione durerä 64 settimane in luogo

delle attuali 49-52 In guesto modo si intende migliorare l'espe-

rienza pratica di condotta e colmare guindi un'importante lacuna

di Esercito XXI II corso di formazione centrale per ufficiali verrä

eliminato a favore della scuola ufficiali In tal modo verrä incre-

mentata la flessibilitä nell'organizzazione dell'istruzione presso
la scuola ufficiali

II nuovo modello d'istruzione permetterä inoltre di avere nuova-

mente un periodo notevolmente piü lungo per un'approfondita
selezione dei guadri

Incentivi per la carriera di quadro
II reclutamento dei guadri verrä migliorato anche grazie ad altri

incentivi Le cooperazioni esistenti con universitä e scuole uni-

versitarie professionali dovranno essere ampliate, affinche l'istru-

zione e l'esperienza pratica nel campo della condotta possano

essere accreditate sotto forma di punti ECTS Inoltre, gli aspiranti

guadri dovranno aver diritto a un finanziamento transitorio

durante le interruzioni dei servizi (per es tra la scuola reclute e la

scuola sottufficiali)

Conclusione
Le novitä citate hanno lo scopo di migliorare l'istruzione dei guadri,

permettere di acguisire il piü presto possibile esperienza di

condotta e aumentare la compatibilitä tra il servizio militare e

l'attivitä civile
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sdt soldato
capocuc capocucina
capogr capogruppo (sergente)
sgtm U sergente maggiore d'unita
furU furiere d'unita

caposez caposezione (tenente)
Qm quartiermastro
SSU scuola sottufficiali
Cfo corso di formazione
CQ corso preparatorio dei quadri

Modello d'istruzione dei
quadri subalterni
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