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L'air de Civitavecchia (4)
par le major EMG Pierre-Andre Champendal

Le climat politique interne est, en ce

moment, ebranle par les communistes
qui ont lance l'idee d'abolir le recrutement

obligatoire pour arriver ä une
armee de professionnels. La ligne
traditionnelle et classique du parti
communiste et de la gauche italienne
en general fait soudainement preuve
d'une forte evolution qui suscite malgre

tout une grande perplexite.
Jusqu'ä ce jour, la gauche de la Peninsule
a toujours soutenu l'armee organisee
sur la base du recrutement obligatoire
(l'«esercito di leva») qui garantit la
demoeratie alors que, pour le PCI',
l'armee de metier suscite un esprit de

corps et peut, par consequent, entrer
en conflit avec les institutions
democratiques. Les communistes ont aussi

toujours admis que l'armee recrutee
dans le peuple met en communication
des jeunes gens d'experiences, de

provenances et de eultures fort diverses.

La «nation armee», 1'«armee du
peuple» ou encore l'«unite
nationale», autrefois plate-forme historique

et politique du PCI ¦ sont
aujourd'hui des notions revolues. De
plus, ä entendre le president des

senateurs communistes, «les progres
de la technologie ont donne un coup
mortel ä l'armee recrutee dans le

peuple».
A ces arguments, le ministre liberal

de la Defense repond que la defense
n'est pas un «service public» mais une

«fonction institutionnelle de l'Etat».
Pour l'ltalie, une armee de metier
serait un luxe beaucoup trop onereux.

Parmi les conscrits, la qualite
abonde, ce qui permet de resoudre le

probleme de la complexite technique
alors que les volontaires d'une armee
de metier seraient attires par le marche
du travail civil qui est en mesure
d'offrir davantage en argent et en

prestige.
Un autre point ä prendre en

consideration est celui des cadres. II y a

aujourd'hui forte penurie, aussi
qualitative, de jeunes officiers et sous-officiers.

Alors que les armees francaise et
de la Republique federale d'Allemagne

alignent 25 cadres professionnels
dans chaque unite, en Italie, une
compagnie ne dispose que de 5

officiers et sous-officiers, souvent de

milice. II s'agirait, en introduisant une
armee de metier, de remplacer les

cadres de milice par un nombre
beaucoup plus eleve de cadres de

metier, programme qui exigerait en

tout cas 10 ans.
La carriere represente un autre

argument. En effet, si une structure
militaire fondee sur le volontariat
exige davantage de jeunes cadres et
moins d'officiers superieurs et generaux,

il s'agirait encore d'aider ä se

reinserer dans la vie professionnelle

1 Parti communiste italien
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civile, apres un certain laps de temps,
les soldats empeches d'avancer.

Des forces armees de metier ne se

justifient que si elles sont mieux
instruites que celles de milice. Or, cela

exige davantage de terrains d'exercice
et de tir, d'ecoles et d'instructeurs.

II semble, d'autre part, que le

recrutement obligatoire represente
encore un des moments qui assure
Fegalite de condition dans une societe

toujours plus fragmentee et corpora-
tive.

La Situation du recrutement en Europe

Pays Duree
Obligation
de rester dans
la «reserve»

Type
de selection

Belgique
10 mois en Belgique
et 8 en Allemagne

durant
8 ans

tous les jeunes
aptes

Danemark 12 mois dans les unites mec,
inf et genie

jusqu'ä l'äge
de 50 ans

jeunes gens
designes

France 12 mois jusqu'ä l'äge
de 35 ans

tous les jeunes
aptes

Allemagne
de l'Ouest

15 mois au moins
12 mois

tous les jeunes
aptes

Hollande 10 mois en Hollande
et 8 en Allemagne

entre
8 et 15 ans

tous les jeunes
aptes

Italie 12 mois (armees de terre et de l'air)
18 mois (marine)

jusqu'ä l'äge
de 45 ans

tous les jeunes
aptes

Norvege
12 mois (armee de terre)
15 mois (armee de l'air et marine)

jusqu'ä l'äge
de 44 ans

tous les jeunes
aptes

Portugal
16 mois (armee de terre)
24 mois (armee de l'air et marine)

jusqu'ä l'äge
de 45 ans

jeunes gens
designes

Espagne 12 mois jusqu'ä l'äge
de 34 ans

jeunes gens
designes

Suede 15 mois jusqu'ä l'äge
de 47 ans

tous les jeunes
aptes

Suisse
17 semaines
d'instruction de base

jusqu'ä l'äge
de 50 ans

tous les jeunes
aptes

P.-A. Ch.
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