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Conservons l'acquis!
Oui, l'armee est en pleine mutation! Pas ä pas, eile poursuit sa

restructuration et procede aux adaptations necessaires. D'une part,
la diminution sensible des risques d'une menace militaire dite

«classique» et, d'autre part, la survenance de faits nouveaux, tels

que proliferation du crime organise, guerre de l'information,
terrorisme, etc. sont les principales modifications en matiere de

politique de securite.

-IV

Apres «Armee 95», un vaste
train de mesures qui se concre-
tise sous le nom de
«PROGRESS», entrera en vigueur le
Ier janvier 2000. II s'agit,
notamment:

• d'assurer l'effectif des
officiers des l'an 2000;

• de diminuer l'effectif
reglementaire actuel de 420000
hommes en le ramenant ainsi ä

355000 hommes environ;

• d'intensifier le dialogue
avec les differents milieux
economiques afin de trouver une
meilleure harmonisation des

carrieres civiles et militaires
pour les personnes interessees
ä l'avancement.

Cette nouvelle etape
«PROGRESS» vise ä renforcer
l'«Armee 95», sans pour
autant anticiper sur la prochaine
reforme «Armee suisse XXI».

J'aimerais relever un
element important qui demeure
dans toutes les etapes:
l'instruction. L'instruction militaire
est destinee ä des adultes. Or,

un haut niveau d'instruction et

d'engagement dans une
communaute militaire ne peut etre
atteint que lorsque le climat de
formation repose sur le respect

mutuel entre superieurs et
subordonnes.

L'instruction exige de

l'engagement et une volonte
marquee de vouloir reussir: sans
defi, sans challenge, sans continuite,

il ne peut y avoir de

reussite, surtout si l'on pense
aux adaptations et restructura-
tions ä venir!

Cette instruction a pour but
ultime l'aptitude des militaires
et des formations ä remplir les

missions qui leur sont confiees,
en temps utile, non seulement
en cas de guerre, mais egalement

en Situation de crise et/ou
de subsidiarite. Elle doit
permettre aux cadres et ä la troupe
d'accomplir leur mission malgre

l'influence de lourdes
pressions. Par consequent, les

exigences imposees seront elevees
et ciblees de facon precise.

Durant ces etapes de transition,

il s'agit absolument de

«conserver le savoir-faire». Ceci

est tout particulierement vrai
dans le montage d'exercices
qui sont importants pour la
formation des cadres, que ce soit
des chefs de section, des
commandants de compagnie ou
des commandants de bataillon/
groupe. Les nombreuses intro-
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