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Retrospective de l'annee 2004

Le 12 mars 2005, lors de l'Assemblee des delegues de la Societe suisse des officiers, le Comite central

presentera son rapport annuel, dont nous publions quelques extraits en avant-premiere. Durant

l'annee ecoulee, le Comite central a concentre ses efforts sur les questions touchant ä la politique
militaire et de securite ainsi que sur des reflexions concernant l'avenir de l'ASMZ. En octobre 2004, la

SSO a nomme son troisieme vice-president, le col EMG Michele Moor. Le Comite central s'est pronon-

ce en faveur de la revision des APG. En mai 2004, il a constitue un Bureau pour la coordination de

l'election presidentielle, qui a elabore le profil du prochain President central.

Trois Conferences des presi-
dents ont eu lieu en 2004. En

outre, les presidents et les

membres du Comite central de

la SSO se sont aussi rencontres
lors de Conferences regionales
et d'une Conference des societes
d'armes. La possibilite de dis-
cuter en petits groupes des deux
sujets principaux de la politique
interne de la SSO, notamment
l'avenir de VASMZ et la defini-
tion du profil du prochain President

central, s'est revelee tres
positive. Les reflexions du
Comite central concernant la
planification de l'armee et de ses

finances ont ete un des sujets de

ces rencontres.

Le 27 mars 2004, la SSO a

convoque ses delegues et ses in-
vites en Suisse romande, au
Musee de l'horlogerie ä la
Chaux-de-Fonds dont la porte
d'entree porte Finscription
symbolique, L'homme et le

temps. Le president central, le
col EMG Ulrich Siegrist et le
chef de l'Armee, le cdt C Christophe

Keckeis, ont souligne
dans leurs exposes que l'armee
doit aller avec son temps,
s'adapter ä la Situation actuelle
et reagir aux changements dans

son environnement. Conforme-
ment aux Statuts, les delegues
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ont elu le col EMG Ulrich
Siegrist pour une derniere annee ä

la presidence. Le Comite central

a pris conge de son vice-
president, le brigadier Roberto
Fisch, en le remerciant de son
fort engagement pendant ces
dernieres annees. Depuis
octobre 1999 jusqu'au mois de

juin 2000, le brigadier Roberto
Fisch a assure, avec le col EMG
Siegfried Albertin, la presidence

ad interim de la SSO.

Groupes de travail

En 2004, les engagements
subsidiaires en 2004 ont ete tres
nombreux et determinants pour
le faconnement de l'armee, avec
des consequences sur l'instruc-

tion indispensable aux autres
missions. Les erreurs commises
les annees precedentes devaient

egalement etre corrigees. Un

groupe de travail ad hoc s'est

occupe de ces problemes, qui en
est arrive ä la concJusion que la

garde des ambassades fait part
du cahier de prestations de

l'armee. II a elabore un catalogue
de revendications pour les points
importants ä realiser ä ce sujet.
Le groupe de travail « Economie
et personnel de milice» a pour
but d'influencer les chefs d'en-
treprises au sujet du service
militaire de leur personnel. Pour

que le Systeme de milice soit
possible, il faut que sa base soit
solide. Un groupe de travail
«Service militaire obliaatoire»



LA PAGE DU COMITE CENTRAL

SOG
SCHWEIZERISCHE OFFIZIERGESELLSCHAFT

SSO
SOCIETE SUISSE DES OFFICIERS

ssu
SOCIETA SVIZZERA DEGLI UFFICIALI

analysera differents modeles de

service, prenant toujours en con-
sideration les interets de
l'armee. Un nouveau concept pour
le recrutement de nouveaux
membres lors des stages cen-
traux pour la formation des
officiers a ete elabore par un groupe

de travail. Un depliant en
allemand, en francais et en italien
informe les aspirants sur les
nombreuses raisons d'une adhe-
sion ä une societe d'officiers et
sur les activites programmees.

Seminaires

Lors du seminaire du 6 mars
2004 ä Aarau, consacre ä la
planification de l'armee et de ses

finances, les presidents des sec-
tions, les membres des groupes
de travail et le Comite central
ont traite de maniere tres appro-
fondie les missions de l'armee
et les problemes lies ä l'instruc-
tion. Par sa decision du 24 mars
2004, le Conseil federal a assi-

gne ä l'armee davantage de
täches pour la securite interieure,
en mettant l'accent sur les
engagements plutöt que sur
Instruction. Dejä avant cette date,
la SSO avait exige que les pla-
nificateurs elaborent des variantes,

en mettant clairement en
evidence les täches que l'armee
doit remplir avec les moyens
disponibles. Elle a exige aussi

que le profil des prestations soit
defini par le Conseil federal.

Le seminaire pour jeunes
officiers consacre ä la Formation
civile et militaire des cadres -
un investissement pour tous, a

suscite l'interet d'une quaran-
taine de jeunes officiers reunis

au Centre d'instruction de l'armee

ä Lucerne. Ils ont suivi les

exposes du brigadier de milice
Bruno Staffelbach, professeur
de microeconomie, du Finlan-
dais Matti Paasila, CEO de la
Sarna SA, de Edi Engelberger
jun., representant d'une entreprise

industrielle, et du div Ulrich

Zwygart, commandant de

la Formation superieure des
cadres de l'armee. Au cours des

ateliers, les jeunes officiers ont
eu la possibilite de presenter
leurs reflexions et leurs remarques.

La position des officiers
de milice dans le monde de

Feconomie depend de la com-
patibilite de la societe avec le

principe de milice. C'est un
point qui preoccupera encore
longtemps la SSO.

La conviction que, une fois li-
beres de leurs obligations
militaires, les officiers de milice de-
vraient continuer ä recevoir des
informations de premiere main
sur l'armee et son evolution a

ete le theme de «Chance Milice»,

un forum d'officiers de
milice. Le premier seminaire orga-
nise par ce forum a eu lieu le 23
octobre 2004 au Centre de
1'Instruction de l'armee ä Lucerne.
Le programme du seminaire a

ete elabore en collaboration
avec la SSO, la Societe des
officiers de Lucerne et le commandement

des Ecoles centrales.

Relations
internationales

La SSO a participe aux congres

et aux seminaires de la
Confederation interalliee des

officiers de reserve (CIOR), aux
seances des officiers-medecins
de reserve et aux rencontres or-
ganisees par I'Initiative Gaming.
Pour la Suisse, il est tres important

de s'informer sur les autres

armees; seules des informations
multiples et differenciees
permettent une appreciation realiste

de la Situation actuelle.

Politique de securite
et militaire

Ce n'est pas l'armee mais le
Parlement qui doit definir la
marche ä suivre par rapport ä la
Situation actuelle et aux moyens
financiers disponibles. Les or-
ganes de direction de la SSO se

sont constamment occupes de

ce probleme durant l'annee
ecoulee. Sur la base de leur
appreciation des risques, ils sont

parvenus ä la conclusion que la
transformation d'une armee de
defense en une armee polyvalente

pour la prevention, la
protection et la securite est absolu-
ment necessaire. Au debut du
mois de septembre, le Comite
central de la SSO a soumis au
Conseil federal ses theses sur la
realisation du Plan directeur
XXI, sous le titre Notre armee
a besoin d'un profil clair, et
les a aussi publiees sur Internet
(www.sog.ch).

Nous ne devons pas oublier
que le travail de la SSO et de

toutes les societ.es d'officiers ne
serait pas possible sans
l'engagement benevole d'un grand
nombre de camarades. Nous
leur adressons nos plus vifs re-
merciements.

RMS N' 2 - 2005
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Assemblee des delegues de la SSO

Samedi 12 mars 2005,09 h 30 - 15 h - Aarau Salle du Grand Conseil

PROGRAMME

Des 8 h 50:

9 h 30:

Pause

Distribution des cartes de vote
Cafe d'accueil offert par la ville d'Aarau, Fanfare ER 16-3
1. Ouvertüre par le president central, le col EMG Ulrich Siegrist
2. Message d'accueil de Marcel Guignard, maire d'Aarau
3. Problemes actuels de l'armee

3.1. La planification de l'armee du point de vue des cantons
conseiller d'Etat Ernst Hasler, directeur militaire du Canton d'Argovie,
president de la Conference des directeurs militaires et de la protection
civile
3.2. Tour d'horizon apres un an avec la nouvelle armee,
cdt C Christophe Keckeis, chef de l'Armee

4. Gestion des crises ä l'echelon de la Confederation,
prof Laurent F. Carrel

Partie statutaire

13 heures:
13 h 30
15 heures:

1. Election des scrutateurs
2. Proces-verbal de FAD du 27 mars 2004
3. SSO Rapport annuel 2004
4. SSO Comptes de Fexercice 2004
5. SSO Rapport des verificateurs des comptes 2004; decharge
6. Elections:

a) President central
b) Membres du Comite central
c) Verificateur des comptes
d) President du CA de VASMZ
e) Prise de conge des membres du Comite central

7. SSO Budget 2005
Fixation des cotisations (inchangees)

8. ASMZ
8.1. Rapport annuel 2004
8.2. Comptes de Fexercice 2004
8.3 Rapport du verificateur des comptes 2004; decharge
8.4 Prix de Fabonnement: proposition d'augmentation

9. Varia

Aperitif offert par le Canton d'Argovie
Repas au restaurant Rathausgarten (pour les inscrits)
Clöture de la reunion
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