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La cp gren chars 17/3 ä la prise de l'etendard,

le 15 aoüt.

Toutes les photos ® Bat chars 17.

Cp gren chars 17/3

Instruction et Standards

PIt Gregoire Häfliger

Cp gren chars 17/3

Pour
etre efficace, toute methodologie

d'apprentissage doit etre etudiee, integree et
entrainee. En sachant que la formation militaire

de milice de base varie entre 15 et 21 semaines, il est
important que les methodes organisees pour aboutir
au resultat escompte soient simples, accessibles,
pertinentes et quantifiables. II faut donc harmoniser la
comprehension a l'egard de l'instruction.

Ce que l'on appelle « Standard » definit le fait que les soldats
d'une meme formation agissent de maniere uniforme
avec discipline. Le principe est que les connaissances et le
savoir-faire doivent se completer au sein d'un groupe pour
que celui-ci puisse fournir des prestations d'ensemble :

les soldats maitrisent les armes et les appareils, les chefs,
leur technique de commandement. Ce n'est que lorsque
chaque membre du groupe maitrise son echelon et que
le chef et les soldats ne se concurrencent pas, mais se

completent, que nait la confiance en la possibilite de

parvenir ensemble au succes. Une formation uniforme
est donc necessaire.

Face ä leur responsabilite commune, les soldats sont

egaux sur tous les plans et peuvent ainsi assumer leur
role en tant que membre d'un groupe et plus seulement
en tant qu'individu. Cela probte egalement ä ce que l'on
nomme 1'« esprit de camaraderie, » vecteur important de

reussite au sein de la troupe.

Aldous Huxley disait qu'« ily a trois sortes d'intelligerice:
l'intelligence humaine, rintelligence animale et

l'intelligence militaire. » Cette intelligence militaire
pourrait donc etre le fruit d'une instruction par des

methodologies standardisees et directes.

En definitif, est-ce le fait d'enseigner l'instruction de base

de maniere identique qui fagonne le bon fonctionnement
de notre armee de milice ou est-ce que l'individu se

standardise lui-meme dans l'apprentissage On ne peut
repondre ä cette question ; mais il est indeniable que
l'individu est seul responsable de sa reussite personnelle.

Mais alors, faut-il imperativement standardiser
l'instruction

La repetition des exercices permet de gagner la maitrise et la confiance

necessaires au succes.

Le monde militaire est un monde de competence diverses
dans lequel se cötoient de nombreuses fonctions et

activites toutes aussi differentes les unes des autres mais

les differents acteurs doivent pouvoir s'appuyer sur la

meine formation dans le but de garantir l'interoperabilite.
Le Standard militaire a donc de beaux jours devant lui.

Les instructeurs professionnels permettent de suivre

une meine ligne de conduite, importante au bon

fonctionnement des differentes Instructions ä la troupe.
En effet, le Systeme militaire suisse ne permettant pas un

suivi complet des nouvelles techniques 011 des nouvelles

technologies pour le cadre de milice, l'instructeur fait

office de Support ä l'instruction, il permet de rafraichir les

Standards et remet ä niveau les cadres, les subordonnes et

indirectement les futurs prestataires.
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Entrainement intensif: Durant la 2" semaine du CR, Six exercices de compagnie ont eu lieu chaque jour.

Ii faut savoir que suite au raccourcissement des ecoles
de cadres, un nombre important de techniques et
d'instructions specifiques ne peuvent etre assimilees

par les cadres de milice durant la formation de base et
les effets secondaires commencent ä se faire sentir lors
de l'entree en service des nouveaux soldats ou cadres, ce

qui renforce la necessite de l'appui ä l'instruction lors des

cours de repetition.

« La connaissance s'acquiert par l'experience, tout le

reste n'est que de l'information. » Albert Einstein.

MM

Appui ä l'instruction : du « sur mesure »

Suite aux resultats du Controlling 2010, des appuis ä

l'instruction ont ete demande dans les domaines suivants :

-Au Centre d'instruction au combat (CIC) pourla maitrise des

armes individuelles, des techniques de combat debarquees
au niveau binöme, equipes et groupes.
- A la Formation d'application (FOAP) des blindes/artillerie
dans les domaines techniques de l'introduction Leo WE et

delechelon avance de commandement.
- Enfin ä la brigade blindee 1, dans le domaine de la doctrine
et de la logistique d'engagement.

Nous en profitons pour remercier le lt col EMG Brülhart (cdt
CIC Ouest), le lt col Griesser et le maj EMG Feuz (FOAP bl/
art), ainsi que le lt col Lerch (G7 br bl 1).

Notons que parmi les officiers de carriere qui nous ont
soutenus ä Bure figurent plusieurs de nos anciens camarades
: le major EMG Blaise Pelletier, ancien chef de section ä la

cp chars III/17 ; le major Crittin, ancien commandant de

la cp gren chars III/17 ; le major Rodriguez, ancien chef de

section ä la cp chars 1/17. Qu'ils soient tous chaleureusement
remercies.

En plus de l'instruction theorique, les instructeurs sont
egalement en appui sur le terrain lors des exercices que
la troupe est amenee ä effectuer. Par des repetitions
acharnees (drill), la troupe met en pratique les

techniques de combats apprises lors de l'instruction
et par l'accomplissement de la mission prouvent que
l'information est regue et maitrisee. Des lors pour la
troupe, gräce a la combinaison de tous ces appuis, n'y
a-t-il pas de meilleur salaire que la reussite elle-meme

G. H.

Le franchissement d'un passage oblige -ici le Rondat Sud- a ete drille

durant le CR 2011.

Debarguement et ouverture du Rondat Nord. Arrivee du Büffel.

Entrainement des comportements Standards ä Combe-Ia-Casse.
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Nouveau commandant ä la 17/3

Plt Christophe Savary
Cdt a i cp gren chars 17/3

Morl premier-lieutenant, comment se passe votre
premiere annee de commandement?

Celle-ci se deroule relativement bien. Apres de gros efforts
de preparation personnelle -que j'avoue avoir un peu sous-
estimes- j'ai grandement ete recompense par l'arrivee du
CR. J'ai de plus trouve un grand soutient de la part de mes
cadres, sans qui rien ne serait possible.

Queis ont ete, pour vous, les moments forts et les

enseignements de ce CR?

Les meilleurs moments furent pour moi les exercices
de Simulation, quelle que soit la troupe engagee. Ceux-
ci m'ont permis d'apprendre enormement sur la tactique
d'engagement des grenadiers de chars et de mieux connaitre
la compagnie que je conduis.

Que pensez-vous du niveau atteint?

J'estime que le niveau d'instruction que nous avons atteint

peut etre qualifie de tres bon. Fervent defenseur de l'armee
de milice, j'ai ete impressionne par le resultat obtenu. Bien

entendu, ce Systeme est ä double tranchant, car sans reel

engagement de la part des cadres et de la troupe, de tels

resultats sont impossibles.

Qu'apporte uneformation de grenadiers de chars,
par rapport ä une unite d'infanterie classique,
voire mecanisee?

De nombreux avantages sont ä tirer de ces formations.
La puissance de feu qu'apporte le char de grenadiers CV-

9030 est non negligeable. De plus, la mobilite est accrue de

maniere sensible lorsque l'on se deplace avec des vehicules
chenilles ; ils permettent de s'affranchir des routes, de

franchir des obstacles. Enfin, la protection que celui-ci
offre aux combattants est tres interessante. Je conclurai en

precisant que le spectre d'engagement des grenadiers de

chars est non seulement plus large que celui des formations
d'infanterie, mais egalement plus flexible et plus reactif,

gräce aux Standards que chaque cadre est tenu de maitriser.

Le plt Savary, devant sa compagnie, le 30 aoüt ä la remise de l'etendard.

Ci-dessus et ci-dessous: la 17/3 se prepare ä une critique intermediaire ä

Combe-Ia-Casse.

La 17/3 se met en place pour la ceremonie de remise de l'etendard, ä Nale.

Fin de l'exercice de bataillon. La compagnie se rassemble.
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