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Le mouvement ouvrier
et les problèmes économiques en Italie

Par Franco Bonetti

L'évolution du mouvement ouvrier dans les différents pays,
compte tenu des particularités du milieu

Les formes que le mouvement ouvrier a prises autrefois dans les

différents pays européens, l'évolution que ce mouvement a connue
et les moyens dont il a fait usage confèrent un caractère tout à fait
particulier aux problèmes actuels du monde du travail. Ainsi,
aujourd'hui encore, alors que l'économie se transforme partout à un
rythme accéléré, les syndicats des divers pays, qui sont tous placés
devant la nécessité de résoudre les mêmes problèmes, se voient
obligés de rechercher des solutions différentes, non seulement en
raison des traditions établies — qui restent si vivantes dans la
civilisation européenne — mais encore à cause des circonstances
antérieures et de la façon dont celles-ci ont été affrontées dans le passé.
A vrai dire, il faudrait analyser les multiples et complexes problèmes
du travail, tels qu'ils ont surgi au cours des cent cinquante dernières
années, en tenant compte de la contribution déterminante que l'un
ou l'autre des mouvements ouvriers ont apportée à leur solution ou,
tout simplement, des principales revendications des différents
prolétariats nationaux. Alors seulement, on pourrait découvrir et
évaluer la portée effective de tous les facteurs qui ont engendré soit
les particularités du mouvement ouvrier européen par rapport au
syndicalisme dans les autres parties du monde, soit les diversités
que l'on constate en son sein. De même, on pourrait sans doute
déterminer les raisons qui, dans certains cas désormais évidents,
donnent à penser que les syndicats de notre continent sont appelés,
de plus en plus souvent, à adopter des objectifs communs et à
synchroniser leurs moyens d'action.

Ces considérations, qui ont une valeur générale, pourraient servir
de point de départ pour apprécier les problèmes de la vie ouvrière
européenne dans quelques-uns de leurs aspects et dans toute leur
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