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Editorial

Et la collaboration?

Les syndicats doiwvent collaborer plus
ctroitement. Cette rengaine, on ne
cesse de l'entendre. Ses auteurs? Es-
sentiellement des syndicalistes. Mais
pourquoi et comment collaborer plus
etmieux? Silaréponse au «pourquoi»
parait toujours plus ¢évidente, celle au
comment 'est sans doute moins. Mais
commengcons par le «pourquoi».

Crise et recul des effectifs obli-
geant, les syndicats se retrouvent sou-
vent, aujourd’hui, face a des infra-
structures trop spacieuses donc trop
dispendieuses aussi. L'importance de
ce facteur, que d’aucuns pourraient
qualifier trop rapidement de prosai-
que, ne saurait €tre sous-estimee...
Comme on pourra, entre autres, le lire
ci-apres, il est des exemples qui, a tout
le moins, inquietent... Mais, ainsi que
ce futfaita Aarau, pour ne citer qu’un
cas, 1l est possible de donner des ré-
ponses intelligentes, donc prometteu-
ses, a ces problemes.

Un autre élément du «pourquoi
collaborer plus et micux entre les di-
vers syndicats» permet une reponse
qui ne solt pas uniquement «prosai-
que» (lerecul des etfectifs), mais aussi
ideologique: la réponse toute de vi-
gueur retrouvee qu'il s’agit de donner
aujourd’hui plus que jamais a I'offen-
sive de démantelement social tous azi-
muts lancée par le patronat; on espere
avoir presque tout dit dans cette for-
mule qui, bien que fleurant quelque
peu le jargon de gauche, reste encore
assez parlante.

Etle comment? Le «comment colla-
borer mieux et plus» autorise, a prio-
ri, quasiment autant de réponses que
de situations locales, cantonales, ré-
gionales existantes. L'un des buts du
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numero de la «Revue syndicale» que
vous tenez en main est précisément de
présenter certaines de ces situations
qui pourraient bien, a leur maniere et
sans aucune pretention a 'exhausti-
vite, dessiner les contours, meéme
flous, d'une tendance qui ira se ren-
forcant a 'avis de nombre d’observa-
teurs du monde syndical.

Nous avons terminé ce numero par
la publication des résolutions prises
par le dernier Congres ordinaire de
I'USS  (Montreux, 3-5 novembre
1994). Le méme Congres a également
adopte  des Textes d’orientation.
Ceux-ci feront 'objet d'une publica-
tion dans la série «Documents de
I'USS». Quant au prochain numéro
de la «Revue syndicale» (fin janvier
1995), nous vous I'annoncons d’ores
etdéja: il sera le tout dernier. En effet,
la disparition de la «Revue syndicale» a
¢te malheureusement décidée. Nous
vous en reparlerons a I'occasion d’un
prochain courrier.
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