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3. Jahrgang. nrx. 52. 217. De_’,.. 1917,

Sdyweizer-Schule

Wodyenblatt der Tatholijden Sdulvereinigungen dev Sdweis.
Der , Padagogijhen Blatter” 23. Jahraang.

Sdyriftleiter des mod)enbiattes: Beilagen jur Sdweizer-Scyule:

Dr, P, Deit Gadient, Stans Dolhsidhule, 24 Mummern
Dr. Jofef Scheuber, Shwns Mittelfjchule, 16 Mummern
Dr. K. P. Baum, Baden Die £ehrerin, 12 Mummern

: (Sefd)ﬁftsjteIIe ber ,Sdweizer-Sdule“: Eberle & Ridienbad, Ginﬁi{ebeln.

Snbalt: Unjere liebe ,Sdweizer-Schule”’. — Die icdhrveizer. fathol. Frauenjdjule in Lugern. —
Sreiburger Brief. — Die Schiveigenden, — Roni, der Ulpenfohn. — Lehrerfonferenzen. —
Biicgerichau, — Schulnadhrichten. — Lehrevzgimmer. — Jur. gefl. Beadhtung. — Jnjerate.

Beilage: Mittelfchule Nx. 8 (philologijh-hiftorifche Ausgabe).

linjere liebe Sdjweizer-Sdjule”.
2. Was wiv ihr jdhulden.

Wer fithlte angefidhts foldjer Leiftungen, wie fie ein Jahrgang der ,SHhweizer-
Sdule” in fiberreicher Fiille dacbietet, fih nidht zu Gegenleiftungen verpflidhtet?
Treue um ZTreue!

Was fonnen wir nun filv unfer pradtiged Fadorgan tun? Dag mibgen die
nadjfolgenden Augfithrungen zeigen.

Gemwaltige Anforderungen ftellt dagd ganze Unternehmen in ecfter Linie an
dic Mitarbeiter. Crit ein gropBer SRreid treuer, opferbereiter und tichtiger
IMitarbeiter exmoglicht genannte Darbietungen. Aber mandje eifrige und bewdbhrte
Rraft, dbie durd) borziigliche Qualitdtdarbeit befannt und beriithmt geworden, fieht
fig infolge zablreidher Gefude und Unfragen um Mitarbeit gendtigt, Entlaftung
nadjzujuchen, fie fann {id) auch bei beftem Willen nur nod) felten zur BVerfiigung
ftellen. Andern fonnte die gewiinjdjte jdhnelle Aufnahme ihrer Arbeit nidht ex-
miglidht werben, und bdritte endlid) ftellten i) jhmollend abfeits, weil der Ne-
daftionaftift an ifrer Arbeit notige Korrefturen anbradyte,

Dag Blatt follte aber bdod) bebdient, gut unbd bvieljeitig bedient jein. Aljo
neue Arbeiter miijfen die Qiden ausfillen. O wie viele Talente liegen nod) brad)!

Srifd auf zu einer Arbeit, licber Lefer! Laf dir bdie Critlingsleiftung von
befreundetem, tiidtigem Fadymann durd)jehen, und dann fidhte und feile, wdge
jorgfdltig ab und liefere f{ie ein. Und dann wette i) Hhundert gegen einsd, der
freudbig iiberrajdhte Redaftor quittiert die |dhone Arbeit mit Herzlihem Dank. Und
»Wiedexfommen, wiederfommen”, tont’s mit Heifem Wunjde in den Herzen der
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