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Ubungen umfassen meist nur kleine Ausschnitte
bzw. Aspekte des Unterrichts und werden vom
Theorielehrer in Zusammenarbeit mit dem
Ubungslehrer geleitet.

Primarstufe I: Volksschule-Unterstufe (1.-3. Schul-
jahr).

Primarstufe Il:
Schuljahr).

Sekundarstufe I: Volksschule-Oberstufe (6./7.-9.
Schuljahr).

Sekundarstufe II: Mittelschule (10-13. Schuljahr).

Volksschule-Mittelstufe (4.-5./6.

Selbstédndiges Praktikum (Lehrvikariat): Der Leh-
rerstudent Ubernimmt voll verantwortlich eine
Klasse (ohne Beisein eines Lehrers). Ein solches
Praktikum dauert insgesamt ca. 1 Monat, setzt
eine gute Vorbereitung von seiten des Kandidaten
voraus und wird in Zusammenarbeit von Schul-
leitung, Behorden, Beratern und Inspektoren or-
ganisiert und betreut.

Seminarist: Schiiler am seminaristischen Weg
der Lehrerbildung.

Ubungsklasseniehrer: Lehrer, der die Ubungs-

klasse leitet. Er organisiert die Arbeit, schiagt die
Ubungen vor und diskutiert die Ergebnisse mit
den anwesenden Lehrerstudenten.

Ubungslehrer: Lehrer, der an der Ubungsschule
und in Zusammenarbeit mit dem Theorielehrer
mit Gruppen von Lehrerstudenten praktische
Ubungen durchfiihrt.

Ubungsschule: Veranstaltung, bei der der Lehrer-
student berufliche Verhaltensweisen auf der
Ebene von Lektionsteilen oder Unterrichtseinhei-
ten praktisch einibt. Die Leitung liegt beim
Ubungsklassenlehrer. Es wird in Kleingruppen
von 4-6 Studenten gearbeitet.

Volksschule: Umfassender Begriff fiir die obliga-
torische Schulzeit (1.-9. Schuljahr).

Wahlfahigkeitszeugnis: Ausweis, den der Lehrer-
student am Ende der Berufseinfliihrung erhélt. Er
berechtigt zur Ubernahme einer Lehrstelle im
Rahmen der Primarstufen | und Il.

Weiterbildung: Berufsbegleitende oder vollzeit-
liche Ausbildungsveranstaltungen mit dem Zweck
der Spezialisierung oder der Ubernahme neuer
Aufgaben (mit besoldungswirksamem Abschluss).

Aktuelle Kurzmeldungen der «schweizer schule»

CH: Gegen die Diplommittelschule

Die Schweizerische Direktorenkonferenz gewerb-
lich-industrieller Berufs- und Fachschulen mit Sitz
in Vevey hat eine Resolution gegen die Bildung
von Diplommittelschulen verabschiedet. Sie habe
sich auf Grund des Projektes im Kanton Ziirich
zu diesem Schritt veranlasst gesehen. In der Re-
solution heisst es: «Die allgemeine Diplommittel-
schule entbehrt des Wirklichkeitsbezugs und ver-
nachlassigt die Arbeitswelt.» Ferner eriibrige sich
die «Aufbldhung» der Diplommittelschule, da
durch Schaffung der Berufsmittelschule, durch
Stundenausbau, Wahlfacher und neue Lehrplédne
im Pflichtunterricht die Berufslehre attraktiver ge-
staltet worden sei.

CH: Trennung oder Eingliederung?

Sollen Kinder mit besonderen Voraussetzungen —
z. B. lernbehinderte, leicht stérbare oder fremd-
sprachige Kinder - in Sonderklassen unterrichtet
oder in die reguldren Klassen integriert werden?
Mit dieser Frage beschéftigte sich die Vereini-

gung Schweizerischer Schulpsychologen und Er-
ziehungsberater (VSSE) an ihrer diesjahrigen
zweitagigen Tagung im September in Riischlikon.
Wahrend in den letzten Jahrzehnten vielenorts
ein vielschichtiges Angebot an Kleinklassen und
Sonderschulen entstanden sei, stelle sich heute
die Frage, ob nicht vermehrt wieder in Richtung
Integration von besonderen Fallen gearbeitet wer-
den miusse, heisst es in einem Communiqué der
VSSE. Uber einen solchen Versuch berichtete
Prof. Dr. Th. Hellbriigge, Miinchen, in seinem Re-
ferat: In einer Klasse von 24 Schiilern wurden
zwei Drittel gesunde und ein Drittel behinderte
Kinder gemeinsam unterrichtet. Laut Prof. Hell-
brigge funktioniert dieser Versuch seit 7 Jahren
mit grossem Erfolg. Er soll ausgedehnt und wenn
moglich bis zur Mittelschule weitergefiihrt wer-
den.

ZH: Broschiire der Aktion
«Mittelschule oder Berufsiehre?»

Im Bestreben, die Berufslehre attraktiver zu ma-
chen, haben der Arbeitgeberverband, die Kauf-



ménnische Gesellschaft und der Gewerbeverband
von Winterthur eine Broschiire zusammengestellt,
die sich an Eltern richtet, deren Kinder vor der
Entscheidung zwischen Mittelschule und Berufs-
lehre stehen. Im Abschnitt iber die Mittelschulen
wird auf die hohe Versagerquote, den Stress und
seine Folgen hingewiesen, das distere Bild eines
moglichen Akademikeriiberflusses an die Wand
gemalt.

Auf der andern Seite preist die Schrift das Fach-
wissen, die Allgemeinbildung und Chancen der
Berufslehre; auch der Hinweis fehlt nicht, dass
«mancher Berufsmann sein Gehalt mit dem eines
Akademikers vergleichen kann».

Sicher ist es richtig, vermehrt auf die Vorteile
der Berufslehre aufmerksam zu machen, doch
erscheint es zunachst fraglich, ob dies auf dem
Weg der einseitigen Darstellung zu erreichen ist.
Jedenfalls vermag die Broschire ihren Anspruch,
als Informationsschrift zu gelten, nicht ganz zu
erfillen, handelt es sich dabei doch weit eher um
eine Propagandaschrift.

ZH: Von der Tochterschule zur Kantonsschule

Mit der Ubernahme der Tdchterschule auf Be-
ginn des Schuljahres 1976/77 wird der Kanton an
allen Mittelschulen in der Stadt Zirich in den
neu eintretenden ersten Klassen die Koedukation
einfliihren. Damit fur die Schilerinnen an der ab-
zutretenden Tochterschule im nachsten Frihjahr
die gleichen Aufnahmebestimmungen gelten wie
an der Kantonsschule Zirich, erliess die Zentral-
schulpflege eine Ubergangsregelung, die zusam-
men mit der Erziehungsdirektion ausgearbeitet
worden ist.

LU: Beamte und Lehrer mit 65 pensionieren

Im Kanton Luzern sollen die Beamten und Lehrer
kiinftig nicht mehr erst mit 68, sondern bereits mit
65 Jahren pensioniert werden. Dies schlagt der
Regierungsrat in einer Botschaft an das Parla-
ment vor. Die beantragte Gesetzesanderung geht
auf eine Motion von Landesring-Grossrat Ferdi-
nand Brun zuriick.

Nach Paragraph 62 des geltenden Beamtengeset-
zes treten die Beamten auf Ende des Monats, in
dem sie das 68. Altersjahr erfiillen, in den Ruhe-
stand. Paragraph 75 des geltenden Erziehungs-
gesetzes sieht fiir die Lehrer an o6ffentlichen Bil-
dungs- und Unterrichtsanstalten die Altersgrenze
auf Ende des Schuljahres vor, in dem sie das 68.
Altersjahr erfiillen.

FR: Freiburgs Gemeinderat zur Uni-Erweiterung

Der Freiburger Gemeinderat hat seine Einspra-
che gegen die Schliessung einiger Hauser und
des Universitatsparkes zuriickgezogen. In einer
Mitteilung zum Ausbau der Universitat wies er

aber darauf hin, dass er auf der Forderung nach
Garantien fiir die Uberdachung der Geleise und
fur die Bereitstellung von genitigend Parkplatzen
beharre. Das jetzige Projekt enthalte gegeniiber
dem vorangegangenen wesentliche Verbesserun-
gen am Ostfliigel. Das Freiburger Oberamt des
Seebezirkes hatte Ende August eine teilweise
Baubewilligung flir die Erweiterung der Universi-
tat gegeben, gleichzeitig aber eine Verbesserung
des Projektes verlangt.

BS: Neue Basler Schulordnung mit ausdriick-
lichen Rechten fiir die Schiiler

Der Erziehungsrat des Kantons Basel-Stadt hat
eine neue Schulordnung verabschiedet, die erst-
mals eine verbindliche Zusammenfassung der
Rechte und Pflichten der Schiiler enthalten wird,
sofern die Regierung diesem Beschluss ihre Zu-
stimmung erteilt. Es wird darin das Recht der
Schiler formuliert, Vorschlage zu unterbreiten,
sich zu beschweren, sich als Schilerparlament
zu organisieren, Konferenzen mit den Lehrern zu
verlangen und uber Entscheidungen der Schul-
leitung informiert zu werden. Anderseits enthalt
die Schulordnung auch einen Pflichtenkatalog,
der den Schiilern unter anderem die Respektie-
rung der Persdnlichkeit aller Glieder der Schul-
gemeinschaft, die Erledigung der Hausaufgaben,
Plnktlichkeit und die Beachtung von Anzeigen
und Mitteilungen vorschreibt.

AG: 289 Schuldienstaustritte

Letztes Jahr traten insgesamt 289 Lehrkréfte aus
dem aargauischen Schuldienst aus, namlich 40
Bezirkslehrer und 14 Sekundarlehrer sowie 45
Arbeits- und Hauswirtschaftslehrerinnen. Von den
199 Primarschullehrern wahlten jedoch nur 9 ei-
nen andern Beruf, wiahrend 10 eine Stelle in ei-
nem andern Kanton annahmen. Der Hauptharst
der Zurlicktretenden, namlich 61 Lehrerinnen und
Lehrer, fiel auf Lehrkrafte, die weiterstudieren
wollten. 13 Lehrerinnen gaben den Schuldienst
wegen Verheiratung auf, ferner traten 31 verhei-
ratete Lehrerinnen zurilick. Je 22 Lehrkréfte wech-
selten auf eine héhere Stufe oder schoben einen
Auslandaufenthalt ein, 11 wurden pensioniert, 20
gaben keine Griinde an. Neu in den aargauischen
Schuldienst traten 1974 auf der Primarschulstufe
272 Lehrkréafte aus den Seminarien Aarau, Wettin-
gen, Wohlen und Zofingen ein; patentiert worden
waren 288.

VS: Synode 72 fiir «gediegene Medienerziehung»

Die Synode 72 hat an einer ausserordentlichen
Sitzung in Sitten die Schaffung eines katecheti-
schen Zentrums beschlossen. Dieses soll nicht
nur ein Zentrum der Dokumentation und Informa-
tion, sondern soll, laut Vorlage, auch ein Ort der
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Animation und Koordination fiir katechetische
Belange der Didzese sein. Ferner verabschiedete
die Synode auch die Vorlage «Massenmedien».

Diese fordert von der Kirche eine neue Haltung
gegeniiber den Massenmedien, das heisst vor

Umschau

Thesen zu einer Stipendienreform

Der Vorstand der Konferenz der kantonalen Er-
ziehungsdirektoren (EDK) setzte Ende 1973 eine
Kommission fiir Stipendienpolitik unter dem Pra-
sidium des sanktgallischen Erziehungschefs
Ernst Riesch ein mit dem Auftrag, Grundlagen
fir eine Reform des Stipendienwesens im Lichte
der bisherigen rechtlichen und politischen Ent-
wicklung zu erarbeiten. Die Kommission Riesch
hat diesen Sommer der EDK einen Bericht zu-
kommen lassen, in dem sie den heutigen Stand
des Stipendienwesens in der Schweiz darstellt
und Thesen fiir eine Stipendienreform vortragt.
Der Bericht unterliegt gegenwértig einem Ver-
nehmlassungsverfahren.

Uneinheitliche kantonale Regelungen

In der Schweiz sind heute fiir praktisch alle Aus-
bildungsrichtungen (Berufsbildung, Schul- und
Hochschulbildung) Stipendien erhéltlich, stellt die
Kommission Riesch fest. Die Leistungen der
Kantone werden erganzt durch nach ihrer Finanz-
kraft abgestufte Beitrdge des Bundes. Das Sti-
pendienwesen hat sich in den letzten Jahren
auch rein quantitativ erfreulich entwickelt. Trotz-
dem drangen sich — so die Kommission — einige
negative Feststellungen auf, denen mit einer Sti-
pendienreform Rechnung getragen werden muss.
Zu beanstanden sind die von Kanton zu Kanton
unterschiedlichen Berechnungsgrundiagen, die
unterschiedlichen Stipendienleistungen und das
Prinzip der wohnortlichen Zustdndigkeit fir die
Stipendiengewahrung.

Eine Reform des Stipendienwesens ist nach An-
sicht der Kommission Riesch trotz wirtschaft-
licher Rezession dringend. Woértlich heisst es da-
zu in dem Bericht: «Die Kommission hélt dafir,
dass gerade in einer sich verscharfenden wirt-
schaftlichen Situation der optimalen Ausbildung
des Nachwuchses nicht genug Bedeutung beige-
messen werden kann, wenn wir den Einzelnen,
aber auch unsere Gemeinschaft befahigen wol-
len, sich auch in der Zukunft zu behaupten...
In den Jahren der Hochkonjunktur hat unsere
Gesellschaft das Recht jedes Individuums auf
eine der Eignung entsprechende Bildung ange-

allem Offenheit und Transparenz. Damit dieses
Ziel besser erreicht werden kann, soll die Stelle
eines Pressesprechers geschaffen werden. Des
weiteren verlangt die Synode eine gediegene Me-
dienerziehung, vor allem bei den Jugendlichen.

strebt und in der Tat weitgehend verwirklicht. Es
muss unser Anliegen sein, das Erreichte zu be-
wahren und auszubauen. Dazu gehort eine fort-
schrittliche Stipendienpolitik.»

Ausbildungsfinanzierung als Familienaufgabe

Der Bericht stellt dann 20 Thesen fiir eine schwei-
zerische Stipendienreform auf. Die wichtigsten
Thesen lauten:

Als allgemeiner Grundsatz fir die Stipendien-
praxis gilt die Unterhaltspflicht der Eltern gegen-
iber ihren Kindern. Die Finanzierung der Ausbil-
dung gehoért auch in Zukunft zu den wichtigen
Aufgaben der Familie.

Es ist anzustreben, dass ein Fehlbetrag zwischen
den Ausbildungskosten und der zumutbaren Ei-
genleistung durch Ausbildungsbeihilfen der o6f-
fentlichen Hand gedeckt wird. Die Beihilfen sol-
len grundsatzlich in der Form nicht riickzahlbarer
Stipendien ausgerichtet werden. Reichen die Sti-
pendien zur vollen Finanzierung nicht aus, so sol-
len sie teilweise durch Darlehen erganzt werden.

Die Rollen der Kantone und des Bundes

Das Stipendienwesen ist eine gemeinsame Aufga-
be der Kantone und des Bundes. Die Kantone be-
stimmen die zumutbare Eigenleistung der Stipen-
diaten und ihrer Eltern. Die Hochstsatze fiir Aus-
bildungsbeihilfen an Lehrlinge und Mittelschiler
einerseits, Studenten der Hochschulen und héhe-
ren Fachschulen anderseits sollen gleich hoch
sein.

Die Kantone sollten ihre Stipendienleistungen im
Sinne einer Harmonisierung anndhern. Jene, die
heute mit ihren Leistungen an der Spitze stehen,
sollen diese in den nachsten fiinf Jahren hdéch-
stens im Ausmass der Teuerung erhdhen. Die
Kantone mit tieferen Anséatzen sollen ihre Stipen-
dienaufwendungen in den néachsten fiinf Jahren
schrittweise erhdohen, bis sie einen bestimmten
gesamtschweizerischen einheitlichen Prozentsatz
des Kantonsertrags der direkten Bundessteuer er-
reichen.

Die eidgendssische Stipendienpolitik soll die Kan-
tone befdhigen, ausreichende, fiir Bewerber mit
ahnlichen Voraussetzungen vergleichbare Stipen-
dien auszurichten. Fiir dieses Ziel sollen alle ver-
figbaren Mittel eingesetzt werden. Der Verteiler-
schliissel der Bundesbeitrdge ist zu uberpriifen.
Neben dem Grundsatz der Subventionierung nach
der Finanzkraft der Kantone ist zu priifen, ob ei-



	Aktuelle Kurzmeldungen der "schweizer schule"

