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EIN IMPULS FUR DIE
«MINI»PASTORAL

Is «Markstein in der Geschichte der

DAMP» bezeichnet Roland Hifliger,

Préasident der Deutschschweizerischen

Arbeitsgruppe fiir Ministranten-/Mini-
strantinnenpastoral DAMP, das Minifest 99 vom
vergangenen 5. September in Bern. Im abschlies-
senden Ausblick in der von ihm verfassten Bro-
schiire «15 Jahre DAMP 1984—1999» fihrt er fort:
«Wer hitte vor einem Jahr, als die Idee des Mini-
Festes geboren wurde, gedacht, dass unser Ange-
bot eine derart grosse Resonanz erfihrt?»

Die Idee fiir ein deutschschweizerisches Mi-
nifest entstand im Zusammenhang mit der Aus-
wertung einer Umfrage, mit deren Hilfe die DAMP
die Bediirfnisse im Bereich der Ministranten-/
Ministrantinnenpastoral in verschiedenen Pfarreien
sondierte. Das der Umfrage zugrunde liegende

Foto CIRIC

Grundsatzpapier wurde auch in der SKZ veréf-
fentlicht (SKZ 5/1998). Die Riickmeldungen der
Umfrage zeichneten ein sehr heterogenes Bild:
Wihrend einerseits in manchen Pfarreien und Re-
gionen die Ministranten-/Ministrantinnenpastoral
sehr gut abgedeckt und betreut wird, besteht
andernorts ein ausgesprochenes Bediirfnis nach
inizilerenden, pfarreitiberschreitenden Anldssen.
Mit der Idee eines deutschschweizerischen Mini-
festes wollte die DAMP vor allem diese zweite
Gruppe ansprechen.

Da es bis zu diesem Zeitpunkt noch keine
vergleichbaren Anldsse gegeben hatte und die
DAMP sich in der Organisation auch nicht auf be-
stehende Strukturen abstiitzen konnte, wie etwa
die eines Verbandes, war es schwierig, die zu er-
wartende Grosse des Festes abzuschitzen. Schliess-
lich setzte die DAMP im August 1998 eine Spur-
gruppe ein mit dem Auftrag, ein Treffen in Bern mit
Zentrum Dreifaltigkeitspfarrei zu konzipieren. Ge-
rechnet wurde mit etwa 500 bis 1000 Teilneh-
menden.

385 Tage spdter waren es 4200 Ministrantin-
nen und Ministranten, die das grosse Gelinde vom
Bundesplatz (iber die Bundesterrasse und die
kleine Schanze bis zur Dreifaltigkeitskirche in einen
grossen Festplatz verwandelten. Verschiedene Be-
richte und Bilder in Pfarrblittern, Zeitschriften,
Zeitungen und eine Sonderausgabe der Kinderzeit-
schrift «tut» vermitteln Einblicke in den stim-
mungsvollen Tag, der unvergessliche Momente hin-
terlassen hat, nicht nur bei den jungen Teilnehme-
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EIN IMPULS FUR DIE «MINI»PASTORAL

MINIFEST

Matthias Miiller ist Theologe
und Journalist, Mitglied
«OK Minifest 99» und Leiter
des DAMP-Sekretariats.

! Die DAMP wird im Januar
2000 in der SKZ tber ihre
Angebote im neuen Jahr
informieren. Weitere Infor-
mationen liegen den Bistums-
versanden bei oder kénnen
ab spitestens Januar auch
ber das Internet abgerufen
werden.

Bistums-Vertreter in der DAMP:
Basel (und Prisident):
Roland Hifliger, Pfarrer,
Mihlebiihlstrasse 5,

5737 Menziken

Telefon 062 -765 48 00.
Chur:

Simon Peng, Pastoralassistent,
Pfarramt Liebfrauen, Wein-
bergstrasse 34,8006 Ziirich,
Telefon 01-252 74 74.

St. Gallen:

Michael Pfiffner, Vikar,
Bahnhofstrasse 124,

9244 Niederuzwil,

Telefon 071-955 99 73.
Sekretariat:

Matthias Miiller, Theologe,
Rappenhalde 23, 8307 Effreti-
kon, Telefon 052 - 343 62 04,
E-Mail: matthias.mueller@
freesurf.ch
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rinnen und Teilnehmern, sondern auch bei den Mit-
gliedern des Organisationskomitees (OK).

Der Erfolg ist fiir das OK mehr als eine Ge-
nugtuung fiir die dusserst intensive Vorbereitungs-
zeit. Yor allem wihrend der letzten Wochen vor
dem Fest bedeutete die Mitarbeit im OK fiir einige
Mitglieder eine zusitzliche, ehrenamtliche Arbeits-
belastung, die lber das eigentlich Zumutbare hin-
ausging. Wie die KIPA-Woche 36/99 zutreffend
kommentierte, war das Minifest 99 nur moglich
«dank einiger <blaudugigery kirchlicher Mitarbeiter,
die ehrenamtlich und mit Begeisterung ans Werk
gingen».

Das zeitliche und inhaltliche Grundkonzept
des Festes war bis zur Ausschreibung im Januar
1999 ausgearbeitet. Von der Frist Mitte Marz fiir
eine Voranmeldung mit verglinstigten Festbeitrdgen
erwartete das OK erste Anhaltspunkte fiir die zu
erwartende Teilnehmer-/Teilnehmerinnenzahl. Als
nach Ostern bereits tiber 2000 Anmeldungen ein-
gegangen waren, musste die Planung definitiv den
neuen Dimensionen angepasst werden. Zu diesem
Zeitpunkt war es aber nicht mehr mdglich, eine
neue Infrastruktur zu organisieren, die auch bei
schlechtem Wetter optimale Verhiltnisse bieten
konnte. Zudem verhinderten auf den bereits orga-
nisierten (6ffentlichen) Plitzen sowohl értliche Auf-
lagen als auch das Festbugdet die Umsetzung kurz-
fristiger Ideen.

Auch auf anderen Gebieten prigte die
«rollende Planung» die Arbeit im OK: Das Grund-
konzept musste laufend angepasst und erginzt
werden. Nachdem der Gottesdienst-Ort schon bald
von der Dreifaltigkeitskirche auf die Grosse Schanze
verlegt worden war, musste erneut ein neuer Ort
gefunden werden: Zum einen traten statische
Probleme am Ort auf, zum anderen hitte das OK
im Falle von schlechtem Wetter den Landschaden
nicht bezahlen kénnen.

Die Idee eines Fest-T-Shirts als Eintritts-
billett stammte ebenfalls aus dem Grundkonzept,
das auf viel weniger Teilnehmern und Teilnehmerin-
nen aufbaute. Niemand rechnete damit, dass wir
schliesslich fast 900 kg T-Shirts an tber 180 Pfarr-
amter zu verschicken hitten.

Zu einer weiteren logistischen Herausforde-
rung entwickelte sich die An- und Rickreise der
Teilnehmer und Teilnehmerinnen. Hier waren wir
froh, auf die flexible Zusammenarbeit mit den SBB
zdhlen zu kénnen. Aus den kurzfristigen Umtrieben
im Zusammenhang mit den Reservationen fiir die
Extraziige hat nicht nur das OK, sondern auch die
SBB bereits Lehren gezogen.

Bei einigen Ministranten-Verantwortlichen in
den Pfarreien stiess der Anmeldeschluss auf Un-
verstindnis, der vom OK bereits auf Ende Juni fest-
gelegt wurde. Bis in die Woche vor dem Fest muss-
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ten wir Anfragen abweisen. Der Grund lag hier
in den Grenzen der «rollenden Planung» und in
den administrativen Kapazititen des OKs. Mit iiber
4000 Teilnehmenden sahen wir die Grenze der
bereitstehenden Infrastruktur erreicht. Ausserdem
mussten die T-Shirts und Spezial-Billette rechtzeitig
bestellt und verschickt werden. Hitten wir alle In-
teressierten beriicksichtigt, hitten tiber 5000 Mini-
stranten und Ministrantinnen das Festgelinde be-
volkert.

Das OK wird die gemachten Erfahrungen
in die Planung des nichsten Minifestes einfliessen
lassen und auch dank den Riickmeldungen aus
den Pfarreien Bewihrtes weiterentwickeln und
Schwachpunkte verbessern konnen.

Die Grenzen der Ehrenamtlichkeit
erreicht

Fiir die DAMP stand bereits zwei Wochen vor dem
«Minifest 99» fest, dass diesem ersten deutsch-
schweizerischen Treffen ein weiteres folgen muss.
Entsprechend der Moglichkeiten der Arbeits-
gruppe hat sie beschlossen, das niachste «Minifest»
auf den |. September 2002 festzulegen. Wenn die
Minis auf der lllustration von Gregor Miiller zum
Minifest 99 in der KIPA-Woche (36/99) «in einem
Jahr wieder!» oder «jedes Jahr wieder!» fordern,
so freut dies die DAMP ausserordentlich. Die
Durchfiihrung eines solchen Grossanlasses fordert
jedoch einen zu grossen Aufwand, als dass er
von einem ehrenamtlichen Gremium in einem so
schnellen Rhythmus geleistet werden kénnte. Ne-
ben ihrer Kurs- und Ausbildungsarbeit, welche die
DAMP im gewohnten Rahmen weiterfiihren wird,
wird sie ausserdem die Schweizer Teilnahme an
der Internationalen Ministranten-/Ministrantinnen-
Wallfahrt nach Rom 2001 organisieren. In Anbe-
tracht dieser Projekte wirft Roland Hafliger in
seinem bereits eingangs erwdhnten Ausblick die
Frage auf, «wo die Grenze des ehrenamtlichen En-
gagements liegt und wo Wege gefunden werden
missten, Leute fiir diese wichtige Sparte der
Jugendpastoral freizustelleny. Eine Frage freilich,
die «die Arbeitsgruppe wiahrend ihrer |5-jahrigen
Geschichte mehrmals beschiftigt» hat.

Die DAMP hat diesbeziiglich bereits erste
Schritte in die Wege geleitet. Es geht ihr dabei vor
allem darum, die Dynamik der Arbeitsgruppe ge-
zielt in einigen Punkten zu unterstiitzen, damit
sie auf diese Weise ihre Optionen gemiss dem
Grundlagenpapier weiterentwickeln kann.

Die Auswertung des Minifestes 99 ist im
Detail noch nicht abgeschlossen.Trotzdem sind die
vielen positiven Riickmeldungen fiir die DAMP ein
Zeichen, dass sie mit ihrer Ministranten-/Ministran-
tinnenpastoral auf dem richtigen Weg ist.'
Matthias Miiller
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GRUNDSATZE UND EINZELFALLE

30. Sonntag im Jahreskreis: Ex 22,20-26

Kirche: Jesus zitiert die Tora

Im Sonntagsevangelium finden sich zwei Zita-
te aus dem Ersten Testament, mit denen Jesus
auf die Frage der Pharisier und Gesetzes-
lehrer antwortet, welches Gebot in der Tora
denn das wichtigste sei (Mt 22,34—40). Jesus
zitiert aus dem Schma Jisrael (Dtn 6,5) und aus
der zentralen Passage des Heiligkeitsgesetzes
(Lev 19,38),um die Gottes- und die Nachsten-
liebe als Achsen von Gesetz und Propheten
zu bezeichnen. Damit steht er in einer breit
bezeugten rabbinischen Tradition seiner Zeit.
So haben viele pharisdische Lehrer das Ge-
setz den einfachen Leuten erkldrt, die keine
Zeit hatten, die 613 Gebote der Tora zu ler-
nen. Zum Beispiel Hillel um 20 v. Chr.: «Was
dir unliebsam ist, das tu auch du deinem
Nadchsten nicht. Das ist die ganze Tora, das
andere ist ihre Auslegung», oder Rabbi Agiba
(gestorben um 135 n. Chr.): «Du sollst deinen
Nichsten lieben, wie dich selbst (Lev 19,18),
das ist ein grosser, allgemeiner Grundsatz in
der Tora.» Interessanterweise bietet die Lese-
ordnung weder den einen noch den anderen
Text, den Jesus zitiert, in der ersten Lesung,
sondern einen dritten, der nun gerade ein-
zelne Vorschriften enthilt. Das soll heissen:
Wenn die (von Jesus zitierten) Grundsitze
nur Grundsitze bleiben, dann sind sie toter
Buchstabe. Sie missen letztlich im Einzelfall
angewendet und konkretisiert werden. Und
davon spricht der vorderste Teil der Bibel, die
Tora.

Bibel: Sozialgesetzgebung im Bundesbuch
Die ilteste in der Bibel tberlieferte Rechts-
sammlung ist das so genannte Bundesbuch
(Ex 20,22-23,33; 34,11-26; 8. Jh. v. Chr.), ein

ziemlich buntes Konglomerat von Rechts-
sitzen unterschiedlichster Herkunft. Kern des
Kodex bilden die so genannten Mischpatim
(Ex 21f.), die in die Zeit der frihen Konigs-
herrschaft (9. Jh. v. Chr.) zuriickgehen. Es geht
darin um Sklaven, Korperverletzung, Haftung
bei Arbeitsunfillen und Familienrecht und ent-
hilt wichtige Grundprinzipien beziiglich des
Tdter-Opfer-Ausgleichs. Daneben finden sich
aber auch sklavenhalterfreundliche Passagen,
die von den Propheten kritisiert wurden
(vgl. Jes 10,1f.). Ein eigener Abschnitt zur So-
zialgesetzgebung — der sonntidgliche Lesungs-
text — versucht die Harten der Mischpatim zu
mildern.

Dazu werden an erster Stelle die
Fremden dem besonderen Schutz anheim-
gestellt (22,20), unter Verweis auf die Fremd-
lingsexistenz der Israeliten und Israelitinnen in
Agypten (vgl. Kasten). Die Fremdenliebe ist in
der Tat im Ersten Testament ein Anliegen, das
der Gottes- und Nachstenliebe kaum nach-
steht. Unmittelbar danach werden die Witwen
(vgl. SKZ 42/1998) und Waisen genannt
(22,21 ff.). Ihr Schutz soll durch die Androhung
des Fluches einer militirischen Vernichtung,
die die Frauen und Kinder der Freien zu
Waisen und Witwen machen wiirde, garan-
tiert werden. Diese Form ldsst einen ge-
wissen Vollzugsnotstand durchblicken. Dann
folgt das ilteste Wirtschaftsgesetz der Bibel
(22,24-26). Die dem Alten Orient eigene
Wirtschaftsweise des Rentenkapitalismus liess
die verschuldete Bevolkerung standig in Ar-
mut (vgl. SKZ 33-34/1998) und am Rand der
Sklaverei leben (vgl. 2 Kén 4,1 ff.). Das Sprich-
wort wusste: «Zum Sklaven gegeniiber dem
Glaubiger wird, wer eine Anleihe macht»

(Spr 22,7), doch die Armen waren gezwungen
zu leihen, um tberleben zu kénnen, doch wer
aus Not lieh, musste hohe Zinsen bezahlen.
Aus diesem Teufelskreis versucht das Gesetz
durch zwei Vorschriften herauszufiihren: |. Es
ist verboten, gegeniiber Volksgenossen Wu-
cherzinse zu erheben. 2. Es ist verboten, ein
zum Uberleben notwendiges Gut wie den
Mantel iiber Nacht als Pfandstiick zuriick-
zuhalten. Beides wird der direkten Kontrolle
JHWHs, eines Gottes mit Mitleid (vgl. SKZ 17/
1998), unterstelit. Damit wird ein Ubertreten
dieser Gesetze zu einem Sakrileg und folglich
besonders scharf geahndet.

Welt: Alternative Bank und Muslimbriider
Im Wirtschaftsprogramm der Islamischen
Heilsfront in Algerien (1989) findet sich der
folgende, sich von sozialistischen und kapitali-
stischen Staatskonzepten distanzierende Ab-
schnitt: «In Zeiten der wirtschaftlichen oder
sozialen Krise wird ein Fonds fiir <soziale So-
lidaritaty und Scharia-gemidsse Kreditvergabe
eingerichtet. Ein Staat, der bei seinen Biir-
gern Kredit aufnimmt, um Gerechtigkeit
herzustellen, ist in jedem Fall besser als ein
Staat, der das Gut der Biirger in rauberischer
Absicht an sich reisst; und er ist ebenfalls
besser als der Staat, der sich auf Inflation
oder Auslandverschuldung stiitzt.» Scharia-
gemisse Kreditvergabe heisst insbesondere
ein vom Wucher befreites Bankensystem.
Sind wir da nicht sehr nahe beim Konzept
aternativer Banken? Jedenfalls lebt hier wie
dort eine soziale Errungenschaft der bibli-
schen Gesetzgebung in praktischer Anwen-
dung fort.

Thomas Staubli

Fremde

Unter Fremden versteht man Menschen, die an einem Ort leben, wo sie weder Verwandtschaft
noch Grundbesitz haben. Es kénnen also Israelitinnen und Israeliten oder andere Volksangehérige
sein. Fremde haben wie Frauen, Kinder, Sklavinnen und Sklaven vor dem Gericht keine eigene
Stimme. Das Recht unterscheidet zwischen dem Ausldnder (nokri), der sich nur voriibergehend im
Land aufhilt und Gastrecht geniesst,und dem Fremden (ger), der sich im Land niedergelassen hat.
Letztere mussten durch das Recht besonders geschiitzt werden, da sie weder das Gastrecht, noch
das Recht der freien Biirger genossen. Entsprechende Vorschriften finden sich in jedem der drei
Rechtsbiicher der Tora: Ex 22,20-23; 23,9 (Bundesbuch), Lev 19,33 f,; Lev 24,10ff.; vgl. Num 15,14 ff.
(Heiligkeitsgesetz) und besonders Dtn 10,17 ff.; 14,28f.; 26,1 2f. (Deuteronomium), wo die Fremden
als von Gott geliebt dargestellt werden. Die spitere judische Interpretation sieht in den Fremden
(gerim) die Proselyten. Die einfachste Moglichkeit zur Eingliederung von Fremden in die Gesell-
schaft war (und ist bis heute) die Heirat, ein in der Bibel oft erértertes Thema (z.B. Ex 2,15-22;
Ri 14). Fremdenfeindlichkeit fand daher ihren deutlichsten Ausdruck im nachexilischen Verbot
der Mischehe (Esra 10;13,26f.) bzw. in der negativen Beurteilung der auslindischen Frauen Salomos oder der midianitischen und amalekitischen
Nachbarn Israels. Das Biichlein Rut entwirft zu diesen Abgrenzungsversuchen ein pointiertes Gegenmodell. Besonders nach dem Fall Samarias
(722 v. Chr.) muss es in Juda eine beachtliche Anzahl von Fremden gegeben haben. lhr Schutz wird mit dem Hinweis auf die von den Einheimischen
selbst erlebte Bedriickung in Agypten unterstrichen. Damit wird die Erinnerung des kollektiven Gedichtnisses wachgerufen, wonach Palistina jahr-
hundertelang unter der kolonialen Ausbeutung durch Agypten zu leiden hatte. Auch die unterdriickerische Herrschaft von Einheimischen konnte als
ein «Zuriickfiihren nach Agypten» gebrandmarkt werden (vgl. Dtn 17,16).In der Tat bringen altigyptische Darstellungen den menschenunwiirdigen
Status von Fremden unmissverstindlich zum Ausdruck, wenn Fremde fast durchgingig als (gebundene) Feinde dargestellt werden oder allenfalls als
Bittsteller in teilweise hiindischen Unterwerfungsposen (vgl. Bild).
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Unser Redaktionsmitglied

Heinz Angehrn ist Prisident

des Solidaritatsfonds

der Priester der Schweizer
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elegentlich wird geklagt, dass es in den

«guten alten Zeiten» unantastbare Autoriti-

ten im Sozialgefiige von Dorf und Stadt gab,
die gerade durch ihre Unantastbarkeit Sicherheit
und Stabilitit vermittelten. Der Biirgermeister und
der Pfarrer in der Stadt (literarisch unvergesslich in
der Emilia-Romagna verewigt von Giovannino Gua-
reschi), der Dorfarzt und Dorflehrer (der aber schon
gehorig entmythologisiert bei Jeremias Gotthelf) —
sie alle gehérten zu einer nicht hinterfragbaren, ge-
radezu «unfehlbaren» Spezies.

I. Die «Entmythologisierung»

der gesellschaftlichen Autoritdten =
eine Chance

Im Gesprich mit Medizinern und Politikern ist mir
schon aufgefallen, wie traurig viele von ihnen auf die
Entwicklung der letzten 30 Jahre reagieren, durch
die sie zu Alltagsmenschen wurden, denen wie allen
andern auch zugetraut wird, dass sie Schwichen
haben und Fehler begehen kénnen. Wie wohltuend
diese Entwicklung aber gerade fiir die Betroffenen
selber sein kénnte, indem sie von einem unheimlich-
unmenschlichen und zudem meist schon internali-
sierten Erwartungsdruck befreit werden oder zumin-
dest befreit werden kénnten, wird in diesem Klagen
und Bedauern oft verdringt ... Kurz gesagt: Gerade
fiir Kleriker ist die «Normalisierung» der gesellschaft-
lichen Sicht ihrer Position und Titigkeit eigentlich
eine riesige Chance, zumal es dafiir einen Gegentrend
gibt, der neue und hohe Anforderungen stellt:

2. Steigender Erwartungsdruck

als gegenlaufige Tendenz

Vielen von uns Seelsorgern/Seelsorgerinnen ist wohl
der Artikel «Suche Pfarrer, biete Weinberg» von Walter
Brunner in der «Weltwoche» (99/19, S.71) sehr wohl
aufgefallen, in dem dieser anhand von Stelleninsera-
ten, in denen katholische und evangelische Gemein-
deverantwortliche gesucht werden, aufzeigt, mit wel-
chen monumentalen und meist iiberfordernden Er-
wartungen diese heute konfrontiert werden. In einer
bereits hoch individualisierten Gesellschaft wird vom
Seelsorger, von der Seelsorgerin ja erwartet, dass sie
jedem Gemeindeglied in seiner besonderen persén-
lichen Situation immer und rechtzeitig exakt gerecht
werden, dass sie immer zu 120% spontan, offen und
personlich sind, dass sie nie zu Floskeln Zuflucht
nehmen, dass sie «tolerant, offen, ehrlich, kon-
taktfreudig, kommunikativ, volksnah, ausgesprochen
team- und organisationsfihig, belastbar, konflike-
fihigr (Inserat der Evangelischen Kirchgemeinde

Schénenwerd gemiss W. Brunner) sind. Die Folge-
rung aus der Betrachtung der Inserate, der wohl zu-
gestimmt werden kann, lautet denn auch: «Keiner
lebt besser als die Seelsorger. Dies jedenfalls machen
die Stelleninserate glauben. Zwischen den Zeilen
kommen jedoch Anforderungen zum Vorschein, die
oftmals iibermenschlich sind.»

3. Der «Kleriker» als von beiden
Trends zusatzlich herausgeforderte
Spezies

Zum letzten Mal, um meine Mitbriider nicht zu er-
ziirnen, verwende ich nochmals den hisslichen Be-
griff «Spezies». Viele der unter 1. und 2. gemachten
Beobachtungen und Ausserungen kulminieren nim-
lich beim katholischen Priester in einer Art und
Weise, dass es iiberspitzt formuliert moglich ist, hier
aus einem Amtstriger den in ihm schlummernden
und hoffentlich auch lebenden Menschen so zu ent-
fernen, dass der bewusste Amtstriger immer noch
funktionieren wiirde und durchaus gesellschaftlich-
kirchlich anerkannt wire. Nun ist es zwar wohl so,
dass im Gefolge der «Entmythologisierung» auch
Priestern nicht mehr alles geglaubt wird, dass gerade
auch ihre Predigten und Wortmeldungen hinterfragt
und diskutiert werden, ja dass auch charakterliche
Unarten durchaus 6ffentlich kritisiert werden. Doch
gleichzeitig wird vor allem von den Priestern, die als
kirchenrechtliche Gemeindeverantwortliche meist in
grosseren Pfarrei- oder Seelsorgeverbandsgebilden
arbeiten und meist damit verbunden ein grosseres
Team von Laienmitarbeitern/Laienmitarbeiterinnen
verschiedener Ausbildung und Couleur leiten, immer
mehr verlangt, dass sie wenn immer méglich, «allen
alles» sein sollen. Diese Erwartungen kommen nach
meinen Beobachtungen — und das macht die Sache
nicht besser — meist gleich von drei Seiten: von den
Pfarreiangehérigen, den Mitarbeitern/Mitarbeiterin-
nen im Team und auch von Bischof und Bistums-
leitung. Ein klassisches Zitat von Bischof Ivo Fiirer
dazu: «Fiir mich ist sehr wichtig, dass die grossen
Pfarreien meines Bistums gut besetzt sind.» Wohl wahr
und richtig, aber fiir die betroffenen 10 bis 15 Pfarrer
ein hoher Anspruch!

4. Die Krise als Spezifikum
priesterlichen Lebens. Ansatze

bei E. Drewermann und W. Miiller

In diesem Abschnitt méchte ich nicht primir pasto-
raltheologisch argumentieren und die beiden ge-
nannten Ansitze im ganzen Ausmass wﬁrdigen,
sondern von meiner Titigkeit als Dekan, Mitglied
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der Kommission «Bischofe — Priester», die sich seit
geraumer Zeit ernsthaft mit diesem Thema beschif-
tigt, und als ganz direkt betroffener Prisident der
«Solidaritit der Priester der Schweizer Diézesen» her
werten und zusammenfassen.

Wenn ich richtig sehe, zeigen die beiden
durchaus schon jetzt als Standardwerke zu bezeich-
nenden Arbeiten von Eugen Drewermann (Kleriker.
Psychogramm eines Ideals, Walter-Verlag, Olten) und
Whunibald Miiller (Die Ehre Gottes ist der lebendige
Mensch. Selbstverwirklichung als Menschwerdung,
Matthias-Griinewald-Verlag, Mainz) zwei verschie-
dene Etappen der katholischen Kirchengeschichte
dieses Jahrhunderts mit den jeweils in ihnen ent-
haltenen Fallen und Abgriinden fiir die Kleriker auf.
Drewermann kann vor dem Hintergrund der Prie-
sterausbildung (und auch der klgsterlichen Gehor-
samsspiritualitit) bis gegen 1970 hin vor allem die
These darlegen, dass in der kirchlichen Sicht lange
der Kleriker der Beste, Brauchbarste und Forderns-
werteste war, der sich seine eigene Identitit nehmen
und dafiir eine durch die Hierarchie definierte neue
tiberstiilpen liess (etwa im grausamen Satz: «Nur
jemand, der diese Umstiilpung des Daseins, diese
Schwergewichtsverlagerung vom Persénlichen in das
Institutionelle, aus eigenem Bediirfnis an sich voll-
ziehen lisst, ja, der sie als eine gnidige Befreiung von
sich selber und zugleich zu sich selber erlebt, ent-
spricht in vollem Sinne dem Idealzustand der klerika-
len Psyche.» S.84f). Miiller hingegen fingt das in
der theologischen Ausbildung und spirituellen For-
derung der wenigen Priesteramts- und Ordenskandi-
daten/Ordenskandidatinnen nach 1970 neu entstan-
dene Ideal, als Kleriker mehr den Bediirfnissen und
Erwartungen der anderen als den eigenen zu entspre-
chen, sich also zum Projektionsobjekt machen zu
lassen, auf (auch hier ein grausamer Satz: «Ich méchte
nicht wissen, wie viele Seelsorger und Ordensleute
sich in diesen Kifig der Projektionen und Erwartun-
gen der Menschen um sich herum haben sperren
lassen oder immer noch einsperren lassen, um den
Preis, zunichst einfach ihres Menschseins, dann ihrer
personlichen Entwicklung und Entfaltung oder um
den Preis des Zulassens und Erlebens von dem, was
ihnen Freude, Erfiillung und Spass bereitet.» S.42).

Wo sich die beiden Werke dann doch nahe
kommen und wo auch die Lésung eines unglaublich
harten Dilemmas der Kirche liegt, nimlich dafiir zu
sorgen, dass ihre Kleriker nicht zu leeren Automaten
«erkommen», finden wir in beiden Werken die
direkte Aufforderung an diese Kleriker, authentisch
zu bleiben, ja danach zu suchen, noch authentischer
zu werden, keine Masken anzuziehen, sondern das
eigene und wahre Gesicht zeigen, zu Schwichen,
Fehlern und Unfihigkeiten zu stehen, nicht linger
die Allwissenden, Allmichtigen und Allgegenwirti-
gen (Miiller, S.18), sondern auch die Unwissenden,

Ohnmiichtigen und Abwesenden (sei es auf einem
Berggipfel oder im Opernhaus!) zu sein.

5. Strukturelle Hilfen
Auf zwei Ebenen muss nun die bisher aufgezeigte
Aufgabe, dass der Kleriker zu Beginn des nichsten
Jahrhunderts kein Apparatschik und kein die eigene
Personlichkeit verleugnender geschlechts- und farb-
loser Mensch mehr sein soll und muss (im Interesse
der Betroffenen und der Kirche willen!), angegangen
werden. Bewusst soll zunichst die offizielle Kirche
und erst dann die Betroffenen selbst angesprochen
werden. Auf kirchlicher Ebene sehe ich folgenden
Handlungsbedarf an verschiedenen Orten und in
verschiedenen Phasen des Kleriker-Lebens:
Theologiestudium und Seminarleben: Gerade zu
Beginn des Theologiestudiums und in den spirituel-
len Impulsen an den Fakultiten und in den Semi-
narien soll der Satz Jesu von der Selbstverleugnung
nicht tiberstrapaziert und vielmehr das Heranwach-
sen iusserst individuell denkender und lebender
Menschen zu Nachfolgern/Nachfolgerinnen Jesu im
Geist des Evangeliums geférdert werden. Dazu
braucht es unbedingt neben dem vorhandenen kirch-
lich-theologischen auch neu psychologisch-psycho-
therapeutisch geschultes Personal. Die Bemiihungen
der Regenten, dass jeder/jede Theologiestudierende
im Verlauf des Studiums mit Fachpersonen beider
Richtungen Standortgespriche fithrt und von ihnen
schliesslich auch im Blick auf die Zulassung zu den
Weihen bzw. zur Institutio beurteilt werden soll, sind
zu unterstiitzen und zu verstirken. Wenn ein junger
Mensch als Kleriker oder Ordensfrau total iiberfor-
dert, ja vielleicht sogar arbeitsunfihig ist, liegt nicht
personliches, sondern strukturelles Versagen vor!
Begleitung der Priester: Jedes Bistum, bei uns
zumindest die gesamte Deutsche Schweiz, braucht
dringend genug Fachpersonal (cinerseits Mitglieder
der Personalimter der Ditzesen, andererseits wieder
psychologisch geschulte Fachkrifte), die mit allen im
Amt stehenden Klerikern regelmissig Standortge-
spriche fithren und ihnen eine nach aussen geschiitz-
te Beurteilung ihrer Titigkeit und Identitit ermog-
lichen. Ein Ort, an den sich Kleriker (aber auch wei-
tere Seelsorgern/Seelsorgerinnen), die sich in Krisen
oder auch nur in Zeiten des Umbruchs und der
beruflichen Verinderung befinden, zuriickziehen
konnen und dort nicht allein gelassen, sondern gut
begleitet werden (wie etwa das Recollectiohaus der
Abtei Miinsterschwarzach) muss geschaffen und fi-
nanziell erméglicht werden.

6. Die Gewissenserforschung des
Einzelnen als Notwendigkeit

Alle strukturellen Hilfen taugen natiirlich nichts,
wenn die Betroffenen nicht auf sie eingehen und sie
beanspruchen. Noch mit grésstem Schrecken erin-
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nere ich mich beispielsweise an die Intervention eines
Theologiestudierenden vor unserm Priesterrat, in der
die psychologischen Begleitungsgespriche wihrend
des Studiums als nicht notwendig und aufgezwungen
bezeichnet wurden. Im Sinn des Zitats von Irenius
von Lyon, das Wunibald Miiller iiber seine Arbeit
stellt, muss es ein regelmissiges Ziel in Beratungs-
gesprichen, aber auch in Exerzitien und Besinnungs-
tagen von Klerikern sein, zu reflektieren

— ob sie in ihrer Titigkeit und mit allen An-
spriichen, die diese zu Recht an sie stellt, immer
auch geniigend lebendiger Mensch sind bzw. es noch
werden,

— ob sie sich von den Anspriichen der Institu-
tion Kirche einerseits und des Volkes Gottes andrer-
seits vollig auffressen lassen oder mitten in ihnen
immer noch zu sich selber finden,

— ob sie ihren persénlichen Hobbys und In-
teressen nicht nur in den wenigen Ferienwochen, son-
dern auch im Alltag geniigend Raum und Platz geben,

— ob sie ihre Sexualitit in einer Art und Weise
anerkennen und leben, die weder ihnen noch den
mit ihnen vertrauten Menschen Schaden zufiigt,
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— ob ihre Bezichung zur lebendigen Quelle
Gott immer noch eine stets fliessende ist oder ob sie
durch blosse Routine- und Alibiiibungen ersetzt wor-
den ist,

— und ob sie aufgrund der Antworten zu den
vorangehenden Fragen wohl Seelsorger und Priester
sind, die anderen Vorbild und Ermutigung sein
konnen.

7. Zum Schluss

Der Zustand der katholischen Kirche zumindest in
Westeuropa ist nicht so, wie sehr viele von uns es sich
wiinschen wiirden. Daraus folgert theologisch und
logisch korreket, dass es der Zustand der Kleriker
wohl auch nicht ist. Diese Feststellung ist aber keine
Entschuldigung fiir Resignation und grosse Reden
zur Rechtfertigung, sondern Aufforderung zum Han-
deln iiberall dort, wo es nur irgendwie strukeurell
und individuell méglich ist. Als Mitglied der Kom-
mission Bischofe-Priester méchte ich darum meine
Mitbriider auch ermuntern, mit uns iiber diese
Fragen in einen lebendigen Dialog zu treten.

Heinz Angehrn

MISSIONARISCHER PERSONAL-
AUSTAUSCH - HEUTE NOCH?

nsere Ortskirche ist eine Frucht der missio-

narischen Anstrengungen der iiberseeischen

Schwesterkirchen. Fast tausend Missionarin-
nen und Missionare sind in unserem Land gestorben.
Und heute noch arbeiten viele Seite an Seite mit uns
Bischofen, mit den einheimischen Priestern, Ordens-
frauen, Ordensminnern, Katechetinnen und Kate-
cheten.» So schreiben die neun Bischéfe von Haiti
in ihrer «Botschaft zum Sonntag der Weltmission
1999»1. So viel empfangen zu haben, erfiille die Kir-
che von Haiti mit grosser Dankbarkeit.

Gleich im folgenden Satz fiigen sie bei, dass
ihre Dibzesen und Ordensgemeinschaften nun auch
Gebende geworden sind: «Heute ist die Kirche von
Haiti ihrerseits missionarisch geworden. Haitianische
Missionarinnen und Missionare wirken in der Domi-
nikanischen Republik, in Kolumbien, auf Kuba und
Madagaskar, auf den Antillen und in andern Lin-
dern. Auch aus den USA erhalten wir dringende
Anfragen.» Dass sie selber missionarisches Personal
aussenden kénnen, erfiillt die Bischéfe mit Genug-
tuung. In der Tat: Ein Missionsgebiet, das unter der
Leitung einheimischer Amtstriger steht und selber
Missionarinnen und Missionare in andere Linder
aussendet, ist selbstindig, erwachsen, reif, gleichbe-
rechtigt — ist «Ortskirche». Die Bistiimer von Haiti —

und das gilt fiir die meisten ehemaligen Missions-
gebiete — diirfen nicht mehr «Missionen» und nicht
mehr «junge Kirchen» genannt werden. Sie sind
Schwesterkirchen geworden. Dieses fast stolze Selbst-
bewusstsein prigt die genannte Botschaft der haitia-
nischen Bischofe.

Hier stellen sich aber auch Fragen: Soll bei-
spielsweise die Kirche in der Schweiz weiterhin
Missionarinnen und Missionare nach Haiti senden,
wenn die dortigen Ortskirchen so viel einheimisches
Personal haben, dass sie ihrerseits «hinausgehen» (vgl.
Mt 28,19) kénnen? Und umgekehrt: Sollen Ortskir-
chen wie die schweizerischen Bistiimer, die im Laufe
der Jahre Hunderte von Missionarinnen und Missio-
naren ausgesandt haben, nun selber Priester und Or-
densfrauen aus andern Lindern fiir pastorale und
diakonische Aufgaben anwerben und aufnehmen?

Das Zweite Vatikanische Konzil spricht davon,
dass die «Teilkirchen» «Giitergemeinschaft» unterein-
ander haben: «Zwischen den verschiedenen Teilen der
Kirche bestehen Bande einer innigen Gemeinschaft
der geistlichen Giiter, der apostolischen Arbeiter
und der zeitlichen Hilfsmittel» (Lumen gentium, 13).
Dieser «Austausch» von pastoralen Impulsen, Perso-
nal und Geld ist zum Schliisselbegriff der Missions-

wissenschaft und -praxis geworden. Es gilt, konkreter
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zu fragen: Was kann der Personal-Austausch der Kir-
che bringen und wie soll er gestaltet sein?

Warum Haiti Missionarinnen

und Missionare braucht

Im Reisebericht, den Missio-Direktor P Damian
Weber nach seinem Besuch der Kirche in Haiti
(10.-20.1.1999) verfasste, wird die Prisenz auslindi-
schen kirchlichen Personals auffillig hiufig themati-
siert.

Der Bischof von Gonaives, Emanuel Constant,
der selber aus dem haitianischen Volk stammt, hat
62 Priester fiir sein Bistum mit 700 000 Katholiken
zur Verfligung (wovon deren 4 bei Exil-Haitianern in
der USA wirken), prozentual also recht viel. Im na-
tionalen Priesterseminar studieren zudem aus seinem
Bistum 22 junge Minner. Dennoch ist er der festen
Meinung, dass sein Bistum unbedingt noch Missio-
narinnen und Missionare nétig hat: «Auch wenn
wir einmal geniigend einheimische Priester hitten,
briuchten wir immer noch Gesandte anderer Orts-
kirchen, damit wir Abbild der weltweiten Kirche
bleiben. Die Missionare bringen ein, was sie kénnen,
wir tun das unsrige, und zusammen sind wir Kirche.»
Nach seiner Meinung soll also der kirchliche Personal-
Austausch nicht nur einem Ungleichgewicht steuern,
wie dies frither der Fall war, sondern die «Commu-
nio» iiber die Grenzen der Kulturen und Nationen
zum Ausdruck bringen.

Der Prisident der haitianischen Bischofskon-
ferenz, Hubert Constant OMI, Bischof von Fort-
Liberté, bringt in ehrlicher Weise den finanziellen
Aspekt ins Gesprich: «Unsere Didzese ist nur lebens-
fihig, weil die auslindischen Missionarinnen und
Missionare Wohltiter haben. Hitten wir diese nicht,
hitten wir auch keine Freunde.»

Der Prisident der Konferenz der Ordens-
gemeinschaften Haitis CRH, P. Firto Regis, unter-
scheidet beim missionarischen Personal zwei Katego-
rien: Die einen arbeiten in den traditionellen Sektoren
der kirchlichen Titigkeit, wie Pfarreien und Schulen,
die andern arbeiten in sozialen Bereichen, in den
verslumten Vororten der Stidte und in den abgelege-
nen Berggegenden; sie «tun nicht etwas fiir das Volk,
sondern suchen it dem Volk einen Wegy.

Auch wenn P. Firto der festen Meinung ist,
dass es «die traditionelleren Missionare immer noch
braucht, ist er der Ansicht, dass die missionarischen
Ordensleute zur zweiten Gruppe gehoren sollten:
«Wir Haitianer sehen bald, wer ein wirklicher Mis-
sionar ist und wer nicht. Wirkliche Missionare sehen,
was die Menschen brauchen.» Cheminer avec le
peuple nennt er diese missionarische Lebensweise.

Innerhalb der Konferenz der Ordensgemein-
schaften Haitis CHR besteht die Untergruppe
CRIMPO (Commission des religieux insérés dans

le milieu populaire). Vreni Blickisdorf, Mitglied der

Laienmissionarinnen von Freiburg (Schweiz) und
Mitarbeiterin der CRIMPO, findet, die kirchlichen
Bildungswege Haitis seien noch «zu sehr an Systeme
und Strukturen angepasst», und allzu oft werde in
ihnen die haitianische Mentalitit gefordert, die besagt:
Wer studiert, braucht nicht mehr zu arbeiten. «Ich
treffe immer noch zu viele Seminaristen, die sich zu
gut sind, ihre Hinde dreckig zu machen», klagt sie.
Nach Auffassung von CRIMPO sind also Missiona-
rinnen und Missionare bedeutsam fiir den «Stand-
ort», den die Kirche in Haiti innerhalb der Zivil-
gesellschaft einnimmt: verwurzelt im Volk oder vor
allem verankert bei der kleinen, reichen Oberschicht.
Wenn sie durch ihren Lebensstil ein «Zeugnis ohne
Worte» ablegen (Evangelii nuntiandi, 21), kénnen sie
innerhalb einer Ortskirche Ferment fiir eine Kirche
der Armen sein.

Die Bistiimer von Haiti — und viele andere
Ortskirchen aller Kontinente — brauchen also noch
Missionarinnen und Missionare, solche, die bereit
sind, «zu den verlorenen Schafen» zu gehen (vgl. «die
Aussendung der Zwélf in Mt 10) und sich die
Hinde