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Die Bank Julius Bar & Co. AG schreibt:

9 Die Zeit der Besinnung ist genutzt
worden, wirtschaftlich, geistig und see-
lisch. Man ist vorsichtiger und realistischer,
aber nicht gleichgiiltig oder hoffnungslos gewor-
den. Diese Haltung sollte sich auch auf die Ein-
stellung der Kapitalanleger {ibertragen. 9 ’

Aus dem Geschiiftsbericht 1975 der Bank Bir.
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- Unsere Mitarbeiter sollen sich
durch personlichen Einsatz entwickeln konnen;

wir beriicksichtigen
bei der Ubertragung von Aufgaben
ihre Interessen, Kenntnisse und Fahzgkelten
und unterstiitzen ihre weitere
Entfaltung nach Moglichkeit durch
Ausdehnung ihrer Verantwortung
und durch Aus- und Weiterbildung,

dabei wollen wir allen Mitarbeitern
die gleichen Chancen bieten.

(Aus den Unterehmensgrundsétzen der CIBA-GEIGY AG)
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