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Interdisziplinar, praxisnah und persénlich

Die stationdre Langzeitpflege und die Tatigkeitsfelder der Spitex
riicken ndher zusammen. Gerade bei den Themen Demenz oder Palliative
Care gibt es Beriihrungspunkte und Ubergénge.

Eineinterdisziplinare Zusammenarbeit zwi-
schen Spitex und Langzeitpflege hat viele
Vorteile: Durch die Kontinuitdt im Pflege-
prozess kann die Pflegequalitét garantiert
werden. Die KlientInnen profitieren von rei-
bungslosen Ubergéngen, was ihr Wohlbe-
finden fordert. Zudem werden Effizienzund
Effektivitat gesteigert.

Mit unserem Weiterbildungsprogramm
sprechen wir explizit auch Spitex-Mitarbei-
tende an: In praxisnahen Lehrgangen mit

offiziellen Abschliissen und Fachkursen er-
weitern die Teilnehmenden ihr Wissen und
integrieren neue Erkenntnisse in ihren Be-
rufsalltag.

Mit massgeschneiderten Inhouse-
Schulungen unterstiitzen wir Spitex-Or-
ganisationen in der Erarbeitung einer ge-
meinsamen Betriebskultur, beraten und
unterstiitzen konzeptionell bei Entwick-
lungsaufgaben.

Weitere Informationen zu unserem
Angebot finden Sie unter:
www.weiterbildung.curaviva.ch

CURAVI/VA

Praxisnah und personlich.
CURAVIVA Weiterbildung
Abendweg 1, Postfach
6000 Luzern 6
T o041 41901 72
weiterbildung@curaviva.ch

Der Winter ist doch noch gekommen -
Sind Sie richtig angezogen?

Von der Kalte in die Warme, von der Warme in die Kalte.
Einmal hat man zu warm, einmal zu kalt.

Eine funktionale Bekleidung nach dem Zwie-
belschalen Prinzip schafft Abhilfe. Hosen
und T-Shirt sind bequem in tiberheizten Rau-
men, ein Uberschurz dazu schiitzt beim
Arbeiten und die Fleece Jacke halt einen
wohlig warm, wenn die Fenster einmal nicht
mehr dicht sind und es durch die Ritzen zieht.

Unsere Spitex Kollektion lasst sich rasch
und unkompliziert mit lhrem Logo komp-
lettieren. Falls Sie in unserer Standardkol-
lektion nicht fiindig werden, entwickeln wir

www.careum-weiterbildung.ch

careum Weiterbildung

gerne zusammen mit lhnen das Kleidungs-
stlick, welches |hren Bediirfnissen ent-
spricht.

Fiir weitere Fragen und individuelle
Beratung helfen wir lhnen gerne weiter:

IN®) [

WascheService
cineWPelis-Firma
Murtenstrasse 149, 3000 Bern 5

+41 31389 44 44
info@InoTex.ch, www.inotex.ch
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