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BRENNPUNKT PERSONALPOLITIK =

Fachkrafte finden und
behalten

Auch in der Sozialhilfe kénnen mittlerweile nicht alle Stellen immer
sofort wunschgemass besetzt werden. Gute Arbeitsbedingungen,
sorgfaltige Einarbeitung von Neulingen und innovative Methoden der
Projektentwicklung und Zusammenarbeit sollen die Sozialdienste

zu einem attraktiven Arbeitsort machen.

SCHWERPUNKT

16 «Wirsuchen per sofort oder nach Vereinbarung» ...

18 Onboarding — Winterthur begegnet dem Fachkréftemangel mit innovativen Ideen
21 Design Thinking Prototyping fir die Teamentwicklung

23 Manner in soziale Berufe — eine Kampagne

25 Nachgefragt: «Wo Menschen miteinander schaffen, machen sie sich zu schaffen.»
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